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Il giorno 13 gennaio 2016 alle ore 12.00 si € riunito il Consiglio di Dipartimento di Management presso
l'aula Saraceno del Dipartimento di Management per discutere il seguente ordine del giorno:
Alla presenza di tutti i componenti

|. Personale docente

Punto | in composizione personale docente fascia corrispondente o superiore
I.1 Integrazione programmazione triennale: nuovi punti organico per ricercatori e docenti ex art. 18 co.
4 L. 240/2010
[.2 Relazioni Triennali
I.3 Varie ed eventuali
II. Comunicazioni

Ill.  Approvazione verbali sedute precedenti

IV. Ricerca
IV.1 Comunicazioni
IV.2 Bando PRIN 2015: partecipazioni
IV.3 Varie ed eventuali
IV.3.1 Ratifica decreti
IV.3.2 Altro
V. Didattica
V.1 Comunicazioni
V.2 Programmazione didattica 2015-16
V.3 Programmazione didattica 2016-17
Vv.3.1 Requisiti di accesso ai CDL Magistrali
V.3.2 Attivita formative, loro organizzazione e coperture
V.3.3  Trasformazione insegnamento in presenza in modalita on line
V.3.4 Varie
V.4 Assegnazione contratti di docenza corsi ufficiali ed integrativi
V.5 Premio alla didattica a.a.2015-16 ridefinizione modalita assegnazione premio
V.6 Relazione paritetica
V.7 Varie ed eventuali
VI. Internazionale
VI.1 Comunicazioni

VI.2Visiting professor incoming: bando di Ateneo
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V1.3 Visiting professor outgoing: bando del Dipartimento Scribe 21
V1.4 Varie ed eventuali

VIl. Affidamenti ed incarichi

VII.1 Affidamento di incarico su progetto Comunicazione di dipartimento
VII.2 Affidamento di incarico su progetto di ricerca — rif. Andrea Collevecchio
VII.3 Affidamento di incarico su progetto di ricerca — rif. Anna Cabigiosu
VIl.4 Varie ed eventuali

VIll. Dottorato di Ricerca

VIII.2 Comunicazioni
VIIl.2 Assegnazione contratti di docenza corsi ufficiali ed integrativi
VIII.3 Varie ed eventuali

IX. Terza missione

X. Bilancio
X.1 Comunicazioni
X.2 Ratifica Decreti d'urgenza
X.3 Variazioni di Bilancio
X.4 Varie ed eventuali

Xl. Varie ed eventuali

X1.1 Attivita in conto terzi
X1.2 Altro

Presenti Giust. art. | Giustificati Assenti
94 lett e) RA ingiustif.

Professori di | fascia

Avi Maria Silvia

Bertinetti Giorgio Stefano

Casarin Francesco

Al W N P

Comacchio Anna

Lanaro Paola 1

)]

Li Calzi Marco

Marcon Giuseppe

Mio Chiara 1

Ol 00 N o O | W N P

Olivotto Luciano 7
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10 Pesenti Raffaele 2
11 Pontiggia Andrea 8
12 Proto Antonio
13 Rigoni Ugo 10
14 Sostero Ugo 11
15 Tosi Loris 2
16 Trevisan Giovanna 12
17 Vescovi Tiziano 13
18 Warglien Massimo 14
19 Zilio Grandi Gaetano 15
20 Zirpoli Francesco 16
Professori di Il fascia
1 Bagnoli Carlo 17
2 Bernardi Bruno 3
3 Bonesso Sara 1
4 Buzzavo Leonardo 18
5 Calcagno Monica 19
6 Cavezzali Elisa 4
7 Checchinato Francesca 20
8 Cordazzo Michela 21
9 Ellero Andrea 22
10 Favaretto Daniela 5
11 Favero Giovanni 23
12 Ferrarese Pieremilio 24
13 Funari Stefania 25
14 Gerli Fabrizio
15 Giachetti Claudio
16 Mantovani Guido Massimo 6
17 Mauracher Christine 2
18 Micelli Stefano 7
19 Panozzo Fabrizio 26
20 Procidano Isabella 8
21 Russo Salvatore 27
22 Saccon Chiara 28
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23 Stocchetti Andrea 29
24 Tamma Michele 30
25 Viotto Antonio 31
Ricercatori
1 Baschieri Giulia 32
2 Cabigiosu Anna 33
3 Colapinto Cinzia 5
4 Collevecchio Andrea 3
5 Fasan Marco 34
6 Fasano Giovanni 35
7 Finotto Vladi 36
8 Gardenal Gloria 9
9 Interdonato Maurizio 10
10 Lusiani Maria 6
11 Mancin Moreno 37
12 Marcon Carlo 7
13 Rocco Elena 11
14 Tolotti Marco 38
15 Vaia Giovanni 8
16 Vedovato Marco 39
Rappresentante degli assegnisti
1 Li Pira Stefano 40
Rappresentanti degli studenti
1 Busi Caterina 12
Coglitore Alberto 13
3 Longo Simone 14
Rappresentanti del personale
1 Chicca Morena 41
2 Ruzza Patrizia 9
Presenti Giust. Art. | Giustificati | Assenti ing.
94
67 Numero legale raggiunto 41 3 9 14

Presiede la riunione il Direttore del Dipartimento, prof. Gaetano Zilio Grandi.




i,

e \;;\-////
Z

=S

.« QT

%y

Zomo 10

Universita
Ca'Foscari
Venezia Il Presidente pag. 5

Dipartimento
di Management

Verbale n. 1/2016

Seduta del Consiglio del Dipartimento di Management

In data 13/01/2016
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la Segretaria di Dipartimento, avv. Esterita Vanin.

Sono pervenuti n. 9 giustificativi di assenza; n. 3 giustificativi ex art. 94 lettera e) del R.A. per congedo a
termini di legge e n. 14 componenti risultano assenti ingiustificati.

Constatato che i presenti (41) raggiungono il numero legale (33) il Presidente dichiara aperta la seduta. La
seduta ha avuto termine alle ore 13.35.

Le delibere assunte dal Consiglio di Dipartimento di Management sono riportate di seguito.

La Segretaria verbalizzante Il Presidente
avv. Esterita Vanin prof. Gaetano Zilio Grandi
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I. Personale docente

Punto | in composizione personale docente con votazione separata per fascia
I.I Integrazione programmazione triennale: nuovi punti organico per ricercatori e docenti ex art. 18 co. 4 L.
240/2010
Il Direttore alla luce dei nuovi punti organico assegnati al Dipartimento per Ricercatori lettera b), e per
professori ex art. 18 co. 4. (ossia nel triennio 1,5 punti organico per ricercatori e 0,9 per concorsi ex art. 18
co. 4), comunica al Consiglio che & necessario integrare il piano triennale deliberato nella seduta del
28/10/15.
Il Direttore proietta una nuova proposta di destinazione dei punti organico che tiene conto del ranking
interno delle priorita deliberato nella seduta del 28/10/15 ed aggiornato successivamente alla delibera
degli Organi Collegiali di dicembre 2015 secondo altre esigenze condivise tra i settori e che viene a sua
volta proiettato.
Il Direttore chiede quindi al Consiglio di approvare i due schemi di seguito riportati.
1° SCHEMA IN APPROVAZIONE

PIANO TRIENNALE - IPOTESI CON NUOVA ASSEGNAZIONE tipo settore 2015 2016 2017

PUNTI ORGANICO Assegnati CdA 5/06/2015 0,8 1,2 0,9

PUNTI ORGANICO Assegnati CdA 18/12/2015 per ricercatori lettera B 0,5 1

PUNTI ORGANICO proposta CdA 18/12/2015 per docenti ex art. 18 co 4 0,9

Punti organico tot. 0,8 2,6 19

1 RTD lettera b) art. 24 co. 3 L. 240/2010, Reg.Ateneo art.6 co.3 (SECS P-08) RIC SECS P-08 0,5

1 PO proc. valutativa per prof. | fascia ex art. 24 co. 6 240/2010 (SECS P-07) PO 24 SECS P-07 0,3

1 PA proc. valutativa per prof. |l fascia ex art. 24 co. 6 240/2010 (SECS S-06) PA24 SESC S-06 0,2

1 RTD lettera b) art. 24 co. 3 L. 240/2010, Reg.Ateneo art.6 co.3 (SECS P-07) RIC SECS P-07 0,5

1 RTD lettera b) art. 24 co. 3 L. 240/2010, Reg.Ateneo art.6 co.3 (SECS P-08) RIC SECS P-08 0,5

1 RTD lettera b) art. 24 co. 3 L. 240/2010, Reg.Ateneo art.6 co.3 (SECS P-07) RIC SECS P-07 0,5

1PO exart. 18 co. 1 L. 240/2010 (SECS P-07) "0 0 [secs p-07 1

1PAexart. 18 co. 4 L.240/2010 (SECS P-09) PA 18 co 4 |SECS P-09 0,7

1 RTD lettera b) art. 24 co. 3 L. 240/2010, Reg.Ateneo art.6 co.3 (IUS-07) RIC 1US-07 0,5

1 PAexart. 18 co. 1 L.240/2010 (SECS P-08) PA 18 co.1 | SECS P-08 0,7
(0 24)**

somme punti utilizzati nell'anno 0,8 2,4 2,2

Avanzo/Disavanzo annuo 0 0,2 -0,3

Avanzati/Assegnabili tot. -0,1

In caso di punti avanzati da progressioni interne:

1 RTD lettera b) art. 24 co. 3 L. 240/2010, Reg.Ateneo art.6 co.3 (SECS S-06) RIC SECS-S06 0,5

* Il Dipartimento chiede I'anticipazione di 0,3 punti organico del 2017 per bandire il concorso nel 2016 ovvero di posticipare a gennaio 2017

** || Dipartimento optera per un concorso ex art.24 qualora vi fossero almeno 2 ricercatori interni abilitati nel SSD (vengono comunque
rispettati i limiti di legge e regolam.)
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VERIFICARISPETTO LIMITI LEGGE E REGOLAMENTI

Utilizzabili | Utilizzati | check

Punti organico 5,3 5,4
punti MINIMI per RIC 1,5 2,5
disponibili PA-PO 2,8 2,4
Punti min ex art. 18 1,12 2,4
Di cui min art. 18 4 co 0,7 0,7

Di cui min art. 18 1 co 0,42 1,7
Di cui ex art. 24 1,68 0,5

2° SCHEMA IN APPROVAZIONE

. . . Punti Funti Recupero
Anno Ordine Tipo SSD Risorse . attualmente .
consumati .. punti
= -1 -1 g disponibili g -
2016 0 PA SECS-S06 0,2 0 3,6
2016 1 RTDB SECS-PO7 0,5 0,5 3,1
2017 2 RTDB SECS-P0O8 0,5 0,5 2,6 0,4
2017 3 RTDB SECS-PO7 0,5 0,5 2,1
2017 4 PO SECS-PO7 1 1 1,1
2017 5PA SECS-P08 idoneita 0,7
6 RTDB IUS-07 0,5 0,5
7 RTDB SECS-S06 0,5
8 PA SECS-P09 art.18 co. 4 0,7
9 PA MAT-09 art.18 0,7
10 PO SECS-P12 art.18 1
11 PO AGR-01 art.18 1
12 PO SECS-PO8 art.18 1
13 PA SECS-PO7 art.18 0,7
14 RTDB SECS-P0O8 0,5
15 RTDB SECS-S03 0,5
16 RTDB SECS-P11
17 PA/RTDB SECS-P0S8
18 PA/RTDB MAT-09
19 PA SECS-P09
20 PA/RTDB SECS-P07
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Il Consiglio con la sola astensione del prof. Viotto approva all’'unanimita il piano triennale ed il ranking
interno di priorita e suggerisce I'avvio delle procedure comparative per le posizioni da PO e PA previste
nel piano triennale negli anni 2016 e 2017 a seguito della pubblicazione dei risultati della prossima tornata

di abilitazione scientifica nazionale.

1.2 Relazioni Triennali: proff. Procidano, Tosi, Rigoni e Stocchetti
Il Direttore, in presenza della fascia corrispondente ed in assenza degli interessati, pone in approvazione
dell’assemblea le relazioni triennali state anticipate ai membri del Consiglio chiamati a deliberare tramite
pubblicazione in area web riservata di Dipartimento dal 15/02/2016 e li consultabili.
Professori Ordinari:
Isabella Procidano (relativa al periodo 9/01/12 — 9/01/15)
Loris Tosi (relativa al periodo 31/08/12/ - 31/08/15)
Il Consiglio in composizione dei soli professori ordinari ed in assenza degli interessati approva
all'unanimita.
Professori Associati:
Ugo Rigoni (scorcio triennio da P.A. relativa al periodo 28/02/13 — 19/05/15)
Andrea Stocchetti (relativa al periodo 2/11/12 — 1/11/15)
Il Consiglio, dopo breve discussione, all’'unanimita dei professori di prima e seconda fascia ed in assenza

degli interessati approva le relazioni triennali.

1.3 Varie ed eventuali Personale docente

Nulla da deliberare

II. Comunicazioni: Nessuna comunicazione

Ill. Approvazione verbali sedute precedenti: CdD 11/11/2015, 25/11/2015 e telematico 30/11/2015
Il Direttore chiede al Consiglio di approvare i verbali del CdD 11/11/2015, 25/11/2015 e telematico
30/11/2015.

Il Consiglio approva.

IV. Ricerca

IV.1 Comunicazioni
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Nessuna comunicazione.

IV.2 Bando PRIN 2015: partecipazioni.

Il Direttore comunica le proposte progettuali a valere sul bando PRIN 2015 in scadenza al 15 gennaio
2016 ore 15:00:

Cavezzali Elisa, in qualita di Principal Investigator, progetto “Corporate distress resolution and debt
restructuring in Italy”,

Warglien Massimo, in qualita di Principal Investigator, progetto “Allocation of attention and
performance in hierarchies” (sub-unitd presso la Southern Denmark University composta da
Thorbjgrn Knudsen e Davide Marchiori) budget Euro 229.939;

Vescovi Tiziano, responsabile di unita locale, capofila Universita di Firenze per il progetto “Nuove
frontiere del made in Italy: sostenibilita, artificazione, gestione del brand e relazioni distributive

multicanale”, che vede coinvolto il Dipartimento sul tema “ Nuove frontiere del made in Italy:

artificazione, story telling e gestione del brand nei mercati della Cina”;

Comacchio Anna, responsabile unita locale, capofila Universita di Udine (responsabile prof.ssa
Francesca Visintin), progetto “Entrepreneurship and contra-system innovation. A multi-level and
multi-method analysis of actors, ecosystems and innovation systems”, budget Euro 120.000;

Bernardi Bruno, responsabile unita locale, capofila Universitd del Molise (responsabile prof.ssa
Letizia Bindi), progetto “Diritti culturali e nuove comunita patrimoniali”, budget Euro 199.961,60;

Calcagno Monica, responsabile unita locale, capofila Universitd di Bologna - Dipartimento di

Scienze Aziendali (responsabile prof. Luca Zan), progetto: “Regenerations of industrial heritage

between innovation and conservation”, budget Euro 219.776;

Micelli Stefano, responsabile unita locale, capofila Universita di Padova - Dipartimento di Scienze

Economiche Marco Fanno (responsabile prof. Andrea Furlan), progetto: “Managerial Challenges of

digital manufacturing technologies: ecosistema, business modello and value chain transformations”,

budget Euro 149.499,00;

Lanaro Paola, responsabile unita locale, capofila Universita di Trento - Dipartimento di Economia e

Management (responsabile prof. Andrea Leonardi), progetto: "Credito e istituzioni: strutture formali

e informali in etd moderna e contemporanea”, budget Euro 91.656;

Tamma Michele, responsabile unita locale, capofila Universita di Perugia, progetto “Competitivita

delle destinazioni turistiche italiane: il ruolo dei fattori strutturali e delle reti”, budget Euro ....;

Russo Salvatore, responsabile unita locale, capofila Universita di Bologna (responsabile prof.ssa

Siboni Benedetta) progetto "Measuring public value in higher education”, budget Euro 130.000;
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- Zilio Grandi Gaetano, responsabile unita locale, capofila Universita di Bologna, progetto
“‘BUILDING INNOVATION PROJECT (BIP) - Mobilita, professionalitd e benessere organizzativo
nelle pubbliche amministrazioni”,

- Gardenal Gloria, responsabile di unita locale, capofila Universita degli studi di Sassari
(responsabile prof. Andrea Carosi), progetto “The Decision of Being-Green, the Firm Performance
and the Individual Health Conditions”, budget ca 35.000/40.000;

- Mio Chiara, responsabile di unitd locale, capofila LUISS Guido Carli, progetto “Integrated
Reporting™

- Giachetti Claudio, responsabile unita di ricerca, capofila Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia (responsabile prof. Fabrizio Montanari), progetto “Creativity and innovation: an integrated
multilevel framework for fostering competitiveness”, budget Euro 99174,17;

- Tosi Loris - responsabile unita di ricerca, capofila Universita degli studi Chieti-Pescara.

IV.3 Varie ed eventuali

IV.3.1 Ratifica decreti

Il Direttore chiede la ratifica del seguente decreto d’urgenza:
Decreto 823/2015 — Prot. n. 60298-111/13 del 16/12/2015 — Autorizzazione alla stipula della Convenzione
con I'’Azienda ULSS 12 Veneziana e all’attivazione del bando per il conferimento di 1 borsa di ricerca —
“Analisi e mappatura dei comportamenti contabili delle Aziende U.L.S.S. e Ospedaliere della Regione
Veneto a supporto alla predisposizione di un manuale dei principi contabili regionali per le aziende
sanitarie pubbliche” — durata 9 mesi — responsabile scientifico prof. Moreno Mancin.

Il Consiglio ratifica.

IV.3.2 Progetto Ricreazioni
Il Direttore chiede al Consiglio di approvare alcune modifiche alle attivita previste in convenzione come da
documentazione resa disponibile online per la presente seduta.

- Prot. n. 483 del 11/01/2016 Partner FormInnova;

- Prot. n. 487 del 11/01/2016 Partner EFA;

- Prot. n. 492 del 11/01/2016 Partner EBRAL.

Il Consiglio approva.

IV.3.3 Richiamo all’obbligo di consegna giudizio attivita di ricerca assegnista
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Il Direttore comunica che, da delibera del Consiglio del 28/05/2015, i docenti che non hanno consegnato il
giudizio sull’attivita di ricerca dell’assegnista entro un mese dalla scadenza del contratto sono richiamati
esplicitamente a ottemperare all’obbligo nel primo Consiglio utile di Dipartimento.

Il prof. Panozzo, non avendo ad oggi consegnato il giudizio relativo allassegnista Busacca Maurizio
(termine contratto 30/11/2015), € invitato a consegnare la documentazione mancante entro fine gennaio
per permettere al Comitato Ricerca e al Consiglio di Dipartimento di deliberare in merito.

In caso di ulteriore inadempienza sara il prossimo Consiglio di febbraio a deliberare I'eventuale

sospensione dalla possibilita di essere tutor di assegnisti e di chiedere eventuali cofinanziamenti.

V. Didattica
V.1 Comunicazioni

Nessuna comunicazione

V.2 Programmazione didattica 2015-16
Il Direttore comunica che la Prof.ssa Mauracher sara in congedo fino al 30/04/2016 mentre la prof.ssa
Bonesso sara in congedo fino al 05/04/2016.
Considerato che la prof.ssa Christine Mauracher doveva tenere l'insegnamento EM7017 di Agrifood
marketing previsto nel 4° periodo per la laurea magistrale in Marketing e comunicazione , tale
insegnamento verra messo a bando.
Il Direttore comunica che il Dipartimento di Economia ha comunicato che il prof. Padula ha rinunciato
al’assegnazione dellinsegnamento di Politica Economica |, partizioni Pat-Z. Tale insegnamento verra
dunque bandito.

Il Consiglio approva.

V.3 Programmazione didattica 2016-17
V.3.1 Requisiti di accesso ai CDL Magistrali
Il Direttore, considerate le tempistiche ristrette e in accordo con il delegato alla didattica, chiede al
Consiglio di delegare il prof. Luciano Olivotto per la definizione dei requisiti e dei criteri d’'accesso alle
lauree magistrali, in accordo con i coordinatori dei Corsi di studio, ed di darne quindi comunicazione al
Consiglio di Dipartimento di febbraio.

Il Consiglio approva la delega.

V.3.2 Attivita formative, loro organizzazione e coperture
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Il Direttore comunica che sono pervenute le indicazioni dal Dipartimento di Economia relativamente alle
coperture per responsabilita didattica degli insegnamenti, come da documento pubblicato in area web

riservata tra i documenti in visione del presente Consiglio.

Il Direttore segnala che il Collegio Internazionale ha comunicato di voler attivare nellambito della propria
offerta formativa per I'a.a. 2016-17, un incarico di insegnamento per il corso ECC019 Digital Humanities 2
Coding SSD INF/01 di 30 ore.

Il prof. Massimo Warglien, componente del Collegio e in possesso delle competenze per assumere un
incarico del settore in oggetto, si rende disponibile ad assumere l'incarico previsto per responsabilita
didattica rinunciando all'insegnamento di Behavioral Economics EM2Q09 previsto nel corso di laurea di
Economics presso il Dipartimento di Economia.

Il Consiglio approva.

V.3.3. Professori di chiara fama

Il Direttore propone di affidare il seguente insegnamento per Chiara Fama o ex Art. 5:

costo
DOCENTE
CLASSE o o ASSEGNATARIO
ID DI Cg{;ﬁio INSEGNAMENTO £ Z S [CFU | ORE PER CHIARA
LAUREA o 2 = FAMA O EX.
2 g g ART. 5
0
A titolo
gratuitoto
Economia e ADVANCED ~ Prof. Giuseppe
EM6 gestione MANAGEMENT <] Marcon
M-77 delle OF NONPROFIT| & . 4 6 30
aziende ORGANIZATIONS 8 EX ART. 5
LIJ
n

Il Consiglio di Dipartimento approva.

V.3.4 Trasformazione insegnamento in presenza in modalita on line
Il Direttore ricorda che entro I'8 gennaio 2016 dovevano pervenire le proposte di trasformazione di un
insegnamento “in presenza” dell'offerta didattica 2016/2017 in modalita interamente online.
A tale data & pervenuta solo la proposta della prof.ssa Daniela Favaretto che dunque trasformera

'insegnamento di Modelli e Metodi per le Decisioni, in un corso online.
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Il Consiglio approva.

V.4 Assegnazione contratti di docenza corsi ufficiali ed integrativi
Il Direttore comunica che in data 16/12/2015 si € riunita la commissione per il conferimento di incarichi
aventi per oggetto lo svolgimento di insegnamenti nei corsi di studio e di attivita didattico integrative, e di
corsi integrativi a insegnamenti ufficiali relativamente allanno accademico 2015-16. Le assegnazioni
sono indicate nei prospetti sotto riportati.
SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA DIDATTICHE INTEGRATIVE —AA.
2015/2016 Bando di selezione prot. n. 54421 — VII/16, Rep. n. 753/2015 del 16/11/2015.

Graduatoria

ET10 - 1- Durante Daniele
Economia 2 - Girardi Paolo
aziendale - ET2005 - DATA 3 SECS-S/05 6 30.00 3° Periodo 2700.00 E
. ANALYSIS
Economics and
Management
EM4 - 1-Mulas
. . EM4003
Amminisiazio | CORPORATE 1 | SECS-PIL 6 | 30.00 4° Periodo 1800.00 Alessandro
’ BANKING
controllo
EM4 - 1 - Girella Laura
Amminist EM4044 -
razione, VALUE BASED 2 SECS-P/07 6 30.00 3° Periodo 1800.00
finanza e MANAGEMENT
controllo

La Commissione & stata nominate con Decreto d’urgenza che il Direttore chiede di ratificare, n.819/2015,
prot. 60034 VII/16 del 15/12/2015.

Il Consiglio ratifica ed approva I'assegnazione.

V.5 Premio alla didattica a.a. 2015-16: ridefinizione modalita assegnazione premio
Il Direttore, considerata I'assegnazione del budget per il nuovo anno e visto l'incremento dello stesso,
dovuto alla performance della didattica, propone di assegnare ai vincitori del premio alla didattica fondi di
ricerca per 1.000 €, come previsto inizialmente dal regolamento per il premio alla didattica ed in
conformita alla Menzione alla ricerca.

Il Consiglio all’'unanimita approva.
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V.6 Relazione paritetica
Il Direttore comunica che la Commissione Paritetica del Dipartimento di Management si € riunita ed ha
approvato la relazione annuale. La relazione € disponibile tra gli allegati.
Il Direttore chiede al Consiglio di delegare il prof. Olivotto ad esaminare la relazione e portare al prossimo
consiglio i punti salienti ed eventuali proposte per soddisfare le richieste emerse.

Il Consiglio all’'unanimita approva.

V.7 Varie ed eventuali

V.7.1 Scuola Servizio sociale e politiche pubbliche: variazione bilancio
Il Direttore comunica che la Giunta della Scuola Interdipartimentale in Servizio sociale e politiche
pubbliche nella seduta del 15/12/2015 ha approvato all’unanimita la programmazione didattica 2016-2017
ed i relativi costi.
In particolare il costo della Scuola in Servizio sociale e politiche pubbliche alla quale il Dipartimento
partecipa con un Master gravera sul Dipartimento di Management per 10.883,08 €.

Il Consiglio all’'unanimita approva.

V.7.2 Decreti d’urgenza

Il Direttore comunica che sono stati emanati i seguenti decreti:

- in data 11/01/2016 Decreto n. 6/2016 con prot. 520 - VII/11, riguardante la sostituzione della prof.ssa
Sara Bonesso in congedo di maternita per la sessione d’esame di gennaio 2016. Sara sostituite dal
pro. Fabrizio Gerli.

- in data 11/01/2016 Decreto n. 5/2016 con prot. 513 - VII/11, riguardante la sostituzione della prof.ssa
Paola Lanaro per la sessione d’esami di gennaio 2016. Sara sostituita dal prof. Giovanni Favero.

Il consiglio unanime ratifica.

VI. Internazionale
VI.1 Comunicazioni
VI.2 Visiting professor incoming: bando di Ateneo
Il Direttore comunica che in data 7 gennaio & scaduto il bando per l'assegnazione di contributi ai
Dipartimenti per progetti di Visiting Professor relativi al’anno accademico 2016/2017.
Sono pervenute alla Segreteria didattica sette candidature proposte dai proff: Giorgio Stefano Bertinetti,

Monica Calcagno, Marco Fasan, Guido Massimiliano Mantovani, Chiara Saccon, Gaetano Zilio Grandi.
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Le candidature sono state vagliate dal Direttore e dalla delegata all'Internazionalizzazione e quindi inviate
all’'ufficio personale docente e CEL.
Il Dipartimento ha richiesto per ogni Visiting Professor un contributo all’Ateneo di 7.000 -euro,
impegnandosi ad un cofinanziamento pari al 40% del contributo erogato, come stabilito dal bando.
Le candidature proposte e i curricula vitae dei candidati visiting professor, sono disponibili negli allegati.
Il Direttore chiede al Dipartimento di ratificare il Decreto con il quale sottopone le candidature all’'ufficio
preposto, Decreto n.1/2016 Prot. 179 — 111/14 del 7/01/2016.

Il Consiglio ratifica.

V1.3 Visiting professor outgoing: bando del Dipartimento Scribe 21
Il Direttore comunica che € scaduto il 7 gennaio il bando di mobilita per docenti nel’ambito del programma
SCRIBE 21. Sono pervenute le candidature dei proff. Chiara Saccon e Fabrizio Panozzo.
Sentito il prof. Guido Massimiliano Mantovani, referente del Progetto di doppio Diploma, il Direttore decide

di accettare entrambe le candidature considerato il coinvolgimento attivo dei due docenti nel programma.

V0.4 Varie ed eventuali

Nulla da deliberare.

VIl. Affidamenti ed incarichi

Nulla da deliberare.

VIIl. Dottorato di Ricerca

VIII.1 Comunicazioni
Nessuna comunicazione.

VIIl.2 Assegnazione contratti di docenza corsi ufficiali ed integrativi
Il Direttore comunica che non essendo pervenuta nessuna domanda per I'avviso fatto ai ricercatori per la

copertura dellinsegnamento nel Corso di Dottorato di Statistics models for Management Studies, & stato
emanato un bando per docenza interna ed esterna. Il bando scade il 18 gennaio 2016.
Il Direttore chiede di ratificare il decreto di emanazione n.2/2016 Prot. n. 295 — VII/16 del 08/01/2016.

VIII.3 Varie ed eventuali
Nulla da deliberare.
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IX.Terza missione
Nulla da deliberare

X. Bilancio
X.1 Comunicazioni

Nessuna comunicazione

X.2 Ratifica Decreti
Il Direttore illustra, per la ratifica, i decreti di variazione di budget adottati d’'urgenza o su mandato del
Consiglio, nonché pubblicati nell’apposita sessione del sito del Dipartimento entro il 12.1.2016:
1) Nellambito del progetto di Ateneo MOOC - attivitd formativa on line, a.a. 2014/2015 — ed a seguito
della partecipazione allo stesso dei docenti proff.ri Stocchetti e Finotto, il dirigente dell’area Didattica ha
trasferito al dipartimento euro 2.500,00. L’entrata & stata autorizzata con variazione di bilancio DDir 825
del 16.12.2015, allegato, assegnando i fondi al progetto MAN.MOOC di Dipartimento. Il direttore chiede
la ratifica del decreto.
Il consiglio approva,;
2) |l Dipartimento COMPET-PEMAC del Ministero delle Politiche agricole, alimentari e forestali, a
conclusione del progetto 7E4, ref. Sc. prof. Trevisan, ha versato a favore del Dipartimento di Management
euro 9.540,00. Tale entrata rappresenta per eruo 6.459,29 margine di progetto. Con variazione di bilancio
DDir 843 del 23.12.2015, allegato, si € autorizzata la creazione del progetto MAN.MRGGTREVISAN,
destinando allo stesso euro 6.459,24 per l'attivita di ricerca della prof. G. Trevisan; |l direttore chiede la
ratifica del decreto.
Il consiglio approva;
3) L’Ateneo ha assegnato al Dipartimento il premio alla ricerca 2015 per la partecipazione allo stesso
della dott.ssa Perri. Nella seduta del 16.12.2015 questo Consiglio ha individuato nel prof. Vescovi il
responsabile della ricerca incaricando il Direttore delle conseguenti variazioni di budget. Con variazione di
bilancio DDir 844 del 23.12.2015, allegato, di cui chiede la ratifica, si & autorizzato il trasferimento in
entrata di euro 10.000,00 e la conseguente variazione di budget.

Il consiglio approva;
4) Per l'acquisto di beni inventariabili la prof. C. Saccon ha chiesto la variazione di bilancio nel’ambito
del proprio progetto Adir. Il direttore ha provveduto con variazione di bilancio DDir 845 del 23.12.2015,

allegato, di cui chiede la ratifica. Il consiglio approva;
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5) Il Collegio Internazionale ha trasferito al dipartimento euro 1000,00 per I'attivita dei consiglieri prof. A.

Cabigiosu e M. Warglien. | fondi sono stati assegnati all'attivita di ricerca dei medesimi docenti con
variazione di bilancio DDir 852 del 23.12.2015, allegato, di cui chiede la ratifica. Il consiglio approva;

6) Con variazione di bilancio DDir 853 del 23.12.2015, allegato, di cui chiede la ratifica, si & autorizzato
I'utilizzo del premio di dipartimento in scadenza della prof. Cabigiosu per spese connesse all’evento 10S
tenutosi a dicembre.

Il consiglio approva.

X.3 Variazioni di Bilancio
Il Consiglio di Dipartimento incarica il direttore del’adozione delle variazioni di bilancio necessarie a dare

attuazione alle deliberazioni adottate in data odierna.

X.4 Varie ed eventuali

Nulla da deliberare

Xl. Varie ed eventuali

XI.1 Attivita in conto terzi
Nulla da deliberare

XI.2  Altro

Nulla da deliberare



