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Seduta del Consiglio del Dipartimento di Management
In data 25/11/2015
Il giorno 25 novembre 2015 alle ore 10.00 si € riunito il Consiglio di Dipartimento di Management presso
l'aula Saraceno del Dipartimento di Management per discutere il seguente ordine del giorno:
Alla presenza di tutti i componenti

Alla presenza di tutti i componenti

I. Comunicazioni

Il. Approvazione verbali sedute precedenti: CdD 11/11/2015

Ill. Didattica: Offerta formativa a.a. 2016-17

IV. Varie ed eventuali

Presenti Giust.  art. | Giustificati | Assenti
94 lett e) RA ingiustif.
Professori di | fascia
1 Avi Maria Silvia 1
2 Bertinetti Giorgio Stefano 1
3 Casarin Francesco
4 Comacchio Anna 3
5 Lanaro Paola 1
6 Li Calzi Marco
7 Marcon Giuseppe
8 Mio Chiara 2
9 Olivotto Luciano 6
10 Pesenti Raffaele
11 Pontiggia Andrea
12 Proto Antonio
13 Rigoni Ugo
14 Sostero Ugo 8
15 Tosi Loris 2
16 Trevisan Giovanna 9
17 Vescovi Tiziano
18 Warglien Massimo
19 Zilio Grandi Gaetano 10
20 Zirpoli Francesco 8
Professori di Il fascia




%

“omo YO

Universita
Ca'Foscari
Venezia Il Presidente

Dipartimento
di Management
Verbale n. 13/2015

Seduta del Consiglio del Dipartimento di Management
In data 25/11/2015

pag. 2

1 Bagnoli Carlo 11
2 Bernardi Bruno 12
3 Bonesso Sara 1
4 Buzzavo Leonardo 9
5 Calcagno Monica 13
6 Cavezzali Elisa 14
7 Checchinato Francesca 15
8 Cordazzo Michela 16
9 Ellero Andrea 17
10 Favaretto Daniela 18
11 Favero Giovanni 19
12 Ferrarese Pieremilio 20
13 Funari Stefania 21
14 Gerli Fabrizio 22
15 Giachetti Claudio 23
16 Mantovani Guido Massimo 10
17 Mauracher Christine 2
18 Micelli Stefano 11
19 Panozzo Fabrizio 24
20 Procidano Isabella 25
21 Russo Salvatore 26
22 Saccon Chiara 27
23 Stocchetti Andrea
24 Tamma Michele 28
25 Viotto Antonio 29
Ricercatori
1 Baschieri Giulia 30
2 Cabigiosu Anna 31
3 Colapinto Cinzia
4 Collevecchio Andrea 3
5 Fasan Marco 12
6 Fasano Giovanni 13
7 Finotto Vladi 32
8 Gardenal Gloria 33
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9 Interdonato Maurizio 5
10 Lusiani Maria 34
11 Mancin Moreno 14
12 Marcon Carlo 6
13 Rocco Elena 35
14 Tolotti Marco 36
15 Vaia Giovanni 15
16 Vedovato Marco 37
Rappresentante degli assegnisti
1 Li Pira Stefano 7
Rappresentanti degli studenti
1 Busi Caterina
Coglitore Alberto
3 Longo Simone 10
Rappresentanti del personale
1 Chicca Morena 38
2 Ruzza Patrizia 39
Presenti Giust. Art. | Giustificati | Assentiing.
94
67 Numero legale raggiunto 39 3 15 10

Presiede la riunione il Direttore del Dipartimento, prof. Gaetano Zilio Grandi.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la Segretaria di Dipartimento, avv. Esterita Vanin.

Sono pervenuti n. 15 giustificativi di assenza; n. 3 giustificativi ex art. 94 lettera e) del R.A. per congedo a

termini di legge e n. 10 componenti risultano assenti ingiustificati.

Constatato che i presenti (39) raggiungono il numero legale (33) il Presidente dichiara aperta la seduta. La

seduta ha avuto termine alle ore 13.00.

Le delibere assunte dal Consiglio di Dipartimento di Management sono riportate di seguito.

La Segretaria verbalizzante

avv. Esterita Vanin

Il Presidente

prof. Gaetano Zilio Grandi
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I.Comunicazioni
Il Direttore comunica che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta di venerdi 13/11 u.s., ha approvato
il riparto del Fondo Unico di Dotazione dei Dipartimenti per I'anno 2016 (Riparto FUDD) sulla base di una
disponibilita complessiva invariata rispetto al 2015 pari ad € 4.179.600, come previsto nel documento sugli
equilibri generali di bilancio approvato dal CDA, previo parere del Senato Accademico.
L'assegnazione definitiva avverra con l'approvazione del budget di previsione per il 2016, previa verifica
delle eventuali riduzioni da applicare sulla base delle fattispecie previste (Riduzioni FUDD).
Il Direttore ricorda altresi che il FUDD é ripartito, come lo scorso anno, con riferimento a due criteri
principali:
- una quota "storica", pari al 70% delle risorse disponibili, da assegnare sulla base dell'incidenza del
FUDD medio ricevuto nell'ultimo triennio, e
- una quota "premiale", pari al restante 30% delle risorse disponibili, da assegnare sulla base della
valutazione degli indicatori riportati nel modello.
e che, secondo quanto comunicato dal Rettore, tale modello non é stato aggiornato e modificato sulla
parte premiale per mancanza di tempo, per cui & stato applicato tout court il modello di riparto esistente,
rimandando la revisione del modello ad un intervento unico.
Ad ogni buon conto il Dipartimento risulta aver “performato” bene ottenendo rispetto al FUDD 2015
21.000,00€ aggiuntivi.
Il calcolo & ancora provvisorio sicché, una volta comunicato il FUDD definitivo, il Consiglio potra deliberare

come utilizzare tali risorse aggiuntive nel 2016.

ILApprovazione verbali sedute precedenti: CdD 11/11/2015

La delibera viene rinviata.

lll.Didattica: Offerta formativa a.a. 2016-17

Il Direttore comunica al Consiglio che si sono tenute varie riunioni sul tema della didattica dalle quali
emerso che pur essendoci l'interesse ad ideare un nuovo curriculum in lingua inglese nella triennale sul
tema del management della cultura, si rinvia tale proposta allanno prossimo per consentire un
approfondimento nella progettazione.

Chiede invece al Consiglio di esprimere il proprio parere in relazione a due questioni:

- opportunita di una modifica alla denominazione del Corso di Laurea triennale da Economia Aziendale —
Economics and Management in Economia Aziendale — Management;

- 'approvazione della programmazione didattica dei seguenti corsi di Laurea:
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1) ET10 Economia aziendale - Economics and management, con le modifiche delle etichette degli
insegnamenti evidenziate in verde nel file allegato;
2) EM6 Economia e gestione delle aziende, con le modifiche delle etichette degli insegnamenti
evidenziate in verde nel file allegato.
3)EM7 Marketing e comunicazione, con le modifiche delle etichette degli insegnamenti evidenziate in
verde nel file allegato.
4) EM4 Amministrazione, finanza e controllo, con la proposta di sdoppiamento degli insegnamenti previsti
nel curriculum di Consulenza aziendale, in due ripartizioni di lettere (A-K e L-Z), che si ritiene necessaria
per i seguenti motivi:

a) il numero di immatricolati agli insegnamenti del curriculum di Consulenza Aziendale alla data del 25

novembre €& pari a 145 studenti, vale a dire 60 unita in piu rispetto al numero di immatricolazioni alla

stessa data nel 2014. Considerando che le immatricolazioni si chiudono il 10 dicembre, si stima che le

stesse si attesteranno intorno alle 200 unita.

b) la stipulazione della Convenzione con I'Ordine dei Commercialisti di Venezia, presentata agli
studenti I'11 novembre 2015, che prevede il riconoscimento del praticantato svolto durante |'ultimo
anno di laurea e l'esenzione dalla prima prova allesame di Stato. A fronte della stipula della
Convenzione si ipotizza, dunque, per 'a.a. 2016/17 un ulteriore incremento delle iscrizioni di studenti
provenienti dalle lauree in Economia e commercio, Commercio estero di Ca’ Foscari e di altri Atenei,
considerato che solo i Laureati in Amministrazione, finanza e controllo curriculum Consulenza
aziendale dell'Universita Ca' Foscari di Venezia hanno diritto all'esonero menzionato.

Al fine della sostenibilitd del nuovo assetto didattico la proposta prevede la disattivazione di alcuni
insegnamenti secondo quanto riportato nella tabella che viene proiettata.
Si apre un ampio dibattito al termine del quale il Direttore verifica se vi & il quorum per poter chiedere al
Consiglio di esprimere il proprio voto.
Verificato che rispetto all'inizio della seduta € venuto a mancare il quorum (a fronte di uscite di docenti
impegnati in attivita di docenza o per altri impegni istituzionali), rinvia la delibera ad un Consiglio

Telematico.

V. Varie ed eventuali

Nulla da deliberare



