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                              Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR N. 445/2000 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NATIN ENRICO 

Indirizzo  Cis _Centro interdipartimentale servizi per le discipline sperimentali 

Via Torino, 155 Mestre Venezia 

Telefono  0412348657- 3351224033 

Fax   

E-mail  enatin@unive.it 

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  Università Ca’ Foscari Venezia 

 

2019 

    

Coordinatore dell’officina meccanica presso il CIS di via Torino a Mestre. 

 

 

2014  Referente tecnico del Campus di Via Torino. 

                                                             

                                                           1992 

  

Assunto come Assistente Tecnico in officina Meccanica presso il CIS di Santa Marta. 

   

1990  Assunto come perito meccanico nell’industria TECNAIR (tecnologie aerospaziali) di              

Mogliano Veneto. 

     

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   

2017  Designato come Responsabile delle emergenze nel Campus di via Torino. 

2000  Addetto alla squadra di emergenza con la qualifica di rischio elevato. 

                                                  1996  Certificato di abilitazione per la conduzione generatori di vapore 2^ grado rilasciato dal ministero 

provinciale del lavoro. 

1989  Corso di studio sovvenzionato dalla regione Veneto per l’apprendimento e la programmazione di 

macchine utensili a controllo numerico computerizzato. 

                                                   1997 Diploma di Maturità, perito tecnico Meccanico.  

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  normale 

• Capacità di scrittura  modesto 

• Capacità di espressione orale  base 

   

 

 

              CAPACITÀ E COMPETENZE              

ORGANIZZATIVE   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 

  

Denota spirito d'iniziativa finalizzato al raggiungimento di buoni risultati. 
Ottiene il consenso e la disponibilità di cooperazione presso le strutture 
operative contattate. 

Interviene per risolvere le disfunzioni procedurali 

Propone modifiche e suggerimenti per introdurre nuove modalità operative 

Intrattiene relazioni con differenti interlocutori in funzione della complessità e 
delle richieste. 

Conosce gli obiettivi strategici dell'organizzazione e contribuisce attivamente 
a creare e sostenere un clima organizzativo favorevole al loro 
conseguimento 

 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Sono in grado di progettare apparecchiature per la ricerca e la didattica, 
realizzandole su macchina utensile.  

 
 

 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 




