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Aspettando il...
Finance & Consulting

Due giornate formative per aiutarti ad affrontare nel modo
giusto il tuo appuntamento con le aziende del mondo finance.

4 Aprile 2018

Aula OD / Palazzo Moro

10.00 -12.00

Gruppo Bancario Crédit Agricole ltalia

LASCIARE IL SEGNO :
Distinguersi, valorizzando

i propri talenti
Talk sulle professioni
del settore bancario

5 Aprile 2018
Aula OD / Palazzo Moro

09.30-11L30

UMANA = Agenzia per il lavoro
Orientarsi al lavoro
contemporaneo:

dal cv efficace al colloquio
soddisfacente

11.30 - 14.00

UMANA = Agenzia per il lavoro
CV Check individuale su
appuntamento



Finance & Consulting

Programma

9.20 Saluti Istituzionali / Aula Magna
Lectio Magistralis di
Stephen Schaefer, Professor of
Finance at the London Business
School — Ca' Foscari Honorary Fellow
“La Finanza nel XXI secolo”

10.30 Apertura Desk

Presentazioni aziendali / Aula Magna
11.00 Generali

11.45 Banca Finint

12.30 PwC

13.15 Gruppo Bancario Credit Agricole Italia
14.00 Banca IFIS

14.45 Mazars

15.30 Mars Italia

16.15 Mentors4U

1700 Chiusura evento



12 Aprile 2018, ore 09.30 _
Aula Magna Guido Cazzavillan, Campus Economico San G|0bbe

La Finanza nel XXI| secolo

Lectio Magistralis di Stephen Schaefer,
Professor of Finance at the London Business School -
Ca' Foscari Honorary Fellow

Intervento inlingua inglese 0%

Stephen Schaefer

i5 Professor of Finance at the London Business School where he is also the
lead Academnic Director of the School s AQR Asset Management Institute
Formerly on the faculty ofthe Graduste School of Business at Stanford
University, he has alsobeen avisiting professor at the Universities of British
Columbia, California (Ber keley), Cape Town, Chicago and Menice.

He has published widely on fixed income markets, risk management, credit
risk andfinancial regulation.

His recent research includes a study of corporate default inthe US over the
past 150 years which was awarded first prize in the 2011 Fama/DFA award for
the Best Paper Published in the Journal of Financid Econamics in the Areas
of Capita Markets and Asset Pricing.

In 2016 another recent paper on credit risk was award a Jack Treynor prize
by the Q-group. Outside academic ife, Stephen Schaefer has consulted
widely for finandal institutions and is a co-author of two major reports for
the Morwegian Ministry of Finance on the management of the Norwegian
Government Pension Fund (the "0il Fund”).

Atvarious times he has beenan Independent Board Member of the
Securities and Futures Authority, 3 Senior Research Advisor to Moody's KMV,
a Mon-Executive Director of Leo Fund Management, a Trustee-Director of
Smith Breeden Mutual Funds and a member of Moody's Academic Research
and Adwisory Committes

In 2017 he received the titke of Honorary Fellow at Ca' Foscari University
where he has been teaching for 20 years at the International Master in
Economics and Finance of the Ca 'Foscan University of Venice,
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La sede e gli spazi dell’evento

La manifestazione si e svolta presso il Campus Economico di San Giobbe
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Finance & Consulting

X edizione
12 aprile 2018 h9.30-17.00

Campus Econaomice San Giobbe

Programma

9,30 Saluti Istituzionali / Aula Magna
Lectio Magistralis di
Stephen Schaefer, Professor of
Finance at the London Business
School - Ca’ Foscari Hororary Feflow
“La Finanza nel XX| secolo”

10.30 Apertura Desk

Presentazioni aziendali / Aula Magna

11.00 Generali

1145 Banca Finint

12.30 PwC

1315 Gruppo Bancario Crédit Agricole Italia

14.00 BancaiFIS

14.45 Mazars

1530 Mars |talia

1615 Mentors4l

17.00 Chiusura evento

Per info e prenotazioni:

www.unive.it/finance-consulting | £lin]Gi|

Aziende

Banca Finint / Banca IFIS / BDO /
Eip - Business Integration Partners /
BMP Faribas / CDP e Sace-Simest /
Credem Banca / DELOITTE /

De’ Longhi Group / EY /

Electrolux Professional /
FINCANTIERI / FinecoBank /
Generali / Gruppo Bancario Crédit
Agricole Italia / INTESA SANPACLOD /
KPMG / Mars Italia / MARSH /
Mazars / Mediobanca / Prometeia /
PwC / Ria Grant Thornton / UMANA /
UniCredit / Unipol Gruppo /

Whirlpool
cc a@:
Universita
C W Ca'Foscari
- Venez a

Piano di comuhnicazione

Realizzazione grafica e diffusione in tutte le sedi del Campus
Economico di San Giobbe di: Locandine, Guida all'evento, Totem,
Catalogo della manifestazione.
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Finance & Consulting

X edizione
12 aprile 2018 h9.30-17.00
Campus Economico San Giobbe

P Aziende Banca Finint / Banca IF 15 / 800/ Bip - Business Integratlnn Partrers /
# # BNP Paribes / COP & Sece-Sanest / Credem Banca / DELOITTE £
3 s Dw' Longhi Group # EY # Elecirolux Profiess mnsIKFINf‘J\NTIERI # FinecoBank /
= Generali / Gruppo Bancang Crédit Agricole tata / INTESA SANPAOLD # KFMG /
C Universita Mars ltala / MARSH / Mazars / Mediobanca / Prometeta / PwC /
hr Ca'Foscar Ria Grant Thambon / UMANA / LinCradit / Unipal Gruppo £ Whisool

= \enezia m Par info & pr oni: ive.it/fi we BFI@G
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Finance & Consulting
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Finance & Consult

12 Aprile 2018, ore 09.30
Aulla Magna guide Cazzaviilan, Campus Economics San Glokhe

La Finanza nel XXI secolo

Lectio Magistralis di Stephen Schaefer,
Professor o Finance at the London Business School -
Ca’' Foscari Honorary Fellow
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Piano di comuhnicazione

Piano di affissioni in tutte le sedie del Campus Economico di San
Giobbe: Locandine, Guida all'evento, Banner web, Totem, Catalogo
della manifestazione.
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Aspettando il...
Finance & Consulting

Due giornate formative per aiutarti ad affrontare nel modo
ghusto il tuo appurtamento con le aziende del mondo finance.

4 Aprile 2018 5 Aprile 2018
Aula 0D / Palazze Maro Aula 0D / Palazzo Maro
10,00 - 12.00 0 - 1130
Gruppo Bancano Crédit Agricole falla  LUMANA - Agenzia per § oo
LASCIARE IL SEGNO ¢ Orieatirsi ® lavera
 propel talenti daf ev afficace af colloguio
Tail subte penessian soddistacorte
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CV Check individusie su
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Comunicazione Online

9 Promozione attraverso | nostri canali social:

'i Career Service - Universita Ca' Foscari Venezia

mw Universita Ca’ Foscari Venezia

' @, cafoscaricareerservice

9 Pagina web dedicata al Career Day all'interno del sito di Ateneo
www.unive.it/finance-consulting

9 Promozione attraverso la Newsletter del Career Service e invio mail a
target mirato


http://www.unive.it/pag/30014/
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delle grandi societa
puntano sui laureati

Career day e sfide a colpi di business
per attrarre i talenti di nuova generazione
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http://barbaraganz.blog.ilsole24ore.com/2017/11/07/cerchi-lavoro-quattro-competenze-da-mettere-bene-in-vista-incontrando-le-aziende/?refresh_ce=1
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@ Da VeneziaToday del 12 aprile 2018

Sioman VENEZIATODAY

Affluenza record a Ca' Foscari: "Essere al fianco degli studenti e con le
aziende"

LINK: http:/’www.venezialoday. il/cronaca'career-day-economia-ca-loscari-giovedi-recruiting.him|

I Decima edizions del Carcer Day Finance & Consulting a Ca' Fosearl f
.l W W L, -

Affluenza record a Ca' Foscari: "Essere al fianco degli studenti e con le aziende" La redazione 12 aprile
2018 17:22 Attendere un istante: stiamo caricando il video... Decima edizione del pit importante evento di
recruiting di Ateneo dedicato al mondo della finanza: il Career Day Finance&Consulting. La presentazione
giovedi al campus economico di San Giobbe, con la Lectio Magistralis "La finanza nel XXI secolo" di
Stephen Schaefer. Sono 28 le aziende che quest'anno hanno aderito alla manifestazione, tra le piu
importanti del settore creditizio, finanziario, amministrativo gestionale, assicurativo e della consulenza
direzionale: un numero record, pitu che raddoppiato rispetto alla prima edizione, e che supera anche quello
gia significativo dell'edizione 2017, confermando il successo di una formula ormai consolidata e
I'apprezzamento per il profilo economico dei laureati di Ca' Foscari. "Nell'incontro tra domanda e offerta di
lavoro premia di piu la specializzazione per settore - spiega la referente dell'Universita, Barbara Benedetti -.
Per questo abbiamo deciso di organizzare vari eventi, ognuno dedicato a un ramo specifico, quello
culturale piuttosto che quello dedicato alla ristorazione, o al design. Vediamo che in questo modo il
matching fra aziende e profili in uscita dall'Universita, funziona meglio".


http://www.veneziatoday.it/cronaca/cafoscari-placement-selezione-laureati-aziende-recruiting.html
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ﬁ Da La Nuova di Venezia e Mestre del 13 aprile 2018
Fas la Niiova " Crraoien

CAMPUS ECONOMICO DI SAN GIOBEE

“Finance day”, colloqui e selezioni per 700 laureandi
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http://www.veneziatoday.it/cronaca/cafoscari-placement-selezione-laureati-aziende-recruiting.html

