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PARTE PRIMA
INFORMAZIONI GENERALI

LE NOVITA’ PER L’ANNO ACCADEMICO 2004-2005

[lustriamo sinteticamente le novita piu rilevanti per 1’anno accademico 2004-2005, di cui si
parla in modo approfondito nelle pagine seguenti.

OFFERTA DIDATTICA A.A. 2004-2005

Nella sede di Venezia 'offerta didattica per le lauree triennali ¢ stata modificata a partire
dall’anno accademico 2004-2005.

Alcuni corsi di laurea sono stati accorpati e sono stati creati nuovi indirizzi, garantendo
comunque agli studenti iscritti precedentemente di completare il proprio percorso di studi (si
vedano pag. 33 per una presentazione complessiva dell’offerta didattica ed 1 Regolamenti dei
singoli corsi di laurea per un’informazione piu dettagliata).

PROPEDEUTICITA
Sono state introdotte nuove propedeuticita tra gli insegnamenti (si veda pag. 36).

IDONEITA DI INFORMATICA

Per coloro che si immatricolano al primo anno nel 2004-2005 I’idoneita di informatica ¢
sostituita dall’esame Elementi d’informatica per [’economia (si veda pag. 44).

Per chi si ¢ immatricolato precedentemente rimane una prova di idoneita.

NUOVA SEDE DIPARTIMENTI E BIBLIOTECHE

I dipartimenti di Economia e Direzione Aziendale e di Statistica si sono trasferiti presso la sede
di San Giobbe. Le relative biblioteche si trasferiranno a novembre 2004 presso la Biblioteca di
Economia a San Giobbe.
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1. NOTIZIE SULLA FACOLTA

1.1 LA FACOLTA OGGI

La Facolta di Economia ha attuato, fra le prime in Italia, la riforma basata sull’autonomia
didattica degli Atenei, attivando un ampio ventaglio di lauree del nuovo ordinamento. Nell’a.a.
2004-2005 sono attivati 9 corsi di laurea triennale e 11 corsi di laurea specialistica, pitt un corso
di laurea triennale e un corso di laurea specialistica interfacolta.

L’attivita didattica si svolge nelle sedi di Venezia (6 lauree triennali, 9 lauree
specialistiche), di Treviso (2 lauree triennali, 2 lauree specialistiche), di Oriago (1 laurea
triennale) e di Portogruaro (corsi del primo anno). Nella facolta ¢ possibile proseguire gli studi
dopo la laurea iscrivendosi ai 7 corsi di Master, nonché ai 6 corsi di dottorato di ricerca.

Attualmente nella Facolta insegnano 151 professori e ricercatori di ruolo, nonché 113
(compresi corsi integrativi) professori di altre universita ed esperti esterni, per un totale di 264
docenti.

I docenti della facolta afferiscono principalmente a cinque dipartimenti come illustrato
dalla tabella seguente.

Docenti della Facolta di Economia — A.a. 2003-04

Area disciplinare Numero di docenti
Dip. Economia e Direzione Aziendale 68
Dipartimento di Matematica Applicata 35
Dipartimento di Scienze Economiche 70
Dipartimento di Scienze Giuridiche 43
Dipartimento di Statistica 31
Altre discipline 17
Totale 264

L’ampia disponibilita di docenti assicura la copertura di una grande varieta di discipline,
da quelle di base, comuni a tutti i corsi di laurea, a quelle molto specialistiche. Sono infatti
attivati circa 500 insegnamenti, cui si sommano corsi integrativi, di sostegno e intensivi.

Nel 2003-04 erano iscritti ai corsi della facolta 6.099 studenti, di cui 4.763 alle lauree
triennali e 951 alle lauree quadriennali del vecchio ordinamento. Gli studenti iscritti al primo
anno delle lauree triennali sono 1.539, con un incremento dell’6,6% rispetto all’anno precedente.

Alla fine del 2003 gli studenti del primo anno avevano superato in media 46 crediti sui 60
previsti. Il 79% aveva superato piu della meta dei crediti previsti.

Allo scopo di incentivare uno studio approfondito e di buon livello, pur nel rispetto dei
tempi, la Facolta, in collaborazione con la Fondazione Coin, ha consegnato un premio in danaro
ai dieci migliori studenti del primo anno, valutandoli in base sia al numero dei crediti conseguiti
che alla media dei voti.

Nel corso del 2003 si sono laureati 1.267 studenti, di cui 711 del vecchio ordinamento,
545 delle nuove lauree triennali e 11 delle nuove lauree specialistiche.

II successo della facolta non si misura solo sul numero di laureati, ma anche sulla
soddisfazione degli studenti. L’ Ateneo di Ca’ Foscari raccoglie ogni anno le opinioni sui docenti
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espresse dagli studenti attraverso la compilazione di questionari. Nell’anno accademico 2002-03
sono stati raccolti circa 21.000 questionari, dai quali si sono ricavate le percentuali di risposte
positive illustrate nella figura seguente. I risultati indicano un buon apprezzamento degli studenti
per le qualita didattiche dei docenti.

In base a questi risultati ¢ stato consegnato il premio per la qualita della didattica,
destinato ai cinque docenti e al dipartimento che hanno ricevuto migliori valutazioni da parte
degli studenti.

Inoltre, i voti medi per ognuna delle domande prese in considerazione per la costruzione
della graduatoria sono stati pubblicati nel sito di Facolta per gli insegnamenti il cui docente ha
dato I’autorizzazione.

Opinioni degli studenti sui docenti della Facolta — A.a. 2002-03
Percentuale di risposte positive (voto maggiore o uguale a 6 su 10) sul totale

R ibilita del d te ai —
eperibit de docente a %8&4%
ricevimenti

Presenza regolare del
docente a lezione

Capacita di interazione con . 4 o
gli studenti |I- 8.2%

94.0%

Disponibilita del docente per

chiarimenti 89.9%

Chiarezza espositiva del

docente [8.8%

]

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

La rilevazione sulla qualita dei servizi percepita dagli studenti ha dato i risultati esposti
nella tabella seguente, in cui la percentuale delle risposte positive risulta sempre superiore al
50% e alla media delle facolta di Ca’ Foscari.
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Opinioni degli studenti sui servizi della Facolta — Anno 2003
Percentuale di risposte positive (voto maggiore o uguale a 6 su 10) sul totale

Domande Facolta di Economia Tute {ef acoltq di
Ca' Foscari

Giudizio sintetico sulle aule per lezioni 58,6% 48.5%
Capienza delle aule per lezioni 67,4% 58,5%
Giudizio sintetico sulle aule per esperienze pratiche 65,3% 59,3%
glé?)ilt;a) fonti informative relative ai corsi (notiziario di 7520, 66.8%
Qualita fonti informative relative ai corsi (altre fonti) 68.2% 59.3%
Giudizio sulle biblioteche 67.6% 63.1%
GludlZ}O .sull. orario degli insegnamenti: ha consentito 602% 49 6%
lo studio individuale?
Giudizio sull’orario degli insegnamenti: ha creato
difficolta in termini di sovrapposizioni? (percentuale 38.7% 55.0%
di Si)
Giudizio sul calendario esami 53.3% 45.4%
Con}gponden;a. tra il gqptenuto formativo dei corsi e i 69.9% 62.0%
crediti formativi acquisiti

1.2 CENNI SULLA STORIA DELLA FACOLTA

Le origini della Facolta di Economia dell’Universita Ca’ Foscari risalgono al 6 agosto
1868, quando con Regio Decreto fu istituita la Scuola Superiore di Commercio. Essa fu la prima
istituzione in Italia e la seconda in Europa a occuparsi dell’istruzione superiore nel campo del
commercio e dell’economia, ispirandosi all’ordinamento della Scuola Superiore di Commercio
di Anversa. Al di fuori dell’Europa, le scuole commerciali furono istituite successivamente: ad
esempio, la Harvard Business School ¢ del 1908. La Scuola, che fin dall’inizio ebbe sede in Ca’
Foscari, fu autorizzata dal Regio Decreto del 26 novembre 1903 a rilasciare un diploma di
laurea. Nel 1906, il Regio Decreto del 15 luglio estese il titolo di dottore ai laureati delle Scuole
Superiori di Commercio, nel frattempo aumentate di numero (nel 1886 erano sorte le Scuole di
Bari e di Genova), equiparandole alle Universita Commerciali da poco istituite (la “Bocconi” ¢
del 1902).

Nel 1928 la Scuola veneziana passo dal controllo degli Enti fondatori (Provincia,
Comune, Camera di Commercio) alle dipendenze del Ministero della Educazione Nazionale,
perdendo di fatto quel carattere di autonomia che 1’aveva caratterizzata fin dalla fondazione.

Il Regio Decreto del 28 novembre 1935 modifico I’ordinamento universitario italiano
istituendo la Facolta di Economia ¢ Commercio, che a partire da quell’anno diventd operante
anche a Venezia.

Gli iscritti al primo anno accademico nella storia della Scuola veneziana (1868-69)
furono 112. Quaranta anni piu tardi, nell’anno accademico 1908-09, il totale degli iscritti non era
molto piu alto (172) ma risultavano iscritte per la prima volta 5 donne. Alla fine degli anni *20 la
presenza femminile sali a 79 (su 746 iscritti in totale), passando dal 2,9 al 10,6%. Alla fine degli
anni ’50 (anno accademico 1959-60), risultavano iscritti alla Facolta di Economia ¢ Commercio,
dalla quale nel 1954 si era staccato il Corso di Laurea in Lingue assumendo lo status di Facolta,
1.450 studenti dei quali 49 donne.
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Nel 1971, al Corso di Laurea in Economia e Commercio si affianco quello di Economia
Aziendale, istituito per la prima volta in Italia assieme ad un analogo corso attivato presso
I’Universita Commerciale Luigi Bocconi di Milano.

Nell’anno Accademico 1992-93 la Scuola Diretta a Fini Speciali per Operatori
Economici dei Servizi Turistici, sorta nell’anno accademico 1988-89 presso I’antica Villa
Mocenigo ad Oriago di Mira lungo la riviera del Brenta, ¢ stata trasformata in Diploma
Universitario in Economia e Gestione dei Servizi Turistici (DUET). Dall’anno accademico 1993-
94, grazie ad un finanziamento della Fondazione Cassamarca, sono stati attivati due nuovi
Diplomi Universitari in “Commercio Estero” e in “Statistica e Informatica per la Gestione delle
Imprese” presso la sede didattica di Treviso.

Inoltre, nel 1994 la Facolta ha cambiato la sua denominazione da Facolta di Economia e
Commercio a Facolta di Economia affrontando un ampio riordinamento dei piani di studio dei
due corsi di laurea in “Economia e Commercio” e in “Economia Aziendale”.

Gia dall’anno accademico 2001-02 la facolta ha applicato la riforma degli ordinamenti
didattici, proponendo subito le lauree triennale e specialistiche previste dal nuovo ordinament.

Direttori e 1 Rettori che si sono succeduti alla guida dell’Universita degli Studi di
Venezia (gia Scuola Superiore di Commercio) dall’anno della sua fondazione sono i seguenti:

FERRARA Francesco - direttore dal 1868

PASCOLATO Alessandro - direttore (ff) dal 21-11-1893
PASCOLATO Alessandro - direttore (eff.) dal 24-5-1900
CASTELNUOVO Enrico - direttore dall’1-7-1905
BESTA Fabio - direttore (ff) dal 12-2-1914

BESTA Fabio - direttore (eff.) dal 15-3-1914

RIGOBON Pietro - direttore dal 16-3-1917

ARMANNI Luigi - direttore dall’1-4-1919
MONTESSORI Roberto - direttore dall’1-4-1922
LUZZATTO Gino - direttore dal 16-3-1925

TRUPFFI Ferruccio - direttore dal 16-11-1925
DELL’AGNOLA Carlo Alberto - direttore dall’1-2-1930
DELL’AGNOLA Carlo Alberto - rettore dal 16-10-1934
LANZILLO Agostino - rettore (ff) dal 16-11-1935
LANZILLO Agostino - rettore (eff.) dal 29-10-1939
DELL’AGNOLA Carlo Alberto - rettore dal 29-10-1939
ZAPPA Gino - rettore dal 29-10-1941

DE PIETRI-TONELLI Alfonso - rettore (ff) dall’1-12-1942
DE PIETRI-TONELLI Alfonso - rettore (eff.) dal 29-10-1943
SICILIANO lItalo - rettore (ff) dall’1-5-1945
LUZZATTO Gino - rettore dal 6-7-1945

SICILIANO Italo - rettore dall’1-11-1953

CANDIDA Luigi - rettore dal 25-11-1971

BENVENUTI Feliciano - rettore dall’1-11-1974
CASTELLANI Giovanni - rettore dall’1-11-1983
COSTA Paolo - rettore dall’1-11-1992

RISPOLI Maurizio - rettore dal 12-2-1997

GHETTI Pier Francesco — rettore dal 20-6-2003

I Presidi che si sono succeduti nella guida della Facolta di Economia sono i seguenti (*):

CANDIDA Luigi - dal 1954
GASPARINI Innocenzo - dal 1963
VOLPATO Mario - dal 1965
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NADDEO Alighiero - dal 1968
CASTELLANI Giovanni - dal 1974
RISPOLI Maurizio - dal 1981
MANTOVAN Pietro - dal 1987
SARTORE Domenico - dal 1990
MASON Francesco - dal 1993
VOLPATO Giuseppe — dal 1999
RIZZI Dino — dal 2002

(*) Precedentemente al 1954 la figura del Preside coincideva con quella di Direttore o Rettore
della Scuola Superiore di Commercio.
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2. PRESIDENZA DELLA FACOLTA
Fondamenta San Giobbe — Cannaregio 873, 30121 VENEZIA
Tel. 041.2349 208/226/227/107 - Fax 041.2349 362

Sito internet: www.unive.it/economia
E-mail: presidec@unive.it

Preside di Facolta: prof. Dino Rizzi
Vice Preside: prof. Ugo Sostero

2.1 SEGRETERIA DELLA PRESIDENZA
Personale tecnico amministrativo:

DE LAZZARI Marisa
MANCINELLI Manuela
CARRARO Federica
GUARISE Maria Giovanna
RIZZATO Alessandra
POLLES Marzia

CAGNIN Alessandra

Orario di ricevimento:
dal lunedi al venerdi dalle ore 10.30 alle ore 13.00.

2.2 UFFICIO ASSEGNAZIONE AULE

Presso la Presidenza ¢ ubicato 1’ Ufficio assegnazione aule.

Responsabile: prof. Franco ISOTTA.

Personale tecnico amministrativo: Sig.ra Maria Giovanna GUARISE; Sig.ra Alessandra
RIZZATO.

e L’ufficio Aule riceve dalle 10:00 alle 12:00 (dal lunedi al venerdi).

o Telefono 041.2349340; Fax 041.2349207.

e E —mail: spazidid@unive.it

2.3 COMMISSIONE DIDATTICA DI FACOLTA’

La commissione Didattica della Facolta di Economia ¢ composta da sei studenti, nominati dal
Consiglio degli Studenti, e da cinque docenti, nominati dal Consiglio di Facolta. E’ presieduta
dal Preside di Facolta.

I componenti attuali sono:

Presidente: Dino Rizzi.

Studenti: Paolo Petrelli, Laura Monego, Stefano Marchiante, Caterina Cruciani, Giampaolo
Toso, Lorenzo Gui.

Docenti: Elena Moretti, Isabella Procidano, Domenico Sartore, Andrea Stocchetti, Adriana
Vigneri.
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I compiti della Commissione sono la valutazione della funzionalita ed efficacia delle strutture
didattiche, della qualita dell'attivita didattica e del funzionamento dell'orientamento e del
tutorato. Essa puo proporre al Consiglio di Facolta iniziative di vario tipo atte a migliorare
l'organizzazione della didattica, esprimere pareri sulla revisione dei Regolamenti didattici dei
Corsi di studio e sulla effettiva coerenza tra i1 crediti assegnati alle varie attivita formative e gli
specifici obiettivi formativi programmati, nonché sulla attivazione o disattivazione di nuovi
Corsi di studio.

Studenti e docenti possono rivolgersi ai propri rappresentanti in Commissione per esporre
problemi o fare proposte riguardanti la didattica.
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3. SEDI DIDATTICHE

3.1 SEDE DIDATTICA DI VENEZIA

AULE DIDATTICHE

Le attivita didattiche della sede di Venezia si tengono nelle seguenti aule (prima del nome di
ogni sede ¢ riportato il numero che la individua sulla pianta di pag. 3; accanto ad ogni aula ¢
scritto il numero dei posti).

1. S. GIOBBE - Cannaregio, 873
Aula Magna (320); Aula 1 (190); Aula 2 (190); Aula 3 (128); Aula 4 (48).

2. CA’ BEMBO - Dorsoduro, 1075
Aula Bembo A (55); Aula Bembo B (55); Aula Bembo C (55).

3. CA’ BOTTACIN - Dorsoduro, 3911
Aula Bottacin A (60); Aula Bottacin B (48); Aula Bottacin C (36).

4. CA’ DOLFIN - Dorsoduro, 3825/¢
Aula Dolfin 1 (60); Saoneria (95).

5. PALAZZO MORO (Sede S.S.I.S.) - Cannaregio, 2978
Aula A (60); Aula B (58); Aula C (25).

8. CA’ FOSCARLI - Dorsoduro, 3246
Aula Foscari 1 (190); Aula Foscari 2 (180).

9. EDIFICIO IN CALLE LARGA FOSCARI - Dorsoduro, 3861
Aula Foscari 3 (190); Aula Foscari 8 (56).

13. S. MARTA - Dorsoduro, 2137
Aula Gradoni (190); Aula Nuova (200); Aula 1 (200); Aula 2 (200).

14. EX CINEMA ITALIA - Cannaregio, 1943
Aula Cinema Italia 1 (320); Aula Cinema Italia 2 (140);
Aula Cinema Italia 3 (92); Aula Cinema Italia 4 (40).

Si segnala che alcuni corsi, per i quali si prevede un modesto afflusso di studenti, potrebbero essere
organizzati presso le aulette dei Dipartimenti.

Per la visione dell’orario delle lezioni e dei calendari degli esami si consulti il sito Internet della
Facolta di Economia: www.unive.it/economia.

AULE INFORMATICHE

La Facolta di Economia dispone di due aule informatiche.
Nelle aule I’attivita ¢ legata principalmente alla didattica (corsi per 1 quali € previsto 1’utilizzo di
elaborazioni elettroniche dei dati; esercitazioni; esami di profitto, autoapprendimento, ecc.).
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Aula informatica Rio Nuovo (al II piano dell’edificio in Calle Larga Foscari - Palazzo VV.FF. -
Dorsoduro 3861)

Personale tecnico amministrativo:

SARTORI Federico, Assistente tecnico

Orario di apertura: dal lunedi al venerdi dalle 8.30 alle 17.00

Tel. 041.2347114.

Aula informatica — Palazzo Moro (Sede S.S.1.S.) (Fondamenta Moro, Cannaregio 2978)
Orario di apertura: dal lunedi al venerdi dalle 8.30 alle 13.30.
Tel. 041.2346802.

LABORATORIO LINGUISTICO MULTIMEDIALE

E’ attivo presso Palazzo Moro (Sede S.S.I.S.) (Fondamenta Moro, Cannaregio 2978) un
Laboratorio Linguistico Multimediale per I’autoapprendimento linguistico aperto a tutti gli
studenti.

Per ulteriori informazioni sugli orari e sulle attrezzature didattiche disponibili:
http://venus.unive.it/ecoling/
Tel. 041.2346850.
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3.2 SEDE DIDATTICA DI TREVISO

I corsi di laurea in Commercio Estero e Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese, e 1
corsi di laurea specialistica in Economia degli Scambi Internazionale e Statistica e Sistemi
Informativi Aziendali usufruiscono di una sede nel centro di Treviso. L’attivazione di questi
corsi di laurea ¢ possibile grazie al sostegno finanziario e logistico di Fondazione Cassamarca.

Sede

Riviera S. Margherita n. 78 (ex Distretto Militare)
31100 Treviso

Tel. 0422.513700 - Fax 0422.513629

Orari di accesso - Segreteria didattica
dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30
giovedi dalle ore 15.00 alle ore 16.30

Personale tecnico amministrativo
Lovatti Silvia - direttore

Baiano Simonetta

Lachin Franco

Sonnessa Marcella

Sito web
www.unive.it/economia

Servizi per gli studenti

Gli studenti del corsi di laurea con sede a Treviso possono utilizzare due laboratori informatici.
E’ disponibile, inoltre, una biblioteca fornita di oltre 4.000 titoli e di piu di 100 abbonamenti a
riviste.

Attivita di tutoraggio e orientamento
A supporto delle matricole ci sono tutor/studenti senior dedicati per ogni corso di laurea.

3.3 SEDE DIDATTICA DI ORIAGO

Il corso di laurea in Economia e Gestione dei Servizi Turistici usufruisce di una sede
nell’immediata terraferma veneziana ad Oriago di Mira (Ve), nell’antica Villa Mocenigo lungo
la riviera del Brenta.

Sede

Villa Mocenigo - riv. S. Pietro, n. 83
Oriago di Mira (Venezia)

Tel 041.2346511 - Fax 041.5630510

E-mail: egest@unive.it

Sito web
www.unive.it/economia

Collegamenti
Autobus di linea collegano Oriago a Mestre, Venezia e Padova, piu volte all’ora.
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Orari di accesso

La sede di Villa Mocenigo ¢ aperta al pubblico dalle ore 8.00 alle ore 19.00, dal lunedi al
venerdi.

La segreteria didattica ¢ aperta al pubblico dalle ore 11.00 alle ore 14.00, dal lunedi al venerdi.
La biblioteca ¢ aperta agli studenti, per prestito e consultazione materiale librario, dalle ore 9.00
alle ore 18.00 dal lunedi al venerdi.

L’aula computer ¢ aperta agli studenti dalle ore 9.00 alle ore 18.00 dal lunedi al venerdi.

Personale

Bettin Maria Teresa
Panzonato Donatella
Ragazzo Mariella
Siciliano Franca
Resente Patrizia

Servizi per gli studenti

Gli studenti del corso di laurea in Economia e Gestione dei Servizi Turistici possono utilizzare
una moderna e attrezzata sala computer, appositamente predisposta nella sede, collegata a
diverse reti nazionali ed internazionali.

Presso Villa Mocenigo, vanto del corso di studi in Economia e Gestione dei Servizi Turistici, ¢
disponibile una ricca biblioteca. Fornita di oltre 4.000 titoli, usufruisce di oltre 120 abbonamenti
ariviste ed ¢ completamente informatizzata.

Gli studenti possono inoltre utilizzare tutti i servizi forniti dall’Universita Ca’ Foscari e i servizi
offerti dal’ESU (I’ente regionale preposto ai servizi universitari), quali mense e impianti
sportivi.

Informazioni

Le informazioni e gli avvisi destinati agli studenti sono affissi nelle apposite bacheche presso la
sede di Oriago e sono gestiti dalla segreteria didattica, cui ¢ possibile rivolgersi per ulteriori
informazioni, anche telefonicamente.

Attivita di tutoraggio e orientamento

E' previsto che gli studenti siano seguiti nel corso della loro carriera universitaria, a partire dal I
anno di corso, da tutor, figure qualificate, cui potranno rivolgersi per essere consigliati circa la
scelta del percorso formativo ed i rapporti con le aziende del settore necessari per l'attivita
didattica. 1 futor svolgono un’attivita di sostegno in presenza di eventuali difficolta
nell'apprendimento e carenze nei risultati. Inoltre i tutor svolgono attivita di orientamento per gli
studenti, al fine di consentire loro di comprendere e valorizzare le proprie attitudini ed abilita.

3.4 SEDE DIDATTICA DI PORTOGRUARO

In aggiunta alla sede di Venezia, i corsi del I anno del corso di laurea in Economia Aziendale
sono attivati anche presso la sede di Portogruaro. La loro attivazione ¢ possibile grazie al
sostegno finanziario e logistico di Portogruaro Campus.

Sede

Collegio Marconi — via Seminario, 34/A
30026 Portogruaro (Venezia)

Tel. 0421.280183, fax 0421.285629
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Orari di accesso

Dal lunedi al venerdi: 9.00-12.30; mercoledi: 15.00-17.30.
E-mail: tiso@unive.it

Sito web
www.unive.it/economia
www.univportogruaro.it
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4. DIPARTIMENTI E DOCENTI DELLA FACOLTA'

I docenti e i ricercatori della Facolta aderiscono, per 1’organizzazione della ricerca, a cinque
Dipartimenti:

Dipartimento di Economia e Direzione Aziendale
Dipartimento di Matematica Applicata
Dipartimento di Scienze Economiche
Dipartimento di Scienze Giuridiche
Dipartimento di Statistica

4.1 DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E DIREZIONE AZIENDALE

Fondamenta San Giobbe - Cannaregio 873 - 30121 VENEZIA
Tel. 041.2348700 — Fax 041.2348701
Sito web: www.unive.it/~dea
e-mail: dea@unive.it

Direttore: COLLESEI Umberto - Ordinario

Personale docente:

AVI Maria Silvia — Ordinario
BAGNOLI Carlo - Ricercatore
BERGAMIN Maria - Ordinario
BERNARDI Bruno - Associato
BERTINETTI Giorgio - Associato
BIFFIS Paolo - Ordinario

BONEL Mario - Associato
BUZZAVO Leonardo - Ricercatore
CALCAGNO Monica - Associato
CASARIN Francesco - Associato
COMACCHIO Anna - Associato
FACCIPIERI Sergio - Ordinario
FERRARESE Pieremilio - Ricercatore
GERLI Fabrizio - Ricercatore
ISOTTA Franco - Associato
MANTOVANI Guido - Ricercatore
MARCON Giuseppe - Ordinario
MICELLI Stefano - Associato
MIO Chiara - Associato
OLIVOTTO Luciano - Ordinario
PANOZZO Fabrizio - Associato
PAULETTO Livio - Associato
PROTO Antonio - Associato
RIGONI Ugo - Associato

RISPOLI Maurizio - Ordinario
ROCCHI Fulvia - Associato
ROCCO Elena - Ricercatore
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RULLANI Enzo - Ordinario
RUSSO Salvatore - Ricercatore
SACCON Chiara - Ricercatore
SANTESSO Erasmo - Ordinario
SOSTERO Ugo - Ordinario
STOCCHETTI Andrea - Ricercatore
STRADA Alberto - Ricercatore
TAMMA Michele Associato
VEDOVATO Marco - Ricercatore
VESCOVI Tiziano — Associato
VOLPATO Giuseppe — Ordinario
WARGLIEN Massimo — Ordinario

Personale Tecnico - Amministrativo:

BERENGO Roberto — area amministrativa

BIANCATO Giordana - area amministrativo-gestionale — Segretario amministrativo
BONOTTO Maria Cristina - area servizi generali e tecnici

CHICCA Morena - area amministrativa

COPPOLA Francesco - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
GISABELLA NICOLETTA — area amministrativa

MALNATI Elisabetta - area servizi generali e tecnici

PAGAN Doriana - area amministrativa — vice-segretario amministrativo

Segreteria Amministrativa
Orario di apertura:
da lunedi a venerdi h. 9.00 - 11.00, martedi h. 15.00 - 17.00

Segreteria didattica e dottorato
Orario di apertura:
da lunedi a giovedi h. 9.00 - 11.00, martedi h. 15.00 - 17.00

DOTTORATI DI RICERCA

Economia Aziendale
Sede amministrativa Universita Ca’ Foscari Venezia, sedi consorziate le Universita di Modena,
Trieste, Udine e Verona.

Scienze Aziendali
Sede amministrativa Universita di Udine, sede consorziata Universita Ca’ Foscari Venezia.

Economia delle Aziende e Amministrazioni Pubbliche
Sede amministrativa Universita di Parma, sedi consorziate le Universita di Milano - L. Bocconi,
Modena, Trento, Ca’ Foscari Venezia.

4.2 DIPARTIMENTO DI MATEMATICA APPLICATA

Dorsoduro 3825/E, Ca’ Dolfin - 30123 VENEZIA
Tel. 041.2346911 - Fax 041.5221756
Sito web: www.dma.unive.it

Direttore: PIANCA Paolo — Ordinario
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Personale docente

BASSO Antonella — Associato
BORTOT Paolo — Ordinario
CANESTRELLI Elio — Ordinario
CARDIN Marta — Associato
CASTELLANI Giovanni — Ordinario
CORAZZA Marco —Associato
ELLERO Andrea — Associato
FAVARETTO Daniela — Associato
FERRETTI Paola - Associato
FONSO Renato — Ordinario
FUNARI Stefania — Ricercatore
GIOVE Silvio — Associato

JABARA Enrico — Ricercatore (Facolta di Scienze)
LI CALZI Marco — Ordinario
MASON Francesco — Ordinario
MASSARIA Claudio — Associato
MORETTI Elena — Ordinario
NARDON Martina - Ricercatore
PELLIZZARI Paolo — Ricercatore
SORATO Annamaria — Ricercatore
TOMASIN Alberto — Associato (Facolta di Scienze)

Personale tecnico- amministrativo:

ANTONETTI Fabrizio - area tecnico-scientifica ed elaborazione dati
BERNARDI Francesca - area delle biblioteche

BLASIGH Tiziana — area amministrativa

FAVARO Rossana - area amministrativa

GIURIN Nicoletta - area amministrativa

ZOTTINO Tatiana - area amministrativo-gestionale - Segretario amministrativo

Segreteria didattica

Orario di apertura:

dal lunedi al venerdi dalle ore 11.30 alle ore 13.00

Informazioni telefoniche: dal lunedi al venerdi dalle ore 11.30 alle ore 13.00.

Segreteria amministrativa
Orario di apertura:
dal lunedi al venerdi dalle 11.30 alle ore 13.00.

Biblioteca

Orario di apertura:

Sala di lettura: dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 19.00; sabato dalle ore 9.00 alle ore
13.00.

Consultazione e prestiti: lunedi e martedi dalle ore 9.30 alle ore 14.00 ¢ dalle ore 15.00 alle ore
17.30; dal mercoledi al venerdi dalle ore 9.30 alle ore 14.00.

DOTTORATI DI RICERCA:

Economia
Sede amministrativa Universita Ca’ Foscari di Venezia.
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Economia ed Organizzazione, Scuola di Studi Avanzati in Venezia
Sede amministrativa Universita Ca' Foscari di Venezia.

Matematica per le Decisioni Economiche
Sede amministrativa Universita di Trieste, sedi consorziate: Universita L. Bocconi di Milano e
Universita Statali di Torino, Verona e Ca’ Foscari di Venezia.

4.3 DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE

Fondamenta San Giobbe - Cannaregio 873 - 30121 VENEZIA
Tel.041.2349173-9174-9175 - fax 041.2349176
Sito web: www.dse.unive.it

Direttore: BIANCHI Lorenzo, Ordinario

Personale docente:

BANO Danilo - Associato
BERNARDI Ulderico -Straordinario
BILLIO Monica - Associato
BOLCHINI Piero - Associato
BRESOLIN Ferruccio - Ordinario
BRUGIAVINI Agar — Associato
CARRARO Carlo - Ordinario
CAZZAVILLAN Guido - Straordinario
CIMOLI Mario - Associato

CORO’ Giancarlo - Ricercatore
CURRARINI Sergio - Ricercatore
CUSIN Giuseppe - Associato
DRAGHI Pietro - Associato
FALCIGLIA Antonio - Associato
FAVERO Giovanni - Ricercatore
GARLATO Guglielmo - Associato
GIACOMIN Alberto - Associato
GIROTTO Maria - Assistente di ruolo
GOTTARDI Piero - Ordinario
LANARO Paola — Straordinario
LANDO Fabio - Straordinario
MACALUSO FRANCESCO - Ricercatore
MAGRINI Stefano — Ricercatore
MARTELLATO Dino - Ordinario
MAZZUCATO Giancarlo — Ricercatore
MEDIO Alfredo - Ordinario
MENGARELLI Gianluigi - Associato
MOLINARI Maria Cristina — Ricercatore
MUSU Ignazio - Ordinario

OGGIANO Mario, Assistente di ruolo
PETROVICH Giuliano - Associato
PEZZOLO Luciano — Ricercatore
RIZZI Dino - Ordinario

ROSON Roberto — Ricercatore
SARPELLON GIOVANNI - Ordinario
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SARTORE Domenico - Ordinario
SEGRE Giuliano - Ordinario

STORACI Marina - Associato
TATTARA Giuseppe - Ordinario

VAN DER BORG JAN —Associato
VOLPE Mario — Associato

ZAFFALON Renato - Assistente di ruolo
ZOLIN Maria Bruna - Associato

Personale tecnico-amministrativo

ANDREETTA Ines — area delle biblioteche
BREDA Giorgio —area amministrativa
BUSETTO Carlo —area elaborazione dati
DALLA VENEZIA Renato — area amministrativa
DE IACO Luigi —area amministrativa
LEVORATO Vania —area amministrativa
MARSON Rosanna —area delle biblioteche
MAZZUCCO Sergio —area amministrativa
MICLET Carlo —area delle biblioteche

TONISSI Sandra —area amministrativa
VIANELLO Roberta —area amministrativo-gestionale - Segretario amministrativo

Segreteria didattica - I piano - S. Giobbe
Orario di apertura:
dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle 13.00

Informazioni telefoniche: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle 13.00

I1 Dipartimento dispone di un sito internet (www.dse.unive.it) dove ¢ possibile reperire tutte le
informazioni generali, informazioni didattiche, calendario seminari/convegni del Dipartimento e
altro.

Segreteria amministrativa - II piano S. Giobbe
Orario di apertura:
dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle 13.00

Biblioteca - S. Giobbe

Orario di apertura: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore18.00; il prestito termina 15 minuti
prima della chiusura.

Durante le vacanze (natalizie, pasquali ed estive) ’orario potra subire parziali modifiche che
verranno comunicate alla pagina web della biblioteca www.dse.unive.it/biblioteca.htm

UfT. prestito tel. 041.2349200; Uff. catalogazione tel. 041.2349201/9199/9196

E-mail: dsebib@unive.it

E' attivata presso il Dipartimento di Scienze Economiche la Sezione di Storia Economica “G.
Luzzatto” e la Sezione di Economia Pubblica

DOTTORATI DI RICERCA

Economia

Il Dottorato in Economia si propone di approfondire le tematiche proprie dei settori scientifico-
disciplinari afferenti al dipartimento di Scienze Economiche (microeconomia, macroeconomia,
economia pubblica, econometria, economia applicata) nonché del Dipartimento di Matematica
applicata (finanza matematica, ricerca operativa, matematica per l'economia). All'interno di
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queste tematiche generali gli studenti dovranno sviluppare un proprio tema di ricerca con
contributi originali.

Maggiori informazioni sul Dottorato possono essere trovate sulla pagina web www.isav.it/deo

Storia Economica e Sociale
Sede amministrativa Universita L. Bocconi Milano e sedi consorziate le Universita di Bologna,
Parma, Pavia, Ca’ Foscari Venezia.

MASTER

Il Dipartimento partecipa al Master in Management of the European Metropolitan Region
(MEMR) che ¢ tenuto a Rotterdam sotto 1’egida delle Universita di Anversa (Ufsia), Barcellona
(Autonoma), Copenhagen, Rotterdam (Erasmus) e Venezia (Ca’ Foscari). Al Master si accede,
previa selezione, con almeno una laurea triennale o con una laurea quadriennale per la quale si
siano finiti tutti gli esami. I corsi sono articolati in sette moduli, da ottobre a dicembre e sono
tenuti a Rotterdam. I docenti provengono dalle cinque sedi consorziate. I moduli sono: Principles
of Urban Management, Urban and Regional Economics, Urban Management in Europe,
Organising Capacity of Metropolitan Regions, City Marketing, Land and Real Estate
Management, Transport and Urban Development.

4.4 DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE

Ca’ Foscarini della Frescada — Dorsoduro, 3911 (Ca’ Bottacin)
041.2347611 — Fax 041.5242482

Direttore: PERULLI Adalberto — Ordinario

Personale docente

BENVENUTI Luigi — Ordinario
CAMARDI Carmela Maria Rita — Ordinario
CERMEL Maurizio —Ricercatore
CERONI Cristina — Ricercatore

DE BENETTI Cristina — Associato

DI BRINA Leonardo — Associato
INTERDONATO Maurizio — Ricercatore
LAMICELA Mariella — Ricercatore
LIZIER Maria Eleonora —Ricercatore
MARIUCCI Luigi —Ordinario
MARRELLA Fabrizio —Ricercatore
MARTINA Giuliana —Ricercatore
MARTINENGO Giovanni —Ricercatore
OLIVI Marco —Ricercatore

ORSONI Giorgio- Ordinario
PIZZIGATI Mauro - Assistente di ruolo
SARTI Davide —Ordinario
SICCHIERO Gianluca — Associato
TOSI Loris — Ordinario

URBANI Alberto - Ricercatore
VALLE Laura - Ricercatore

VIGNERI Adriana- Associato

ZILIO GRANDI Gaetano - Associato
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ZAGATO Lauso — Associato

Personale tecnico-amministrativo e ausiliario

ROSSI Francesca — area amministrativo-gestionale - Segretario amministrativo
VENTIMIGLIA Maria — area amministrativa

MARCHI Silvia — area amministrativa — vice-segretario amministrativo
ZANCHETTIN Stefania-area amministrativo

VISALLI Brunella — area amministrativa

FRANZOSO Sara — area delle biblioteche

DEI ROSSI Roberto — area dei servizi generali e tecnici

MIOZZI Beniamino — area delle biblioteche

Segreteria didattica
Orario di apertura:
tutti 1 giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 11.00

Biblioteca

Orario di apertura:

dal lunedi al giovedi dalle ore 8.30 alle ore 17.30;

venerdi dalle ore 8.30 alle ore 14.30;

sabato dalle ore 8.30 alle ore 13.30.

Informazioni automatizzate: negli orari di apertura della biblioteca.

DOTTORATI DI RICERCA

Diritto europeo dei contratti civili e commerciali e del lavoro.
Sede Amministrativa Universita Ca’ Foscari Venezia — Dipartimento di Scienze Giuridiche.

4.5 DIPARTIMENTO DI STATISTICA

Fondamenta San Giobbe — Cannaregio, 873 — 30121 Venezia
Tel. 041.2347411-2347436 - Fax 041.710355
Sito web www.dst.unive.it

Direttore: MOCELLIN Vergilius
SEZIONE DI STATISTICA

Personale docente:

AGOSTINELLI Claudio — Ricercatore
BOZZA Silvia — Ricercatore
GAETAN Carlo - Ricercatore
GIUMMOLE’ Federica - Ricercatore
MANTOVAN Pietro - Ordinario
PARPINEL Francesca - Associato
PASTORE Andrea - Associato
PI1ZZ1 Claudio - Ricercatore

POLI Irene - Ordinario
PROCIDANO Isabella - Associato
ROMANAZZI Mario - Associato
SARTORI Nicola - Ricercatore
TONELLATO Stefano - Associato
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VEDALDI Romano - Ordinario
VOLPATO Giuseppina - Associato

ZANARDI Giampaolo - Ordinario fuori ruolo dal 1/11/04
SEZIONE DI ECONOMIA E POLITICA AGRARIA

Personale docente:

DE PIN Antonio — Associato
TREVISAN Giovanna - Ordinario
MAURACHER Christine - Ricercatore

E-Mail Personale docente: Docenti(@dst.unive.it

Personale tecnico - amministrativo:

GIORDANO Anna- area amministrativo-gestionale - Segretario Amministrativo
BERTAGLIA Luca - area elaborazione dati

CAVALLARIN Roberta - area delle biblioteche

MORO Rita - area amministrativa

E-Mail Personale tecnico ed amministrativo: Personale.ta@dst.unive.it

Segreteria
Orario di apertura al pubblico:
da lunedi a venerdi dalle 10.00 alle 13.30

Biblioteca

Orario di apertura al pubblico:

martedi e giovedi dalle 10.00 alle 17.00,

lunedi, mercoledi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30.

Laboratorio informatico

Orario di apertura:

Lunedi-venerdi, dalle ore 10.00 alle ore 17.00
Sabato chiuso.

DOTTORATI DI RICERCA

Statistica
Sede amministrativa: Universita di Padova; sedi consorziate Universita di Milano — Cattolica,
Trieste, Udine, Ca’ Foscari Venezia.

4.6. ALTRI DOCENTI

Professori di altri Dipartimenti dell’ Ateneo

DALLA LIBERA Francesco — associato, titolare dei corsi di Reti e Sistemi informativi I e
Sistemi di elaborazione delle informazioni I, Dipartimento di Informatica

MOSSETTO Gianfranco — associato, titolare dei corsi di Economia dell'arte e della cultura II,
Economia dell'arte e della cultura - corso avanzato 11, Finanza e fiscalita delle istituzioni e dei
mercati culturali, Dipartimento di Storia delle Arti e Conservazione dei Beni Artistici.
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Professori supplenti*

BAREL Bruno, - ricercatore presso I’Universita di Padova, Diritto commerciale comunitario I e
Diritto dell’Unione Europea I (Treviso) (Corsi permanenti Jean Monnet);

COLLINI Paolo - associato presso I’Universitd di Trento, Analisi e Contabilita dei Costi |
(Venezia);

CORVESE Ciro — ricercatore presso I’Universita di Siena, Diritto del Mercato Finanziario II
(Venezia);

NARDELLI Carla — associato presso 1’Universita di Messina, Metodi computazionali per
’analisi di sistemi economici complessi [ (Venezia);

ONGARO Fausta — straordinario presso 1I’Universita di Padova, Demografia I (Venezia);

ORSINI Renzo — associato presso la Facolta di Scienze — Venezia, Informatica applicata B
(Treviso);

PERISSINOTTO Luigi — straordinario presso la Facolta di Lettere e Filosofia - Venezia, Storia
della filosofia della scienza I (Treviso);

ROSSI Sabina — ricercatore presso la Facolta di Scienze — Venezia, Informatica I (Venezia);,

SALERNI Paola — ricercatore presso I’Universita di Roma “La Sapienza”, Lingua francese
(idoneitd) (Venezia),

SOLARI Stefano — ricercatore presso I’Universita di Padova, Scienza delle finanze I (Venezia);

ZEN Francesco — associato presso 1’Universita di Padova, Finanza Aziendale I (Venezia).

*Per contattarli, rivolgersi al dipartimento di afferenza (indicato nei programmi degli insegnamenti) o alla
segreteria di Treviso (nel caso di docenti che tengono corsi in questa sede).

Professori a contratto*

- Sede didattica di Venezia

BALDASSI Valter, Informatica per I'e-government I

BARBATO Gianfranco, Analisi e contabilita dei costi [

BARRO Diana, Portfolio insurance I

BOHRINGER Michaela, Lingua tedesca (idoneita)

BORTOLUZZI Paolo, Economia aziendale I e II, Strategia e politica aziendale II

BRUNELLO Cinzia, Economia delle aziende nonprofit I

CIPRIANI Maria Cristina, Elementi d’informatica per I’economia

D'ATRI Massimo, Programmazione e controllo nelle aziende sanitarie I

DI MARIA Eleonora, Logistica e supply chain management I

DUCA Giuseppe, Diritto della navigazione II

FILIPPI Vittorio, Sociologia I

FORTUNA Ennio, Diritto penale commerciale I

GAMBARO Martina, Economia politica I-II (studenti part-time)

GIACOMELLI Andrea, Misurazione e gestione del rischio di credito I, Misurazione e gestione
del rischio di mercato |

GOBBO Michele, Teoria degli investimenti finanziari I

ISEPPON Martina, Strumenti operativi per le decisioni di marketing I

MAGOGA Stefano, Laboratorio informatico I

MANCIN Moreno, Economia aziendale I e II

MANENTE Diego, Diritto bancario I

MANFRINI Riccardo, Diritto della navigazione II

MARIUZZO Franco, Economia politica II

MILES Suzanna, Lingua inglese (idoneita)

NAHARRO Josefa, Lingua spagnola (idoneita)
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PACKARD Norman, Reti neurali e algoritmi genetici |

PAGGIARO Adriano, Statistica I-II (studenti part-time)

PICCINONNO Fulvio, Sistemi di elaborazione delle informazioni II e III
RATTI Franco, Psicologia del lavoro e delle organizzazioni I

SALVI Antonio, Finanza aziendale I

SIMONATO Valerio, Revisione aziendale I

SPONZA Andrea, Economia e gestione delle imprese I

- Sede didattica di Treviso

ARTIGAS ISART Ester, Lingua spagnola (idoneita)

BOHRINGER Michaela, Lingua tedesca (idoneitd) e Lingua tedesca I

BONEL Elena, Economia e gestione delle imprese B

CALLEGARI Federico, Economia e tecnica degli scambi internazionali I

CAPORIN Massimiliano, Econometria I

CIPRIANI Maria Cristina, Informatica (Sistemi informativi, basi di dati e sistemi di accesso alle
informazioni) I

COATES Nicholas, Lingua inglese (idoneita), Lingua inglese (microlingua business) I-11

CRODA Enrica, Economia dell’integrazione europea I

D’ALPAOS Nicoletta, Basi di dati aziendali |

DE NADALI Giuseppe, Elementi d’informatica per I’economia e Sistemi di elaborazione delle
informazioni I

FERRONI Fulvio, Informatica di base I e Informatica I

FRANCESCON Giovanni, Economia aziendale I

GAGGI Ombretta, Informatica applicata A

ISEPPON Martina, Marketing I

MAGOGA Stefano, Laboratorio informatico A

MANFRINI Riccardo, Diritto internazionale degli investimenti e dei mercati finanziari I

MANZATO Giuseppe, Sociologia I

MARCON Carlo, Economia aziendale II

NAHARRO Josefa, Lingua spagnola I

POLATO Maurizio, Economia e tecnica dei mercati finanziari [

RIZZINI Renato, Finanza aziendale I

SERRAGLIO Francesca, Lingua francese (idoneita) e Lingua francese |

TAFFARELLO Renzo, Sistemi informativi aziendali A ¢ B

- Sede didattica di Oriago

BARDINO Giovanni, Legislazione del turismo I

BILLAUD Frank Alexandre, Lingua francese I e Lingua francese (idoneita).

BONEL Elena, Economia e gestione delle aziende turistiche

BORGHESAN Andrea, Elementi d’informatica per I’economia

CAMPANER Ugo, Economia industriale del turismo I

CHIARA Francesca, Organizzazione aziendale (delle aziende turistiche) I e Organizzazione del
lavoro I

DE BIASI Enzo, Politica economica del turismo I

DUNOW Eva Maria, Lingua tedesca (idoneita) e Lingua tedesca I

FILIPPI Vittorio, Sociologia (del turismo) I

GEROLIMETTO Margherita, Statistica Il

GROLLO Pio, Economia e gestione delle aziende turistiche II ¢ Marketing delle imprese
turistiche |

MILES Suzanna, Lingua inglese (idoneita) e Lingua inglese |

NAHARRO Josefa, Lingua spagnola (idoneita) e Lingua spagnola I

PIVOTTI Michele, Economia aziendale I-11
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VECCO Marilena, Economia dell'arte e della cultura I

- Sede didattica di Portogruaro

BARRO Diana, Matematica I-11

DE NADAI Giuseppe, Elementi d’informatica per I’economia
LAZZERINI Bruna, Istituzioni di diritto pubblico I
MAGOGA Stefano, Statistica II

RUPIK Victor, Lingua inglese (Idoneita)

TRABUIO Gianfranco, Statistica |

*Per contattarli, rivolgersi al dipartimento di afferenza (indicato nei programmi degli insegnamenti) o alle
segreterie delle rispettive sedi (nel caso di docenti che tengono corsi a Oriago, Portogruaro o Treviso).

I docenti di Lingue della sede di Venezia sono reperibili durante il proprio orario di ricevimento presso
lo Studio dei Docenti di Lingue per Economia — Palazzo Moro (sede S.S.I.S.) (tel. 041.2346851). Si
invitano gli studenti che avessero la necessita di contattarli a verificare sempre gli orari di
ricevimento sul sito della facolta www.unive.it/economia.
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5. CORSI DI LAUREA DELLA FACOLTA

5.1 CORSI DI LAUREA TRIENNALE

Amministrazione e Controllo
Commercio Estero
Consulenza Aziendale e Giuridica
Indirizzo Consulente del lavoro e Gestione delle risorse umane
Indirizzo Revisore dei conti e Giurista d’impresa
Economia
Indirizzo Concorrenza e mercati
Indirizzo Metodi quantitativi
Indirizzo Economia dello sviluppo locale
Indirizzo Economia pubblica e sociale
Indirizzo Economia monetaria e internazionale
Economia Aziendale
Indirizzo Economico-aziendale
Indirizzo Aziende nonprofit
Indirizzo Aziende pubbliche
Indirizzo Aziendale-quantitativo
Economia e Finanza
Economia e Gestione dei Servizi Turistici
Marketing e Gestione delle Imprese
Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese

Corsi ad esaurimento

Economia e gestione dei sistemi complessi

Economia e gestione dello sviluppo locale, delle aziende pubbliche e nonprofit
Consulente del lavoro e delle relazioni sindacali

Revisore dei conti e giurista d’impresa

In collaborazione con la Facolta di Lettere e Filosofia di Ca' Foscari:
Economia e Gestione delle Arti e delle Attivita Culturali

5.2 CORSI DI LAUREA SPECIALISTICA

Amministrazione e Controllo
Indirizzo Imprese industriali e dei servizi
Indirizzo Management pubblico, nonprofit e city management
Consulenza aziendale
Economia
Indirizzo unico (a partire dal 2004-05)
Indirizzo Economia e mercati (per immatricolati fino al 2003-04)
Indirizzo Economia reale e monetaria (per immatricolati fino al 2003-04)
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Economia degli scambi internazionali
Economia dello sviluppo locale
Economia e finanza
Indirizzo Economia dei mercati finanziari
Indirizzo Economia e diritto dell ’intermediazione finanziaria
Indirizzo Finanziario-attuariale
Indirizzo Intermediari e mercati finanziari
Economia e Gestione dei Sistemi Complessi
Economia e Gestione delle Reti
Giurista d’Impresa
Marketing e Comunicazione
Statistica e Sistemi Informativi Aziendali

In collaborazione con la Facolta di Lettere e Filosofia di Ca' Foscari:
Economia e Gestione delle Arti e delle Attivita Culturali
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6. NORME COMUNI

6.1 INFORMAZIONI SUL SITO INTERNET DELLA FACOLTA’

Tutte le informazioni riguardanti la didattica contenute in questa guida sono presenti anche sul
sito della Facolta all’indirizzo: www.unive.it/economia.
Il sito viene continuamente aggiornato e rappresenta la fonte primaria di informazione da

consultare per verificare qualsiasi modifica o innovazione decisa dalla Facolta.

6.2 CALENDARIO ACCADEMICO 2004-2005

Inizio 1° periodo

Periodo di lezioni

Periodo di recupero

Fine del 1° periodo

Esami (solo insegnamenti I periodo)

Inizio 2° periodo

Periodo di lezioni

Periodo di recupero

Fine del 2° periodo e del 1° semestre
Vacanze di Natale

Esami

Inizio 3° periodo

Periodo di lezioni

Periodo di recupero

Fine del 3° periodo

Esami (solo insegnamenti III periodo)
Vacanze di Pasqua

Inizio 4° periodo

Periodo di lezioni

Periodo di recupero

Fine del 4° periodo e del 2° semestre

Esami
Esami

Esami (solo insegnamenti Il semestre)

Festivita locali

I SEMESTRE

16 settembre 2004

16 settembre - 20 ottobre 2004
21 - 27 ottobre 2004

27 ottobre 2004

28 ottobre — 10 novembre 2004

11 novembre 2004
11 novembre - 15 dicembre 2004
16 - 22 dicembre 2004
22 dicembre 2004
23 dic. 2004 - 6 genn. 2005
7 gennaio - 12 febbraio 2005

II SEMESTRE

14 febbraio 2005
14 febbraio - 19 marzo 2005
21 marzo — 2 aprile 2005
2 aprile 2005
4 - 16 aprile 2005
24 — 30 marzo 2005

18 aprile 2005

18 aprile - 21 maggio 2005
23 - 28 maggio 2005

28 maggio 2005

30 maggio - 9 luglio 2005
1 — 17 settembre 2005
gennaio — febbraio 2006

Sedi di Venezia e Oriago: 21 novembre — Madonna della Salute
Sede di Portogruaro: 30 novembre — S. Andrea
Sede di Treviso: 27 aprile — S. Liberale
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6.3 ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ DIDATTICA

Semestri e periodi

L’attivita didattica ¢ organizzata in 2 periodi per semestre. Ogni periodo si compone di 5
settimane di lezione, piu una sesta settimana per 1’eventuale recupero di lezioni perse: le lezioni
che per diversi motivi (malattia o assenza del docente, festivita infrasettimanale, ...), infatti, non
sono state tenute, devono essere svolte nella settimana di recupero, fino a raggiungere le 30 ore
complessive di corso.

Insegnamenti

Gli insegnamenti valgono 5 crediti, prevedono 30 ore di lezione e, in alcuni casi, delle ore di
esercitazione in aula o corsi integrativi. Ciascun corso viene svolto all’interno di un periodo, ad
eccezione dei corsi di Matematica I e dei corsi di idoneita di Lingua straniera le cui lezioni, nella
sede didattica di Venezia, sono distribuite sui primi due periodi dell’anno accademico.

Appelli d’esame
Gli appelli d’esame per ciascun insegnamento sono 5 nell’arco dell’anno accademico e sono
distribuiti secondo la seguente tabella:

Fine I Fine 11 Fine 111 Fine IV Gennaio-
. . . . Settembre .
CORSI periodo periodo periodo periodo Febbraio
28/10-10/11 7/1-12/2 4/4-16/4 30/5-9/7 1/9-17/9 2006
2004 2005 2005 2005 2005
I periodo 1 2 - 1 1 -
II periodo - 3 - 1 1 -
III periodo - - 1 2 1 1
IV periodo - - - 3 1 1

Per tutti 1 corsi di laurea per i quali la frequenza non ¢ obbligatoria, la possibilita di sostenere
esami decorre dal momento dell'immatricolazione, nel caso del primo anno, e dal momento della
iscrizione negli anni successivi. Cio significa che, ad esempio, uno studente che si immatricoli
all'inizio del mese di settembre pud sostenere esami nello stesso mese di settembre, senza
attendere 1'effettuazione dei corsi.

Verbalizzazione delle prove d’esame

Si ricorda che 1 voti degli esami scritti vanno registrati nella prima data utile fissata; nel caso cio
non fosse possibile, lo studente dovra prendere tempestivamente accordi con il docente
interessato.

Propedeuticita

Il Consiglio di Facolta ha deliberato che a partire dall'a.a. 2004-05 per tutti i corsi di laurea
valgono le seguenti propedeuticita:
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A) Propedeuticita di settore scientifico-disciplinare

NGy TROPEDEUTICLAGLL ISt T
Economia aziendale I e 11 SECS-P/07; SECS-P/08; SECS-P/09; SECS-P/10; SECS-P/11
Economia politica I e II SECS-P/01; SECS-P/02; SECS-P/03; SECS-P/04; SECS-P/05;

SECS-P/06; SECS-P/12; M-GGR/02
Matematica I e 11 SECS-S/06; MAT/05; MAT/06; MAT/09
Statistica I e 11 SECS-S/01; SECS-S/02; SECS-S/03; SECS-S/04; SECS-S/05
Istituzioni di diritto privato | 1US/01; TUS/04; TUS/05; TUS/06; TUS/07; IUS/12; IUS/17
Istituzioni di diritto pubblico I | IUS/08; TUS/09; IUS/10

* |1 settore scientifico-disciplinare di appartenenza di ogni insegnamento ¢ indicato all’interno del
programma corrispondente.

B) Propedeuticita tra corsi con la stessa denominazione

Tutti gli insegnamenti contrassegnati dal numero “I” sono propedeutici a quelli con la stessa
denominazione contrassegnati dal numero “II” e cosi via (per esempio: Scienza delle finanze I ¢
propedeutico a Scienza delle finanze II).

Gli insegnamenti contrassegnati da lettere dell’alfabeto non prevedono invece propedeuticita
(per esempio: Diritto bancario A non ¢ propedeutico a Diritto bancario B).

I programmi di ogni insegnamento riportano le propedeuticita previste.

Gli esami sostenuti senza che queste propedeuticita siano state rispettate verranno annullati dalla
Segreteria Studenti.

Insegnamenti dati per noti

Il programma di un insegnamento puo segnalare gli insegnamenti i cui contenuti sono dati per
noti. In altre parole, il docente consiglia caldamente lo studente di prepararsi adeguatamente sui
contenuti di tali insegnamenti allo scopo di consentire una migliore comprensione della materia.
Quindi il docente non dedichera tempo, all'interno del proprio insegnamento, per trattare
questioni che sono di competenza dei corsi dati per noti.

E’ comunque possibile registrare I’esame anche se non sono stati superati gli esami relativi agli
insegnamenti dati per noti.

Studenti part- time
Nell'a.a. 2004/05 la Facolta attiva i seguenti corsi appositamente rivolti agli studenti part-time
immatricolati in via sperimentale al primo anno nel 2003-2004:
- Economia politica I (corso on-line, che prevede materiale on-line e un numero ridotto di
ore di lezione)
- Economia politica II (corso on-line, che prevede materiale on-line e un numero ridotto di
ore di lezione)
- Statistica [
- Statistica II
Per quanto riguarda gli altri corsi (per i primi due anni, Istituzioni di diritto privato I, Istituzioni
di diritto pubblico I, I’idoneita di Informatica, una lingua straniera), gli studenti part-time
verranno aggregati ad uno dei corsi istituiti per gli altri studenti.
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Ove tale corso sia unico, gli studenti part-time vengono automaticamente attribuiti a questo
COrSO0.
Nel caso il corso sia sdoppiato ma tenuto da un unico docente, gli studenti vengono suddivisi in
base all’iniziale del loro cognome.
Nel caso in cui esistano piu corsi sdoppiati (come nel caso di Istituzioni di diritto privato I,
Istituzioni di diritto pubblico I, Informatica), gli studenti part-time vengono suddivisi tra due
docenti in base all'iniziale del loro cognome come segue:

- Informatica (idoneita): Prof.ssa Stefania Funari (A-K), Prof. Paolo Pellizzari (L-Z)

- Istituzioni di diritto privato I: Prof.ssa Laura Valle (A-K), Prof. Gianluca Sicchiero (L-Z)

- Istituzioni di diritto pubblico I: Prof.ssa Cristina De Benetti (A-K), Prof.ssa Adriana

Vigneri (L-Z).

Uno studente part-time che lo desidera puo sostenere un esame anche prima che siano tenute le
lezioni del relativo corso per studenti part-time. In questo caso I'esame dovra essere sostenuto
con il docente del corso ordinario, in base all'iniziale del cognome. Tuttavia, dal momento in cui
iniziano le lezioni del corso per studenti part-time, non ¢ piu possibile sostenere 1'esame con il
docente del corso ordinario.

Nel 2004-2005 non ¢ prevista I’immatricolazione di nuovi studenti part-time.

Il referente dei corsi per gli studenti part-time ¢ la prof.ssa Antonella Basso, Dipartimento di
Matematica Applicata (tel. 041.2346923, indirizzo e-mail basso@unive.it, sede Ca' Dolfin).

6.4 INSEGNAMENTT IN LINGUA INGLESE

Alcuni insegnamenti potranno essere tenuti in lingua inglese nel caso in cui tra i frequentanti
dovessero esserci degli studenti stranieri che seguono i corsi nell’ambito dei programmi di
scambio internazionale.

L’elenco di tali insegnamenti ¢ il seguente:

sede Titolo in italiano Titolo in inglese

VE Economia computazionale I Computational economics |
VE Economia dell’ambiente 1 Environmental economics |
VE Economia politica avanzato A Advanced economics A

VE Economia politica avanzato B Advanced economics B

VE Economia politica avanzato C Advanced economics C

VE Economia urbana e regionale II Urban and regional economics II
VE Finanza aziendale progredito I Advanced corporate finance |
VE Finanza matematica I Mathematical finance |

VE Lancio dei nuovi prodotti I New products development I
VE Management urbano I Urban management |

VE Matematica per I’economia I Mathematics for economics I
VE Ragioneria Internazionale I International accounting I
VE Relazioni industriali I Industrial relations I

VE Teoria dei giochi | Game theory [

TV iAnalisi statistica delle serie temporali Time series analysis I

TV Concorrenza ed antitrust I Competition and antitrust |
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TV Economia internazionale | International economics I

TV Economia e politica industriale I Industrial economics and policy I

TV Finanza aziendale internazionale I International corporate finance |

TV Metodi statistici per il data mining B | Statistical methods for data mining B

TV Statistica computazionale B Computational statistics B

TV Stat.istif:a e sistemi informativi Statistics and territorial informative systems
territoriali A A

TV Storia economica del novecento I Economic history of theTwentieth century I

Oriago Storia economica del turismo I Economic history of tourism I

6.5 SCAMBI INTERNAZIONALI ED ESAMI SOSTENUTI ALL’ESTERO

Informazioni dettagliate sui programmi di scambio ufficiali per studenti sono disponibili presso
I'Ufficio Relazioni Internazionali situato a Ca' dalla Zorza. Per ulteriori informazioni si veda piu
avanti il paragrafo dedicato ai servizi offerti dall'Universita agli studenti (cap. 10.8).

Affinché gli esami sostenuti all’estero nell’ambito dei progetti Socrates-Erasmus vengano
convalidati dalla Facolta di Economia di Ca’ Foscari, ¢ necessaria un’approvazione preventiva
da parte del docente della facolta responsabile del progetto.

Pertanto gli studenti della facolta dovranno rivolgersi al docente responsabile del progetto cui
essi intendono partecipare.

In particolare dovra essere rispettata la seguente procedura:

l.

Per I’approvazione preventiva degli esami da sostenere dovra essere utilizzato il modulo di
learning agreement, distribuito dall’Ufficio Relazioni internazionali.

Lo studente dovra presentare al responsabile del progetto i programmi dei corsi che
intende sostenere e concordare le corrispondenze con gli esami del proprio piano di
studio.

Nel caso in cui i programmi non siano disponibili prima della partenza, lo studente dovra
prendere accordi con il responsabile del progetto per sottoporli in seguito ad
approvazione insieme al modulo da firmare.

Infine, nell’eventualita che, una volta all’estero, lo studente scopra che non sia possibile
sostenere gli esami preventivamente autorizzati dovra utilizzare il retro del modulo
learning agreement per chiedere la variazione al programma di studio che dovra essere
firmata dal docente responsabile del progetto.

Il learning agreement e le sue variazioni devono essere firmate anche dal Coordinatore
Socrates Istituzionale (il Direttore dell' Ufficio Relazioni Internazionali)

Al rientro dal periodo di studio all'estero lo studente dovra consegnare all'Ufficio Relazioni
Internazionali le attestazioni relative agli esami rilasciate dall'universita straniera e il learning
agreement completato in ogni sua parte. Sara cura dell'Ufficio inoltrarli a chi di competenza
per il riconoscimento. Il riconoscimento degli esami sostenuti dallo studente nel corso del
progetto, dei relativi crediti, e la conversione del voto corrispondente saranno effettuati dal
docente responsabile del progetto sulla base del modulo predisposto dalla Presidenza e
reperibile sul sito internet della Facolta (www.unive.it/economia)
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3. Una volta che gli esami saranno stati riconosciuti, lo studente dovra presentarsi alla
Segretaria Studenti che provvedera alla trascrizione degli esami anche sul libretto.

4. In caso di controversia o ricorso da parte dello studente, ¢ competente il Preside di Facolta.

E' prevista l'assegnazione di bonus per esami e tirocini effettuati all'estero (si veda in proposito il
sito internet della Facolta, www.unive.it/economia).

6.6 INSEGNAMENTI DELLA “VENICE INTERNATIONAL UNIVERSITY”

Cos’é Venice International University (VIU)

Venice International University € un centro internazionale d'istruzione superiore e di ricerca. Le
universitd consorziate sono Duke University, Universitat Autonoma de Barcelona, Ludwig
Maximilians Universitit, Universita Ca' Foscari di Venezia, Istituto Universitario di Architettura
di Venezia, Tel Aviv University. Membri fondatori sono anche la Provincia di Venezia e la
Fondazione Cassa di Risparmio di Venezia. Lo scopo ¢ di creare delle occasioni di formazione
internazionale per gli studenti delle universita consorziate.

A questo fine VIU organizza ogni anno due "semestri" di attivita durante i quali le universita
consorziate organizzano corsi tenuti in lingua inglese. In questo modo si crea a VIU un ambiente
internazionale dove diverse esperienze e tradizioni didattiche si intersecano. Tutti i corsi sono di
quaranta ore complessive, con frequenza obbligatoria. I corsi sono di carattere seminariale (max
25 - 30 studenti) e richiedono l'attiva partecipazione degli studenti. Gli esami sono in inglese e
possono essere orali o scritti. I docenti possono richiedere prove intermedie (per esempio
presentazioni o tesine).

Venice International University ha sede nell'lsola di San Servolo situata tra San Marco e il Lido
di Venezia a pochi minuti di battello da San Marco. San Servolo ¢ collegata al centro storico da
frequenti corse (linea 20) dell'ACTV, l'azienda pubblica di trasporto veneziana.

Il Campus di San Servolo offre strutture moderne e funzionali per lo svolgimento di attivita di
formazione universitaria: aule, aule seminario, un auditorium, una sala computer con 20
postazioni di lavoro, con collegamento internet, sale lettura, spazi sociali per studenti, sala
mensa, alloggi, sala televisione e un parco.

Come partecipare ai corsi VIU

Gli studenti di Economia possono inserire nel piano di studi anche gli insegnamenti attivati
presso la VIU.

La procedura per I'inserimento dei corsi VIU nel piano di studi ¢ la seguente:

1. Gli studenti che intendono inserire un corso VIU hanno due opzioni:

a) inserire un corso VIU come insegnamento tra i crediti a scelta. In questo caso occorre
presentare domanda direttamente alla Segreteria Studenti. La domanda deve
specificare il corso VIU da inserire e l'insegnamento a scelta da sostituire nel caso in
precedenza fosse stata effettuata una scelta diversa.

b) inserire un corso VIU come insegnamento sostitutivo (equipollente) di un
insegnamento gia compreso nel piano di studi (vedi la tabella seguente).

2. Non ¢ consentito inserire nello stesso piano di studi un insegnamento VIU e

I’insegnamento di Ca’ Foscari ad esso equipollente.
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3. L'inserimento nel piano di studi ¢ valido soltanto per l'anno accademico in cui ¢ richiesto.
Allo scadere di questo, se I'esame non risulta sostenuto, la Segreteria Studenti depennera

lI'insegnamento VIU inserito e lo studente dovra integrare il suo piano di studi.

4. Tutte le domande di inserimento di corsi VIU nei piani di studi devono essere presentate
durante le prime due settimane dall'inizio del semestre VIU in cui si tiene il corso. A tal

proposito, vale il calendario della VIU.

Sia I'insegnamento sia il superamento dell'esame sono interamente disciplinati dalla VIU:
in particolare, gli studenti devono iscriversi al corso presso la VIU e non si applicano le

norme relative agli appelli di Ca' Foscari.

Equipollenza degli insegnamenti VIU per I’a.a. 2004-2005

Titolo dell’insegnamento | Titolo in Italiano Docente VIU | Insegnamento
VIU equipollente
Sustainable Development Sviluppo sostenibile e Avi Gottlieb, Economia
and Social Change trasformazioni sociali TAU dell’ambiente I
6. Regional Integration in | Integrazione regionale: un Gary Gereffi, | Economia urbana e
Europe, the Americas, and | confronto tra Europa, Duke regionale 11
Asia: Comparative Americhe e Asia
Perspectives
Ethical Issues in Global Questioni etiche nella Gary Gereffi, | Etica economica I
Production and Trade produzione e nel commercio | Duke

globale
Globalization and the Globalizzazione e sviluppo. Francesc Economia Urbana e
development. Global Sfide globali e rischi locali per | Mufioz, UAB | regionale I
Challenges and Local Risks | citta e regioni
for Cities and Regions

Tutte le informazioni sui corsi VIU sono aggiornate in tempo reale sul sito Internet
http://www.univiu.org/

Seminari intensivi:

VIU offre anche une serie di corsi intensivi di durata settimanale.

Consultare la pagina internet per i dettagli.

Informazioni:

Orla McLaughlin - Academic Supervisor
Telefono 041 -2719.512

dalle 9.30 alle 12.30

E.mail: orla.mclaughlin@univiu.org

6.7 DOPPIO DIPLOMA INTERNAZIONALE

Universita Ca' Foscari di Venezia (Facolta di Economia)
Ecole Supérieure de Commerce de Paris - Ecole des Affaires de Paris

Gli studenti della Facolta di Economia dell'Universita Ca' Foscari di Venezia hanno l'opportunita
di acquisire un Doppio Diploma Internazionale in base alla convenzione tra ['Universita Ca
Foscari e I'Ecole Supérieure de Commerce de Paris - Ecole des Affaires de Paris (ESCP-EAP).

A partire dall'anno accademico 2003-2004 I'accordo permette di conseguire in due anni,
contemporaneamente, il titolo di Laurea Specialistica di Ca' Foscari e il titolo Master di una delle

piu prestigiose business school europee.
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Gli studenti dovranno frequentare i1 corsi d'insegnamento per un anno a Parigi (60 crediti) e per
un anno a Ca' Foscari (60 crediti). Possono partecipare al colloquio di selezione, che
normalmente si svolge nel periodo marzo-aprile, gli studenti della Facolta di Economia iscritti al
terzo anno di una laurea triennale che intendano proseguire gli studi, o quelli iscritti al primo
anno di una laurea specialistica. Possono partecipare anche coloro che prevedono di laurearsi
oltre i tre anni di corso legale. E' necessaria la buona conoscenza della lingua inglese oppure
francese e una votazione media degli esami sostenuti pari almeno a 23/30.

I1 Doppio Diploma Internazionale consente di:
- proporsi al mercato del lavoro internazionale, moltiplicando le proprie opportunita di
occupazione in un contesto sempre piu globalizzato;
- conseguire in soli due anni sia il titolo di Laurea Specialistica sia il titolo Master;
- studiare in un ambiente internazionale e multiculturale;
- svolgere stages in Francia presso aziende multinazionali.

Il sito francese di riferimento ¢: www.escp-eap.net alla voce "Programme Grande Ecole"
(versione francese del sito) oppure "Master's in Management" (versione inglese del sito).

Per informazioni rivolgersi a: Prof. Francesco Casarin
Dipartimento di Economia e Direzione Aziendale
e-mail casarin@unive.it oppure durante l'orario di ricevimento.

6.8 TRASFERIMENTI

Trasferimenti verso altra Universita

Prima di iniziare la procedura di trasferimento verso un’altra Universita si consiglia di consultare
I'Universita di destinazione per eventuali limiti e condizioni che potranno essere posti,
soprattutto con riferimento al passaggio a corsi di studio del "vecchio ordinamento" e a corsi di
studio a numero programmato.

Periodo utile: 1 agosto - 17 dicembre 2004 (salvo termini diversi stabiliti dall'Universita di
destinazione).

Modalita: vanno presentati allo sportello delle Segreterie studenti di questa Universita:

- domanda in bollo su modulo appositamente predisposto dall'Universita stessa;

- elenco completo degli esami sostenuti (sia con esito positivo che con esito negativo);
- libretto di iscrizione e tesserino magnetico.

Avvertenze:

- chi presenta domanda di trasferimento entro il 21 ottobre 2004 e non ¢ gia iscritto, dovra
versare tramite c.c.p. (per gli estremi, si veda il sito www.unive.it > Studenti e Laureati >
Trasferimenti) 10,33 euro e portare copia della ricevuta di pagamento, assieme al modulo di
trasferimento, allo sportello delle Segreterie studenti;

- chi si ¢ gia iscritto, pagando la prima rata delle tasse, e voglia trasferirsi ad altra Universita,
sempre entro il 21 ottobre 2004, deve presentare domanda di trasferimento: gli verra
rimborsato 1'80% della tassa universitaria gia pagata, con esclusione della tassa regionale e
dell'imposta di bollo;

- chi presenta domanda di trasferimento dopo il 21 ottobre 2004, dovra iscriversi a questa
Universita versando la prima rata completa di tasse (tale rata non sara rimborsata né trasferita
all'Ateneo di destinazione);

- chinon ¢ in regola con il pagamento delle tasse e contributi non puo ottenere il trasferimento;

- dal giorno della presentazione della domanda di trasferimento non ¢ possibile sostenere alcun
esame;
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- se si intende proseguire gli studi in un'altra Universita in un corso di studio a numero
programmato, ¢ necessario accertarsi preventivamente della disponibilita del posto e
presentare una dichiarazione di accettazione (c.d. "nulla osta") dell'Ateneo di destinazione
assieme alla domanda di trasferimento.

- E bene comunque informarsi presso I'Universitd di destinazione di tutte le scadenze e
incombenze che devono essere osservate in quella sede.

Trasferimenti da altra Universita

Il trasferimento da altra Universita a Ca' Foscari puo avvenire solo su un corso di studi del nuovo
ordinamento (laurea triennale o specialistica). Si puo chiedere il trasferimento ad un Corso di
laurea del "vecchio ordinamento" solo se il Corso di laurea in cui ci si intende trasferire ha la
stessa denominazione del Corso di laurea a cui si € iscritti.

Periodo utile: entro il 21 ottobre 2004.

Modalita: ¢ necessario presentare domanda di trasferimento all'Universita di provenienza.
Successivamente, non appena perverra dall'Universita di partenza la documentazione relativa
alla carriera scolastica del richiedente, sara cura delle Segreterie studenti di Ca' Foscari
avvisare lo studente per perfezionare l'iscrizione tramite il pagamento, entro e non oltre il 31
dicembre 2004, della prima rata di tasse.

Il Collegio didattico competente di Ca' Foscari provvedera alla determinazione degli esami
da convalidare e alla loro eventuale trasformazione in crediti (nell'ipotesi di trasferimento su
corso di laurea del nuovo ordinamento) nonché del piano degli studi da seguire.

Se il collegio didattico riconosce:

fino a 39 crediti si verra iscritti al primo anno; fino a 99 crediti si verra iscritti al secondo
anno; oltre 100 crediti si verra iscritti al terzo anno.

Quando il collegio didattico avra deciso sulla convalida della carriera scolastica precedente e
avra approvato il piano di studi, la Segreteria Studenti consegnera il libretto universitario nel
quale saranno riportati gli esami convalidati.

Casi particolari: se chi fa richiesta di trasferimento ¢ un cittadino non comunitario, prima di
inoltrare la domanda di trasferimento deve informarsi allo sportello delle Segreterie studenti
sulla disponibilita di posti riservati nel corso di studi a cui ¢ interessato.

Si consiglia, in ogni caso, di consultare sempre il sito www.unive.it (cliccando su > Studenti e
Laureati > Trasferimenti) per verificare eventuali modifiche intervenute in data successiva alla
pubblicazione della presente Guida.

6.9 CONTROVERSIE

Nel caso di controversie tra gli studenti e i docenti o gli uffici amministrativi, gli studenti
possono rivolgersi ai Rappresentanti degli Studenti nel Consiglio di Facolta (vedi cap. 12.2), al
Presidente del Collegio Didattico, al Preside o, in ultima istanza, al Rettore. L’analisi delle
controversie e la loro risoluzione sara condotta mantenendo riservati i nomi degli studenti
interessati.

Gli studenti possono inoltre rivolgersi in qualsiasi momento in modo anonimo e gratuito al
Difensore degli Studenti, indirizzo e-mail: difenso@unive.it. Per ulteriori informazioni si veda
piu avanti il cap.10.1.
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7. NORME RELATIVE AI CORSI DI LAUREA TRIENNALE E SPECIALISTICA
(NUOVO ORDINAMENTO)

7.1 PRESENTAZIONE DEL PIANO DI STUDI

Tutti gli studenti devono compilare, a partire dal primo anno, il piano di studi completo (180
crediti per la laurea triennale e 120 crediti per la Laurea Specialistica) da meta ottobre fino al 31
dicembre 2004.

Gli iscritti ad un Corso di Laurea triennale lo presentano per via telematica nell’area riservata
del Sito Web di Ateneo (www.unive.it) cui si accede digitando numero di matricola e password
(che ¢ stata consegnata al momento dell’immatricolazione).

In questo periodo si potra usufruire del servizio di assistenza presso la sala computer al piano
terra della sede delle Segreterie studenti (vedi cap 10.5).

Gli studenti iscritti ad un Corso di Laurea specialistica presenteranno il piano di studi in forma
cartacea vistato dal Presidente del collegio didattico del corso di laurea a cui sono iscritti, sempre
entro il 31 dicembre 2004.

Gli studenti che intendono modificare il proprio piano di studi devono assoggettarsi all'ultimo
regolamento didattico approvato e non al regolamento vigente al momento della loro iscrizione.
Sono comunque modificabili gli insegnamenti relativi ai crediti a libera scelta.

7.2 PROVE DI IDONEITA’

Oltre agli esami previsti, gli studenti devono superare anche delle prove di idoneita. Le prove di
idoneita prevedono una valutazione positiva o negativa, ma non danno luogo ad alcuna
votazione. Pertanto, le prove di idoneita non concorrono al calcolo del voto finale di laurea.

Per quanto riguarda le idomeita linguistiche (due lingue straniere obbligatorie), gli studenti
devono sostenere una prova di lingua inglese e una prova scelta tra Lingua francese, Lingua
spagnola e Lingua tedesca, dichiarata al momento della presentazione del piano degli studi.

La prova di idoneita linguistica va comunque superata, anche qualora uno studente abbia inserito
nel suo piano di studi altri esami di lingua, anche di altra Facolta, come insegnamenti a scelta.

Gli studenti immatricolati fino all’a.a. 2003-2004 devono sostenere anche la prova di idoneita
informatica, volta ad accertare le loro conoscenze informatiche di base. La prova di idoneita
informatica va comunque superata, anche qualora uno studente abbia inserito nel suo piano di
studi altri esami di informatica.

Gli studenti immatricolati a partire dall’a.a. 20042005, invece, dovranno sostenere 1’esame di
“Elementi d’informatica per I’economia’”: il superamento di tale esame comporta un voto che
concorre al calcolo del voto finale di laurea.

7.3 INSEGNAMENTI A LIBERA SCELTA

Per ogni corso di laurea ¢ previsto un numero di crediti a libera scelta.
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Gli studenti delle lauree triennali possono inserire tutti gli insegnamenti impartiti nelle lauree
triennali dell’Universita Ca’ Foscari e gli insegnamenti della Venice International University (si
veda cap.6.6).

Gli studenti delle lauree specialistiche possono inserire tutti gli insegnamenti impartiti nelle
lauree triennali e specialistiche dell’Universita Ca’ Foscari e gli insegnamenti della Venice
International University (si veda cap.6.6).

Nello scegliere gli insegnamenti impartiti all’interno di altre facolta lo studente dovra tenere
conto del numero di crediti attribuiti, in modo da raggiungere almeno il numero di crediti previsti
come libera scelta. Se, per esempio, uno studente triennale decidesse di sostenere degli
insegnamenti in un’altra facolta del valore di 4 crediti ciascuno, per coprire 10 crediti a libera
scelta dovrebbe sostenere 3 esami per un totale di 12 crediti. Lo studente si laureerebbe quindi
con 182 crediti anziché 180.

7.4 ESAMI IN SOVRANNUMERO

Gli studenti iscritti ad un corso di laurea triennale possono svolgere esami in sovrannumero
impartiti nelle lauree triennali fino a un massimo di 10 crediti. I voti riportati in questi esami
concorrono al calcolo del voto finale di laurea.

Gli studenti iscritti ad un corso di laurea specialistica non possono svolgere esami in
sovrannumero.

7.5 TIROCINIO

Nei corsi di laurea del nuovo ordinamento ¢ previsto che lo studente debba svolgere un’attivita di
tirocinio obbligatoria; presso aziende private o enti pubblici. Per calcolare la durata del tirocinio
¢ necessario moltiplicare il numero di crediti previsti dal proprio corso di laurea per 25 ore.

E’ consigliabile svolgere tale esperienza durante il secondo o terzo anno di corso; I’attivita
svolta, inoltre, puo essere collegata alla prova finale.

Per ogni informazione e per tutte le pratiche amministrative bisogna rivolgersi all’Ufficio
Tutorato e Stage (vedi cap. 10.3).

Il tirocinio obbligatorio puo essere sostituito da attivita lavorativa gia svolta, per esempio, presso
un’impresa o uno studio professionale; I’attivita svolta va documentata attraverso una
dichiarazione del datore di lavoro da presentare al Presidente del Collegio Didattico il quale,
dopo avere valutato la pertinenza della richiesta pervenuta, puod autorizzare 1’attribuzione dei
crediti.

La modulistica necessaria ¢ reperibile in fac-simile sul sito della Facolta di Economia.

Gli studenti del corso di laurea in Economia e Finanza possono sostituire il tirocinio con la
frequenza del “Laboratorio di analisi degli strumenti finanziari”.

7.6 PROVA FINALE — CORSI DI LAUREA TRIENNALE

Le sessioni di laurea sono tre: una estiva (luglio), una autunnale (dicembre) ed una straordinaria
(marzo).

Il conseguimento della laurea richiede il sostenimento della prova finale.

La prova finale ¢ costituita dalla predisposizione di un elaborato che sara valutato da una
commissione formata da un Relatore e due correlatori. Il tema dell'elaborato ¢ assegnato dal
Relatore di comune accordo con il laureando. Puod essere relatore ogni membro della Facolta
(inclusi 1 ricercatori non confermati), nonché i professori supplenti e i professori a contratto
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durante l'anno accademico in cui prestano la loro opera. Lo studente che non acquisisce la
disponibilita del docente cui si rivolge, puo indirizzarsi in prima istanza al Presidente del
Collegio didattico competente per il corso in cui egli ¢ iscritto e, in seconda istanza, al Preside.
Questi provvedono ad individuare un docente relatore per la prova finale dello studente.

Viene di seguito riportata la procedura per il conseguimento della laurea triennale, ricordando
che per ognuno dei passaggi sottoelencati sono state predisposte delle apposite scadenze.

Si raccomanda pertanto agli studenti di controllare con il dovuto anticipo sul sito
della Facolta, www.unive.it/economia, le scadenze a cui attenersi.

Definizione argomento della tesi
L’argomento della tesi deve essere individuato con il Relatore con un certo anticipo rispetto
alla presentazione della domanda di laurea.

Consegna della domanda di laurea
L'ammissione alla valutazione della commissione avviene su presentazione di una domanda,
firmata dal Relatore o, in caso di controversia, dal Presidente del Collegio Didattico.
La domanda di laurea va consegnata presso la Segreteria Studenti di Venezia (ex Ospedale
Giustinian) secondo il calendario predisposto dalla Segereteria stessa (si veda il sito
www.unive.it).
La domanda di laurea da far pervenire alla Segreteria Studenti verra accompagnata da una
dichiarazione dello studente con la quale egli autocertifica che al momento della effettuazione
della domanda ha gia maturato almeno 160 crediti dei 180 necessari al conseguimento della
laurea.
Il relatore, prima della data della consegna della prova finale, comunichera allo studente un
giudizio di massima sul punteggio che pensa di proporre agli altri colleghi per dar modo allo
studente, che intenda mirare ad un risultato piu elevato, di ritirarsi comunicandolo alla
Segreteria Studenti ¢ non consegnando la prova finale ai correlatori. Dopo la consegna della
prova finale ai correlatori lo studente non ha piu facolta di bloccare la procedura di laurea.

Pubblicazione dell’elenco dei laureandi e delle commissioni di valutazione
Una volta formati, gli elenchi dei laureandi e le commissioni di valutazione (Relatore piu due
Correlatori) vengono inviati ai docenti coinvolti, pubblicati nel sito Web di Facolta ed affissi
in tutte le sedi della Facolta.

Consegna della prova finale
Sede di Venezia: gli studenti, dopo aver preso visione delle commissioni, devono consegnare:
una copia cartacea della tesi a ciascun commissario presso il suo Dipartimento;
una copia della tesi in formato digitale (floppy disk o Cdrom), dichiarazione di consultabilita
della tesi ed estratto della tesi in formato cartaceo (si trovano in allegato alla domanda di
laurea) alla Presidenza della Facolta.
Sedi di Treviso e Oriago: gli studenti, dopo aver preso visione delle commissioni, devono
consegnare alla Segreteria Didattica della propria sede 3 copie della tesi in formato cartaceo,
una copia in formato digitale (floppy disk o Cdrom), la dichiarazione di consultabilita della
tesi e I’estratto della tesi (in formato cartaceo).

Termini per il sostenimento degli esami
10 novembre 2004 per la sessione autunnale;
12 febbraio 2005 per la sessione straordinaria;
25 giugno 2005 per la sessione estiva.

Verbalizzazione della prova finale
Il Relatore - previa consultazione con i due correlatori - verbalizza su un verbale d'esame,
appositamente predisposto per la registrazione delle prove finali, il punteggio conseguito dallo
Studente nella prova finale e cura I'immediato inoltro del verbale alla Segreteria Studenti.
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Punteggio finale di laurea

Il voto di laurea si ottiene come somma tra:

- la media, espressa in centodecimi, dei voti conseguiti dallo studente negli esami di
profitto;

- un voto assegnato alla tesi di laurea, fino a un massimo di 5 punti;

- ulteriori punti basati su criteri di merito misurabili e comunque predefiniti dal Consiglio
di Facolta;

- nel caso di punteggio finale complessivo superiore a 110 viene attribuita la lode.

La Segreteria Studenti - in osservanza di quanto stabilito dal Regolamento di Facolta e dal
Consiglio di Facolta che predefinisce ulteriori punti "bonus" - determina il voto finale di laurea.

Per quanto riguarda 1’assegnazione dei bonus ed esempi di determinazione del punteggio finale
si rimanda al sito della Facolta (www.unive.it/economia).

7.7 PROVA FINALE — CORSI DI LAUREA SPECIALISTICA

Le sessioni di laurea sono tre: una estiva (luglio), una autunnale (novembre - dicembre) ed una
straordinaria (marzo - aprile).

Il conseguimento della laurea richiede la discussione pubblica di una tesi scritta su un argomento
scelto dallo studente, d’intesa con il suo relatore.

Puo essere relatore ogni membro della Facolta (inclusi i ricercatori non confermati), nonché 1
professori supplenti e i professori a contratto durante 1’anno accademico in cui prestano la loro
opera. Gli studenti possono essere seguiti da due relatori anche di aree scientifiche diverse. Lo
studente che non acquisisce la disponibilita del docente cui si rivolge, puo indirizzarsi in prima
istanza al Presidente del Collegio didattico competente per il corso in cui egli ¢ iscritto e, in
seconda istanza, al Preside. Questi provvedono ad individuare un docente relatore per la prova
finale dello studente.

Per sostenere la prova finale lo studente deve aver maturato i crediti previsti dal proprio Corso di
studio, ad eccezione di quelli attribuiti alla prova finale.

La discussione della tesi prevede, oltre al relatore, 1’assegnazione di un correlatore; un
secondo correlatore (di area disciplinare diversa da quella nella quale la tesi ¢ discussa) va
chiesto dal relatore di tesi nel caso la media degli esami di profitto del laureando sia superiore a
100 (equivalente a 27,14) o nel caso si ipotizzi di assegnare alla tesi piu di 9 punti.

Definizione argomento della tesi
L’argomento della tesi deve essere individuato con il Relatore con un certo anticipo rispetto
alla presentazione della domanda di laurea.

Consegna della domanda di laurea
L’ammissione all’esame di laurea avviene su presentazione alla Segreteria Studenti di una
domanda, firmata dal Relatore o, in caso di controversia, dal Presidente del Collegio
Didattico.
La domanda di laurea va consegnata presso la Segreteria Studenti di Venezia (ex Ospedale
Giustinian) secondo il calendario predisposto dalla Segereteria stessa (si veda il sito
www.unive.it).

Pubblicazione del calendario ufficiale delle lauree
Il calendario ufficiale delle lauree viene pubblicato nel sito Web di Facolta ed affisso nelle
principali sedi della Facolta circa quindici giorni prima dell’inizio della sessione (le date delle
prossime sessioni di laurea verranno pubblicate sul sito www.unive.it/economia).
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Consegna della tesi
Una copia della tesi* in formato cartaceo va consegnata, oltre che al proprio relatore, al
correlatore (o ai correlatori, se piu di uno) durante il periodo segnalato nel calendario
ufficiale, salvo accordi diversi presi con i correlatori stessi.
Un’altra copia cartacea della tesi (stampata su una sola facciata e rilegata con spirale apribile)
deve essere consegnata al Presidente della Commissione il giorno della discussione; questa copia
dovra contenere estratto per riassunto della tesi e dichiarazione di consultabilita (inseriti nell’ultima
pagina) e una copia della tesi su file (preferibilmente salvata in formato PDF o PS) su supporto
magnetico (floppy disc) o ottico (CD-ROM).
*Informazioni piu dettagliate circa le modalita con cui la tesi deve essere redatta e presentata
accompagnano il modulo che si richiede alla Segreteria Studenti per presentare la domanda di
ammissione all’esame di laurea. Si ricorda che il testo deve essere composto in pagine di circa 1800-2000
battute.
Termini per il sostenimento degli esami
10 novembre 2004 per la sessione autunnale;
12 febbraio 2005 per la sessione straordinaria;
25 giugno 2005 per la sessione estiva.

Esame di laurea
L’esame di laurea ¢ sostenuto di fronte ad una commissione composta da 7 a 11 membri. I1
Preside, su proposta del Presidente del Collegio Didattico, puo invitare a far parte della
commissione un docente di altra universita o una persona particolarmente esperta nel tema
affrontato dalla tesi.
L’esame di laurea consiste in una valutazione complessiva della maturita intellettuale, della
qualita della tesi e della carriera dello studente.

Punteggio finale di laurea

I1 voto di laurea si ottiene come somma tra:

- la media, espressa in centodecimi, dei voti conseguiti dallo studente negli esami sostenuti
dopo I’iscrizione alla laurea specialistica;

- un voto assegnato alla discussione della tesi di laurea, fino a un massimo di 12 punti (ma
si ricorda che per poter conseguire una valutazione superiore a 9 punti ¢ necessaria la
seconda correlazione)

- ulteriori punti basati su criteri di merito misurabili ¢ comunque predefiniti dal Consiglio
di Facolta;

- Nel caso di punteggio finale complessivo pari a 110 la commissione di laurea puo
attribuire la lode con votazione all’unanimita.

La Facolta ha inoltre deliberato che:

- non vengano assegnati bonus relativi alla celerita degli studi o alle lodi;

- che al voto 30 e lode, nell’ambito del calcolo della media, sia attribuito un punteggio di
33.

La votazione di laurea ¢ espressa in centodecimi. La laurea si intende conseguita con votazione
minima di 66/110.

Per quanto riguarda I’assegnazione di ulteriori bonus, si rimanda al sito della Facolta.

7.8 MODALITA’ DI PASSAGGIO AL NUOVO ORDINAMENTO

Gli studenti interessati ad esercitare 1’opzione di passaggio da una laurea quadriennale, o da un
diploma triennale, ad una laurea triennale possono trovare le istruzioni presso il sito Internet
della Facolta (www.unive.it/economia).
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8. NORME RELATIVE AI CORSI DI LAUREA QUADRIENNALE
(VECCHIO ORDINAMENTO)

8.1 COMPLETAMENTO DEL CURRICULUM

Gli studenti che rimangono nel vecchio ordinamento dovranno completare il loro piano di studi
utilizzando gli insegnamenti attivati nell’ambito delle nuove lauree.

Convenzionalmente la Facolta ha deciso che gli insegnamenti annuali sono sostituiti da due
insegnamenti da 5 crediti e gli insegnamenti semestrali da un insegnamento da 5 crediti. Gli
studenti del vecchio ordinamento dovranno sostenere e registrare gli insegnamenti del nuovo
ordinamento indicati nella tabella di conversione reperibile sul sito Internet della Facolta
(www.unive.it/economia); tale tabella indica gli insegnamenti che hanno assunto una nuova
denominazione o che sono stati sostituiti da un corso equipollente.

8.2 MODIFICA DEL PIANO DI STUDI

Dall’anno accademico 2003-04, per gli iscritti a corsi di laurea del vecchio ordinamento non ¢
piu possibile proporre modifiche al piano di studio.

Sono previste eccezioni solo per coloro che devono apportare delle modifiche in funzione della
tesi finale; esclusivamente in questo caso, lo studente dovra rivolgersi ai referenti dei corsi di
laurea del vecchio ordinamento (per Economia e commercio: prof. Romano Vedaldi -
Dipartimento di Statistica; per Economia aziendale: prof. Giuseppe Marcon — Dipartimento di
Economia e Direzione Aziendale) stampando un certificato con piano di studio, o tramite
colonnine self service o tramite la pagina web di ateneo (voce “area riservata”), e apportare su
quel modulo, a mano, sia gli insegnamenti da eliminare che quelli da inserire (la corretta dicitura
degli insegnamenti ¢ riportata nella presente guida).

Il docente referente apporra la sua firma e la dicitura: “la modifica al piano di studio e
autorizzata perché finalizzata all’elaborazione della tesi finale”.

Dopo aver ottenuto tale autorizzazione, lo studente dovra portare il modulo autorizzato presso lo
sportello della segreteria studenti, nel periodo compreso tra meta ottobre e la fine di dicembre.

8.3 PROVA FINALE

Le sessioni di laurea sono tre: una estiva (luglio), una autunnale (novembre - dicembre) ed una
straordinaria (marzo - aprile).

Il conseguimento della laurea richiede la discussione pubblica di una tesi scritta su un argomento
scelto dallo studente, d’intesa con il suo relatore. Puo essere relatore ogni membro della Facolta,
nonché i professori supplenti e i professori a contratto durante 1’anno accademico in cui prestano
la loro opera. Gli studenti possono essere seguiti da due relatori anche di aree scientifiche
diverse.

Sono previsti due tipi diversi di tesi di laurea:

a) la dissertazione: riporta i risultati di una ricerca approfondita e rigorosa basata su una buona
conoscenza della letteratura sull’argomento prescelto, sviluppando in modo originale uno o
piu punti rilevanti nello specifico ambito disciplinare; la discussione di una dissertazione
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b)

prevede, oltre al relatore, 1’assegnazione di un correlatore; un secondo correlatore (di area
disciplinare diversa da quella nella quale la tesi ¢ discussa) va chiesto dal relatore di tesi nel
caso la media degli esami di profitto del laureando sia superiore a 100 (equivalente a 27,14) o
nel caso si ipotizzi di assegnare alla tesi piu di 9 punti.

I’elaborato: ha carattere prevalentemente compilativo e si basa su una rassegna della
letteratura ovvero sullo studio di casi di interesse pratico o teorico; la discussione di un
elaborato prevede il solo relatore.

Definizione argomento della tesi

L’argomento della tesi deve essere individuato con il Relatore con un certo anticipo rispetto
alla presentazione della domanda di laurea.

Consegna della domande di laurea

L’ammissione all’esame di laurea avviene su presentazione alla Segreteria Studenti di una
domanda, firmata dal Relatore o, in caso di controversia, dal Presidente del Collegio
Didattico.

La domanda di laurea va consegnata presso la Segreteria Studenti di Venezia (ex Ospedale
Giustinian) secondo il calendario predisposto dalla Segereteria stessa (si veda il sito
www.unive.it).

Pubblicazione del calendario delle lauree

Il calendario ufficiale delle lauree viene pubblicato nel sito Web di Facolta ed affisso nelle
principali sedi della Facolta circa quindici giorni prima dell’inizio della sessione (le date delle
prossime sessioni di laurea verranno pubblicate sul sito www.unive.it/economia).

Consegna della tesi

Una copia della tesi* in formato cartaceo va consegnata, oltre che al proprio relatore, al
correlatore (o ai correlatori, se pit di uno) durante il periodo segnalato nel calendario
ufficiale, salvo accordi diversi presi con i correlatori stessi.
Un’altra copia cartacea della tesi (stampata su una sola facciata e rilegata con spirale apribile)
deve essere consegnata al Presidente della Commissione il giorno della discussione; questa copia
dovra contenere estratto per riassunto della tesi e dichiarazione di consultabilita (inseriti nell’ultima
pagina) e una copia della tesi su file (preferibilmente salvata in formato PDF o PS) su supporto
magnetico (floppy disc) o ottico (CD-ROM).
*Informazioni dettagliate circa le modalita con cui la tesi deve essere redatta e presentata accompagnano
il modulo che si richiede alla Segreteria Studenti per presentare la domanda di ammissione all’esame di
laurea. Si ricorda che il testo deve essere composto in pagine di circa 1800-2000 battute

Termini per il sostenimento degli esami

10 novembre 2004 per la sessione autunnale;
12 febbraio 2005 per la sessione straordinaria;
25 giugno 2005 per la sessione estiva.

Esame di laurea

L’esame di laurea consiste in una valutazione complessiva della maturita intellettuale, della
qualita della tesi e della carriera dello studente. Contribuiscono a questa valutazione la media
dei voti e la velocita di completamento degli esami.

Punteggio finale di laurea

La media dei voti ¢ calcolata come media aritmetica ponderata dei voti conseguiti negli esami
di profitto. I voti hanno peso 1 se relativi ad insegnamenti annuali e peso 1/2 se relativi ad
insegnamenti semestrali. Rientrano nel computo della media dei voti anche eventuali esami
sostenuti in sovrannumero, mentre sono escluse le prove di idoneita. Un premio di quattro
punti ¢ attribuito agli studenti che completano gli esami e le idoneita entro la sessione
straordinaria (gennaio-febbraio) del quarto anno di iscrizione; un premio di due punti ¢
attribuito agli studenti che completano gli esami e le idoneita entro la sessione straordinaria
del primo anno fuori corso.
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Allo studente che sostenga almeno un esame all’estero, inoltre, ¢ attribuito un bonus
aggiuntivo di due punti.

Il punteggio massimo attribuibile all’elaborato ¢ di 4 punti.

Il punteggio massimo attribuibile alla dissertazione ¢ di 12 punti; per poter conseguire una
valutazione superiore a 9 punti ¢ necessaria la seconda correlazione.

La commissione di laurea puo ritenere la tesi insufficiente per ’ammissione all’esame di
laurea, oppure giudicare la discussione pubblica insufficiente per il superamento dell’esame di
laurea. In entrambi i casi, I’esame di laurea dovra essere ripetuto in una sessione successiva.

La votazione di laurea ¢ espressa in centodecimi. La laurea si intende conseguita con
votazione minima di 66/110.
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9. CORSI POST-LAUREA

9.1 CORSI DI MASTER

A partire dall’anno accademico 2003-2004 la Facolta di Economia offre la possibilita di
frequentare dei “Master Universitari” di primo livello, frequentabili dopo la laurea triennale, e di
secondo livello, frequentabili dopo la laurea specialistica. Questi Master di recente istituzione
sono contrassegnati con I’aggettivo “universitario” per distinguerli dai Master gia operanti anche
presso il nostro Ateneo.

Alla Facolta di Economia afferiscono i seguenti Master, “universitari” e non, tutti di alto valore
scientifico e professionale, alle cui segreterie si rimanda per ulteriori informazioni.

MASTER UNIVERSITARI DI I LIVELLO

- CONSULENZA SUI PRODOTTI FINANZIARI ED ASSICURATIVI
Referente: prof.ssa Antonella Basso (e-mail: basso@unive.it)

Segreteria: c/o Dipartimento di Matematica Applicata, Ca’ Dolfin, Dorsoduro 3825/e — 30123
(VE); tel: 041 2346910/6911, fax 041 5221756

- DIRITTO DEL LAVORO

Referente: prof. Adalberto Perulli (e-mail: adaper@unive.it)

Segreteria: c/o Dipartimento di Scienze Giuridiche, Ca’ Bottacin, Dorsoduro 3911, 30123 (VE);
tel. 041 2347611, fax 041 5242482.

E-mail: masterlavoro@unive.it

- DIRITTO DELL’AMBIENTE

Coordinatore scientifico: prof. Giorgio Orsoni

Referente: prof.ssa Cristina De Benetti (e-mail: cdebenet@unive.it)

Responsabile segreteria didattica: dott.ssa Roberta Agnoletto (e-mail: ambiente@unive.it)
Segreteria: ¢c/o Dipartimento di Scienze Giuridiche, Ca’ Bottacin, Dorsoduro 3911 — 30123 (VE);
tel. 041 2347611, fax 041 5242482

- ECONOMIA E GESTIONE DEL TURISMO

CISET — Centro Internazionale di Studi sull’Economia del Turismo
Villa Mocenigo, Riviera S. Pietro 83, 30030 Oriago di Mira (VE)
Tel. (+39) 041 2346520 — fax (+39) 041 5630620

E-mail: mtourism@unive.it — sito web http://venus.unive.it/ciset

MASTER UNIVERSITARI DI Il LIVELLO

-  ECONOMICS AND FINANCE
Referente: prof. Guido Cazzavillan (e-mail guido@unive.it)
Segreteria: dott.ssa Francesca Nisii, ¢/o ICEF (International Center of Economics and Finance),

Venice International University, Isola di San Servolo, 30100 Venezia;
tel. 041 2719511, fax 041 2719510, e-mail: icef@univiu.org
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ALTRI MASTER

- COMUNICAZIONE D’AZIENDA

Referente: prof. Umberto Collesei

Sede: Fondamenta Briati: Dorsoduro 2530 — 30123 (VE);

tel. 041 5246800, fax 041 5246815, e-mail: mca@unive.it, sito web www.unive.it/mca

- METROPOLITAN MANAGEMENT

Sede: Universita Erasmus di Rotterdam, European Institute for Comparative Urban Research.
Per informazioni rivolgersi al prof. Dino Martellato (e-mail: marteld@unive.it) o al prof. Jan van
der Borg (e-mail: vdborg@unive.it) presso il Dipartimento di Scienze Economiche, San Giobbe,
Cannaregio 873, 30121 Venezia o al dott. Giuliano Mingardo presso I’Universita Erasmus di
Rotterdam, e-mail: mingardo@few.eur.nl

9.2 CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA

- ANALISI E GOVERNANCE DELLO SVILUPPO SOSTENIBILE

Coordinatore: prof. Giovanni Maria Zuppi (zuppi@unive.it).

Segreteria del dottorato: Marni Wood, Venice International University, Isola di San Servolo, VE;
tel. 041 2719511, fax 041.2719510; e-mail: dago@univiu.org, sito web www.isav.it

- DIRITTO EUROPEO DEI CONTRATTI CIVILI, COMMERCIALI E DEL
LAVORO

Coordinatore: prof.ssa Carmela Maria Rita Camardi (e-mail camardi@unive.it).

Segreteria del dottorato: Maria Ventimiglia, Dipartimento di Scienze Giuridiche, Ca’ Bottacin,

Dorsoduro 3911 — 30123 (VE); tel. 041 2347649, fax 041 5242482, e-mail: marven@unive.it

-  ECONOMIA

Coordinatore: prof. Piero Gottardi (e-mail gottardi@unive.it).

Segreteria del dottorato: Vania Levorato, Dipartimento di Scienze Economiche, San Giobbe 873,
30121 (VE), tel. 041 2349174, fax 041 2349176, e-mail: vania.levorato@unive.it

Sito web www.isav.it/deo/

- ECONOMIA AZIENDALE

Coordinatore: prof. Paolo Biffis (e-mail biffis@unive.it).

Segreteria del dottorato: Morena Chicca, Dipartimento di Economia e Direzione Aziendale,
S. Giobbe 873, 30121 (VE), tel. 041 2348702, fax 041 2348701, e-mail: giada@unive.it

-  ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE

Coordinatore: prof. Marco Li Calzi. (e-mail licalzi@unive.it).

Segreteria del dottorato: Lucia Di Gioia c/o Venice International University, Isola di San
Servolo, 30100 Venezia; tel. 041 2719561, fax 041 2719510;

e-mail: deo@univiu.org, sito web www.isav.it/deo.

-  ECONOMIA DELLE RETI E GESTIONE DELLA CONOSCENZA
Coordinatore: prof. Enzo Rullani (e-mail rull@unive.it).

Segreteria del dottorato: Lucia di Gioia, tel. 041 2719561 fax 041 2719510;
e-mail: der@univiu.org, sito web www.isav.it.
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9.3 SCUOLA REGIONALE INTERATENEO DI
SPECIALIZZAZIONE PER LA FORMAZIONE
DEGLI INSEGNANTI DELLA SCUOLA SECONDARIA (S.S.1.S.)

La Scuola di Specializzazione Interateneo per la Formazione degli Insegnanti della

Scuola Secondaria del Veneto (S.S.1.S.), alla quale collaborano gli Atenei di Venezia, Padova e
Verona, ha come obbiettivo la formazione professionale specifica degli insegnanti della scuola
secondaria.
Gli indirizzi attivati nell'A.A. 2004-2005 sono: Arte ¢ Disegno, Economico-Giuridico, Fisico-
Informatico-Matematico, Lingue Straniere, Linguistico-Letterario, Musica e Spettacolo, Scienze
Motorie, Scienze Naturali, Scienze Umane, Tecnologico e Percorso Formativo di
Specializzazione per le Attivita di Sostegno.

Sede

La sede amministrativa, di direzione e di coordinamento ¢ presso 1'Universita Ca' Foscari,
Palazzo Moro, Fond.ta Moro, Cannaregio n. 2978 — 30121 Venezia, tel. 041 2346811, call center
199 157 445, e-mail: segsis@unive.it - sporinfo@unive.it

Le lezioni si tengono presso le sedi universitarie di Venezia, Padova e Verona secondo un
calendario didattico appositamente definito e periodicamente aggiornato.

Ulteriori informazioni presso il sito www.univirtual.it.
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10. SERVIZI DELL’UNIVERSITA PER GLI STUDENTI

L’Universita ha istituito numerosi uffici e servizi per agevolare gli studenti nel periodo di
permanenza nell’Ateneo e per offrire loro opportunita di scambio e di accrescimento delle
competenze; ¢ importante conoscere le finalita e le modalita di intervento di ciascuna struttura, in
modo da rendere lo studio universitario piu proficuo e interessante. Ecco un sintetico elenco
delle principali strutture di servizio per gli studenti con la raccomandazione che queste vengano
utilizzate.

10.1 DIFENSORE DEGLI STUDENTI

I1 Difensore degli studenti assiste tutti gli studenti iscritti all’Universita Ca’ Foscari.

E’ a loro disposizione per assisterli nell’esercizio dei loro diritti € per ricevere eventuali reclami
o doglianze. Il Difensore compie accertamenti e riferisce al Rettore che, secondo i casi, adotta gli
atti di competenza.

Gli studenti che si rivolgono al Difensore degli Studenti hanno diritto all’anonimato, e i loro
nomi ed ogni altro elemento idoneo a identificarli, sono esclusi dal diritto di accesso ai
documenti amministrativi.

Indirizzo:

presso Ufficio Relazioni con il Pubblico, Ca’ Giustinian dei Vescovi,

Dorsoduro 3246 — 30123 Venezia

tel.: 041.2348317; Segreteria 041.2348323, fax: 041.2348120, e-mail: difenso@unive.it

Orario:

il Difensore degli studenti riceve un giorno alla settimana previo appuntamento, concordato con
la Segreteria, per telefono o per e-mail.

10.2 SEZIONE ORIENTAMENTO

La Sezione Orientamento informa e orienta gli studenti e i laureati interessati ai percorsi
formativi dell’Universita Ca’ Foscari. Ci si puo rivolgere al servizio per colloqui individuali di
informazione e orientamento, richiedere materiali informativi, ecc.

Indirizzo:

G.B. Giustinian, Dorsoduro, 1453 - 30123 Venezia

tel.: 041.2347540 — 041.2347503, fax: 041.2347946, e-mail: orienta@unive.it

sito internet: www.unive.it/orienta

Orario:

da ottobre a giugno: martedi, mercoledi e venerdi ore 9-12, mercoledi anche ore 14-16

da luglio a settembre: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi ore 9-12, mercoledi anche ore 14-16,
giovedi ore 14-16.

10.3 SEZIONE TUTORATO E STAGE

Il Servizio Tutorato si rivolge alle matricole assistendole nell’organizzazione e nella
pianificazione dello studio, nella conoscenza dei servizi offerti dall’Universita, nel reperimento
di aule e orari di lezione e nella risoluzione di ogni problema didattico-amministrativo.

Dall’a.a. 2003/04 ¢ attivo anche un servizio di tutorato esclusivamente rivolto agli studenti
stranieri iscritti al nostro Ateneo al fine di favorire il loro inserimento nella realta universitaria
veneziana nonché nella realta sociale italiana.
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Il Servizio Stage promuove la realizzazione di tirocini e stage per laureandi e laureati, presso
aziende ed enti convenzionati sia in Italia che all’estero. L’esperienza ¢ volta al completamento
della formazione didattica degli studenti e all’orientamento professionale dei laureati.

Indirizzo:

G.B. Giustinian, Dorsoduro, 1453 - 30123 Venezia

tel.: 041.2347947-041.2347953-041.2347950-041.2347951, fax: 041.2347954

e-mail Servizio Tutorato: tutor@unive.it, e-mail Servizio Stage: stage@unive.it

sito internet: www.unive.it/stage

Orario Servizio Stage Italia

martedi, mercoledi e venerdi ore 9-12 , mercoledi anche ore 14-16
Orario Servizio Stage all 'Estero

mercoledi ore 9 — 12
Orario Servizio Tutorato e Tutorato a Studenti Stranieri

L’orario viene stabilito all’avvio del servizio nel mese di settembre.

10.4 SPORTELLO ORIENTAMENTO AL LAVORO

La Sezione Orientamento e la Sezione Tutorato e stage hanno realizzato uno sportello che offre a
laureandi e neolaureati informazioni e strumenti per un proficuo inserimento nel mercato del
lavoro italiano ed estero.

Indirizzo:

G.B. Giustinian, Dorsoduro 1453 — 30123 Venezia

tel.: 041.2347540 — 041.2347950, e-mail: orienta@unive.it — stage@unive.it

sito internet: www.unive.it/stage

Orario:

lo sportello ¢ aperto tutti i mercoledi ore 9-12 previa prenotazione telematica dal sito:
www.unive.it/stage

10.5 SEGRETERIE STUDENTI

Si occupano di tutte le pratiche amministrative riguardanti la carriera dello studente durante la
sua permanenza all’Universita (immatricolazione, certificati, laurea, ecc.).

Prima di accedere allo sportello, ¢ necessario munirsi del tagliando di prenotazione ritirabile
dalle ore 8 alle ore 11 e, per I’apertura pomeridiana dalle ore 13.30 alle ore 14.30, al distributore
automatico situato all’ingresso della sede delle Segreterie Studenti.

Molte informazioni si possono reperire nella pagina web delle Segreterie Studenti:

www.unive.it (cliccare su Studenti e Laureati > Scadenze e norme amministrative)

Indirizzo:

G.B. Giustinian, Dorsoduro, 1453 - 30123 Venezia

tel.: 041.2347911 (centralino); 041.2347500-7513-7524-7529-7542-7918-7928-7933-7936-7982
fax: 041.2347901-15

e-mail: segstud@unive.it

Orario:

dal 1° gennaio al 31 agosto: martedi, mercoledi, venerdi ore 9-12; mercoledi anche ore 14-16

dal 1° settembre al 31 dicembre: da lunedi a venerdi ore 9-12; mercoledi anche ore 14-16.

10.6 SEZIONE DIRITTO ALLO STUDIO

Si occupa di: borse di studio regionali, collaborazioni studentesche al lavoro dell’Universita,
prestiti d’onore, borse di studio per il perfezionamento all’estero, altre borse e/o premi di laurea
(per attivita di ricerca, ecc.), servizi per gli studenti disabili, altri servizi di sostegno allo studio.
Indirizzo:

G.B. Giustinian, Dorsoduro, 1453 - 30123 Venezia
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tel.: 041.2347960, fax: 041.2347969, e-mail: dss-dirstud@unive.it
Orario:
da lunedi a venerdi ore 9-12; mercoledi anche ore 14-16

10.7 REFERENTI PER GLI STUDENTI DISABILI

Oltre alla Sezione Diritto allo Studio, all’interno di ogni Facolta sono stati individuati dei
referenti ai quali si possono rivolgere gli studenti disabili, al fine di risolvere tutti i problemi
inerenti la didattica, in particolare quelli collegati alla elaborazione dei piani di studio e di
eventuali esami personalizzati (a seconda della specifica disabilita dello studente).

Per la Facolta di Economia i Referenti sono:

Prof. Ulderico Bernardi:

- ¢/o Dipartimento di Scienze Economiche, Fondamenta S. Giobbe, Cannaregio, 873, 30121
Venezia - tel. 041.2349174/9195, fax 041.2349176;

- oppure c/o Segreteria dei Corsi di Laurea di Treviso, Riviera S. Margherita, 78, 31100 Treviso,
tel. 0422.513752, fax 0422.513629;

e-mail ubernard@unive.it

Prof. Livio Pauletto:

- ¢/o Dipartimento di Economia e Direzione Aziendale, Fondamenta S. Giobbe, Cannaregio 873,
30121 Venezia — tel. 041.2348734/8711, fax 041.2348701;

e-mail pltlvi@unive.it

Informazioni anche presso la Presidenza di Economia, Fondamenta S. Giobbe, Cannaregio, 873,
30121 Venezia, tel. 041.2349208 / 9226 / 9227 / 9107, fax 041.2349362.

10.8 UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI

L’Ufficio Relazioni Internazionali cura le relazioni con le universita europee ed extracuropee,
promuovendo e diffondendo le attivita di scambio di docenti e studenti nell’ambito degli accordi
bilaterali e dei Programmi dell’Unione Europea (Socrates, Comenius).

Si occupa dell’informazione e dell’assistenza agli studenti che desiderino partecipare a stages
all’estero nell’ambito del Programma Leonardo, oppure offerti da altri organismi internazionali.
Fornisce assistenza agli studenti che desiderino partecipare alle borse offerte dal Ministero Affari
Esteri.

Indirizzo:

Ca’ Dalla Zorza, Dorsoduro, 3859 - 30123 Venezia

tel.: 041.2346969, fax: 041.5210112, e-mail: ori@unive.it

Orario:

lunedi ore 14-16; martedi, mercoledi e venerdi ore 10-13

10.9 SISTEMA BIBLIOTECARIO DI ATENEO (SBA)

Direzione: Ca’ Bernardo, Dorsoduro, 3199 - 30123 Venezia
tel.: 041.2346161 (direzione) — 041.2346111 (centralino) — 041.2346112 (segreteria telefonica),
fax: 041.5229247, e-mail: sba@unive.it sito internet: www.biblio.unive.it/sba

Il Sistema Bibliotecario di Ateneo gestisce e sviluppa l'acquisizione, la conservazione e la
fruizione del patrimonio bibliotecario e documentale dell'Universita. Lo compongono tutte le
strutture bibliotecarie, documentali e archivistiche dell'Ateneo (27 tra biblioteche e centri), per le
quali ¢ in corso un progetto di riorganizzazione in quattro biblioteche d’area (Economico-
Giuridica, Umanistica, Orientalistica, Scientifica), cui si affianchera un Archivio-Deposito.
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Nel corso dell’anno accademico verranno inaugurate due nuove strutture di servizio: il primo
polo della Biblioteca di Area Umanistica alle Zattere e la Biblioteca di Economia a San Giobbe.
I1 Sistema Bibliotecario coordina e cura i servizi offerti presso le varie biblioteche:

Biblioteche dell’Ateneo: indirizzi, orari, servizi
sito internet: www.biblio.unive.it/sba/biblioteche

Centro Servizi Bibliotecari ed Informatici (CeSBI)

Cura la gestione della Biblioteca Generale con ampio orario di apertura, 325 posti di lettura e
oltre 138.000 volumi di carattere generale; un servizio di documentazione bibliografica (servizi
di reference); il servizio centralizzato di prestito interbibliotecario nazionale ed estero; la
gestione del catalogo elettronico, la messa in rete di periodici elettronici e di banche dati
bibliografiche e testuali, il servizio di conservazione e consultazione delle tesi di laurea.
Indirizzo:

Ca’ Bernardo, Dorsoduro, 3199 - 30123 Venezia

tel.: 041.2346154 (servizio distribuzione) — 041.2346170 (servizio di reference e prestito
interbibliotecario), fax: 041.5230159, e-mail: cesbi@unive.it

sito internet: www.biblio.unive.it/cesbi

Centro di Documentazione Europea (CDE)

Aperto a tutti, offre pubblicazioni e materiali documentari prodotti dalle istituzioni dell’Unione
Europea, un accesso agevolato alle banche dati dell’UE (CELEX, Eurostat, ecc.) e servizi di
ricerca bibliografico-documentaria specializzata e di fornitura di documenti comunitari.
Indirizzo:

Ca’ Bernardo, Dorsoduro, 3199 - 30123 Venezia

tel.: 041.2346159, fax: 041.5229247, e-mail: cde@unive.it, sito internet: www.unive.it/cde

10.10 CENTRO DI DOCUMENTAZIONE STATISTICA (CEDOSTA)

Il Centro di Documentazione Statistica mette a disposizione dei ricercatori ¢ degli studenti le
pubblicazioni a carattere statistico e metodologico dei principali Istituti nazionali ed
internazionali preposti alla rilevazione degli aspetti socio economici, nonché numerose banche
dati su cd-rom e floppy disk di fonte italiana e straniera.

Indirizzo:

S. Giobbe, Cannaregio, 873 - 30121 Venezia

tel.: 041.2349115 — 041.23491 16, fax: 041.2349118

Orario:

lunedi e mercoledi ore 10.00 - 17.00; martedi, giovedi e venerdi ore 10.00 - 15.00

10.11 CENTRO LINGUISTICO INTERFACOLTA (CLI)

I1 Centro linguistico Interfacolta ¢ il Centro linguistico dell’ Ateneo.

Istituito nel 1977 ha sede a Palazzo Bonvicini. Al Centro, con le tecnologie piu avanzate:

- si insegnano le lingue straniere e I’italiano per stranieri (L2) a fini preminentemente
comunicativi;

- accedono studenti di tutte le Facolta e personale di tutto I’ Ateneo.

I1 Centro offre agli iscritti di Ca’ Foscari, e a un numero limitato di utenti esterni, corsi di tutti 1
livelli di inglese, francese, tedesco, spagnolo e italiano per stranieri.

I corsi, tenuti da collaboratori ed esperti linguistici di madrelingua, hanno in genere durata
trimestrale e si possono svolgere in orario diurno e in orario serale. Si organizzano anche corsi di
lingua straniera a fini speciali (arte, architettura, conversazione, lettura e traduzione, scrittura
ecc...).
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Aule di autoapprendimento dotate di postazioni multimediali a tecnologia avanzata e materiale
audio, video e online, oltre a collegamenti satellitari, internet, TV e giornali online, sono a
disposizione degli studenti per il loro perfezionamento linguistico.

Indirizzo:

Centro Linguistico Interfacolta, Palazzo Bonvicini, Santa Croce 2161 - 30125 Venezia

tel.: 041.2349711 - fax: 041.718259, e-mail cli@unive.it, sito internet: www.unive.it/cli

Orario segreteria:

lunedi, mercoledi e venerdi ore 10-12 e 15-17; martedi e giovedi ore 10-12

10.12 ESU

L’ESU di Venezia ¢ un’Azienda della Regione Veneto che offre in collaborazione con le
Universita veneziane, attivitd e iniziative utili, pensate appositamente per rispondere alle
esigenze degli studenti e per favorire, quindi, la realizzazione di quello che si chiama “il diritto
allo studio universitario”

Sito Internet: www.esuvenezia.it

L’ESU si suddivide in 3 strutture che offrono servizi diversi:

ESU-B.A.SE. —Sportello Borse, Assistenza, Alloggi e Servizi Mensa

Palazzo Badoer, S.Polo 2480 (1° piano, sopra la "Mensa Badoer" vicino la basilica dei Frari).
Tel. 041.721025 - Fax 041.5244038 - Internet: www.esuvenezia.it - e-mail: base@esuvenezia.it
Orari: lunedi e giovedi 15.30-17.00; martedi, mercoledi, venerdi: 10.00-12.00 (anche fuori
orario su appuntamento).

Mense

5 mense a Venezia e nelle sedi decentrate con ampie possibilita di scelta (menu tradizionale,
vegetariano ¢ dietetico). Si pud consumare un pasto completo o ridotto. L accesso alle mense ¢
consentito attraverso 1’utilizzo di tessera magnetica universitaria “Ca’ Foscari”, tesserino
magnetico di codice fiscale o un tesserino magnetico ESU (“badge”). Le tariffe sono fissate in
base all’esito della domanda di borsa di studio e piu in generale ai requisiti di reddito e merito: 1
prezzi per gli studenti (che versano la tassa regionale per il diritto allo studio) vanno dalla
gratuita ad un massimo di 4,50 euro.

- "Rio Novo": tel. 041.718722 - Fondamenta Rio Novo, Dorsoduro 3467 (a fianco del palazzo
dell'ENEL) — con spazio paninoteca e pizzeria

- "Badoer": te1.041.716696 — Palazzo Badoer, S. Polo 2840

- "Dopolavoro Ferroviaro": tel. 041716292 - a 100 m. dalla Stazione FS.

- "La Ronde" a Mestre: tel. 042.5312156- via Torino 156

- Ristorante Brek a Treviso: tel. 0422.590019- corso del Popolo 25/27 (a fianco Teatro
Comunale).

Alloggi

L’Esu dispone di circa 500 posti letto: oltre 400 nelle 6 residenze universitarie a Venezia centro
storico, con stanze attrezzate anche per studenti disabili e loro accompagnatori, e i1 rimanenti in
una residenza universitaria a Marghera e in strutture convenzionate a Treviso, Venezia, Mestre.
Presso la nuova residenza della Junghans alla Giudecca parte dei posti sono fruibili per brevi
periodi in servizio foresteria. L’accesso ai servizi abitativi avviene per concorso, sulla base di
requisiti di reddito e di merito (solo reddito per le matricole). Il bando ¢ disponibile sul sito dal
15 luglio 2004; conterra i seguenti (principali) termini di scadenza: mercoledi 1 settembre per gli
studenti degli anni successivi di tutti 1 livelli, compresa SISS; mercoledi 8 settembre per le
matricole. Esaurite le graduatorie degli aventi diritto, in presenza di posti disponibili, gli alloggi
vengono assegnati ai richiedenti “extra-concorso” (privi dei requisiti previsti) seguendo 1’ordine
di priorita stabilita nel bando.

- Sussidi straordinari: Aiuti economici erogati in risposta a condizioni particolari di bisogno.
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- Supporto a studenti diversamente abili: sussidi didattici, accompagnatori, aiuti economici.

ESU C.U.ORL.L. - Centro Universitario di Orientamento e Informazione

Calle Larga Foscari, Dorsoduro, 3861, 30123 Venezia (Palazzo dei Vigili del Fuoco)
Tel. 041.5241647, 041.5241530 - Fax 041.721520

Internet: www.cuoriesu.it - e-mail: info@cuoriesu.it

Orario: da lunedi a sabato 9.30-12.30; lunedi e giovedi anche 15.00-17.30

Propone gratuitamente a tutti gli studenti iscritti, neolaureati o che intendono iscriversi alle
Universita veneziane i seguenti servizi:

- Orientamento agli studi: consulenze personalizzate per la scelta del percorso di formazione
post-diploma, consultazione di guide e libri, studiare all’estero...

Spazio Professioni: rassegna di annunci e stage, consulenze personalizzate, lavoro all’estero,
inserimento del curriculum in internet e nella banca dati e-labor e assistenza per la compilazione,
incontri “La bottega del lavoro”sugli strumenti per la ricerca attiva del lavoro, seminari di
formazione sulle competenze trasversali (ad es. parlare in pubblico, time management);
consulenze individuali e bilancio delle competenze; info su corsi FSE e master...

- Progetto Scenari: servizio gratuito di orientamento alla scelta post-diploma per gli studenti
delle scuole superiori della Regione Veneto (incontri collettivi di orientamento, test e colloqui
individuali).

Consulenza Psicologica: colloqui individuali con uno psicologo, in cui € possibile parlare di s¢ e
delle proprie difficolta. Il servizio ¢ svolto nel rispetto della privacy ed ¢ gratuito.

- Sostegno nello studio: incontri collettivi per sviluppare al meglio la propria organizzazione
nello studio, corsi su “Come studiare all’universita”, accompagnamento individuale per superare
gli esami.

ESU-Cultura

Accanto al Cuori, presso il centro polivalente “A Nardocci”, al primo piano del palazzo dei
Vigili del Fuoco, in Calle Larga Foscari 3861, tel 041.714415 — Internet: www.esucultura.it
Orario: dal lunedi al giovedi 9.00 — 13.00 e 15.00 — 17.30; venerdi 9.00 — 13.00.

- Eventi culturali e ricreativi: promozione e gestione di iniziative culturali e spettacoli; riduzioni
per gli studenti; disponibilita di spazi per mostre, concerti, teatro, conferenze, proiezioni, feste...
- Associazionismo studentesco: spazi e servizi per associazioni studentesche che promuovono
iniziative culturali e ricreative per tutti gli iscritti alle universita veneziane: corsi di lingue,
informatica, danza, recitazione, viaggi di studio...

- Sale studio: con internet point, aperte non stop dalle 9.00 alle 22.00 dal lunedi al giovedi; il
venerdi e il sabato al mattino.

10.13 CENTRO UNIVERSITARIO SPORTIVO DI VENEZIA - CUS

Il Centro Universitario Sportivo di Venezia consente agli studenti universitari di praticare molti
sport presso gli impianti sportivi di Calle dei Guardiani: judo e difesa personale, aerobica e altri
tipi di ginnastica, fitness, volley, basket, tennis, pallamano e calcetto. Vi ¢ inoltre la possibilita di
fare la sauna. Presso altri impianti del centro storico e della terraferma vengono proposti corsi di
voga alla veneta e di canottaggio, di vela al terzo e di canoa/kayak, di golf e di equitazione, di
arrampicata sportiva e nuoto libero. E possibile utilizzare il campo sportivo di S. Giuliano per
I’atletica leggera. Attraverso il C.U.S., gli universitari possono prender parte ai campus estivi ed
invernali. Sono inoltre organizzati tornei interfacolta di calcio, pallavolo, basket, tennis e
calcetto.

Indirizzo:

Fondamenta dei Cereri, Dorsoduro 2407 — 30123 Venezia

tel.: 041.5200144, fax: 041.5246619, e-mail: venescus@unive.it

sito internet: www.unive.it/cus
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Orario:
dal lunedi al venerdi ore 10.30-12.30 e ore 16-19

10.14 SHYLOCK - CENTRO UNIVERSITARIO TEATRALE DI VENEZIA

Shylock - Centro Universitario Teatrale di Venezia ¢ un’associazione culturale aperta a tutti e in
particolare agli studenti universitari, finalizzata alla diffusione del pensiero e delle innovazioni
tecnico-artistiche nel campo dello spettacolo. Le attivita proposte spaziano tra laboratori di
formazione e sperimentazione, ospitalitd e rassegne, progetti di ricerca e produzione che
coinvolgono molteplici discipline e operatori professionali del settore.

Indirizzo:

Segreteria presso Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali, Santa Marta, Dorsoduro
2137 - 30123 Venezia, tel.: 0412348922, fax: 041.2348923, e-mail: info@cut.it

sito internet: www.cut.it

Orario:

martedi ore 16-18 e mercoledi ore 10-12

11. ASSOCIAZIONI

11.1 AIESEC
Comitato Locale di Venezia
Fondamenta S. Giobbe 873, Cannaregio — 30121 Venezia
Sito web: www.unive.it/aiesec - e-mail aiesecve@hotmail.com
Aiesec International: www.aiesec.org

AIESEC ¢ la piu grande associazione internazionale totalmente gestita da studenti universitari.
Apolitica, indipendente e senza fini di lucro viene fondata a Stoccolma nel 1949 da un gruppo di
studenti di sette paesi europei: I’obiettivo ¢ quello di contribuire allo sviluppo delle rispettive
comunita — siamo nell’immediato dopoguerra - , e il denominatore comune la comprensione ¢ la
cooperazione internazionale. A partire dai giovani.

Oggi AIESEC ¢ presente in 24 universita italiane, insieme ad altre 800 universita di 87 Paesi del
mondo.

AIESEC organizza numerose attivita, principalmente scambi culturali all’estero e progetti a
impatto locale. Queste iniziative implicano il continuo relazionarsi con la realta imprenditoriale,
gli enti e ’universita alla ricerca di partnership e stage. Accogliere e seguire per la durata dello
stage gli studenti che arrivano in Italia significa entrare in contatto con persone da tutto il mondo,
con il relativo bagaglio di esperienze, vissuti e punti di vista. Parallelamente, dare 1’opportunita
agli studenti di Ca’ Foscari di partire per un’esperienza culturale all’estero implica un processo
di selezione basato sulla capacita di mettersi in discussione, sulla flessibilita e sulla curiosita di
ognuno. L’organizzazione di progetti, come conferenze e workshop, da la possibilita di
deciderne contenuti, tempi e modalita; ad esempio, ¢ necessario contattare i relatori, pensare alla
logistica e preparare il marketing. Tutto questo viene fatto da un gruppo: dividersi i compiti e
assumersene le responsabilita ¢ una palestra per il mondo del lavoro; I’importante ¢ non farlo a
testa bassa ma divertendosi insieme!

Investire del proprio tempo in aggiunta a quello richiesto per la normale vita universitaria ¢ un
impegno notevole; aver la possibilita di viaggiare, conoscere ragazzi da tutto il mondo, veder
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nascere, svilupparsi e concludersi un proprio progetto sono alcuni dei motivi per cui vale la pena
di farlo. Per qualsiasi informazione non esitare a contattarci, ci berremo uno spritz.

11.2 ALEA - ASSOCIAZIONE LAUREATI ECONOMIA AZIENDALE DI
CA’ FOSCARI

Presidente dott. Ferdinando Azzariti
Seg. Organizzativa c/o dott. Fabrizio Borin
Via Valdentro 43 - 45026 Lendinara (RO); tel. 347.0509349
e-mail: fabrizioborin@aleacafoscari.com
www.aleacafoscari.com email: segreteria@aleacafoscari.com

ALEA, dal 1985, ha come mission lo sviluppo di una cultura aziendale e manageriale dei propri
associati.

Per restare al passo coi tempi, ALEA propone eventi, convegni, momenti di aggregazione e
formazione ed, attraverso una logica di network con tutti gli attori economici pit importanti del
territorio, offre molteplici opportunita di crescita professionale ai propri associati.

Gli obiettivi principali di ALEA sono:

e promuovere la crescita professionale e culturale degli Associati;
e essere ponte tra 'Universita e le Imprese (placement e stage);
e gestire relazioni a rete con i protagonisti del mondo delle Imprese e delle Istituzioni.

I1 sito WEB - http://www.aleacafoscari.com - permette a tutti gli associati di iscriversi e accedere
a tutte le risorse dedicate ai soci (Annuario soci digitalizzato, offerte di lavoro e stage,
pubblicazioni riservate, news, moduli formativi ecc.).

Per maggiori informazioni e/o iscrizioni contattare la segreteria.

11.3 A.L.U.C. - ONLUS ASSOCIAZIONE LAUREATI CA’ FOSCARI
Presidente dott. Umberto Marotta

L’associazione, costituita nel 1993, si pone lo scopo di promuovere e valorizzare il patrimonio
umano e scientifico costituito da tutti i laureati di Ca’ Foscari, incrementando i rapporti
personali e professionali tra i1 laureati di Ca’ Foscari, ponendosi come punto di contatto tra i
propri iscritti, Ca’ Foscari e il mondo del lavoro, organizzando attivita socio-culturali e
favorendo lo sviluppo dei rapporti e dei collegamenti con analoghe associazioni italiane e
straniere. ALUC offre ai soci i seguenti servizi: partecipazione ad iniziative socio-culturali,
attivita formative, promozione di Stage in Italia e all’estero, invio del Bollettino “Notizie
ALUC”, inserimento nell’annuario ALUC, inserimento del curriculum in dossier (stage, “cerca-
lavoro”) inviati alle aziende, inserimento nella banca dati ALUC on-line con accesso riservato
alle aziende che ne fanno richiesta, Tessera associativa, agevolazioni in base a convenzioni con
societa ed enti, possibilita di partecipare all’assegnazione di stage formativi presso ALUC,
chiave di accesso ad Aluc On line, servizio “Cambio Lavoro” per i soci che desiderano cambiare
lavoro.

Aluc dispone di due segreterie:

- Segreteria Aluc rapporti con 1 Soci - Via Torino, 155 presso I’Universita Ca’ Foscari, sede di
Mestre (VE); ricevimento su appuntamento: e-mail: segretsoci@aluc.venezia.it.

- Segreteria Aluc rapporti con le Aziende — Viale Garibaldi, 46/B —30173 Mestre

tel. 041.5350141 — fax 041.2621154 — e-mail: segretaziende@aluc.venezia.it;dal lunedi al
venerdi: 10-12; 15-17.
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Sito internet: www.aluc.venezia.it

11.4 ASSOCIAZIONE CULTURALE UNIVERSITARIA
“ANTONIO ROSMINTI”

Cannaregio 96/E — 30121 — Venezia
e-mail rosminivenezia@libero.it

La Rosmini ¢ un'associazione a carattere culturale che promuove spazi di liberta e di
approfondimento per studenti e docenti. Le attivita promosse dall'associazione sono sempre state
pensate in modo da abbracciare i piu svariati campi della cultura, lo dimostrano le visite guidate,
le mostre, le guide all’ascolto e principalmente le conferenze tenute anche dalle voci piu
autorevoli nelle tematiche affrontate.

11.5 JUNIOR ENTERPRISE CA’ FOSCARI

Palazzo Nardocci, Dorsoduro 3861, 30121 Venezia
Tel: 349.7669649 - tel: 041.5241479
Sito web: http://www.jecafoscari.it/ e-mail: info@jecafoscari.it

Ca' Foscari Junior Entreprise ¢ un'associazione apolitica senza scopo di lucro, organizzata e
gestita esclusivamente da studenti universitari. La mission dell'associazione ¢ di completare con
l'esperienza le nozioni teoriche acquisite dallo studente nel suo corso di studi, di sviluppare soft-
skills quali la comunicazione, la capacita di lavorare in team e di esercitare la leadership,
requisiti che nel mondo del lavoro sono basilari per ogni carriera.

Attualmente le Junior Entreprise italiane sono 15, sparse su tutto il territorio nazionale ed
operanti all’interno dei piu importanti atenei italiani. JADE Italia ¢ la confederazione italiana
delle Junior Entreprise (http://www.cije.it) e si occupa del coordinamento a livello nazionale del
movimento, promuove e supporta I’operato di tutte le JE. JADE Italia a sua volta fa parte di
JADE (http://www.jadenet.org), il network europeo delle JE.

Se sei uno studente universitario, e senti la necessita di arricchire la tua preparazione ricevendo
una formazione sul campo, fornendo allo stesso tempo servizi ad aziende innovative e
prestigiose, iscriviti alla nostra associazione.

11.6 UNIMIND
Sito web: www.unimind.it

Unimind: il punto di riferimento dell’universita a Treviso sotto il profilo dell’ informazione,
della convenienza e del divertimento. Unimind ¢ un’associazione culturale il cui scopo ¢
aggregare gli studenti universitari trevigiani, indipendentemente dall’universita di appartenenza,
e coinvolgerli in varie attivita tutte rigorosamente non a fine di lucro. Si ricordano, tra esse, la
realizzazione del periodico com.Menti, che conta sull’impegno di numerosi collaboratori, le
attivita ricreative, le feste, lo sport, i progetti sull’internalizzazione e la cultura.
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12. RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI

12.1 CONSIGLIO DEGLI STUDENTI

Indirizzo

Dorsoduro, 3825 - 30123 Venezia

Tel. 041.2348323 — 041.23469393; Fax 041.2346938

www.unive.it (cliccare su Ateneo > Organi di Ateneo > Consiglio degli studenti)
e-mail: cd_stud@unive.it

Che cos'e il Consiglio

Il Consiglio ¢ un organo collegiale di rappresentanza degli studenti.

E' composto attualmente da 25 membri, ma lo Statuto prevede fino a 30 membri.

Tre dei suoi membri partecipano al Senato Accademico; il Consiglio designa, inoltre, dei
rappresentanti nella Commissione per il Diritto allo studio, nella Commissione Ricorsi, nel
Comitato per le Pari Opportunita, nel Comitato per le Attivita Autogestite (tra le piu importanti).
Il Consiglio ha funzioni propositive ed esprime pareri obbligatori su questioni riguardanti gli
studenti. Inoltre designa i Rappresentanti nei Comitati Paritetici della Didattica.

Dove siamo
I1 Consiglio degli Studenti ha sede a Ca' Dolfin; per contattarlo & preferibile rivolgersi
preventivamente all'Ufficio Relazioni con il Pubblico presso Ca' Foscari (1° piano).

Da chi é costituito

Facolta di Economia

Facolta di Lingue e letterature straniere:

APREA Davide BONONI Laura
CRUCIANI Caterina CAPPELLAZZO Leonardo
MARCHIANTE Stefano CARBONE Lidia Emma
MENEGHELLO Alessandro DALOISO Michele
MENON Carlo FLAMIGNI Fabrizio
MONEGO Laura NARDINI Beatrice
PAVANELLO Marco TIENGO Leonardo

TOSO Giampaolo

Facolta di Lettere e Filosofia Studenti iscritti ai corsi di Dottorato di
BIASIOLO Eliana ricerca:

CELSO Marta DIEZ Martino
MANTOAN Diego ZANON Veronica
MARCONI Stefania

MORIGI Luca

NEGRATO Claudio

SCANDURRA Marco

TODINI Natalia

12.2 RAPPRESENTANTI NEL CONSIGLIO DELLA FACOLTA’ DI ECONOMIA

CRUCIANI Caterina

MARCHIANTE Stefano
TOSO Giampaolo
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Corsi di laurea

PARTE SECONDA

DESCRIZIONE DEI CORSI DI LAUREA E

PROGRAMMI DEGLI INSEGNAMENTI

1. CORSI DI LAUREA TRIENNALE

Sede Denominazione

Venezia Amministrazione e controllo

Treviso Commercio Estero

Venezia Consulenza Aziendale e Giuridica

Venezia Economia

Po\;ti)nger?ll:ro Economia Aziendale

Venezia Economia e Finanza

Oriago Economia e Gestione dei Servizi Turistici

Venezia Marketing e Gestione delle Imprese

Treviso Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese
Economia e gestione dei sistemi complessi (ad esaurimento)
Economia e gestione dello sviluppo locale, delle aziende pubbliche e nonprofit

Venezia (ad esaurimento
Consulente del lavoro e delle relazioni sindacali (ad esaurimento)
Revisore dei conti e giurista d’impresa (ad esaurimento)

2. CORSI DI LAUREA SPECIALISTICA
Sede Denominazione

Venezia Amministrazione e controllo

Venezia Consulenza Aziendale

Venezia Economia

Treviso Economia degli Scambi Internazionali

Venezia Economia dello Sviluppo Locale

Venezia Economia e Finanza

Venezia Economia e Gestione dei Sistemi Complessi

Venezia Economia e Gestione delle reti

Venezia Giurista d’Impresa

Venezia Marketing ¢ Comunicazione

Treviso Statistica e Sistemi Informativi Aziendali
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3. CORSI DI LAUREA IMPARTITI NELLA SEDE DIDA
VENEZIA

TTICA DI

3.1 REGOLAMENTO, PIANO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE E PIANO
CONSIGLIATO DELLE FREQUENZE - CORSI DI LAUREA TRIENNALE

Denominazione Presidenti
Corso di laurea in Amministrazione e controllo Maria Silvia AVI
Corso di laurea in Consulenza Aziendale e Giuridica
— Indirizzo: Consulente del lavoro e gestione delle risorse umane Bruno BERNARDI
— [Indirizzo: Revisore dei conti e giurista d impresa
Corso di laurea in Economia
— Indirizzo: Concorrenza e Mercati
— Indirizzo: Metodi Quantitativi
— Indirizzo: Economia dello Sviluppo Locale Agar
— [Indirizzo: Economia Pubblica e Sociale BRUGIAVINI
— Indirizzo: Economia Monetaria e Internazionale
— Laurea in Economia (per immatricolati fino al 2003-04)
Corso di laurea in Economia Aziendale
— Indirizzo: Economico Aziendale
— Indirizzo: Aziende Nonprofit Giuseppe
— Indirizzo: Aziende Pubbliche MARCON
— Indirizzo: Aziendale Quantitativo
— Laurea in Economia aziendale (per immatricolati fino al 2003-04)
Corso di laurea in Economia e Finanza Paolo BIFFIS
Corso di laurea in Marketing e Gestione delle Imprese Umberto
COLLESEI
Per immatricolati fino al 2003-04 - Piani delle frequenze dei corsi di laurea (ad esaurimento) in:
S E . . dei sistemi lessi Pietro
conomia e gestione dei sistemi complessi MANTOVAN
. . . . . Giuseppe
— Economia e gestione dello sviluppo locale, delle aziende pubbliche e nonprofit MARCON
— Consulente del lavoro e delle relazioni sindacali Bruno BERNARDI
Bruno BERNARDI

— Revisore dei conti e giurista d’impresa
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Corsi di laurea triennale — sede di Venezia

Corso di laurea triennale in:
Amministrazione e Controllo

Classe di appartenenza: Classe delle lauree in Scienze dell'Economia e della Gestione
Aziendale - Classe n. 17

Obiettivi formativi: Il corso di laurea in amministrazione e controllo si propone di trasmettere
le nozioni utili per sviluppare una comprensione approfondita degli obiettivi, della struttura
logica e dei meccanismi di funzionamento dei sistemi di controllo economico-finanziario delle
aziende. Questo percorso attribuisce una particolare rilevanza alle tematiche di controllo relative
ai nuovi ambienti produttivi e ai nuovi contesti competitivi. Sviluppa i collegamenti tra le
metodologie di controllo e le potenzialita dei sistemi informativi rese disponibili dalle ITC
(information e communication tecnology).

Requisiti di ammissione: Maturita quinquennale o quadriennale con esami integrativi.
Numero degli studenti ammessi: Senza limitazioni.
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un
proprio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale: La laurea si consegue dopo aver superato una prova finale, consistente nella
presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto la guida di un relatore:

— delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero
— delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero
— delle attivita di ricerca bibliografica.

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il laureato in Amministrazione e controllo svolge attivita
manageriale e di consulenza alle imprese con riferimento all’area dell’amministrazione
d’impresa, del controllo di gestione e della finanza aziendale.

Laurea specialistica con accesso diretto (senza debiti formativi): laurea specialistica in
Amministrazione e controllo. E' possibile, in funzione degli esami effettivamente sostenuti, che
si possa accedere anche ad altre lauree specialistiche senza alcun debito. Ovviamente tale
verifica va fatta caso per caso.
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Piano delle attivita formative
Laurea triennale in Amministrazione e Controllo

Aree Insegnamenti Settori crediti
aziendale Economia aziendale I - II SECS-P/07 10
Ragioneria generale ed applicata I SECS-P/07 5
Analisi di bilancio | SECS-P/07 5
Metodologie e determinazione quantitative d'azienda I SECS-P/07 5
Programmazione e controllo 11 SECS-P/07 5
Analisi e contabilita dei costi | SECS-P/07 5
Programmazione e controllo [ SECS-P/07 5
Strategia e politica aziendale I SECS-P/07 5
Economia e gestione delle imprese I - 11 SECS-P/08 10
Finanza aziendale 1 SECS-P/09 5
Organizzazione aziendale A (ex I) SECS-P/10 5
Economia degli intermediari finanziari | SECS-P/11 5
economica Economia politica I - 11 SECS-P/01 10
Politica economica I SECS-P/02 5
Scienza delle finanze I SECS-P/03 5
giuridica Istituzioni di diritto privato | 1US/01 5
Diritto commerciale I - 11 1US/04 10
Istituzioni di diritto pubblico I 1US/09 5
Diritto tributario I - II 1US/12 10
statistico- Statistica I - 11 SECS-S/01 10
matematica Matematica [ SECS-S/06 5
Matematica II SECS-S/06 5
Elementi d’informatica per I’economia INF/01 5
Sistemi di elaborazione delle informazioni [ ING-INF/05 5
A libera scelta 10
Conoscenza lingua straniera 5
Conoscenza seconda lingua straniera 5
Tirocinio 5
Prova finale 5
Totale dei crediti 180

I corsi di Metodologie e determinazioni quantitative d'azienda I ¢ di Programmazione e controllo 11
sono stati introdotti nel regolamento in sostituzione di Revisione aziendale I e di Economia delle aziende
e delle amministrazioni pubbliche I .

11 corso di Elementi d’informatica per I’economia ¢ un esame (con voto) introdotto nel regolamento in
sostituzione di Informatica (idoneita).

Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 conservano il proprio piano di studio e mantengono
quindi I’idoneita di Informatica. Coloro che intendono modificarlo devono assoggettarsi a questo piano
delle attivita formative e non a quello vigente al momento della loro iscrizione. Sono comunque
modificabili, senza necessita di adeguamento a questo piano, gli insegnamenti relativi ai crediti a libera
scelta, alle lingue e alla sostituzione degli insegnamenti disattivati.

Pertanto gli orari delle lezioni sono formulati secondo il seguente schema:

- per il primo anno seguono il piano consigliato delle frequenze per gli immatricolati dal 2004-05

- per il secondo e terzo anno seguono invece il piano delle frequenze per gli immatricolati fino al 2003-
04

L’applicazione del secondo anno di questo nuovo regolamento iniziera dall’a.a. 2005-06 quello del terzo
anno nel 2006-07
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Amministrazione e Controllo
(per studenti immatricolati a partire dal 2004-05)
I mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Economia Aziendale I
Istituzioni di Diritto Privato I
Una idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese, 5
1 1 e 2 |Spagnola, Tedesca
o Matematica I 5
g 5 Economia Aziendale 11 5 ’Eotale
o“ Elementi d’informatica per I’economia 5 1° anno
— Economia Politica I 5 .\
3 Matematica II 5 60 crediti
1 Statistica | 5
Economia Politica II 5
4  |Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
1 Diritto commerciale I 5
Organizzazione aziendale A (ex I) 5
Una idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese,
I le2 Spagnola, Tedesca >
pagnola, Te
Diritto Commerciale II 5
o 2 o ) Totale
= Politica economica | 5 50
= + un insegnamento a libera scelta 5 anno
2 Efsonomia e gestione delle imprese I 5 60 crediti
3 Finanza aziendale I 5
I Ragioneria generale e applicata | 5
Analisi di Bilancio I 5
4 |Economia e gestione delle imprese I 5
Scienza delle finanze I 5
Analisi e contabilita dei costi I 5
1  |Diritto Tributario I 5
I Sistemi di elaborazione delle informazioni I 5
Diritto Tributario 11 5
o 2 Programmazione e controllo I 5 Totale
E Strategia e politica aziendale I 5 3° anno
o“ 3 Economia degli intermediari finanziari | 5
o) I Metodologie e determinazione quantitative d'azienda I 5 60 crediti
4  |Programmazione e controllo II 5
+ un insegnamento a libera scelta 5
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante I'anno. Eventuali aggiornamenti saranno
riportati nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Amministrazione e Controllo
(per studenti immatricolati fino al 2003-04: 2° e 3° anno)

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Diritto commerciale I
Organizzazione aziendale A (ex I)
le2 + una idoneita di lingua strapiera a scelta fra Francese, Inglese, 5
I Spagnola, Tedesca (1° e 2° periodo)
Diritto Commerciale 11 5
= 2 Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I 5
= Politica economica I 5
2 Economia e gestione delle imprese | 5
3 Finanza aziendale I 5
I Ragioneria generale e applicata | 5
Analisi di Bilancio I 5
4 Economia e gestione delle imprese 11 5
Scienza delle finanze I 5
TOTALE 2° ANNO 60
Analisi e contabilita dei costi I 5
1 Diritto Tributario I 5
I Sistemi di elaborazione delle informazioni I 5
Diritto Tributario II 5
= 2 Programmazione e controllo I 5
= Strategia e politica aziendale I 5
o I 3 Economia degli intermediari finanziari I 5
4 Revisione aziendale I 5
+ due insegnamenti a libera scelta 10
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea triennale in:
Consulenza Aziendale e Giuridica

Classe di appartenenza: Classe delle lauree in Scienze dell’economia e della gestione aziendale
- Classe 17.

Articolazione degli indirizzi: 11 presente Corso di laurea si articola in due indirizzi, in Revisore
dei Conti e Giurista d’impresa e in Consulente del lavoro e gestione delle risorse umane.

Obiettivi formativi: Il corso di laurea in Consulenza aziendale e giuridica fornisce una
preparazione orientata diversamente a seconda dell’indirizzo prescelto.

L’indirizzo Revisore dei conti e giurista d’impresa fornisce una preparazione orientata
principalmente alla conoscenza:

- delle strutture e dei processi aziendali,

- degli strumenti di rappresentazione e di comunicazione dell’attivita aziendale,

- delle metodologie giuridiche applicate all’azione economica.

Il corso punta I’attenzione sull’impresa e offre le conoscenze di contenuto aziendalistico e
giuridico sulla gestione e sull’organizzazione. I contenuti degli insegnamenti garantiscono altresi
I’acquisizione delle conoscenze fondamentali nei vari campi dell’economia, compresa ’azienda
pubblica, e delle tecniche quantitative di analisi indispensabili.

L’indirizzo Consulente del lavoro e gestione delle risorse umane fornisce una preparazione

orientata principalmente alla conoscenza:

- delle metodologie giuridiche e aziendali applicate nella gestione del personale e delle relazioni
umane nelle imprese e in altre organizzazioni pubbliche e private.

- degli strumenti normativi e contrattuali per la gestione delle attivita di lavoro autonomo e
subordinato;

- di altri strumenti utili alla consulenza del lavoro.

Il laureato in Consulenza aziendale e giuridica, dovra, inoltre essere in grado di utilizzare almeno
due lingue dell’Unione Europea oltre all’italiano ed essere in possesso di adeguate conoscenze
che permettano ’uso degli strumenti informatici, necessari nell’ambito specifico di competenza
e per lo scambio di informazioni generali.

Il tempo riservato allo studio personale o ad altre attivita formative di tipo individuale ¢ pari
almeno al 60 per cento dell’impegno orario complessivo, con possibilitd di percentuali minori
per singole attivita formative ad elevato contenuto sperimentale o pratico.

Requisiti di ammissione: Maturita quinquennale o quadriennale con esami integrativi.
Numero degli studenti ammessi: Senza limitazioni.
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un
proprio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale: La laurea si consegue dopo aver superato una prova finale, consistente nella
presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto la guida di un relatore:
— delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero
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— delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero
— delle attivita di ricerca bibliografica

Cosa puoi fare dopo la laurea:

Per quanto concerne l’indirizzo in Revisore dei Conti e Giurista d’impresa, lo sbocco
professionale al quale il corso di laurea ¢ destinato in via principale ¢ I’attivita di Revisore dei
conti, secondo i contenuti previsti dalla riforma delle professioni attualmente in corso di
realizzazione. In particolare, la laurea triennale ¢ stata prevista per agevolare 1’ingresso nel
mondo del lavoro con un percorso formativo semplificato, che consente I’esercizio della
professione solo per attivita limitate. I contenuti formativi del corso di laurea in esame sono
coerenti con quanto previsto nella convenzione quadro fra il Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e la Conferenza dei Presidi delle facolta di Economia e di Scienze statistiche del
14/03/2001 e consentono all’Universita Ca’ Foscari di stipulare apposita convenzione con il
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti. Il Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti elaborera proposte di modifiche ai decreti ministeriali, la cui emanazione da
parte del Ministro competente consentira I’esonero in sede di Esame di Stato delle materie
sostenute nell’ambito del curriculum universitario nelle facolta convenzionate. Il corso di laurea
offre inoltre una preparazione efficace per operare all’interno del settore amministrativo delle
imprese e delle pubbliche amministrazioni.

Per quanto concerne invece I’indirizzo in Consulente del Lavoro e Gestione delle risorse umane,
il corso punta 1’attenzione sulle materie idonee ad una corretta gestione dei rapporti di lavoro e
sindacali all’interno dell’impresa e forma personale destinato a funzioni di direzione del
personale, mediante 1’inserimento in aziende pubbliche e private, in organizzazioni sindacali ed
imprenditoriali, attivita di consulenza e assistenza nei processi di contrattazione collettiva e
individuale, in materia di tutela della sicurezza dei lavoratori e di selezione e sviluppo del
personale.

Laurea specialistica con accesso diretto (senza debiti formativi): Per quanto riguarda
I’indirizzo in Revisore dei conti e Giurista d’impresa, la laurea con accesso diretto ¢ la
specialistica in Consulenza Aziendale. E' inoltre possibile, in funzione degli esami effettivamente
sostenuti, che si possa accedere anche ad altre lauree specialistiche senza alcun debito.
Ovviamente tale verifica va fatta caso per caso.

Per cio che riguarda I’indirizzo in Consulente del Lavoro e gestione delle risorse umane, ¢
possibile, in funzione degli esami effettivamente sostenuti, che si possa accedere a lauree
specialistiche con un numero limitato di debiti formativi. Tale verifica va fatta caso per caso.
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Piano delle attivita formative

Laurea triennale in Consulenza aziendale e giuridica

Aree Insegnamenti Settori crediti
aziendale Economia Aziendale I-1I SECS-P07 10
Analisi e contabilita dei costi I SECS-P07 5
Ragioneria generale ed applicata I SECS-P07 5
Economia e gestione delle imprese I SECS-P0S8 5
Organizzazione aziendale A (ex ) SECS-P/10 5
Economica Economia Politica I-1I SECS-P0O1 10
Giuridica Istituzioni di diritto privato I JUS/01 5
Istituzioni di diritto privato II JUS/01 5
Diritto Commerciale I JUS/04 5
Diritto del lavoro I JUSs/07 5
Istituzioni di diritto pubblico I JUS/09 5
Diritto Tributario | JUS/12 5
Statistico- Elementi d’informatica per I’economia INF/01 5
matematica Matematica I-1I SECS-S06 10
Statistica I-11 SECS-S01 10
A libera scelta 10
Conoscenza lingua straniera 5
Conoscenza seconda lingua straniera 5
Tirocinio 10
Prova finale 5
Totale dei crediti comuni| 130
crediti differenziati nei due diversi indirizzi **| 50
Totale dei creditif 180

** Indirizzo: Consulente del lavoro e gestione ** Indirizzo: Revisore dei conti e Giurista
delle risorse umane d’impresa
Insegnamenti crediti Insegnamenti crediti
SECS-P07 | Strategia e politica aziendale | 5 SECS-P/07 | Ragioneria internazionale I 5
SECS-P08 | Economia e gest. delle imprese 11 5 SECS-P/07 | Analisi di Bilancio I 5
SECS-P/10 | Organizzazione aziendale B (ex II) 5 SECS-P/07 | Revisione aziendale I 5
SECS-P/10 | Organizzazione e gestione delle 5 SECS-P/07 | Economia delle aziende e delle 5
risorse umane | amministrazioni pubbliche I
SECS-P02 | Scienza delle Finanze | 5 SECS-P-07 | Ragioneria avanzato [ 5
JUS/07 Diritto del lavoro 11 5 SECS-P/09 | Finanza aziendale I 5
JUS/07 Diritto della sicurezza sociale I-1I 10 SECS-P/02 | Politica economica I 5
Un insegnamento a scelta tra: 5 1US/04 Diritto commerciale II 5
JUS/07 - Diritto sindacale I IUS/12 | Diritto tributario IT 5
10S/07 - Relazioni industriali T Un insegnamento a scelta tra: 5
Un insegnamento a scelta tra: 5 1US/07 - Diritto del lavoro II
M-PSI/06 |- Psicologia del lavoro e delle IUS/10 | _ Diritto amministrativo I
organizzazioni I gL - Diritto amministrativo
- Statistica economica A (processuale) 1. Quest'ultimo ¢
SECS-S/03 | . Economia del lavoro obbligatorio per lo studente
SECS-P/01 che intenda accedere all'esame
di stato per Revisore dei conti.
Totale dei crediti 50 Totale dei crediti 50
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Consulenza aziendale e giuridica

Indirizzo: Consulente del lavoro e gestione delle risorse umane
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Economia Aziendale I 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
Una idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese, Spagnola, 5
1 1 e 2 |Tedesca
o Matematica | 5
g ) Economia Aziendale II 5
o“ Elementi d’informatica per 1’economia 5
) Economia Politica I 5
3 |Matematica II 5
I Statistica [ 5
Economia Politica II 5
4 |Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
TOTALE 1° ANNO 60
Diritto commerciale 1 5
1  |Diritto del lavoro I 5
I Organizzazione aziendale A (ex I) 5
Diritto del lavoro II 5
e 2 |Istituzioni di Diritto Privato II 5
é Organizzazione aziendale B (ex II) 5
o“ Economia e gestione delle imprese | 5
a 3 |Organizzazione e gestione delle risorse umane | 5
1 Ragioneria generale e applicata I 5
Economia e gestione delle imprese 11 5
4  |Psicologia del lavoro e delle organizzazioni I 5
Scienza delle finanze I 5
TOTALE 2° ANNO 60
Analisi e contabilita dei costi I 5
1 Diritto Tributario I 5
Statistica economica A (ex I) 5
I Strategia e politica aziendale I 5
5 + un insegnamento a scelta tra
= Diritto sindacale 5
= Relazioni industriali
2 I 3 |Diritto della sicurezza sociale | 5
4 Diritto della sicurezza sociale 11 5
+ 2 insegnamenti a libera scelta 10
+ Una idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca (1° e 2° periodo) 5
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 1'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Consulenza aziendale e giuridica
Indirizzo: Revisore dei conti e Giurista d’impresa
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo  INSEGNAMENTI crediti
1 Economia Aziendale I 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
Matematica I 5
I 1 e2 |+ unaidoneita di lingua straniera a scelta fra 5
Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
= ) Economia Aziendale I1 5
= Elementi d’informatica per 1’economia 5
& Economia Politica I 5
3 |Matematica II 5
Statistica [ 5
1 Economia Politica II 5
4  |Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
TOTALE 1° ANNO 60
Diritto commerciale I 5
1 |Diritto del lavoro I 5
Organizzazione aziendale A (ex I) 5
I Diritto Commerciale 11 5
S 2  |Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I 5
= Istituzioni di Diritto Privato 11 5
29 Economia e gestione delle imprese [ 5
3 |Finanza aziendale I 5
11 Ragioneria generale e applicata | 5
4  |Analisi di Bilancio I 5
+ 2 insegnamenti a libera scelta 10
TOTALE 2° ANNO 60
1 Analisi e contabilita dei costi I 5
Diritto Tributario I 5
I + una idoneita di lingua straniera a scelta fra Francese, Inglese, Spagnola,
le2 Ted 5
edesca
) Diritto Tributario II 5
S Ragioneria avanzato I 5
= Politica economica I 5
o“ 3 1 insegnamento a scelta fra
«a I - Diritto Amministrativo (processuale) I 5
- Diritto Amministrativo [
4 Revisione aziendale 1 5
Ragioneria internazionale I 5
+ tirocinio 10
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea triennale in
Economia

Classe di appartenenza: Classe delle lauree in Scienze Economiche - Classe n. 28

Obiettivi formativi: Il corso di laurea fornira ai laureati una conoscenza adeguata delle
discipline economiche nonché una padronanza adeguata degli strumenti matematico-statistici e
dei principi e istituti dell'ordinamento giuridico, in modo da metterli in grado di utilizzare la
logica economica per affrontare le problematiche proprie dei sistemi economici e delle aziende
che ne costituiscono il tessuto. I laureati saranno in grado di svolgere attivita professionali nel
settore economico privato, in quello pubblico e dell'economia sociale.

Lo studente potra caratterizzare il proprio percorso formativo in indirizzi: (1) Concorrenza e
Mercati (analisi dei mercati e della loro regolamentazione); (2) Metodi Quantitativi (analisi dei
sistemi economici con metodi matematico-statistici); (3) Economia dello Sviluppo Locale
(analisi dei sistemi economici locali); (4) Economia Pubblica e Sociale (analisi del sistema
pubblico e delle istituzioni not-for-profit); (5) Economia Monetaria e Internazionale (analisi dei
sistemi economici con enfasi sul ruolo dei mercati monetari-finanziari, del commercio
internazionale e alla politica economica).

Requisiti di ammissione: Maturitda quinquennale o quadriennale con I'aggiunta di corsi
integrativi.

Numero degli studenti ammessi: Senza limitazioni.
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facoltd di presentare un
proprio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale: La laurea si consegue dopo aver superato una prova finale consistente nella stesura
di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto la guida di un relatore, riguardante le
attivita di tirocinio, ovvero attivita di raccolta e di elaborazione di dati economici € normativi o
altre attivita formative.

Cosa puoi fare dopo la laurea: I laureati in Economia saranno in grado di svolgere attivita
professionali nel settore economico privato, in quello pubblico e dell'economia sociale. Potranno
inserirsi nelle imprese e nel settore pubblico svolgendo funzioni che richiedano una conoscenza
del sistema economico o I’utilizzo dei metodi di analisi acquisiti, ad esempio nelle previsioni, nel
controllo e nell’ottimizzazione dei processi di produzione o di distribuzione.

Laurea specialistica con accesso diretto (senza debiti formativi): Corso di laurea specialistica
in Economia. E' possibile, in funzione degli esami effettivamente sostenuti, che si possa accedere
anche ad altre lauree specialistiche senza alcun debito. Ovviamente tale verifica va fatta caso per
caso.
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Piano delle attivita formative - Laurea triennale in Economia

Aree Insegnamenti Settori Crediti
Aziendale Economia Aziendale I-II SECS-P/07 10
Ragioneria generale ed applicata I SECS-P/07 5
Economia e gestione delle imprese I SECS-P/08 5
Economia degli intermediari finanziari I SECS-P/11 5
Economica Economia Politica I-11 SECS-P/01 10
Economia Politica Progredito I-11 SECS-P/01 10
Politica economica I-1I SECS-P/02 10
Scienza delle Finanze | SECS-P/03 5
Storia del pensiero Economico I SECS-P/04 5
Econometria I SECS-P/05 5
Economia applicata [ SECS-P/06 5
Storia Economica I SECS-P/12 5
Giuridica Istituzioni di Diritto Privato | [US/01 5
Diritto dei contratti e del mercato [ 1US/04 5
Istituzioni di Diritto Pubblico I 1US/09 5
Diritto Amministrativo [ IUS/10 5
Statistico- Elementi d’informatica per 1’economia ING-INF/05 5
matematica Statistica I-1I SECS-S/01 10
Matematica I-11 SECS-S/06 10
Matematica per I'economia [ SECS-S/06 5
Ulteriori 20 crediti nell’ambito dell’indirizzo prescelto: 20
indirizzo Teoria dei giochi I SECS-P/01 | 5
Concorrenza e |Teoria della concorrenza e dei mercati I SECS-P/06 | 5
Merecati 10 crediti a scelta tra i seguenti insegnamenti + 10
Economia della Finanza A SECS-P/01
Economia pubblica I SECS-P/03
Economia del lavoro 1 SECS-P/01
Economia industriale 1 SECS-P/06
Matematica per l'economia Il SECS-S/06
Indirizzo Teoria dei giochi I SECS-P/01 | 5
Metodi Matematica per l'economia II SECS-S/06 | 5
Quantitativi Economia computazionale I SECS-S/06 | 5
5 crediti a scelta tra i seguenti insegnamenti + 5
Statistica economica B SECS-S/03
Econometria 11 SECS-P/05
indirizzo Economia urbana e regionale | SECS-P/06 | 5
Economia dello |Tecniche di valutazione dei progetti I SECS-P/02 | 5
Sviluppo Locale |10 crediti a scelta tra i seguenti insegnamenti + 10
Geografia economica | M-GGR/02
Geografia economica Il M-GGR/02
Economia dei trasporti 1 SECS-P/06
Economia urbana e regionale 11 SECS-P/06
Economia dello sviluppo rurale 1 AGR/01
Economia del lavoro 1 SECS-P/01
indirizzo Economia pubblica I SECS-P/03 | 5
Economia Economia dell'ambiente I SECS-P/03 | 5
Pubblica e 10 crediti a scelta tra i seguenti insegnamenti + 10
Sociale Tecniche di valutazione dei progetti | SECS-P/02
Scienza delle Finanze II SECS-P/03
Economia delle istituzioni nonprofit 1 SECS-P/03
Finanza degli enti locali | SECS-P/03 segue
segue
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indirizzo Economia internazionale I SECS-P/01 5 segue

Economia Economia monetaria | SECS-P/01 5

Monetaria e 10 crediti a scelta tra i seguenti insegnamenti + 10

Internazionale Economia della Finanza A SECS-P/01

Economia internazionale 11 SECS-P/01
Economia industriale 1 SECS-P/06
Economia industriale 11 SECS-P/06
Economia Agraria A (ex 1) AGR/01

A libera scelta 10

Lingua Inglese (idoneita) e altra lingua europea 10

Tirocinio 3

Prova finale 5

totale dei crediti 180

NOTE per gli studenti:

1) A partire dall’anno accademico 2004-05 il Corso di laurea in Economia ha modificato il proprio
regolamento, inserendo i 5 diversi indirizzi sopra riportati.

2) Non sara piu possibile sostenere i seguenti esami perché disattivati:

—  Economia dello stato sociale |

— Politica economica internazionale
Pertanto vanno sostituiti con altri corsi presenti nel grappolo di insegnamenti a scelta di cui al
regolamento vigente nel 2003-04 (vedi Piano consigliato delle frequenze — laurea triennale in
Economia per studenti immatricolati fino al 2003-04).

3) E’ stato introdotto 1’esame (con voto) di Elementi d’informatica per [’economia in sostituzione di
Informatica (idoneita).

4) Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 conservano il proprio piano di studio e mantengono
quindi I’idoneita di Informatica. Coloro che intendono modificarlo devono assoggettarsi a questo
piano delle attivita formative e non a quello vigente al momento della loro iscrizione. Sono comunque
modificabili, senza necessita di adeguamento a questo piano, gli insegnamenti relativi ai crediti a
libera scelta, alle lingue e alla sostituzione degli insegnamenti disattivati.

5) Gli orari delle lezioni sono formulati secondo il seguente schema:

- per il primo anno seguono il piano consigliato delle frequenze per gli immatricolati dal 2004-05

- per il secondo e terzo anno seguono invece il piano delle frequenze per gli immatricolati fino al
2003-04.

L’applicazione del secondo anno di questo nuovo regolamento iniziera dall’a.a. 2005-06 quello del
terzo anno nel 2006-07
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Piano consigliato delle frequenze - laurea triennale in Economia
(per studenti immatricolati a partire dal 2004-05)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

indirizzo CONCORRENZA E MERCATI

semestre | periodo | INSEGNAMENTI crediti
I 1 Economia Aziendale I 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
1 e2 |Lingua Inglese (idoneita) 5 Totale
Matematica I 5
o —— 1° anno
Z 2 Economia Aziendale 11 5
5 Elementi d’informatica per 1’economia 5 60
o, II 3 Economia Politica I 5 crediti
Matematica II 5
Statistica I 5
4 Economia Politica II 5
Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
I 1 Econometria I 5
Matematica per I’economia I 5
1 e2 |idoneita di lingua straniera a scelta fra Francese, Spagnola, 5
Tedesca
2 Diritto dei contratti e del mercato I 5 Totale
% Politica economica I 5 20 anno
Z + 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati 5
< I 3 Economia e gestione delle imprese [ 5
S Diritto Amministrativo I 5 60. .
Ragioneria generale ed applicata I 5 crediti
Teoria della concorrenza e dei mercati I (dal 2005-06 al 4° 5
periodo)
4 Scienza delle finanze I 5
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati 5
I 1 Economia applicata I 5
Storia economica I (dal 2006-07 al 2° periodo) 5
Economia politica - progredito | 5
2 Economia politica - progredito II 5 Totale
©) Storia del pensiero economico I 5 O i
% + 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati 5
< II 3 Economia degli intermediari finanziari I 5
&n Politica economica II 5 60_ .
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati 5 crediti
4 Teoria dei giochi I 5
Tirocinio 5
Prova finale 5
Insegnamenti a scelta
2 insegnamenti a libera scelta 10
2 insegnamenti nel seguente grappolo di indirizzo 10
periodo 1 Economia della finanza A
2 Economia del lavoro |
Matematica per 1’economia II
3 Economia industriale |
4 Economia pubblica I
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indirizzo METODI QUANTITATIVI

semestre

periodo

INSEGNAMENTI

crediti

I

1

Economia Aziendale I
Istituzioni di Diritto Privato I

(V)]

le2

Lingua Inglese (idoneita)
Matematica I

Economia Aziendale 11
Elementi d’informatica per I’economia

II

1° ANNO

Economia Politica |
Matematica 11
Statistica [

Economia Politica 11
Istituzioni di Diritto Pubblico I
Statistica 11

(IR, IRV, R LV, BV, BV, | RV, BV, I N, BV, I AV |

Totale
1° anno

60
crediti

Econometria I
Matematica per I’economia I

le2

idoneita di lingua straniera a scelta fra Francese, Spagnola,
Tedesca

Diritto dei contratti € del mercato I
Politica economica I
Matematica per 1’economia II

II

2° ANNO

Economia e gestione delle imprese I
Diritto Amministrativo I
Ragioneria generale ed applicata |

Economia computazionale I
Scienza delle finanze I
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

W W | D D[ D D (V)] [V

Totale
2° anno

60
crediti

Economia applicata I
Storia economica I (dal 2006-07 al 2° periodo)
Economia politica - progredito |

Economia politica - progredito 11
Storia del pensiero economico I
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli del grappolo di indirizzo

II

3° ANNO

Economia degli intermediari finanziari [
Politica economica I1
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

Teoria dei giochi |
Tirocinio
Prova finale

W | D [ D [ D

Totale
3° anno

60
crediti

Insegnamenti a scelta

2 insegnamenti a libera scelta

1 insegnamenti nel seguente grappolo di indirizzo

periodo

‘ 2

Econometria I1
Statistica economica B (ex II)
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indirizzo ECONOMIA DELLO SVILUPPO LOCALE

1° ANNO

semestre

periodo [INSEGNAMENTI

crediti

I

1 [Economia Aziendale I
Istituzioni di Diritto Privato I

(9]

1 e2 [Lingua Inglese (idoneita)
Matematica I

2 |Economia Aziendale II
Elementi d’informatica per I’economia

II

3 |[Economia Politica I
Matematica I1
Statistica I

4  |[Economia Politica II
Istituzioni di Diritto Pubblico I
Statistica II

DN L | D | DD D [

Totale
1° anno

60
crediti

2° ANNO

1 [Econometria I
Matematica per I’economia [

1 e2 lidoneita di lingua straniera a scelta fra Francese, Spagnola,
Tedesca

2 |Diritto dei contratti e del mercato I
Politica economica I
Tecniche di valutazione dei progetti |

II

3 [Economia e gestione delle imprese I
Diritto Amministrativo I
Ragioneria generale ed applicata |

4 [Scienza delle finanze |
+ 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati
+ 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati

DN W | D D[ D D (V)] [V V]

Totale
2° anno

60
crediti

3° ANNO

1  |Economia applicata I

Storia economica I (dal 2006-07 al 2° periodo)
Economia politica - progredito I

Economia urbana e regionale I

2 |[Economia politica - progredito II
Storia del pensiero economico I

Whn | D D D

II

3 |Economia degli intermediari finanziari I
Politica economica II
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

4 |+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati
Tirocinio
Prova finale

W D [ D

Totale
3° anno

60
crediti

Insegnamenti a scelta

2 insegnamenti a libera scelta

10

2 insegnamenti nel seguente grappolo di indirizzo

periodo

2 Economia del lavoro |
Economia urbana e regionale 11

3 Economia dei trasporti I
Economia dello sviluppo rurale I
Geografia economica |

4 Geografia economica I

10
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indirizzo ECONOMIA PUBBLICA E SOCIALE

semestre

periodo

INSEGNAMENTI

crediti

I

1

Economia Aziendale I
Istituzioni di Diritto Privato I

(9]

le2

Lingua Inglese (idoneita)
Matematica I

Economia Aziendale II
Elementi d’informatica per 1’economia

II

1° ANNO

Economia Politica I
Matematica I1
Statistica I

Economia Politica II
Istituzioni di Diritto Pubblico I
Statistica 11

DN D | D | | DD

Totale
1° anno

60
crediti

Econometria I
Matematica per I’economia I

le2

idoneitd di lingua straniera a scelta fra Francese, Spagnola,
Tedesca

Diritto dei contratti ¢ del mercato I
Politica economica I
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

2° ANNO

II

Economia e gestione delle imprese I
Diritto Amministrativo I
Ragioneria generale ed applicata |

Scienza delle finanze I
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

N W N[N || L [

Totale
2° anno

60
crediti

Economia applicata I
Storia economica I (dal 2006-07 al 2° periodo)
Economia politica - progredito I

Economia politica - progredito I1
Storia del pensiero economico |
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

II

3° ANNO

Economia degli intermediari finanziari [
Politica economica II
Economia dell'ambiente |

Economia pubblica I
Tirocinio

Prova finale

DN L | D D[ D D[ D D

Totale
3° anno

60
crediti

Insegnamenti a scelta

2 insegnamenti a libera scelta

10

2 insegnamenti nel seguente grappolo di indirizzo

10

periodo

2 Tecniche di valutazione dei progetti I

3 Scienza delle finanze I1

4 Economia delle istituzioni nonprofit I
Finanza degli enti locali I
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indirizzo ECONOMIA MONETARIA E INTERNAZIONALE

semestre |periodo

INSEGNAMENTI

crediti

I 1

Economia Aziendale I
Istituzioni di Diritto Privato I

(V)]

le2

Lingua Inglese (idoneita)
Matematica [

[Economia Aziendale I1
Elementi d’informatica per I’economia

1° ANNO

II 3

Economia Politica |
Matematica 11
Statistica |

IEconomia Politica II
Istituzioni di Diritto Pubblico I
Statistica 11

(VIR IRV, R AV, BV, IR, } RV, IRV, I RV, BV, V)]

Totale
1° anno

60
crediti

IEconometria |
Matematica per 1’economia [
IEconomia internazionale I

le2

idoneitd di lingua straniera a scelta fra Francese, Spagnola,
Tedesca

Diritto dei contratti e del mercato I
Politica economica I

W (V)] WD L

2° ANNO

II 3

Economia e gestione delle imprese [
Diritto Amministrativo I
Ragioneria generale ed applicata |

Scienza delle finanze I
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

W W | D

Totale
2° anno

60
crediti

Economia applicata I

Storia economica I (dal 2006-07 al 2° periodo)
Economia politica - progredito I

[Economia monetaria I

Economia politica - progredito I1
Storia del pensiero economico I

WD L [ D e D

3° ANNO

II 3

Economia degli intermediari finanziari [
Politica economica II
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati

+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati
Tirocinio

Prova finale

WD L | L b D

Totale
3°anno

60
crediti

Insegnamenti a scelta

2 insegnamenti a libera scelta

10

2 insegnamenti nel seguente grappolo di indirizzo

periodo 1

Economia Agraria A
Economia della finanza A

2

Economia internazionale II

3

Economia industriale I

Economia industriale 11

10
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Piano consigliato delle frequenze - laurea triennale in Economia
(per studenti immatricolati fino al 2003-04: 2° e 3° anno)

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti

Econometria I 5
Matematica per I’economia I
Diritto dei contratti e del mercato [
Politica economica I

Diritto Amministrativo [

3 Economia e gestione delle imprese |
Ragioneria generale e applicata I
Scienza delle finanze I

1

2

II

|| i

1 Economia internazionale 1

Economia del lavoro I TOTALE

Matematica per I’economia II
Tecniche di valutazione dei progetti I 2° ANNO
Economia dei trasporti [ 60

+ due Economia dell'ambiente I
insegnamenti 3 Economia industria_tle I

Geografia economica I 10

Teoria della concorrenza e dei mercati I (dal 2005-06 al 4°
periodo)
Antitrust e regolamentazione |
Economia computazionale [
4 Economia industriale IT
Geografia economica 11
Politica dell'ambiente I
+ 2 insegnamenti a libera scelta

2° anno
N

a scelta fra i
seguenti

—
(e

Economia applicata [
1 Economia politica - progredito I
Storia economica I (dal 2006-07 al 2° periodo)
1 le2 Una lingua straniera a scelta fra: Francese, Spagnola,
© Tedesca
Economia politica - progredito 11
2 Storia del i ico I
oria del pensiero economico
0 3 Economia degli intermediari finanziari [
Politica economica II
1 Economia agraria A (ex I) - Economia della finanza A - TOO TALE
Economia monetaria I - Economia urbana e regionale [ 3° ANNO
Econometria della finanza I - Economia Agraria B (ex II) - 60
+2 2 Economia internazionale II - Economia urbana e regionale
insegnamenti II - Statistica economica B (ex II)
a scelta tra i 3 Economia dei sistemi complessi I - Scienza delle finanze 11
seguenti - Storia del pensiero economico II
Economia dei sistemi complessi II - Economia delle
4 istituzioni nonprofit I - Economia pubblica I - Teoria dei
giochi |
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5

| ||

DN ||

3° anno

10

NOTE:

A partire dall’anno accademico 2004-05 il Corso di laurea in Economia ha modificato il proprio regolamento, istituendo 5
diversi indirizzi

1 Concorrenza e mercati

2 Metodi quantitativi

3 Economia dello sviluppo locale

4 Economia pubblica e sociale

5 Economia monetaria e internazionale

Gli studenti iscritti negli anni precedenti possono conservare il precedente piano di studio. Se decidono di modificarlo (salvo
che per la scelta delle lingue e degli insegnamenti a libera scelta) devono adeguarsi al nuovo regolamento.

Non sara piu possibile sostenere i seguenti esami perché disattivati:
—  Economia dello stato sociale I
—  Politica economica internazionale
Pertanto vanno sostituiti con altri corsi presenti nei grappoli di insegnamenti a scelta.
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Corso di laurea triennale in
Economia Aziendale

Classe di appartenenza: Classe delle lauree in Scienze dell'Economia e della Gestione
Aziendale - Classe n. 17

Obiettivi formativi: Il corso privilegia I’ottica aziendale e si propone di fornire una solida
formazione intellettuale con progetti che richiedono una forte integrazione tra discipline
economico-aziendali, le discipline giuridiche e le discipline matematico-statistiche.

Sotto il profilo della formazione professionale favorisce 1’apprendimento degli strumenti
operativi che consentiranno ai laureati di formulare propri progetti imprenditoriali o di operare
nel mondo delle imprese e dei servizi privati o pubblici.

Il corso di laurea si articola in quattro indirizzi: economico-aziendale, aziende pubbliche, aziende
nonprofit, aziendale-quantitativo.

Requisiti di ammissione: Maturita quinquennale o quadriennale con esami integrativi.
Numero degli studenti ammessi: Senza limitazioni
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un
proprio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale: La laurea si consegue dopo aver superato una prova finale, consistente nella
presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero

- delle attivita di ricerca bibliografica

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il laureato in Economia aziendale, con I’indirizzo economico
aziendale puo trovare efficace impiego in diverse funzioni delle aziende private e pubbliche
avviandosi a ricoprire ruoli manageriali. Chi avra scelto ’indirizzo aziende nonprofit potra
trovare sbocchi in fondazioni ed associazioni, organizzazioni di volontariato, cooperative sociali,
IPAB, ONLUS, ONG. Con I’indirizzo aziende pubbliche gli sbocchi vanno verso aziende
sanitarie e ospedaliere, enti locali, Camere di Commercio, organizzazioni che curano la
valorizzazione del territorio. L’indirizzo aziendale-quantitativo favorisce I’impiego in aziende ed
istituzioni caratterizzate da problemi organizzativi ¢ manageriali che richiedono una buona
cultura metodologica di base, solide competenze informatiche e la padronanza di strumenti per
operare in rete.

Laurea specialistica con accesso diretto (senza debiti formativi): Il corso di laurea triennale
in Economia aziendale non ha una corrispondente laurea specialistica. Il laureato in Economia
aziendale ha pero la possibilita di accedere a diverse lauree specialistiche impartite dalla Facolta
di Economia, in molti casi (individuando in modo appropriato gli esami a scelta) con il
riconoscimento di tutti i, o gran parte dei, 180 crediti gia maturati.

Per maggiori dettagli consultare la pagina del Corso di laurea in Economia Aziendale che si
trova in rete all’indirizzo: www.unive.it/economia.
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Piano delle attivita formative

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo economico-aziendale

Aree Insegnamenti Settori crediti
aziendale Economia aziendale I — 11 SECS-P/07 | 10
Ragioneria generale ed applicata I SECS-P/07 5
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I SECS-P/07 5
Analisi e contabilita dei costi | SECS-P/07 5
Strategia e politica aziendale I SECS-P/07 5
Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali | SECS-P/08 5
Economia degli intermediari finanziari I SECS-P/11 5
Strategie d'impresa A (exI) SECS-P/08 5
Finanza aziendale I SECS-P/09 5
Organizzazione aziendale A (ex 1) SECS-P/10 5
10 crediti (2 insegnamenti) del percorso A o del percorso B 10
Percorso A: Percorso B
Economia e gestione delle imprese I |[Marketing [ SECS-P/08
Economia e gestione delle imprese II |Gestione della produzione [
Economica Economia politica I —II SECS-P/01 | 10
Politica economica I SECS-P/02 5
Scienza delle finanze | SECS-P/03 5
Giuridica Istituzioni di diritto privato | 1US/01 5
Istituzioni di diritto pubblico I 1US/09 5
Diritto commerciale I — 11 1US/04 10
Matematico- Matematica [ — 11 SECS-S/06 | 10
statistica Statistica I — II SECS-S/01 | 10
Elementi d’informatica per I’economia INF/01 5
Altre aree Sociologia I SPS/07 5
15 crediti I seguenti insegnamenti aziendali: 15
a scelta tra Economia del mercato mobiliare I SECS-P/11
Economia del mercato mobiliare 11 SECS-P/11
Economia delle Aziende di Assicurazione I SECS-P/11
Econ. aziende e amministrazioni pubbliche II SECS-P/07
Economia delle aziende nonprofit I SECS-P/07
Economia delle aziende nonprofit II SECS-P/07
Econ. e gestione imprese e dei settori industriali SECS-P/08
Finanza aziendale II SECS-P/09
Gestione dei sistemi complessi A SECS-P/08
Gestione dei sistemi complessi B SECS-P/08
Organizzazione aziendale B (ex II) SECS-P/10
Organizzazione e gestione delle risorse umane | SECS-P/10
Ragioneria avanzato I SECS-P/07
Ragioneria internazionale | SECS-P/07
Revisione aziendale I SECS-P/07
Economia e gestione dell'azienda agraria e agroindustriale I AGR/01
A libera scelta 10
Tirocinio 5
Conoscenza lingua straniera 5
Conoscenza seconda lingua straniera 5
Prova finale 5
Totale dei crediti 180

NOTE:

1) Dal 2004-05 sono state introdotte le seguenti modifiche:
— Sociologia I diventa obbligatorio
— Sistemi di elaborazione delle informazioni I non ¢ piu fra gli insegnamenti a scelta.
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2)

— 1l grappolo degli insegnamenti aziendali ¢ stato ridotto.
— 1l corso di Elementi d’informatica per [’economia & un esame (con voto) introdotto nel
regolamento in sostituzione di /nformatica (idoneita).

Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 conservano il proprio piano di studio ¢ mantengono

quindi I’idoneita di Informatica. Coloro che intendono modificarlo devono assoggettarsi a questo

piano delle attivita formative e non a quello vigente al momento della loro iscrizione. Sono comunque

modificabili, senza necessita di adeguamento a questo piano, gli insegnamenti relativi ai crediti a

libera scelta, alle lingue e alla sostituzione degli insegnamenti disattivati.

Gli orari delle lezioni sono formulati secondo il seguente schema:

- per il primo anno seguono il piano consigliato delle frequenze per gli immatricolati dal 2004-05

- per il secondo e terzo anno seguono invece il piano delle frequenze per gli immatricolati fino al
2003-04.

L’applicazione del secondo anno di questo nuovo regolamento iniziera dall’a.a. 2005-06 quello del

terzo anno nel 2006-07.
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Piano consigliato delle frequenze
Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo economico-aziendale
(per immatricolati dal 2004-05)

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la

sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.
\ SEMESTRE| periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia Aziendale |

! Istituzioni di Diritto Privato I

I 1 Matematica I
©2 una idoneita di lingua straniera a scelta fra Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
5 Economia Aziendale II

Elementi d’informatica per I’economia
Economia Politica I

3 Matematica II

Statistica [

Economia Politica II

4 Istituzioni di Diritto Pubblico I
Statistica II

1° anno

II

TOTALE 1° ANNO

Diritto commerciale |

Organizzazione aziendale A (ex I)

| Diritto Commerciale I1

2 Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I

Politica economica I

mmmmmmu‘u\m%mmmmmmmwmmmm

S 3 Finanza aziendale I
§ I Ragioneria generale e applicata [
N 4 |Scienza delle finanze 1
Sociologia I
+ 10 crediti (2 insegnamenti) del percorso A o del percorso B
percorso A percorso B 10
Economia e gestione delle imprese I (3° periodo) Marketing I (1° periodo)
Economia e gestione delle imprese II (4° periodo) Gestione della produzione I (3° periodo)
TOTALE 2° ANNO 60
| Analisi e contabilita dei costi [ 5
Strategie d’impresa A (ex I) 5
I + una idoneita di lingua straniera a scelta fra Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
le2 o Mo 5
(1° e 2° periodo)
2 Strategia e politica aziendale I 5
I 3 Economia degli intermediari finanziari I 5
Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali [ 5
| Economia del mercato mobiliare I, Economia delle aziende nonprofit I, Economia
g e gestione dell'azienda agraria e agroindustriale I
g 2 Economia delle Aziende di Assicurazione I, Economia delle aziende nonprofit II,
o +3 Organizzazione aziendale B (ex II), Ragioneria avanzato I,
insegnamenti Economia del mercato mobiliare II , Economia delle aziende e delle 15
a scelta fl‘? i 3 amministrazioni pubbliche II, Economia e gestione delle imprese e dei settori
seguenti industriali I, Gestione dei sistemi complessi A, Organizzazione e gestione delle
risorse umane [
4 Finanza aziendale II, Gestione dei sistemi complessi B, Ragioneria Internazionale
1, Revisione aziendale I
+ due insegnamenti a libera scelta 10
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 1'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: http://www.unive.it/economia)
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Piano consigliato delle frequenze
Laurea triennale in Economia Aziendale
(per immatricolati fino al 2003-04)

SEMESTRE

periodo INSEGNAMENTI

crediti

2 anno

Diritto commerciale |
1 |Marketing I
Organizzazione aziendale A (ex I)

Diritto Commerciale 11
2 |Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I
Politica economica I

II

Economia e gestione delle imprese |
3 |Finanza aziendale I
Gestione della produzione I

Ragioneria generale e applicata |
Scienza delle finanze I

[V NV, RV, B, V) W L W L

+Un
insegnamento a
scelta fra

1 Sistemi di elaborazione delle informazioni I

4 |Sociologial

TOTALE 2° ANNO

60

3 anno

Analisi e contabilita dei costi I
Strategie d’impresa A (ex I)

una idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese,
Spagnola, Tedesca

2 |Strategia e politica aziendale I

II

3 |Economia degli intermediari finanziari I

+3
insegnamenti
a scelta fra i
seguenti

E-business I,

Economia del mercato mobiliare I,

Economia delle aziende nonprofit I,

Economia e gestione dell'azienda agraria e agroindustriale |

Economia delle Aziende di Assicurazione I,
Economia delle aziende nonprofit II,

Marketing II,

Organizzazione aziendale B (ex II),
Programmazione e Controllo I,

Ragioneria avanzato I,

Strategie d'impresa B (ex II),

Strumenti operativi per le decisioni di marketing I

Economia del mercato mobiliare IT ,

Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche II,
Gestione dei sistemi complessi A,

Organizzazione e gestione delle risorse umane I

Analisi di Bilancio I,

Economia degli intermediari finanziari II,
Economia e gestione delle imprese I,
Finanza aziendale II,

Gestione dei sistemi complessi B,
Gestione della produzione II,

Ragioneria Internazionale I,

Revisione aziendale I

15

+ due insegnamenti a libera scelta

10

+ TIROCINIO

5

+ PROVA FINALE

5

TOTALE 3° ANNO

60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante I'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano delle attivita formative

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo aziende nonprofit

Aree Insegnamenti Settori crediti
aziendale Economia aziendale I-11 SECS-P/07 10
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche 1 SECS-P/07 5
Economia delle aziende nonprofit I-11 SECS-P/07 10
Ragioneria generale e applicata | SECS-P/07 5
Organizzazione aziendale A (ex I) SECS-P/10 5
Contabilita e bilancio dell’azienda non profit (non attivato 04-05) SECS-P/07 5
Economia dell’azienda cooperativa (non attivato 04-05) SECS-P/07 5
Marketing sociale e fund raising (non attivato 04-05) SECS-P/08 5
Economia e gestione delle imprese I SECS-P/08 5
Economia degli intermediari finanziari | SECS-P/11 5
Finanza aziendale | SECS-P/09 5
economica  |Economia Politica I-11 SECS-P/01 10
Politica economica I SECS-P/02 5
Scienza delle finanze I SECS-P/03 5
Economia delle istituzioni nonprofit I SECS-P/03 5
Finanza degli enti locali I SECS-P/03 5
Scienza delle finanze 11 SECS-P/03 5
giuridica Istituzioni di Diritto privato I 1US/01 5
Istituzioni di Diritto pubblico I 1US/09 5
Diritto commerciale I - 11 IUS/04 10
matematico- |Matematica I-11 SECS-S/06 10
statistica | Statistica I-11 SECS-S/01 | 10
Elementi d’informatica per I’economia ING-INF/05 5
Un Sistemi di elaborazione delle informazioni I ING-INF/05
msegnamento Sociologia I (5) SPS/07
a scelta tra:
A libera scelta 10
Prova finale 5
Idoneita di lingua inglese + Idoneita di una seconda lingua dell’Unione Europea 10
Tirocinio/stage 5
Totale dei crediti 180
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo aziende nonprofit
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti ‘ 180
1 1 Economia Aziendale I 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
1 e 2 |idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese, 5
Spagnola, Tedesca
Matematica [ 5
S 2 |Economia Aziendale 1T 5 Totale
§ Elementi d’informatica per 1I’economia 5 1° anno
o, II 3 |Economia Politica I 5 60
Matematica II 5
Statistica [ 5
4 |Economia Politica II 5
Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
1 1  |Diritto commerciale I 5
Economia delle aziende nonprofit I 5
Organizzazione aziendale A (ex I) 5
2 |Economia delle aziende e delle amm. pubbliche I 5
- Diritto commerciale I1 5
g Politica economica I 5 Totale
S - . : 2° anno
o“ 11 3 |Economia e gestione delle imprese I 5 60
A Finanza aziendale I 5
+ 1 insegnamenti a scelta fra quelli sotto riportati 5
4 |Scienza delle finanze I 5
Ragioneria generale e applicata | 5
un insegnamenti a scelta fra quelli sotto riportati 5
I 1  |uninsegnamenti a scelta fra quelli sotto riportati 5
1 e 2 |idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese, 5
Spagnola, Tedesca
2 |Economia delle aziende nonprofit II 5
o
E 11 3 |Economia degli intermediari finanziari I 5 3’£0tale
o“ Scienza delle finanze I1 5 23“0
@ TIROCINIO 5
4 |Economia delle istituzioni nonprofit I 5
Finanza degli enti locali I 5
PROVA FINALE 5
+ 1 seguenti insegnamenti non attivati nel 2004-05:
Contabilita e bilancio dell’azienda nonprofit 5
Economia dell’azienda cooperativa 5
Marketing sociale e fund raising 5
INSEGNAMENTI A SCELTA
Sem. | Per. | Scegliere uno fra i seguenti insegnamenti :
| 1 | Sistemi di elaborazione delle informazioni I 5 | +2 insegnamenti a libera scelta
11 4 | Sociologia I 5

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante I'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano delle attivita formative

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo aziende pubbliche

Aree Insegnamenti Settori | crediti
aziendale Economia aziendale I-1I SECS-P/07 10
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I —II SECS-P/07 | 10
Contabilita e bilancio delle aziende e delle amministrazioni SECS-P/07 5
pubbliche (non attivato)
Ragioneria generale e applicata I SECS-P/07 5
Analisi e contabilita dei costi | SECS-P/07 5
Finanza aziendale 1 SECS-P/09 5
Economia e gestione delle imprese I SECS-P/08 5
Economia degli intermediari finanziari | SECS-P/11 5
Economia delle aziende sanitarie I SECS-P/07 5
Organizzazione aziendale A (ex 1) SECS-P/10 5
economica Economia Politica I-1I SECS-P/01 10
Politica economica I SECS-P/02 5
Scienza delle finanze I — 11 SECS-P/03 10
Finanza degli enti locali I SECS-P/03 5
giuridica Istituzioni di Diritto privato | 1US/01 5
Istituzioni di Diritto pubblico I IUS/09 5
Diritto commerciale I — 11 1US/04 10
Diritto amministrativo | 1Us/10 5
Diritto dell'ambiente I 1US/10 5
matematico- Matematica I — 11 SECS-S/06 10
statistica Statistica I — I SECS-S/01 | 10
Elementi d’informatica per 1’economia ING-INF/05 5
Un insegnamento |Sistemi di elaborazione delle informazioni [ ING-INF/05 5
a scelta tra: Sociologia | SPS/07
A libera scelta 10
Idoneita di due lingue straniere 10
Tirocinio 5
Prova finale 5
Totale dei crediti 180
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo aziende pubbliche
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti 180
I 1 Economia Aziendale I 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
1 e 2 |idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese,
Spagnola, Tedesca
Matematica I 5
s 2 |Economia Aziendale II 5 Totale
§ Elementi d’informatica per 1I’economia 5 1° anno
e I 3 |Economia Politica I 5 60
Matematica II 5
Statistica [ 5
4 Economia Politica II 5
Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica I 5
I 1 Diritto Commerciale 1 5
Organizzazione aziendale A (ex I) 5
+ un insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5
2 Diritto Commerciale 11 5
o Economia aziende e amministrazioni pubbliche I 5
= Politica economica I 5 Totale
5 — — - 2° anno
o“ 11 3 Diritto Amministrativo I 5 60
A Economia e gestione delle imprese I 5
Finanza aziendale I 5
4 Ragioneria generale ed applicata I 5
Scienza delle finanze I 5
+ un insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5
1 1 Analisi e contabilita dei costi I 5
Economia delle aziende sanitarie I 5
1 e 2 |idoneita di lingua straniera a scelta fra: Francese, Inglese, 5
Spagnola, Tedesca
2 |TIROCINIO 5
=
g + un insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5 3’1;0tale
o“ 11 3 Diritto dell'ambiente I 5 23“0
@ Economia degli intermediari finanziari I 5
Economia aziende e amministrazioni pubbliche 11 5
Scienza delle finanze II 5
4  |Finanza degli enti locali I 5
PROVA FINALE 5
+ Contabilita e bilancio delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (non attivato| 5
nel 2004-05)
INSEGNAMENTI A SCELTA
Sem. | Per. | Scegliere uno fra i seguenti insegnamenti : + 2 insegnamenti a libera scelta
1 1 | Sistemi di elaborazione delle informazioni I 5
11 4 | Sociologia I 5
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Piano delle attivita formative

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo aziendale quantitativo

Aree Insegnamenti Settori crediti

aziendale Economia Aziendale I — 11 SECS-P/07 10
Ragioneria generale ed applicata I SECS-P/07 5
Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali I |SECS-P/08 5
Gestione della produzione I SECS-P/08 5
Marketing I SECS-P/08 5
Gestione dei sistemi complessi A SECS-P/08 5
Gestione dei sistemi complessi B SECS-P/08 5
Finanza aziendale | SECS-P/09 5
Organizzazione aziendale A (ex 1) SECS-P/10 5

economica Economia politica I — II SECS-P/01 10
Politica economica I — II SECS-P/02 10

giuridica Istituzioni di Diritto Privato I 1US/01 5
Istituzioni di Diritto Pubblico I 1US/09 5
Diritto Commerciale [ — II 1US/04 10

matematico-statistica Matematica I —II SECS-S/06 10
Statistica [ — II SECS-S/01 10
Matematica per I’economia | SECS-S/06 5
Economia computazionale I SECS-S/06 5
Statistica computazionale I SECS-S/01 5
Inferenza statistica I SECS-S/01 5
Elementi d’informatica per 1’economia INF/01 5
Reti e sistemi informativi [ ING-INF/05 5

2 insegnamenti a 10

ey A0

msegrrtlamertl.“ attivati SECS-P/09 SECS-S/06

appartenciii al SECS-P/10 SECS-P/01

seguentl settorl SECS-P/11 SECS-P/03

scientifico- AGR/0I us/10

disciplinari:

2 insegnamenti a libera scelta 10

Conoscenza Lingua straniera 5

Conoscenza seconda Lingua straniera 5

Tirocinio 5

Prova finale 5

Totale dei crediti 180
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Economia Aziendale — indirizzo aziendale quantitativo
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

semestre |periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Economia Aziendale I 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
Matematica I 5
I 1 e 2 |idoneita di lingua straniera a scelta fra:
5
Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
g 2 Economia Aziendale 11 5 Eotale
= Elementi d’informatica per ’economia 5 1° anno
e Economia Politica I 5
3 Matematica II 5 60
1 Statistica | 5
Economia Politica II 5
4 Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
Diritto Commerciale 1 5
1 Marketing I 5
Matematica per I’economia [ 5
I Organizzazione aziendale A (ex I) 5
- ) Diritto Commerciale 11 5 totale
E Politica economica I 5 2° anno
oﬂ Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali I 5
A 3 |Finanza aziendale I 5 60
Gestione della produzione I 5
1I - :
Economia computazionale I 5
4 |Inferenza statistica I 5
Ragioneria generale ed applicata I 5
1 Statistica computazionale I 5
+ 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5 totale
| oo |idoneita di lingua straniera a scelta fra: 5 3° anno
I Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
) Reti e sistemi informativi | 5 60
g + 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5
= + 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5
o Gestione dei sistemi complessi A 5
3 Politica economica II 5
I + 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5
Gestione dei sistemi complessi B 5
4 |Tirocinio 5
PROVA FINALE 5
Insegnamenti a scelta 20
2 insegnamenti a scelta fra gli SECS-P/07 1US/12 10
insegnamenti attivati appartenenti ai SECS-P/08 SECS-S/01
seguenti settori scientifico-disciplinari: SECS-P/09 SECS-S/06
SECS-P/10 SECS-P/01
SECS-P/11 SECS-P/03
AGR/01 1US/10
2 insegnamenti a libera scelta 10

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 1'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea triennale in
Economia e Finanza

Classe di appartenenza: Classe delle lauree in Scienze dell'Economia e della Gestione
Aziendale - Classe n. 17

Obiettivi formativi: Il corso di laurea in Economia e Finanza offre la formazione di base che
permette ai laureati di affrontare i problemi finanziari delle imprese e dei risparmiatori. Il corso
ha I'obiettivo di trasmettere un'adeguata conoscenza del sistema economico, delle aziende e delle
istituzioni che operano nei mercati finanziari e dei prodotti finanziari che vi si scambiano. In
particolare i laureati devono possedere adeguate conoscenze della gestione e organizzazione
dell’intermediazione finanziaria e degli aspetti fondamentali della finanza aziendale, oltre che
dei fatti economici rilevanti per il contesto in cui operano le istituzioni finanziarie per conoscere
1 metodi e le tecniche della matematica finanziaria e attuariale e le norme che regolano i mercati
finanziari e le azioni dei soggetti che in questi mercati operano.

Questo percorso di studio si propone di indirizzare verso figure professionali capaci di svolgere
attivita di consulenza finanziaria presso aziende industriali, commerciali, bancarie, finanziarie e
assicurative. Inoltre, il laureato in Economia e Finanza puo proporsi come analista finanziario,
capace di organizzare autonomamente le informazioni di natura statistica e bibliografica e le
"news" economico-politiche, al fine di approfondire la conoscenza del funzionamento dei
mercati, delle dinamiche dei prezzi, degli effetti della globalizzazione economica sui sistemi
economici ed essere cosi di supporto per la formulazione di analisi di scenario utilizzabili
nell'allocazione ottimale delle risorse finanziarie e nella gestione del rischio finanziario.

Requisiti di ammissione: Diploma di Scuola Media Superiore quinquennale ovvero
quadriennale con corsi integrativi di quinto anno.

Numero degli studenti ammessi: Senza limitazione.
Obbligatorieta della frequenza: Nessuna.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un
proprio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale: La laurea si consegue dopo aver superato una prova finale consistente nella stesura
di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto la guida di un relatore, riguardante le
attivita di tirocinio, ovvero attivita di raccolta e di elaborazione di dati economici o altre attivita
formative.

Cosa puoi fare dopo la laurea: Operatore finanziario presso aziende industriali, commerciali,
bancarie, finanziarie e assicurative; consulente e analista finanziario con capacita di organizzare
le informazioni provenienti dalla realtd economica e finanziaria, per fare da supporto alla
formulazione di analisi di scenario utilizzabili nell'allocazione ottimale delle risorse finanziarie e
nella gestione del rischio finanziario.

Laurea specialistica con accesso diretto (senza debiti formativi): Laurea in Economia e
finanza. E' possibile, in funzione degli esami effettivamente sostenuti, che si possa accedere
anche ad altre lauree specialistiche senza alcun debito. Ovviamente tale verifica va fatta caso per
caso.
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Piano delle attivita formative
Laurea triennale in Economia e Finanza

Aree Insegnamenti Settori crediti
aziendale Economia aziendale I-I1 SECS - P07 10
Ragioneria generale ed applicata | SECS - P07 5
Economia e gestione delle Imprese 1 SECS - P08 5
Marketing [ SECS - P08 5
Economia degli intermediari finanziari [-I1 SECS - P11 10
Economia del mercato mobiliare I SECS - P11 5
Finanza aziendale I-1I SECS - P09 10
economica Economia politica I-I1 SECS - P01 10
Politica economica I SECS - P02 5
Scienza delle finanze I SECS - P03 5
Econometria I SECS - P05 5
giuridica Istituzioni di diritto privato I IUS 01 5
Diritto commerciale 1 IUS 04 5
Diritto bancario A e B (exIell) IUS 04 10
Diritto del mercato finanziario I IUS 05 5
Istituzioni di diritto pubblico I TUS 09 5
matematico- Matematica I-11 SECS - S06 10
statistica Statistica I-1I SECS - S01 10
Matematica finanziaria I SECS - S06 5
Matematica attuariale I SECS - S06 5
Elementi d’informatica per 1’economia ING - INF 05 5
+ 10 crediti a scelta alternativa fra quelli del gruppo A) o quelli del gruppo B) 10
Economia delle aziende di assicurazione I SECS - P11
Economia del mercato mobiliare 11 SECS - P11
Marketing I1 SECS - P08
Economia e gestione delle Imprese 11 SECS - P08
A) Matematica finanziaria II SECS - S06
Modelli matematici per i mercati finanziari-A SECS - S06
Diritto commerciale 11 1US - 04
Legislazione bancaria I IUS - 05
Diritto tributario per 1'attivita finanziaria I IUS - 12
Econometria I1 SECS - P05
Econometria della finanza I SECS - P05
Economia della finanza A SECS - P01
B) Economia dei sistemi complessi | SECS - P01
Economia internazionale I SECS - P01
Economia monetaria I SECS - P01
Politica economica II SECS - P02
Modelli matematici per i mercati finanziari-B SECS - S06
A libera scelta 10
Lingua Inglese (idoneita) 5
altra Lingua straniera (idoneita) 5
Tirocinio oppure Laboratorio di analisi degli strumenti finanziari 5
Prova finale 5
Totale dei crediti 180

NOTA: Dal 2004-05 i seguenti insegnamenti (che facevano parte del gruppo B) sono stati disattivati e
pertanto non sara piu possibile sostenere i relativi esami.
- Economia della finanza B (va sostituito con altri corsi presenti nel gruppo B)
- Politica economica internazionale I (va sostituito con Politica economica II)

Il corso di Elementi d’informatica per [’economia ¢ un esame (con voto) introdotto nel regolamento in
sostituzione di Informatica (idoneita). Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 conservano il
proprio piano di studio e mantengono quindi 1’idoneita di Informatica. Coloro che intendono modificarlo
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devono assoggettarsi a questo piano delle attivita formative e non a quello vigente al momento della loro
iscrizione. Sono comunque modificabili, senza necessita di adeguamento a questo piano, gli insegnamenti
relativi ai crediti a libera scelta, alle lingue e alla sostituzione degli insegnamenti disattivati.

Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Economia e Finanza
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

‘ semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Economia Aziendale | 5
Istituzioni di Diritto Privato I 5
Lingua Inglese (idoneita) 5
I le2 Matematica | 5
- - TOTALE
e ) Economia Azwndalg I . 5 1° anno
= Elementi d’informatica per 1’economia 5
o“ Economia Politica I 5 60
— 3 Matematica I1 5 .
I Statistica [ 5 crediti
Economia Politica II 5
4 Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
Statistica II 5
Diritto commerciale [ 5
1 Econometria I 5
Marketing I 5
1 b Ma?e.matica ﬁnapziaria I 5 TOTALE
=) Politica economica I 5 o
E + un insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5 2° anno
oﬂ Economia e gestione delle imprese I 5 60
i 3 Finanza aziendale I 5 .
I Ragioneria generale e applicata [ 5 crediti
Finanza aziendale II 5
4 Matematica attuariale I 5
Scienza delle finanze [ 5
1 Diritto bancario A (ex I) 5
Economia del mercato mobiliare I 5
1 le2 |+ .uT1a lingua s'tranlera a scelta fra: Francese, Spagnola, Tedesca 5 TOTALE
- 2 Diritto bancario B (ex II) 5 3° anno
g + due insegnamenti a scelta fra quelli sotto indicati 10
< Diritto del mercato finanziario I 5 60
&n 3 Economia degli intermediari finanziari [ 5 crediti
I + un insegnamento a scelta fra quelli sotto indicati 5
Economia degli intermediari finanziari II 5
4 TIROCINIO ** 5
PROVA FINALE 5

** In sostituzione del TIROCINIO si puo seguire il nuovo corso di Laboratorio di analisi degli strumenti finanziari.

Insegnamenti a scelta

2 insegnamenti a libera scelta
2 insegnamenti a scelta (10 crediti) a scelta alternativa fra quelli del gruppo A o quelli del gruppo B

Gruppo A Gruppo B
1 Diritto tributario per l'attivita finanziaria I Economia della finanza A
Modelli matematici per i mercati finanziari - A 1 | Economia internazionale I
I Diritto Commerciale 11 I Economia monetaria I
2 | Economia delle Aziende di Assicurazione I Econometria della finanza I
Marketing II 2 | Econometria IT
Economia del mercato mobiliare 11 Modelli matematici per i mercati finanziari - B
1 3 | Legislazione bancaria I o3 Economia dei sistemi complessi |
Matematica finanziaria I1 Politica economica II
4 | Economia e gestione delle imprese 11

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante I'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea triennale in
Marketing e Gestione delle Imprese

Classe di appartenenza: Classe delle lauree in Scienze delllEconomia e della Gestione
Aziendale - Classe n. 17

Obiettivi formativi: Il corso di laurea in Marketing e gestione delle imprese si propone di
formare laureati in grado di valutare, tanto sotto il profilo strategico quanto sotto il profilo
operativo, le piu avanzate problematiche di marketing nelle imprese industriali e in quelle di
servizi.

Partendo da una preparazione di base centrata sulle conoscenze dei metodi di analisi e di
interpretazione critica delle strutture e delle dinamiche di azienda e sulle funzioni aziendali,
attribuisce una particolare rilevanza:

— all’analisi della domanda;

— alle tecniche di segmentazione strategica dei mercati e di posizionamento dei prodotti nei
mercati in cui operano 1’azienda e la concorrenza.

Fornisce inoltre le conoscenze necessarie ad affrontare le problematiche connesse all’e-business
e ad acquisire 1 principali strumenti operativi per la programmazione e il controllo delle attivita
di marketing.

Requisiti di ammissione: Maturitd quinquennale o quadriennale con I'aggiunta di corsi
integrativi.

Numero degli studenti ammessi: Senza limitazioni
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un
proprio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale: La laurea si consegue dopo aver superato una prova finale, consistente nella
presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto la guida di un relatore:

— delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero
— delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private.

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il laureato in Marketing e gestione delle imprese si avvia a
ricoprire ruoli manageriali nella funzione commerciale in imprese industriali, in quelle dei
servizi tradizionali (banche e imprese commerciali), e dei servizi avanzati con particolare
riferimento alle attivita di ricerche di mercato e di comunicazione.

Laurea specialistica con accesso diretto (senza debiti formativi): Laurea specialistica in
Marketing e comunicazione. E' possibile, in funzione degli esami effettivamente sostenuti, che si
possa accedere anche ad altre lauree specialistiche senza alcun debito. Ovviamente tale verifica
va fatta caso per caso.
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Piano delle attivita formative

Laurea triennale in Marketing e Gestione delle Imprese

Aree Insegnamenti Settori crediti
aziendale Economia Aziendale I — I1 SECS-P/07 10
Gestione della produzione I — 11 SECS-P/08 10
Marketing [ — 11 SECS-P/08 10
Strategie d'impresa A — B (ex I-10) SECS-P/08 10
Analisi e contabilita dei costi I SECS-P/07 5
E-business | SECS-P/08 5
Strumenti operativi per le decisioni di marketing I SECS-P/08 5
Organizzazione aziendale A — B (ex I-1I) SECS-P/10 10
Finanza aziendale 1 SECS-P/09 5
economica |Economia politica I — 11 SECS-P/01 10
Politica economica I — I1 SECS-P/02 10
giuridica Istituzioni di Diritto Privato I 1US/01 5
Diritto Commerciale I 1Js/04 5
Diritto industriale | 1US/04 5
Istituzioni di diritto pubblico I 1US/09 5
matematico- |Matematica [ — 11 SECS-S/06 10
statistica \Statistica I — 11 SECS-S/01 | 10
Statistica aziendale 1 SECS-S01 5
Logistica I SECS-S06 5
Elementi d’informatica per I’economia INF-01 5
altre aree Sociologia I SPS-07 5
A libera scelta 10
Prova finale 5
Conoscenza Lingua straniera 5
Conoscenza seconda Lingua straniera 5
Tirocinio 5
Totale dei crediti 180

NOTA: 1l corso di Elementi d’informatica per I’economia ¢ un esame (con voto) introdotto nel

regolamento in sostituzione di Informatica (idoneita).
Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 conservano il proprio piano di studio e mantengono
quindi I’idoneita di Informatica.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Marketing e Gestione delle Imprese
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo | INSEGNAMENTI Crediti
Economia Aziendale I 5
I Istituzioni di Diritto Privato I 5
Matematica I 5
I 1 e 2 |+ una idoneita di lingua straniera a scelta fra

Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca >
= ) Economia Aziendale I1 5
= Elementi d’informatica per 1’economia 5
oF Economia Politica I 5
3 |Matematica Il 5
I Statistica [ 5
Economia Politica II 5
4 [Sociologia I 5
Statistica II 5

TOTALE 1° ANNO 60
Diritto commerciale I 5
1 |Marketing I 5
Organizzazione aziendale A (ex I) 5
I Marketing I1 5
- 2 Organizzazione aziendale B (ex II) 5
= + un insegnamento a libera scelta 5
o“ Diritto industriale I 5
o 3 |Finanza aziendale | 5
I Gestione della produzione I 5
Gestione della produzione 11 5
4  |Logistical 5
Statistica aziendale [ 5

TOTALE 2° ANNO 60
Analisi e contabilita dei costi I 5
1  |E-business I 5
Strategie d’impresa A (ex I) 5

I + una idoneita di lingua straniera a scelta fra
le2 5
Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca

= ) Strategie .d'impre.sa. B (ex II) o . 5
g Strumenti operativi per le decisioni di marketing I 5
& 3 |Politica economica I 5
Tirocinio 5
I + un insegnamento a libera scelta 5
Istituzioni di Diritto Pubblico I 5
4 |Politica economica II 5
PROVA FINALE 5

TOTALE 3° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Economia e Gestione dei Sistemi Complessi
(per studenti immatricolati fino al 2003-04)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI Crediti
Diritto commerciale [ 5
I 1 Matematica per I’economia I 5
Organizzazione aziendale A (ex I) 5
S 2 Diritto dei contratti e del mercato I 5
= 3 Economia e gestione delle imprese I 5
& Gestione della produzione I 5
II Economia computazionale [ 5
4 Economia e gestione delle imprese 11 5
Inferenza statistica I 5
+ 3 insegnamenti a libera scelta 15
TOTALE 2° ANNO 60
| Economia politica - progredito I 5
Statistica computazionale I 5
I 1 + una idoneita di lingua straniera a scelta fra Francese,
e2 5
Inglese, Spagnola, Tedesca
) Economia politica - progredito II 5
= Reti e sistemi informativi [ 5
= 3 Economia dei sistemi complessi [ 5
2 1 Gestione dei sistemi complessi A 5
4 Economia dei sistemi complessi 11 5
Gestione dei sistemi complessi B 5
+ 1 insegnamento a libera scelta 5
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 1'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)

A partire dall’anno accademico 2004-05 il Corso di laurea viene posto ad esaurimento e quindi non
potranno esservi ulteriori immatricolazioni.

Agli studenti iscritti negli anni precedenti al corso di laurea in Economia e Gestione dei sistemi complessi
sono offerte due possibilita:
1) Passare al corso di laurea in Economia Aziendale (nel nuovo indirizzo aziendale - quantitativo)
2) Restare iscritto al corso di laurea in Economia e gestione dei sistemi complessi e concludere il
proprio curriculum.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Economia e Gestione dello Sviluppo Locale,

delle Aziende Pubbliche e nonprofit

(per studenti immatricolati fino al 2003-04)

semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti 180
I 1  |Diritto commerciale | 5
Economia delle aziende nonprofit I 5
Organizzazione aziendale A (ex 1) 5
2 |Economia delle aziende e delle amm. pubbliche I 5
s Economia delle aziende nonprofit IT 5 Totale
8 Politica economica I 5 2° anno
& I 3 |Diritto Amministrativo I 5 60
Economia delle aziende e delle amm. pubbliche I1 5
Ragioneria generale e applicata | 5
4  |Scienza delle finanze | 5
+ 2 insegnamenti a scelta fra quelli sotto riportati 10
I 1 |Diritto Tributario I 5
Economia urbana e regionale | 5
o I 3 |Diritto dell'ambiente I 5
£ |+ 4 insegnamenti a scelta fra quelli sotto riportati 20 3"1;0tale
& |+ 2 insegnamenti a libera scelta 10 23“0
“ |+ una lingua straniera scelta fra: Francese, Spagnola, Tedesca (1° ¢ 2° periodo)| 5
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5
INSEGNAMENTI A SCELTA
Scegliere 2 fra i seguenti insegnamenti Scegliere 2 fra i seguenti insegnamenti
Sem | Per. | INSEGNAMENTI (da 5 crediti) Sem. | Per. | INSEGNAMENTI (da 5 crediti)
1 Econom?a applica}ta I, 1 Ecogomia Agrgria A (ex 1),
I Econom¥a del turismo . I Storia economica I
2 Econpmla grbana °r eglongle L . 2 | Storia del pensiero economico I
Tecniche di valutazione dei progetti I
Economia dei trasporti I, Economia 3 | Geografia economica I
I 3 industriale I, Politica economi.ca 11, . I D a1
Teoria della concorrenza e dei mercati 4 |cmograhia i,
I (dal 2005-06 al 4° periodo) Sociologia I
Scegliere 1 fra i seguenti insegnamenti Scegliere 1 fra i seguenti insegnamenti
I 2 | Organizzazione aziendale B (ex IT) 3 ﬁconomw dell'ambiente I, Scienza delle finanze
I 3 | Finanza aziendale I 1 4 E.conomia de.IIe igtituzigni nonprofit I,
Finanza degli enti locali I

A partire dall’anno accademico 2004-05 il Corso di laurea viene posto ad esaurimento e quindi non potranno
esservi ulteriori immatricolazioni. Agli studenti iscritti negli anni precedenti al corso di laurea in Economia e
Gestione dello Sviluppo Locale, delle Aziende Pubbliche e nonprofit sono offerte tre possibilita:

Passare al Corso di laurea in Economia Aziendale (nuovo indirizzo Aziende nonprofit o nuovo indirizzo
Aziende pubbliche)
Passare al Corso di laurea in Economia (nuovo indirizzo Economia dello sviluppo locale)

Restare iscritto al corso di laurea in Economia e gestione dello Sviluppo locale, delle Aziende pubbliche e
nonprofit e concludere il proprio curriculum (non ¢ perd assicurata la non sovrapposizione delle lezioni e
degli esami).

I seguenti insegnamenti sono stati disattivati
Economia dello stato sociale I
Economia sanitaria |

e pertanto dall’a.a. 2004-05 non ¢ piu possibile sostenere i relativi esami. Coloro che li avessero in piano e non
li avessero ancora sostenuti devono sostituirli con uno dei seguenti insegnamenti: Economia dell'ambiente I,
Scienza delle finanze 11, Economia delle istituzioni nonprofit I, Finanza degli enti locali I.

a)

b)
¢)
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea triennale in Consulente del lavoro e delle relazioni sindacali
(per studenti immatricolati fino al 2003-04)

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

Diritto commerciale | 5
1 |Diritto del lavoro I 5
I Organizzazione aziendale A (ex1) 5
Diritto del lavoro 11 5
= 2 |Istituzioni di Diritto Privato II 5
g Organizzazione aziendale B (ex IT) 5
= Economia e gestione delle imprese 1 5
h 3 |Organizzazione e gestione delle risorse umane | 5
I Ragioneria generale e applicata I 5
Economia e gestione delle imprese 11 5
4  |Psicologia del lavoro e delle organizzazioni I 5
Scienza delle finanze | 5
TOTALE 2° ANNO 60
Analisi e contabilita dei costi |
1 |Diritto Tributario | 5
Statistica economica A (ex I) 5
| ep Una idoneita di lingua straniera a scelta fra 5
I Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
° Strategia e politica aziendale | 5
g ) + un insegnamento a scelta tra
o“ Diritto sindacale 5
« Relazioni industriali
I 3 |Diritto della sicurezza sociale 1 5
4  |Diritto della sicurezza sociale 11 5
+ 2 insegnamenti a libera scelta 10
+ TIROCINIO 5
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

A partire dall’anno accademico 2004-05 il Corso di laurea viene posto ad esaurimento ¢ quindi non
potranno esservi ulteriori immatricolazioni.

Agli studenti iscritti negli anni precedenti al corso di laurea in Consulenti del lavoro e delle relazioni
sindacali sono offerte due possibilita:
a) Passare al nuovo corso di laurea in Consulenza Aziendale e Giuridica (indirizzo Consulenti del
lavoro e gestione delle risorse umane)
b) Restare iscritto al corso di laurea in Consulente del lavoro e delle relazioni sindacali e concludere il
proprio curriculum.
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Laurea triennale in Revisore dei Conti e Giurista d'Impresa

Piano consigliato delle frequenze

(per studenti immatricolati fino al 2003-04)

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la
sovrapposizione degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo  INSEGNAMENTI crediti
Diritto commerciale | 5
1 |Diritto del lavoro I 5
I Organizzazione aziendale A (ex ) 5
Diritto Commerciale II 5
2 2 |Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I 5
8 Istituzioni di Diritto Privato II 5
& Economia e gestione delle imprese I 5
3 |Finanza aziendale I 5
I Ragioneria generale e applicata | 5
4  |Analisi di Bilancio | 5
+ 2 insegnamenti a libera scelta 10
TOTALE 2° ANNO 60
1 Analisi e contabilita dei costi [ 5
Diritto Tributario | 5
una idoneita di lingua straniera a scelta fra
| le2 5
Francese, Inglese, Spagnola, Tedesca
Diritto Tributario II 5
2 .
o Programmazione e controllo I 5
= Economia degli intermediari finanziari I 5
N Politica economica I 5
@ I 3 |5 crediti a scelta fra
- Diritto Amministrativo (processuale) I 5
- Diritto Amministrativo [
4 |Revisione aziendale I 5
+ tirocinio 10
+ PROVA FINALE 5
TOTALE 3° ANNO 60

A partire dall’anno accademico 2004-05 il Corso di laurea viene posto ad esaurimento ¢ quindi non
potranno esservi ulteriori immatricolazioni.

Agli studenti iscritti negli anni precedenti al corso di laurea in Revisore dei conti e giurista d'impresa sono

offerte due possibilita:

a) Passare al nuovo Corso di laurea in Consulenza Aziendale ¢ Giuridica (indirizzo Revisore dei
Conti e Giurista d’Impresa)
b) Restare iscritto al corso di laurea in Revisore dei Conti e Giurista d'Impresa e concludere il
proprio curriculum.
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3.2 REGOLAMENTO, PIANO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE E PIANO
CONSIGLIATO DELLE FREQUENZE - CORSI DI LAUREA

SPECIALISTICA
denominazione Presidenti

Amministrazione e controllo

— Indirizzo: Imprese industriali e dei servizi Maria Silvia AVI

— Indirizzo: Management pubblico, nonprofit e city management
Consulenza aziendale Bruno BERNARDI
Economia Agar BRUGIAVINI
Economia dello Sviluppo Locale Dino MARTELLATO
Economia e Finanza

— Indirizzo: Economia dei mercati finanziari

— Indirizzo: Economia e diritto dell intermediazione finanziaria Paolo BIFFIS

— Indirizzo: finanziario attuariale

— Indirizzo: Intermediari e mercati finanziari
Economia e Gestione dei Sistemi Complessi Pietro MANTOVAN
Economia e Gestione delle Reti Enzo RULLANI
Giurista d'Impresa Carmela CAMARDI
Marketing e Comunicazione Umberto COLLESEI
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Corsi di laurea specialistica — sede di Venezia

Corso di laurea specialistica in
Amministrazione e Controllo

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali -
Classe 84/S

Articolazione degli indirizzi: Il presente Corso di laurea si articola in due indirizzi professio-
nalmente distinti: quello in (A) Amministrazione e controllo per le imprese industriali e dei ser-
vizi e quello in (B) Management pubblico, nonprofit e city management

Obiettivi formativi comuni: Il corso di specializzazione in amministrazione e controllo si pro-
pone di formare risorse che dispongono di una comprensione approfondita degli obiettivi, della
struttura logica, delle componenti tecniche e dei meccanismi di funzionamento dei sistemi di
controllo economico-finanziario delle aziende private, di quelle pubbliche e di quelle nonprofit.
La specializzazione deve rendere possibile da parte dei laureati il proporsi, in prospettiva, come
progettisti dei meccanismi di controllo direzionale, con riferimento alle aziende industriali, dei
servizi, del settore pubblico e del settore nonprofit. Le peculiarita di quest'ultima tipologia ri-
chiedono lo sviluppo di due indirizzi distinti. Con il primo si affrontano le problematiche del-
I'amministrazione e controllo delle aziende industriali e dei servizi, principalmente appartenenti
al settore privato, con il secondo quelle delle aziende del settore pubblico e del settore nonprofit.

Obiettivi formativi — A - Questo percorso attribuisce una particolare rilevanza alle tematiche di

controllo relative ai nuovi ambienti produttivi e ai nuovi contesti competitivi. Sviluppa i colle-

gamenti tra le metodologie di controllo e le potenzialita dei sistemi informativi rese disponibili

dalle ITC (information e communication tecnology). Considera le tematiche connesse agli stru-

menti per il governo della variabile finanziaria in azienda.

Il percorso didattico prevede I’acquisizione di:

- una solida cultura di base relativa al funzionamento delle aziende di produzione e non, adatta
a definire schemi realistici per la formalizzazione del loro comportamento

- una conoscenza approfondita degli strumenti informativi e tecnico-contabili utilizzati per
elaborare I’informazione economica ai fini della comunicazione esterna e del supporto ge-
stionale, sia alla gestione caratteristica che a quella finanziaria

- una elevata capacita di raccordare le caratteristiche delle aziende e dei gestori con le loro ne-
cessita informative gestionali

- una buona conoscenza delle pratiche contabili e di reporting anche a livello internazionale

- la capacita di interfacciarsi con i responsabili dei sistemi informativi aziendali per delineare
le caratteristiche dei sistemi di supporto gestionale basati sull’informazione economica.

I1 laureato in Amministrazione e controllo disporra delle competenze necessarie per svolgere at-

tivita in posizione di:

responsabile amministrativo d’impresa

controller

responsabile finanziario

- consulente nell’area dell’amministrazione, finanza e controllo

Il laureato con specializzazione in Amministrazione e controllo dovra, inoltre, essere in grado di

utilizzare due lingue dell’Unione Europea oltre all’italiano ed essere in possesso di adeguate co-

noscenze che permettano 1’uso degli strumenti informatici, necessari nell’ambito specifico di

competenza e per lo scambio di informazioni generali.

Obiettivi formativi — B - Questo percorso consente la specializzazione in Management pubbli-
co, nonprofit e city management; oltre a completare la laurea triennale in Amministrazione e
controllo, si presenta anche come il naturale sviluppo del Corso di studio triennale in Economia
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e gestione dello sviluppo locale, delle aziende pubbliche e nonprofit. Esso mira alla formazione a

fondamentali funzioni manageriali emergenti nell'ambito del settore pubblico (si pensi, ad esem-

pio, a figure come 1 direttori generali degli enti locali e delle aziende sanitarie ed ospedaliere) e

del settore nonprofit, come conseguenza:

a Dell’imponente processo di “modernizzazione” che sta investendo la pubblica amministra-
zione: processo all’interno del quale I’’aziendalizzazone™ ha assunto un ruolo centrale;

a Della crescente consapevolezza da parte delle organizzazioni nonprofit della necessita di ar-
monizzare la propria missione sociale con la piena acquisizione della dimensione economica,
ed in particolare economico-aziendale.

Questa specializzazione segue un approccio che associa una base di conoscenze econo-
mico-aziendali generali, valide anche per l'impresa privata, con lo studio delle peculiarita della
pubblica amministrazione e del "terzo settore". La formazione aziendale si integra nella pitu am-
pia visione del sistema economico e sociale e del sistema dei vincoli giuridico-istituzionali. Rile-
vanza viene attribuita agli strumenti quantitativi di supporto ai processi decisionali e di governo
dell’azienda. Tutto cio ¢ evidente dal fatto che I’indirizzo di Management pubblico, nonprofit e
city management rientra nella laurea specialistica in Amministrazione e controllo.

Coloro che seguono questo indirizzo possono aspirare ad occupare posizioni dirigenziali:
a In aziende come quelle sanitarie e ospedaliere, degli enti locali e delle camere di commercio;

in aziende che erogano servizi alle imprese e servizi collettivi; in aziende che curano e pro-
muovono la valorizzazione del territorio e in agenzie immobiliari;

o In aziende tipiche del settore nonprofit (fondazioni ed associazioni, organizzazioni di volon-

tariato, cooperative sociali, [IPAB, ONLUS, ecc.).
L’indirizzo mira:

Ad introdurre alle dinamiche decisionali;

A valorizzare la capacita di governare i processi di cambiamento;

A proporre logiche e strumenti per un efficace governo e sviluppo delle risorse umane;

A fornire logiche e strumenti per affrontare la complessita delle variabili ambientali esterne

ed interne;

o A promuovere I’acquisizione della dimensione internazionale della realta aziendale.

E' previsto, in relazione ad obiettivi specifici di formazione manageriale ed agli sbocchi
occupazionali, I'obbligo di attivita esterne con tirocini formativi presso aziende e organizzazioni
pubbliche, private e nonprofit, nazionali e internazionali. Un raccordo sistematico con le aziende
operanti nel territorio ¢ assunto come determinante.

Il laureato che segua I’indirizzo in oggetto deve, inoltre, essere in grado di utilizzare al-
meno due lingue dell'Unione Europea oltre all'italiano ed essere in possesso di adeguate cono-
scenze che permettano l'uso degli strumenti informatici.

000D

Requisiti di ammissione: laurea con punteggio non inferiore a 75/110 punti e con debiti forma-
tivi non superiori a 60 crediti.

Corsi di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Laurea triennale in
Amministrazione e controllo, per la laurea specialistica in Amministrazione e controllo con indi-
rizzo: Imprese industriali e dei servizi (classe 84S).

Lauree triennali in Amministrazione e controllo, Economia Aziendale e Economia e gestione
dello sviluppo locale, delle aziende pubbliche e nonprofit, per la laurea specialistica in Ammini-
strazione e controllo con indirizzo: Management pubblico, nonprofit e city management (Classe
84S).

Numero degli studenti ammessi: senza limitazione

Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.
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Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero

- delle attivita di ricerca bibliografica

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il laureato con il indirizzo A disporra delle competenze per
svolgere attivita in posizione di:

* responsabile amministrativo d’azienda;

= controller;

* responsabile finanziario;

= consulente nell’area dell’amministrazione, finanza e controllo.
I1 laureato con il indirizzo B disporra delle competenze per svolgere attivita dirigenziali in:

= aziende tipiche del settore nonprofit (fondazioni ed associazioni, organizzazioni di vo-

lontariato, cooperative sociali, IPAB, ONLUS, ecc.).
» aziende sanitarie e ospedaliere, degli enti locali e delle camere di commercio;
» organizzazioni che curano e promuovono la valorizzazione del territorio.

Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Amministrazione e Controllo
Indirizzo: Imprese Industriali e dei Servizi

Insegnamenti della laurea specialistica
Aree Settori - Insegnamenti Crediti

SECS-P/12 - Storia dell’impresa I - ex Storia economica I (Storia 5
dell’Impresa)

Economica

SECS-P/06 - Economia applicata I 5
SECS-P/05 - Econometria I 5
SECS-P/07 - Sistema informativo di gruppo | 5
SECS-P/07 - Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbl. 11 5
SECS-P/07 - Programmazione e controllo II 5
Aziendale SECS-P/07 - Strategia e Politica Aziendale II 5
SECS-P/07 - Metodologie e determinazioni quantitative d'azienda I 5
SECS-P/09 - Finanza aziendale II 5
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari I 5
Matematico- MAT/09 - Ricerca operativa I 5
Statistica ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni II — III 10
Giuridica gs/10 - D@r@tto ammin.istrativo I . 5
1US/04 - Diritto bancario B (ex IT) vedi nota (1) 5
A scelta dello studente 15
Tirocinio 5
Prova finale 25

TOTALE dei crediti| 120

NOTE PER gli studenti iscritti prima dell’a.a. 2004-05:

(1) Dal 2004-05 ¢ stato introdotto nel piano l'insegnamento di Diritto Bancario B (ex II) in sostituzione di Diritto
Bancario A (ex ).
Questo regolamento ¢ in vigore per gli immatricolati a partire dal 2004-05.
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Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 possono conservare il precedente piano di studio. Se decidono
di modificarlo (salvo che per la scelta delle lingue e degli insegnamenti a libera scelta) devono adeguarsi al nuo-
vo regolamento.

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Amministrazione
¢ Controllo di questa Facolta);

—  da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante I’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.

Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Amministrazione e Controllo
Indirizzo: Imprese Industriali e dei Servizi

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
Econometria I 5
1  |Economia applicata I 5
I Storia dell'Tmpresa I
2 |Sistemi di elaborazione delle informazioni 11 5
2 + due insegnamenti a libera scelta 10
§ Diritto Amministrativo [ 5
S 3 |Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I1 5
I Metodologie e determinazioni quantitative d'azienda I 5
Economia degli intermediari finanziari I1 5
4  |Finanza aziendale II 5
Sistema informativo di gruppo I 5
TOTALE 4° ANNO 60
Diritto bancario A (ex I (per immatricolati fino al 2003-04)
I 1 Ricerca operativa I 5
° Sistemi di elaborazione delle informazioni II1 5
= 2  |Diritto bancario B (ex II) (per immatricolati dal 2004-05) 5
= TIROCINIO 5
N + un insegnamento a libera scelta 5
II 3 |Strategia e politica aziendale II 5
4 |Programmazione e controllo II 5
+ PROVA FINALE 25
TOTALE 5° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Amministrazione e Controllo
Indirizzo: Management pubblico, nonprofit e city management

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti

economica 2 insegnamenti a scelta tra: (vedinotal) | 10
SECS-P/03 - Economia dell'ambiente |
SECS-P/03 - Economia delle istituzioni nonprofit I
SECS-P/03 - Finanza degli enti locali I
SECS-P/03 - Scienza delle finanze 11

1 insegnamento a scelta tra: 5
SECS-P/04 - Storia del pensiero economico I
SECS-P/12 - Storia economica |

aziendale SECS-P/07 - Economia delle aziende nonprofit | 5
SECS-P/07 - Economia delle aziende sanitarie | 5
4 insegnamenti a scelta tra : (vedi nota 2) 20

SECS-P/07 - Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche I1
SECS-P/07 - Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche III
SECS-P/07 - Economia delle aziende nonprofit 11
SECS-P/07 - Economia delle aziende nonprofit II1
SECS-P/07 - Programmazione e controllo nelle amministraz. Pubbliche I
SECS-P/07 - Programmazione e controllo nelle aziende nonprofit I
SECS-P/07 - Programmazione e controllo nelle aziende sanitarie I
SECS-P/07 - Strategia e politica aziendale 1
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese |
SECS-P/08 - Marketing |
Mat.en.mtzco- INF/01 - Informatica per l'e-government [ 5
statistica
giuridica IUS/07 - Diritto del lavoro I 5
2 insegnamenti a scelta tra: (vedinota3)| 10
1US/04 - Diritto commerciale 11
1US/12 - Diritto tributario II
IUS/10 - Diritto amministrativo [
IUS/10 - Diritto dei contratti della pubblica amministrazione
1US/10 - Diritto dell'ambiente |
inoltre 1 insegnamento a scelta tra: 5
AGR/01 - Economia agraria A (ex I)
SECS-S/04 - Demografia
M-GGR/02 - Geografia economica |
1 insegnamento a scelta tra: (vedi nota 4) 5
SPS/07 - Sociologia I
1US/05 - Diritto dell'economia I

A scelta dello studente fra gli insegnamenti impartiti dalla facolta 15
Tirocinio 5
Prova finale 25

TOTALE dei crediti| 120

NOTE PER gli studenti iscritti prima dell’a.a. 2004-05:

(1) Gli insegnamenti Economia dello stato sociale I ¢ Economia sanitaria I sono stati disattivati. Gli studenti che
li avessero in piano e non li avessero ancora sostenuti devono sostituirli con uno degli altri insegnamenti del
grappolo.

(2) L' insegnamento City management I, gia disattivato, ¢ stato depennato dal regolamento. Gli studenti che lo
avessero in piano devono sostituirlo con uno degli altri insegnamenti del grappolo.
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(3) L'insegnamento di Diritto amministrativo II cambia denominazione in Diritto dei Contratti della pubblica
Amministrazione |

(4) L' insegnamento Scienza Politica I, gia disattivato, ¢ stato depennato dal regolamento. Gli studenti che lo aves-
sero in piano devono sostituirlo con uno degli altri insegnamenti del grappolo.

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Amministrazione
¢ Controllo di questa Facolta);

— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Amministrazione e Controllo
Indirizzo: Management pubblico, nonprofit e city management

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE |periodo INSEGNAMENTI crediti
I 1 |Economia delle aziende nonprofit I 5
° Economia delle aziende sanitarie I 5
=] 1 insegnamento a scelta fra quelli indicati sotto 5
§ 2 |Informatica per I'e-government I 5
% 2 insegnamenti a scelta fra quelli indicati sotto 10
II 3 |3 insegnamenti a scelta fra quelli indicati sotto 15
4 |3 insegnamenti a scelta fra quelli indicati sotto 15
TOTALE 4° ANNO 60
I 1 |Diritto del lavoro I 5
=) 2 insegnamenti a scelta fra quelli indicati sotto 10
é 2 |2 insegnamenti a scelta fra quelli indicati sotto 10
N TIROCINIO 5
wn I 1 insegnamento a scelta fra quelli indicati sotto 5
PROVA FINALE 25
TOTALE 5° ANNO 60
Sem. | periodo
Economia dell'ambiente | 5
. . . 3 .
Scegliere 2 insegnamenti I Scienza fielle ﬁngn;e I.I . 5
(10 crediti) in questo grappolo 4 Economia delle istituzioni nonprofit I 5
Finanza degli enti locali | 5
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche 11 5
1 Marketing I 5
I Programmazione e controllo nelle aziende nonprofit I 5
Economia delle aziende nonprofit 11 5
Scegliere 4 insegnamenti 2 Economia delle aziende nonprofit I1I 5
(20 crediti) in questo grappolo Strategia e politica aziendale 1 5
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche 11 5
I 3 Economia e gestione delle imprese [ 5
Programmazione e controllo nelle amministrazioni pubbliche I 5
Programmazione e controllo nelle aziende sanitarie I 5
1 Diritto dei contratti della pubblica amministrazione I 5
. . . I Diritto Commerciale II 5
Scegliere 2 insegnamenti 2 Diritto Tributario I 5
(10 crediti) in questo grappolo — — :
I 3 D¥r%tt0 Amm1n1§trat1vo I 5
Diritto dell'ambiente | 5
Scegliere 1 insegnamento I 1 Storia dell'Impresa [ 5
(5 crediti) in questo grappolo 2 Storia del pensiero economico | 5
. , I 1 Economia Agraria A (ex I) 5
Scegliere 1 insegnamento .
(5 crediti) in questo grappolo 11 3 Geografia economica I S
4 Demografia | 5
Scegliere 1 insegnamento Diritto dell'economia I 5
(5 crediti) in questo grappolo I 4 Sociologia I 5
\ |+ 3 Insegnamenti a libera scelta |15

113



Guida della Facolta di Economia — a.a. 2004-05

Corso di laurea specialistica in
Consulenza Aziendale

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali -
Classe 84/S

Obiettivi formativi : La specializzazione in Consulenza aziendale costituisce la logica conti-
nuazione del corso di laurea triennale in “Revisore dei conti e giurista d’impresa”. La specializ-
zazione in esame fornisce una preparazione orientata alla conoscenza delle strutture e dei proces-
si aziendali piu evoluti, degli strumenti di rappresentazione e di comunicazione dell’attivita
aziendale riferiti anche ad operazioni ed eventi straordinari o di rilievo internazionale, delle me-
todologie giuridiche applicate all’azione economica. I contenuti degli insegnamenti garantiscono
altresi I’acquisizione delle conoscenze fondamentali nei vari campi dell’economia e della gestio-
ne delle aziende e le tecniche quantitative di analisi indispensabili. La laurea in esame prevede lo
svolgimento di un tirocinio presso aziende o studi professionali.

Lo sbocco professionale al quale il corso di laurea di specializzazione ¢ destinato in via princi-
pale ¢ lattivita di Dottore Commercialista, secondo i contenuti previsti dalla riforma della pro-
fessione attualmente in corso di realizzazione. I contenuti formativi del corso di laurea in esame
sono coerenti con quanto previsto nella convenzione quadro fra il Consiglio Nazionale dei Dotto-
ri Commercialisti e la Conferenza dei Presidi delle facolta di Economia e di Scienze statistiche
del 14/03/2001 e consentono all’Universita Ca’ Foscari di stipulare apposita convenzione con il
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti. Il Consiglio Nazionale dei Dottori Commer-
cialisti elaborera proposte di modifiche ai decreti ministeriali, la cui emanazione da parte del Mi-
nistro competente consentira 1’esonero in sede di Esame di Stato delle materie sostenute
nell’ambito del curriculum universitario nelle facolta convenzionate. Il corso di laurea offre
inoltre una preparazione efficace per operare all’interno del settore amministrativo delle imprese
e delle pubbliche amministrazioni.

Requisiti di ammissione: Laurea triennale o quadriennale con punteggio non inferiore a punti
75/110 e con debiti formativi non superiori a 60 crediti.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Revisore dei conti e
giurista d’impresa

Numero degli studenti ammessi: senza limitazione
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero

- delle attivita di ricerca bibliografica

Cosa puoi fare dopo la laurea: Lo sbocco professionale al quale il corso di laurea di specializ-
zazione ¢ destinato in via principale ¢ ’attivita di Dottore Commercialista, secondo i contenuti
previsti dalla riforma della professione attualmente in corso di realizzazione. Il corso di laurea
offre inoltre una preparazione efficace per operare all’interno del settore amministrativo delle
imprese e delle pubbliche amministrazioni.
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Piano delle attivita formative
Laurea specialistica in Consulenza Aziendale

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti
SECS-P/02 - Politica economica II 5
Economica SECS-P/03 - Sciepza delle ﬁnanze -0 10
SECS-P/12 - Storia economica | 5
M-GGR/02 - Geografia economica I 5
SECS-P/07 - Sistema informativo di gruppo | 5
Aziendale SECS-P/07 - Economia de-lle fusioni e acquisizioni I 5
SECS-P/07 - Programmazione e controllo II 5
SECS-P/07 - Strategia e politica aziendale | 5
Matematico- INF/O1 - Informatica I 5
statistica
1US/04 - Diritto fallimentare I 5
1US/07 - Diritto del lavoro 11 5
Giuridica 1US/12 - D%r?tto tributario avanzqto I 5
1us/17 - Diritto penale commerciale I 5
1US/05 - Diritto dell’economia I (vedinota 1) 5
1US/05 - Diritto del mercato finanziario I (vedinota 1) 5
A scelta dello studente 5
Tirocinio 15
Prova finale 20
TOTALE dei crediti| 120

NOTE

(1) Gli insegnamenti di Contratti d'Impresa I ¢ Contratti dell'intermediazione finanziaria I sono stati
disattivati. Gli studenti immatricolati prima del 2004-05 che li avessero nel piano di studi e non li
avessero ancora sostenuti devono: sostituire Contratti d'Impresa con Diritto dell'economia I e sosti-
tuire Contratti dell'intermediazione finanziaria con Diritto del mercato finanziario 1.

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Revisore dei
Conti e Giurista d’Impresa di questa Facolta);

— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Consulenza Aziendale
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia delle fusioni e acquisizioni I 5
1 1 Informatica | 5
Storia dell'ITmpresa | 5
- 2 Diritto del lavoro 11 5
=] Diritto fallimentare I 5
§ 3 Politica economica I1 5
% 11 Diritto del mercato finanziario I 5
4 Scienza delle finanze I 5
Sistema informativo di gruppo I 5
+ un insegnamento a libera scelta 5
TIROCINIO 10
TOTALE 4° ANNO 60
1 TIROCINIO 5
I Diritto penale commerciale I 5
) Diritto tributario avanzato | 5
g Strategia e politica aziendale I 5
§ 3 Geografia economica | 5
2 I Scienza delle finanze I1 5
4 Programmazione e controllo II 5
Diritto dell’economia I 5
PROVA FINALE 20
TOTALE 5° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea specialistica in
Economia

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze dell’economia - Classe
64/S

Obiettivi formativi : Il corso di laurea fornira ai laureati una conoscenza approfondita delle di-
scipline economiche nonché una buona padronanza degli strumenti matematico-statistici ed una
conoscenza adeguata dei principi e istituti dell'ordinamento giuridico, in modo da metterli in
grado di utilizzare la logica economica per affrontare le problematiche proprie dei sistemi eco-
nomici, delle aziende e delle istituzioni nazionali e internazionali. In particolare lo studente ana-
lizzera il funzionamento dei mercati, le scelte pubbliche, i problemi di informazione e di rego-
lamentazione, I’economia aggregata e le implicazioni di politica economica. I laureati del bien-
nio saranno economisti in grado di svolgere attivita professionali di alto livello nel settore eco-
nomico privato, in quello pubblico e in centri di ricerca.

Requisiti di ammissione: laurea triennale o quadriennale con punteggio non inferiore a 75/110 e
con debiti formativi non superiori a 60 crediti.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Economia
Numero degli studenti ammessi: Senza limitazione
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un istituto di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero

- delle attivita di ricerca svolte in proprio.

Cosa puoi fare dopo la laurea: Sarai un economista in grado di svolgere autonomamente atti-
vita professionali di alto livello nel settore economico privato, in quello pubblico e in centri di
ricerca. Occuperai posizioni manageriali in banche, imprese, societa finanziarie, amministrazioni
pubbliche, organismi internazionali, autorita di vigilanza.
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Piano delle attivita formative
Laurea specialistica in Economia

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti
Economica SECS-P/01 — Economia politica avanzato A-B-C-D  (ex I-II-ITI-TV) 20
SECS-P/02 — Politica economica avanzato B 5
SECS-P/01 — Economia monetaria avanzato B 5
SECS-P/01 — Antitrust e regolamentazione 5
SECS-P/04 — Storia del pensiero economico II 5
SECS-P/01 — Politica dell’ Ambiente I 5
SECS-P/02 — Politica Economica Avanzato A 5
SECS-P/05 — Econometria II 5
SECS-P/01 — Teoria dei Giochi I - Se gia sostenuto, sostituire con 5

Economia della Finanza A

Un insegnamento a scelta tra: 5

SECS-P/12 — Storia economica II

SECS-P/12 — Storia economica urbana I

SECS-P/12 — Storia economica dell’Italia contemporanea
Un insegnamento a scelta tra: 5

SECS-P/03 — Stato ¢ Mercato I

SECS-P/01 — Economia Monetaria Avanzato A

AGR/01 — Analisi di mercato dei prodotti agricoli | 5
Aziendale SECS-P/08 — Strategie d'impresa A (ex ) 5
Matematico- SECS-S/06 — Matematica per I’economia avanzato | 5
statistica SECS-S/03 — Statistica Economica B 5
A scelta dello studente 5
Prova finale 25

TOTALE dei crediti| 120

NOTE PER ¢gli studenti iscritti prima dell’a.a. 2004-05:
(1) 1l piano delle attivita formative dal 2004-05 offre un solo percorso di studi. Gli studenti immatrico-

2

3)

“4)

)

lati prima del 2004-05 conservano il precedente piano di studio tranne che per gli insegnamenti di-
sattivati. Se decidono di modificarlo (salvo che per la scelta delle lingue, degli insegnamenti a libera
scelta e per la sostituzione degli insegnamenti disattivati) devono adeguarsi al nuovo Piano delle at-
tivita formative.

L’insegnamento di Politica economica avanzato C ¢ stato disattivato. Gli studenti iscritti prima del
2004-05 che lo avessero nel piano di studi e non lo avessero ancora sostenuto, possono mutuarlo con
Economia pubblica o, se gia in piano, con Scienza delle finanze 11

L’insegnamento di Storia economica regionale I ¢ stato disattivato. Gli studenti iscritti prima del
2004-05 che lo avessero nel piano di e non lo avessero ancora sostenuto possono mutuarlo con Storia
economica urbana I, Economia pubblica I o Storia economica dell'Italia contemporanea.
L'insegnamento di Economia dell'informazione I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel
piano di studi ma non ancora sostenuto possono sostituirlo, nell’ordine, con uno dei seguenti inse-
gnamenti: 1) Economia della Finanza A, 2) Economia Monetaria Avanzato A, 3) Economia Moneta-
ria Avanzato B, 4) Economia Urbana ¢ Regionale Avanzato I.

L’insegnamento di Statistica sociale I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel piano di
studi ma non ancora sostenuto devono sostituirlo con Analisi di mercato dei prodotti agricoli I.
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Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia di que-

sta Facolta);

—  da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.

Piano consigliato delle frequenze
Laurea specialistica in Economia

(per gli immatricolati dal 2004-05)

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia:imprese e mer- 5
1 cati)
Politica economica avanzato A 5
I Econometria 11 5
5 Economia politica avanzato B (ex II) (macroeconomia: breve periodo e 5
crescita)
8 Statistica economica B 5
g Economia politica avanzato C (ex III) (equilibrio generale e benessere) 5
=N 3 |Matematica per I’economia avanzato | 5
Storia del pensiero economico II 5
II Economia politica avanzato D (ex IV) (economia dell’informazione) 5
4 Politica economica avanzato B 5
Teoria dei giochi I (se gia sostenuto, sostituire con Economia della Fi- 5
nanza A, impartito nel 1° periodo)
+ un insegnamento a libera scelta 5
60
1 Strategie d’impresa A (ex I) 5
Un insegnamento a scelta fra i seguenti
- Storia economica II
. . 5
I 5 - Storia economica urbana I
- Storia economica dell’Italia contemporanea
=) Economia monetaria avanzato B 5
E Analisi di mercato dei prodotti agricoli I 5
oﬁ Un insegnamento a scelta fra i seguenti
wn - Economia monetaria avanzato A (1° periodo) 5
- Stato e mercato I (3° periodo)
3
I Antitrust e regolamentazione [ 5
4  |Politica dell'ambiente I 5
+ PROVA FINALE 25
TOTALE 5° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 1'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia
Percorso A: Economia e mercati (per immatricolati fino al 2003-04)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

\ SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti

1 Economia politica avanzato A (ex I)

Politica economica avanzato A

I Econometria 11

2 |Economia politica avanzato B (ex II)

Statistica economica B

Economia politica avanzato C (ex III)

3  |Matematica per I’economia avanzato |

Storia del pensiero economico II

Economia politica avanzato D (ex IV)

Politica economica avanzato B

I Teoria dei giochi I :

se gia sostenuto, sostituire seguendo 1’ordine con

4 |- Economia della Finanza A (1° periodo),

- Economia monetaria avanzato A (1° periodo) 5

- Economia monetaria avanzato B (2° periodo)

- Politica economica avanzato C (DISATTIVATO) vedi nota
1

+ 1 insegnamento a libera scelta 5

TOTALE 4° ANNO 60

(AR, RV, ARV, RV, R, RV, RV, N RV, RV,

4° anno

1 [Strategie d’impresa A (ex I)

I Storia economica II

Analisi di mercato dei prodotti agricoli | vedi nota 3

Economia dell’informazione I — (DISATTIVATO) vedi nota 2

Stato e mercato

Antitrust e regolamentazione I:

se gia sostenuto, sostituire seguendo 1’ordine con

- Economia della Finanza A (1° periodo)

- Economia monetaria avanzato A (1° periodo) 5

- Economia monetaria avanzato B (2° periodo)

- Politica economica avanzato C (DISATTIVATO) vedi nota
1

Politica dell’ambiente | 5

+ PROVA FINALE 25

TOTALE 5° ANNO 60

[V NV RV, RV, RV,

5° anno

I

1) L'insegnamento di Politica economica avanzato C ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel
piano, ma non ancora sostenuto devono sostituirlo con Economia pubblica (4° periodo) o, se gia in
piano, con Scienza delle finanze II (3° periodo)

2) L'insegnamento di Economia dell'informazione I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo hanno scelto
ma non ancora sostenuto possono sostituirlo, nell’ordine, con uno dei seguenti insegnamenti: 1) Eco-
nomia della Finanza A (1° periodo), 2) Economia Monetaria Avanzato A (1° periodo), 3) Economia
Monetaria Avanzato B (2° periodo), 4) Economia Urbana e Regionale Avanzato I (1° periodo)

3) L’insegnamento di Statistica sociale I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel piano di stu-
di ma non ancora sostenuto devono sostituirlo con Analisi di mercato dei prodotti agricoli I (2° perio-
do).

4) Gli studenti immatricolati prima del 2004-05 conservano il precedente piano di studio tranne che
per gli insegnamenti disattivati. Se decidono di modificarlo (salvo che per la scelta delle lingue, degli
insegnamenti a libera scelta e per la sostituzione degli insegnamenti disattivati) devono adeguarsi al
nuovo Piano delle Attivita Formative.
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N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)

Percorso B: Economia reale e monetaria (per immatricolati fino al 2003-04)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Economia politica avanzato A (ex I) 5
Politica economica avanzato A 5
| Econometria 11 5
o 2 |Economia politica avanzato B (ex 1) 5
E Politica economica avanzato C (disattivato) vedi nota 1 5
o“ 3 Economia politica avanzato C (ex III) 5
= I Matematica per I’economia avanzato | 5
4 Economia politica avanzato D (ex IV) 5
Politica economica avanzato B 5
+ 3 insegnamenti a scelta fra quelli sotto riportati 15
TOTALE 4° ANNO 60
1 Strategie d’impresa A (ex I) 5
Economia monetaria - avanzato A 5
) 1 Storia economica II 5
é 2 |Economia monetaria - avanzato B 5
oﬁ Statistica economica B 5
wn 1I 3  |Storia del pensiero economico I1 5
+ 1 insegnamento a scelta fra quelli sotto riportati 5
+ PROVA FINALE 25
TOTALE 5° ANNO 60
INSEGNAMENTI A SCELTA
Un insegnamento I ) - Analisi di mercato dei prodotti agricoli I 5
a scelta fra - Statistica sociale I (disattivato) vedi nota 2
. - Storia economica regionale I (disattivato) vedi nota 3
Un insegnamento I 2 ; ;
a scelta fra - Storia economica urbana | 5
1I 4 - Economia pubblica I
Un insegnamento I 3 - Stato e Mercato I 5
a scelta fra 4 - Politica dell'ambiente |
Un insegnamento a libera scelta | 5

1) L'insegnamento di Politica economica avanzato C ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel
piano di studi, ma non ancora sostenuto devono sostituirlo con Economia pubblica (4° periodo) o. se
gia in piano, con Scienza delle finanze II (3° periodo)

2) L’insegnamento di Statistica sociale I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel piano di stu-
di ma non ancora sostenuto devono sostituirlo con Analisi di mercato dei prodotti agricoli I.

3) L'insegnamento di Storia economica regionale I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero nel
piano di studi ma non ancora sostenuto possono sostituirlo con Storia economica urbana I, Economia
pubblica I o Storia economica dell'ltalia contemporanea (2° periodo).

4) Gli studenti immatricolati prima del 2004-05 conservano il precedente piano di studio tranne che
per gli insegnamenti disattivati. Se decidono di modificarlo (salvo che per la scelta delle lingue, degli
insegnamenti a libera scelta e per la sostituzione degli insegnamenti disattivati) devono adeguarsi al
nuovo Piano delle Attivita Formative.

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea specialistica in
Economia dello Sviluppo Locale

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze dell’economia - Classe
64/S

Obiettivi formativi : Il corso di specializzazione si propone di formare economisti applicati che
dispongano delle necessarie cognizioni per la comprensione dei meccanismi generatori ¢ dei
processi evolutivi che favoriscono lo sviluppo dell’economia locale. La specializzazione mette il
laureato in condizione tale da proporsi come esperto nella progettazione e nell’'uso degli stru-
menti tipici della programmazione economica condotta su base negoziale (esempi: patti territo-
riali, contratti d’area, intese di programma) che rappresenta la moderna interpretazione della po-
litica dello sviluppo in ambito nazionale e comunitario.

Requisiti di ammissione: Laurea triennale o quadriennale con punteggio non inferiore a 75/100
e con un debito formativo non superiore a 60 crediti.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Economia e, dato il
meccanismo dei crediti a scelta dello studente, in alcuni casi (a seconda degli insegnamenti pre-
scelti nei diversi grappoli) € possibile accedervi anche da altri corsi di laurea triennali.

Numero degli studenti ammessi: Senza limitazione
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un istituto di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero

- delle attivita di ricerca svolte in proprio.

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il corso di laurea da al laureato la possibilita di proporsi come
esperto nella progettazione e nell’uso degli strumenti tipici della programmazione economica
condotta su base negoziale (esempi: patti territoriali, contratti d’area, intese di programma) che
rappresenta la moderna interpretazione della politica dello sviluppo in ambito nazionale e comu-
nitario. Il laureato ¢ anche un esperto nella valutazione dei progetti d’investimento, nell’analisi
dei problemi dei servizi pubblici e nel “place marketing”.
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia dello Sviluppo Locale

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti
economica SECS-P/01 - Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese ¢ 5
mercati)
SECS-P/02 - Politica economica avanzato B 5
SECS-P/03 - Scienza delle finanze I 5
M-GGR/02 - Geografia economica avanzato I (non attivato nel 2004-05: mutuato 5
a Sistemi Informativi Geografici (Facolta di Scienze)
SECS-P/06 - Economia industriale avanzato | 5
SECS-P/06 - Economia dei trasporti avanzato | 5
SECS-P/06 - Management urbano | 5
SECS-P/06 - Economia urbana e regionale avanzato I 5
SECS-P/12 - Storia economica urbana | 5
SECS-P/06 - Tecniche di valutazione dei progetti | 5
azgiendale SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese 11 5
matematico- | SECS-S/03 - Statistica economica A 5
statistica SECS-S/04 - Demografia I 5
Inoltre 1 insegnamento a scelta tra:
AGR/01 - Politiche agricole comunitarie I 5
AGR/01 - Economia dello sviluppo rurale I
3 insegnamenti a scelta fra insegnamenti appartenenti ai seguenti settori scienti- | 15
fico disciplinari:
Area economica Area aziendale  Area matematico- Area giuridica
SECS-P/01 SECS-P/07 statistica 1US/01
SECS-P/02 SECS-P/08 SECS-S/01 1US/02
SECS-P/03 SECS-P/09 SECS-S/03 1US/03
SECS-P/05 SECS-P/10 SECS-S/06 1US/04
SECS-P/06 SECS-P/11 1US/05
SECS-P/12 1as/o7
1UsS/09
Altre aree 1us/10
AGR/01 1Us/12
1US/14
A scelta dello studente 15
Prova finale 20
TOTALE dei crediti| 120

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che
possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia di que-

sta Facolta);

—  da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.

123




Guida della Facolta di Economia — a.a. 2004-05

Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia dello Sviluppo Locale
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia politica avanzato A (exI) (microeconomia: imprese € 5
| 1 |mercati)
Statistica economica A 5
+ un insegnamento a scelta fra i seguenti 5
I 2 - Politica agricola comunitaria |
= 11 3 - Economia dello sviluppo rurale I
§ 3 Scienza delle finanze 11 5
3 Economia dei trasporti avanzato I 5
I 3 e4 |Geografia economica - avanzato | vedi nota 1 5
Economia e gestione delle imprese 11 5
4 |Demografia I 5
Politica economica avanzato B 5
+ 3 insegnamenti a scelta (secondo lo schema del piano delle attivita) 15
TOTALE 4° ANNO 60
1 Economia urbana e regionale - avanzato | 5
Management urbano I 5
- I ; .
= 5 Storia economica urbana I 5
g Tecniche di valutazione dei progetti 1 5
o 11 3 |Economia industriale avanzato I 5
+ 3 insegnamenti a scelta (secondo lo schema del piano delle attivita) 15
PROVA FINALE 20
TOTALE 5° ANNO 60

1)  L’insegnamento di Geografia economica — avanzato I non ¢ attivato, ma mutuato a Sistemi In-
formativi geografici impartito nel II semestre presso la Facolta di Scienze.

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 1'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea specialistica in
Economia e Finanza

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali
- Classe 84S
Articolazione degli indirizzi: Il presente Corso di laurea si articola in quattro indirizzi distinti:
1 — Economia e Diritto dell’Intermediazione Finanziaria;
2 — Economia dei Mercati Finanziari;
3 — Finanziario Attuariale
4 — Intermediari ¢ Mercati Finanziari.

Obiettivi formativi: La laurea specialistica in Economia e Finanza ¢ il naturale sviluppo
dell’omonimo corso di laurea triennale. Ha come obiettivo formativo la preparazione di laureati
che rivestono ruoli professionali richiedenti un'elevata cultura economica e competenze partico-
lari per individuare ed affrontare problemi specifici in ambito finanziario. Sono quindi necessarie
conoscenze di base nelle discipline matematiche, economiche, giuridiche e manageriali nonché
una cultura economica multidisciplinare per poter agire direttamente nei diversi ambiti della fi-
nanza. Il Corso degli studi ¢ orientato a preparazioni differenziate in relazione a differenti ambiti
professionali e alle diverse istituzioni ove le attivita professionali verranno esercitate, e prevede
I’acquisizione delle seguenti conoscenze e abilita: - buona padronanza di modelli e strumenti
quantitativi per la comprensione, 1’analisi e la gestione di problematiche del mondo finanziario e
assicurativo; - buona padronanza dei modelli manageriali e gestionali, amministrativi e organiz-
zativi, normativi e di vigilanza delle banche, degli intermediari e dei mercati finanziari.

La laurea specialistica in Economia e Finanza consente di svolgere autonomamente compiti ed
attivita professionali che consentono di accedere ai ruoli professionali tipici delle posizioni di
elevato profilo manageriale, a livello nazionale ed internazionale, presso banche, imprese di assi-
curazione, societa di gestione del risparmio, fondi pensione, mercati regolamentati, autorita di
vigilanza e autoritd amministrative indipendenti, nonché nei ruoli manageriali dell'area finanza
delle imprese industriali e commerciali, a seconda del particolare indirizzo di laurea specialistica
prescelto.

Il laureato dovra, inoltre, essere in grado di utilizzare due lingue dell’Unione Europea, oltre
all’italiano, ed essere in possesso di adeguate conoscenze e abilita per 1’utilizzo degli strumenti
informatici, oltre che a fini di office automation e per lo scambio di informazioni, soprattutto ne-
cessari nell'ambito specifico della propria competenza.

Obiettivi formativi specifici dell’indirizzo in Economia dei Mercati Finanziari: le discipline
economiche e matematico statistiche inserite nel piano di studi sono finalizzate a fornire allo stu-
dente gli strumenti necessari per comprendere e, per quanto possibile, anticipare il comporta-
mento degli agenti economici nei mercati dei beni e finanziari e dei decisori economici per le
politiche monetarie e fiscali. Il corso sviluppa le conoscenze per accedere a ruoli professionali
del tipo: - gestore di fondi comuni d’investimento; - risk controller; - risk manager; - analista fi-
nanziario negli uffici studi, nell’area titoli delle banche, nelle tesorerie e divisioni di pianifica-
zione e controllo di banche ed imprese; - analista a supporto delle gestioni patrimoniali di pro-
prieta delle banche. L'indirizzo in Economia dei Mercati Finanziari fornisce un’elevata prepara-
zione per ’accesso ai dottorati di ricerca nelle discipline economico-finanziarie attivati in sedi
universitarie italiane ed estere.

Obiettivi formativi specifici dell’indirizzo in Economia e Diritto dell’Intermediazione Fi-
nanziaria: le discipline economico-aziendali e giuridiche inserite nel piano degli studi sono de-
stinate ad approfondire prevalentemente gli aspetti giuridici dello svolgimento delle attivita ban-
caria, finanziaria ed assicurativa, con particolare riguardo al diritto dell'economia e alla normati-
va di vigilanza. Il corso sviluppa le conoscenze per accedere a ruoli professionali che si svolgono
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nell’ambito delle attivita legali e organizzative nelle banche, nelle imprese di assicurazione ed in
quelle di investimento e nell'ambito delle attivita di vigilanza ed organizzativa presso le autorita
di vigilanza, le autorita amministrative indipendenti e le societa di gestione dei mercati organiz-
zati. L’indirizzo in Economia e Diritto dell’Intermediazione Finanziaria fornisce un’elevata pre-
parazione per 1’accesso ai dottorati di ricerca nelle discipline del Diritto dell’economia attivati in
sedi universitarie italiane ed estere.

Obiettivi formativi specifici dell’indirizzo Finanziario-Attuariale: le discipline di matematica
finanziaria ed attuariale inserite nel piano degli studi accanto alle discipline aziendali, economi-
che e giuridiche sono destinate ad approfondire prevalentemente gli aspetti finanziario-attuariali
delle attivita finanziaria, assicurativa e dei fondi pensione. Il corso sviluppa le conoscenze per
accedere a ruoli professionali del tipo: - gestore di fondi comuni aperti e chiusi; - gestore di fon-
di pensione; - gestore di portafogli di assicurazione; - analista finanziario di rilevanti entita pa-
trimoniali; - consulente finanziario ed attuariale. L’indirizzo Finanziario-Attuariale fornisce
un’elevata preparazione per I’accesso ai Dottorati di ricerca di Matematica per le decisioni eco-
nomiche, di Finanza e nelle discipline economico-finanziarie attivati in sedi universitarie italiane
ed estere.

Obiettivi formativi specifici dell’indirizzo Intermediari e Mercati Finanziari: le discipline
economico-aziendali, inserite nel piano degli studi accanto alle discipline economiche, giuridiche
e matematico-statistiche sono destinate ad approfondire prevalentemente gli aspetti manageriali
delle attivita bancaria, finanziaria e assicurativa nonché la funzione finanziaria delle imprese
manifatturiere. Il corso sviluppa le conoscenze per accedere ai ruoli direzionali ¢ manageriale
presso: - societa bancarie, finanziarie e assicurative, ove ’attivita professionale potra svilupparsi
nell’ambito delle diverse aree organizzative in cui sono suddivise le attivita tipiche svolte dalle
aziende del settore (direzionale e di consulenza, finanziaria e amministrativa, pianificazione
strategica e marketing, organizzativa e produttiva); - imprese non finanziarie (industriali, com-
merciali e di servizi) ove I’attivita professionale potra svilupparsi prevalentemente nell’ambito
delle aree finanziaria, amministrativa e della pianificazione strategica; - societa di gestione di
mercati organizzati, autorita di vigilanza e autorita amministrative indipendenti ove I’attivita pro-
fessionale potra svilupparsi prevalentemente nell’ambito delle aree organizzative, amministrative
e di sorveglianza. Gli studi consentono inoltre di accedere ai Dottorati di ricerca in Finanza e in
Economia Aziendale in Italia e all’estero.

Requisiti di ammissione: Laurea triennale o quadriennale con un punteggio non inferiore a 80
su 110 e con debiti formativi non superiori a 60 crediti.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Economia e Finanza
Numero degli studenti ammessi: Senza limitazione.
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella discussione di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto
la guida di un relatore, riguardante I’attivita di tirocinio o di ricerca.

Cosa puoi fare dopo la laurea: La laurea specialistica ¢ articolata in quattro indirizzi per per-
mettere di coprire I’ampio spettro di professionalita richieste nel campo della finanza. Qui si
elencano solo alcune di queste professionalita come esempio:consulente finanziario, gestore di
fondi comuni d'investimento; risk controller; risk manager; analista finanziario negli uffici studi,
nell'area titoli delle banche, nelle tesorerie e nelle divisioni di pianificazione e controllo degli
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intermediari finanziari e delle imprese; analista a supporto delle attivita di corporate finance e di
gestione di patrimoni; operatore nell’area della vigilanza presso le autorita preposte, ecc.

Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia e Finanza
( Economia dei Mercati Finanziari)

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree

Settori — Insegnamenti

Crediti

Economica

SECS-P/01 — Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese ¢ mercati)
SECS-P/01 — Economia politica avanzato B (ex II) (macroeconomia: breve periodo e cre-
scita)
SECS-P/02 — Politica economica avanzato A
SECS-P/01 — Teoria degli investimenti finanziari [
Un insegnamento nel seguente ordine, se gia sostenuto:
SECS-P/01 — Economia monetaria I
SECS-P/01 — Economia monetaria - avanzato B
SECS-P/01 — Economia politica avanzato C (ex III) (equilibrio generale e benes-
sere)
SECS-P/01 — Economia internazionale I
Un insegnamento nel seguente ordine, se gia sostenuto:
SECS-P/01 — Economia della finanza A
SECS-P/01 — Teoria dei giochi I
Un insegnamento nel seguente ordine, se gia sostenuto:
SECS-P/02 — Politica economica II
SECS-P/01 — Economia politica avanzato D (ex IV) (Economia
dell’informazione)
SECS-P/05 — Misurazione e gestione del rischio di mercato |
SECS-P/05 — Misurazione e gestione del rischio di credito I
Un insegnamento nel seguente ordine, se gia sostenuto:
SECS-P/05 — Econometria I1
SECS-P/05 — Econometria dei modelli non lineari [

5

Wn D D D

W WD

Aziendale

SECS-P/11 — Economia degli intermediari finanziari progredito I

Matematico-
statistica

SECS-S/01 — Inferenza statistica I
SECS-S/06 — Metodi matematici per le decisioni finanziarie I
SECS-S/06 — Finanza matematica |

WD W | n

Giuridica

Un insegnamento a scelta tra:
IUS/05 — Legislazione bancaria I
IUS/05 — Diritto del mercato finanziario I1
1US/05 — Diritto delle assicurazioni private I

Inoltre

INF/01  — Informatica I
Un insegnamento nel seguente ordine, se gia sostenuto:
SECS-P/05 — Econometria della finanza I
SECS-S/06 — Metodi matematici per le decisioni finanziarie I1

5

A scelta dello studente

5

Prova finale

30

TOTALE dei crediti

120

NOTE PER gli studenti immatricolati fino all’a.a. 2003-04:
1) L’insegnamento di Politica economica internazionale I ¢ stato disattivato dal 2004-05. Gli studenti che lo
avessero in piano e non ancora sostenuto devono sostituirlo con Economia politica avanzato C o — se gia soste-
nuto — Economia internazionale |
2) L’insegnamento di Economia della finanza B ¢ stato disattivato dal 2004-05. Gli studenti che lo avessero in
piano e non ancora sostenuto devono sostituirlo con Politica economica II o — se gia sostenuto — Economia po-
litica avanzato D
3) L’insegnamento di Economia dell’informazione I ¢ stato ridenominato dal 2004-05 Economia politica avan-
zato D (economia dell'informazione)
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Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia e Fi-
nanza di questa Facolta);

— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante I’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.

Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia e Finanza
( Economia dei Mercati Finanziari)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

| semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia degli intermediari finanziari - progredito I 5
1 Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese e mercati) 5
Informatica I 5
I Metodi Matematici per le Decisioni Finanziarie | 5
Economia politica avanzato B (ex I) (macroecon.: breve periodo e crescita) 5
2 Econometria II:
se gia sostenuto sostituire con 5
Econometria dei modelli non lineari I (1° periodo)
= Finanza matematica I 5
§ Teoria degli investimenti finanziari | 5
% 3 |Politica economica II:
se gia sostenuto sostituire con 5
Economia politica avanzato D (ex IV) (Econ. dell’informaz.) (4° periodo)
1 4 |Inferenza statistica | 5
+ un insegnamento a scelta fra i seguenti:
Legislazione bancaria I (3° periodo) 5
Diritto del mercato finanziario II (4° periodo)
Diritto delle assicurazioni private I (4° periodo)
+ un insegnamento a libera scelta 5
TOTALE 4° ANNO 60
Misurazione e gestione del rischio di mercato | 5
Economia monetaria I:
se gia sostenuto sostituire con i seguenti, rispettando l'ordine di priorita:
1° - Economia monetaria - avanzato B ( 2° periodo) 5
2° - Economia politica avanzato C (ex III) (equilibrio generale e benesse-
1 re) (3° periodo)
e 3° - Economia internazionale I (1° periodo)
g | Politica economica avanzato A 5
o“ Economia della finanza A:
wn se gia sostenuto sostituire con 5
Teoria dei Giochi I (4° periodo)
Misurazione e gestione del rischio di credito I 5
5  |[Econometria della finanza I:
se gia sostenuto sostituire con 5
Metodi matematici per le decisioni finanziarie I (2° periodo)
I |PROVA FINALE 30
TOTALE 5° ANNO 60
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia e Finanza
(Economia e Diritto dell'Intermediazione Finanziaria)

Insegnamenti della laurea specialistica

Credi

Aree Settori — Insegnamenti ti

9]

Economica | SECS-P/01 — Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese € mercati)
SECS-P/01 — Economia politica avanzato B (ex II) (macroec.: breve periodo e crescita)
SECS-P/05 — Econometria 11

Aziendale | SECS-P/09 — Analisi di bilancio I

SECS-P/11 — Economia degli Intermediari finanziari progredito I

SECS-P/11 — Economia del mercato mobiliare 11

SECS-P/07 — Finanza aziendale progredito |

SECS-P/11 — Economia e gestione della banca B

SECS-P/10 — Organizzazione aziendale A (ex )

Un insegnamento a scelta tra:
SECS-P/07 — Strategia e politica aziendale I,
SECS-P/08 — Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali I,
SECS-P/10 — Organizzazione aziendale B (ex II),
SECS-P/08 — Marketing II,
SECS-P/11 — Economia e gestione della banca A,
SECS-P/09 — Finanza aziendale internazionale I,
SECS-P/11 — Economia delle aziende di assicurazione I,
SECS-P/11 — Economia delle aziende di assicurazione II

[V, IRV, BV, BV, BV, IV, IV, RV, BV, |

Matemati-

.. SECS-S/06 — Metodi matematici per le decisioni finanziarie 1 5
co-statistica

Giuridica 1US/04 — Diritto fallimentare 1 5
IUS/05 — Legislazione bancaria [ — 11 10
2 insegnamenti a scelta tra: (vedi nota ") 10
1US/10 — Diritto amministrativo I,
1US/07 — Diritto del lavoro 1,
1US/04 — Diritto commerciale 11,
1US/14 — Diritto dell’Unione Europea B
Un insegnamento a scelta tra:
1US/05 — Diritto del mercato finanziario 11 5
1US/05 — Diritto delle assicurazioni private |

A scelta dello studente 5

Prova finale 30

TOTALE dei crediti | 120

NOTE PER gli studenti iscritti prima dell’a.a. 2004-05:

1)  Dal 2004-05 Diritto Fallimentare II non fa piu parte del grappolo di insegnamenti a scelta, ma non
viene disattivato. Gli studenti immatricolati prima dell'a.a. 2004-05 possono conservare il precedente
piano di studio, esclusi gli insegnamenti disattivati.

Se decidono di modificare il piano di studi (salvo che per la scelta delle lingue e degli insegnamenti a
libera scelta) devono adeguarsi al nuovo regolamento e sostituire Diritto Fallimentare II con uno dei
seguenti:

— Diritto amministrativo I

— Diritto del lavoro |

— Diritto commerciale II

— Diritto dell’Unione Europea B

Oppure inserirlo nel nuovo piano come insegnamento a libera scelta
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Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia e Fi-
nanza di questa Facolta);
— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante I’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.

Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia e Finanza
(Economia e Diritto dell'Intermediazione Finanziaria)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | P*/'" INSEGNAMENTI crediti
Economia degli intermediari finanziari - progredito [ 5
Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese e mercati) 5
Metodi Matematici per le Decisioni Finanziarie | 5
I Organizzazione aziendale A (ex 1) 5
Economia e gestione della banca B 5
o 2 |Economia politica avanzato B (ex I) (macroec.: breve periodo ¢ crescita) 5
g Finanza aziendale progredito I 5
o“ 3 Diritto fallimentare [ 5
= Legislazione bancaria I 5
Analisi di Bilancio [ 5
IT Legislazione bancaria II 5
4 |Un insegnamento a scelta tra:
Diritto del mercato finanziario 11 5
Diritto delle assicurazioni private I
'TOTALE 4° ANNO 60
I \ 2 \Econometria II 5
2 |+ 3 insegnamenti a scelta tra quelli sotto indicati 15
S | insegnamento a libera scelta 5
7 I 3 \Economia del mercato mobiliare 11 5
+ PROVA FINALE 30
TOTALE 5° ANNO 60
INSEGNAMENTI A SCELTA
1 |Finanza aziendale internazionale I
Economia delle Aziende di Assicurazione |
5 Marketing I1
Un insegnamento a Organizzazione aziendale B (ex I) 5
scelta fra Strategia e politica aziendale I
Economia e gestione della banca A
Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali [
4 |Economia delle Aziende di Assicurazione II
1 |Diritto del lavoro I
Due insegnamenti a ) Diritto Commerciale 11 10
scelta fra Diritto dell'unione Europea B
3 |Diritto Amministrativo I
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia e Finanza
(Indirizzo Finanziario e Attuariale)

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti
Economica SECS-P/01 — Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese € mer- 5
cati)
SECS-P/01 — Economia politica avanzato B (ex II) (macroeconomia: breve periodo e 5
crescita)
Un insegnamento, nel seguente ordine se gia sostenuto: 5
SECS-P/05 — Econometria II,
SECS-P/05 — Econometria dei modelli non lineari I
Aziendale SECS-P/11 — Economia degli intermediari finanziari progredito I 5
Matematico- | SECS-S/06 — Finanza Matematica [ e 11 10
statistica SECS-S/06 — Teoria del rischio 1 5
SECS-S/06 — Tecnica attuariale | 5
SECS-S/06 — Metodi matematici per le decisioni finanziarie I e II 10
SECS-S/06 — Portfolio Insurance I 5
SECS-S/06 — Tecnica attuariale II 5
SECS-S/06 — Finanza computazionale | 5
MAT/05 — Teoria matematica del portafoglio finanziario I 5
MAT/06 — Probabilita e processi aleatori I 5
MAT/06 — Intelligenza artificiale per la finanza | 5
Giuridica Un insegnamento a scelta tra: 5
IUS/05 — Legislazione bancaria I
IUS/05 — Diritto del mercato finanziario II
1US/05 — Diritto delle assicurazioni private I
A scelta dello studente )
Prova finale 30
TOTALE dei crediti : | 120

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che
possono derivare:
— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia e Fi-
nanza di questa Facolta);
— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia e Finanza
(Indirizzo Finanziario e Attuariale)
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

Semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia degli intermediari finanziari - progredito | 5
1 Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese e mercati)| 5
Metodi matematici per le decisioni finanziarie I 5
Probabilita e processi aleatori | 5
I Economia politica avanzato B (ex II) (macroeconomia: breve periodo e 5
crescita)
2 |Econometria II
) se gia sostenuto sostituire con 5
g Econometria dei modelli non lineari I (1° periodo)
S 3 Finanza matematica I 5
~ Tecnica attuariale | 5
+ Un insegnamento a scelta tra:
I Legislazione bancaria I (3° periodo) 5
Diritto del mercato finanziario II (4° periodo)
Diritto delle assicurazioni private I (4° periodo)
4 Teoria del rischio | 5
Teoria matematica del portafoglio finanziario I 5
+ un insegnamento a libera scelta 5
TOTALE 4° ANNO 60
Finanza computazionale | 5
1 |Finanza matematica II 5
2 I Tecnica attuariale 11 5
g Intelligenza artificiale per la finanza I 5
n 2 |Metodi matematici per le decisioni finanziarie 11 5
Portfolio Insurance | 5
1T PROVA FINALE 30
TOTALE 5° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia e Finanza
(Intermediari e Mercati Finanziari)

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree

Settori — Insegnamenti

Crediti

Economica

SECS-P/01 Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese e mercati)

SECS-P/01 Economia politica avanzato B (ex II) (macroeconomia: breve periodo e
crescita)
SECS-P/05 Econometria I1

9]

Aziendale

SECS-P/11 Economia degli Intermediari Finanziari progredito I
SECS-P/11 Economia e gestione della banca A
SECS-P/11 Economia del mercato mobiliare II
SECS-P/09 Finanza aziendale progredito I
SECS-P/07 Analisi di Bilancio
SECS-P/07 Strategia e politica aziendale I
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali I
SECS-P/09 Finanza aziendale internazionale |
SECS-P/11 Economia e gestione della banca B
Un insegnamento a scelta tra:
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali 11
SECS-P/08 Strategie d’impresa A (ex 1)
Un insegnamento a scelta tra:
SECS-P/10 Organizzazione Aziendale A o B (ex 10 II)
SECS-P/08 Marketing II
SECS-P/11 Economia delle aziende di assicurazione I o 11

DN h D e D

Matematico-
statistica

SECS-S/06 Metodi matematici per le decisioni finanziarie I
SECS-S/02 Statistica per il mercato monetario e finanziario I

(9]

Giuridica

Un insegnamento a scelta tra:
IUS/05 Legislazione bancaria I
IUS/05 Diritto del mercato finanziario 11
1US/05 Diritto delle assicurazioni private |

A scelta dello studente

5

Prova finale

30

TOTALE dei crediti

120

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che
possono derivare:
— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia e Fi-
nanza di questa Facolta);
—  da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia e Finanza

(Intermediari e Mercati Finanziari)

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

semestre |periodo INSEGNAMENTI crediti
Economia degli intermediari finanziari - progredito | 5
1  |Economia politica avanzato A (ex I) (microeconomia: imprese e mercati) 5
Metodi matematici per le decisioni finanziarie | 5
I Econometria II 5
) Economia politica avanzato B (ex II) (macroeconomia: breve periodo e 5
crescita)
e Finanza aziendale progredito I 5
é 3 Economia del mercato mobiliare I1 5
o“ Economia e gestione della banca A 5
= + Un insegnamento a scelta tra i seguenti:
I Legislazione bancaria I (3° periodo) 5
Diritto del mercato finanziario II (4° periodo)
Diritto delle assicurazioni private I (4° periodo)
4 Analisi di Bilancio I 5
Statistica per il mercato monetario e finanziario | 5
+ un insegnamento a libera scelta 5
TOTALE 4° ANNO 60
1  |Finanza aziendale internazionale I 5
o I 5 Economia e gestione della banca B 5
g Strategia e politica aziendale I 5
o“ + 2 insegnamenti a scelta tra quelli sotto indicati 10
0 I 3 |Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali | 5
4 |PROVA FINALE 30
TOTALE 5° ANNO 60
INSEGNAMENTI A SCELTA
Un insegnamento 1  |Strategie d’impresa A (ex 1) 5
a scelta fra 4 |Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali 11
1  |Organizzazione aziendale A (ex 1)
. Economia delle Aziende di Assicurazione I
Un insegnamento 2 |Marketing II 5
a scelta fra . . .
Organizzazione aziendale B (ex IT)
4 |Economia delle Aziende di Assicurazione II

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea specialistica in
Economia e Gestione dei Sistemi Complessi

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali -
Classe 84/S

Obiettivi formativi: Il corso di specializzazione in Economia e gestione dei sistemi complessi si
propone di arricchire le competenze acquisite nell’omonimo corso di laurea di primo livello ne-
cessarie per operare all’interno di istituzioni e sistemi aziendali che si trovano a gestire problemi
complessi.

I1 laureato si caratterizza per una forte preparazione di base e maturate capacita pratiche di utiliz-
zazione delle nuove tecnologie dell’informazione e della comunicazione, con particolare riguar-
do per quelle concernenti processi decisionali. Tutto cio coltivera sia lo sviluppo di capacita in-
novative imprenditoriali autonome, sia I’efficace inserimento nelle aziende e istituzioni private e
pubbliche, caratterizzate da problemi organizzativi e manageriali che richiedono una buona cul-
tura informatica e la capacita di operare in rete nella ricerca di soluzioni a problemi decisionali.

Requisiti di ammissione: Laurea triennale o quadriennale con un punteggio di laurea non infe-
riore a 90 su 110 e con un riconoscimento di non piu di 60 crediti di debito.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Economia e gestione dei
sistemi complessi

Numero degli studenti ammessi: Senza limitazione.
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella discussione di una relazione scritta, elaborata dallo studente sotto
la guida di un relatore, riguardante 1’attivita di tirocinio o di ricerca.

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il laureato entrera in possesso di capacita avanzate, teoriche e
pratiche, di utilizzazione delle nuove tecnologie dell’informazione e della comunicazione, con
particolare riferimento a quelle di supporto ai processi decisionali. La formazione specialistica
mira sia allo sviluppo di autonome capacita imprenditoriali, sia all’efficace inserimento in azien-
de e istituzioni private e pubbliche. Le competenze acquisite sono particolarmente appropriate
all'inserimento in organizzazioni che richiedono una buona cultura informatica e la capacita di
operare in rete nella soluzione dei problemi di management.
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia e Gestione dei Sistemi Complessi

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti
economica | SECS-P/06 — Metodi computazionali per 1’analisi di sistemi economici complessi I 5
ING-IND/35 — Organizzazione dei sistemi complessi (non attivato — mutuato a Orga- 5
nizzazione aziendale B (ex II)
1 insegnamento a scelta tra: 5
SECS-P/01 — Economia della finanza A
SECS-P/01 — Economia politica avanzato D (ex V) (economia
dell’informazione)
Aziendale | SECS-P/08 — Economia e gestione della tecnologia I 5
SECS-P/08 — Logistica e supply chain management I 5
SECS-P/08 — Reti e strategie d’impresa | 5
matematico- | SECS-S/01 — Reti neurali e algoritmi genetici | 5
statistica SECS-S/01 — Modelli dinamici per le previsioni [ 5
SECS-S/01 — Analisi statistica multivariata [ 5
MAT/06 — Giochi, decisioni e strategie | 5
giuridica 1US/10 — Diritto amministrativo [ 5
Inoltre Laboratorio informatico 5
ING-INF/04 — Identificazione dei modelli e analisi dei dati [ (non attivato - mutuato a 5
Metodi quantitativi per segmentazione e posizionamento)
A scelta dello studente 5
Tirocinio 20
Prova finale 30
TOTALE dei crediti| 120

NOTE PER gli studenti immatricolati fino all’a.a. 2003-04:

1) L’insegnamento di Economia dell'incertezza ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero in piano e non an-
cora sostenuto devono sostituirlo con uno dei seguenti insegnamenti:
- Economia della finanza A
- Economia politica avanzato D (economia dell'informazione)

2) L’insegnamento di Decisioni e informazioni ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero in piano e non an-
cora sostenuto devono sostituirlo con quello dei seguenti insegnamenti che non sia gia nel piano:
- Economia e gestione della tecnologia I
- Logistica e supply chain management |
- Reti e strategie d'impresa I

3) L’insegnamento di Teoria delle istituzioni e dei mercati ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero in pia-
no e non ancora sostenuto devono sostituirlo con quello dei seguenti insegnamenti che non sia gia nel piano:
- Reti neurali e algoritmi genetici I
- Modelli dinamici per le previsioni I
- Analisi statistica multivariata |

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che
possono derivare:
— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Economia e Ge-
stione dei Sistemi Complessi di questa Facolta);
— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante I’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Laurea specialistica in Economia e Gestione dei Sistemi Complessi

Piano consigliato delle frequenze

Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti
Identificazione dei modelli e analisi dei dati I (non attivato - mutuato a 5
1 |Metodi quantitativi per segmentazione e posizionamento — 1° periodo)
Economia e gestione della tecnologia I 5
| T - T
2 |Analisi statistica multivariata | 5
Laboratorio informatico I 5
Reti e strategie d’impresa | 5
) Un insegnamento a scelta tra i seguenti 5
é — Economia della finanza A (1° periodo)
o“ — Economia politica avanzato D (ex IV) (economia dell'informazione)
N (4° periodo)
Diritto amministrativo | 5
3 Logistica e supply chain management I 5
II Modelli dinamici per le previsioni I 5
Reti neurali e algoritmi genetici [ >
4  Metodi computazionali per I’analisi di sistemi economici complessi | 5
+ un insegnamento a libera scelta 5
TOTALE 4° ANNO 60
| 2 |Organizzazione dei sistemi complessi I (non attivato — mutuato a Orga- 5
2 nizzazione aziendale B (ex II) — 2° periodo)
= II 3 |Giochi, decisioni e strategie | 5
& |TIROCINIO 20
PROVA FINALE 30
TOTALE 5° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea specialistica in
Economia e Gestione delle Reti

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali
- Classe 84/S

Obiettivi formativi — La laurea specialistica in Economia e Gestione delle Reti offre la possibi-
lita a chi ha gia completato un percorso professionalizzante del primo ciclo (triennio) di integrare
il bagaglio professionale acquisito con competenze relative al "lavorare in rete", ossia al lavoro
che, essendo svolto in ambienti caratterizzati da elevata interdipendenza e autonomia, pone rile-
vanti problemi di inferazione e condivisione (delle risorse, delle regole, dei rischi) tra soggetti
diversi. Reti di questo genere esistono in forma diffusa nel territorio, specialmente nel Nordest
italiano, essendo caratterizzate da un gran numero di piccole e medie imprese che realizzano
forme elaborate di divisione del lavoro, con modalita cooperative e competitive insieme. Un
numero crescente di imprese, in questo sistema, ha la necessita di gestire efficacemente reti di
fornitura e di distribuzione sempre piu ampie, reti di franchising e licensing che sfruttano marchi
e capitale intellettuale comune, reti di interazione a distanza mediate da Internet, comunita vir-
tuali di consumatori e di professionisti.

Il laureato in Economia e Gestione delle Reti ¢ uno specialista della gestione dei networks
sociali ed economici che sono utilizzati nella produzione, in tutte quelle situazioni in cui si tratta
di fare interagire imprese diverse e autonome, che hanno tuttavia bisogno di trovare forme effi-
caci di coordinamento tra loro. In particolare un ruolo professionale di questo tipo ¢ richiesto
nelle imprese che lavorano nei distretti industriali, nelle catene di subfornitura e, piu in generale,
nella progettazione e gestione di supply chains in cui sono importanti gli apporti dei fornitori,
degli stilisti, dei detentori di marchi, degli operatori logistici, dei distributori, dei centri di servi-
zio e di professionisti dotati di competenze specifiche. Tutti apporti che devono essere ben colle-
gati e integrati per fornire un servizio efficiente al cliente finale. In ciascuna azienda della catena
esistono, infatti, dei ruoli di interfaccia cui spetta integrare il sistema aziendale interno con
I’insieme dei sistemi esterni che sono rilevanti per il risultato finale.

Questo tipo di professionalita puo inoltre essere applicato anche ai lavori caratteristici
della cosiddetta net economy, che usano intensivamente le nuove tecnologie dell’informazione e
della comunicazione o di quelli che si stanno avviando, nei settori utilizzatori, in corrispondenza
al crescente sviluppo dell’e.business. In questo campo € necessario colmare un gap molto consi-
stente tra domanda e offerta di professionalita, sia sul versante tecnologico (sullo specifico terre-
no dell’informatica, delle telecomunicazioni e dell’elettronica), sia sul versante manageriale e
comunicativo.

La laurea in Economia e Gestione delle Reti non si propone di operare sul primo versante (quello
tecnologico) perché la formazione di uno specialista in tecnologia delle reti richiede - come base
di partenza - una preparazione scientifica e tecnologica che non ¢ fornita dalle lauree triennali di
tipo economico. Il proposito del corso di laurea in Economia e Gestione delle Reti ¢ invece
quello di offrire un apporto a ridurre il gap di professionalita che si sta formando sul versante
manageriale e comunicativo.

Gli iscritti al biennio in "Economia e gestione delle reti" possono provenire da diversi percorsi di
studi di primo livello. In primo luogo, ovviamente, dalla laurea triennale in Marketing e Gestione
di Impresa, che costituisce la laurea di riferimento su cui il corso ¢ costruito. Ma il corso di lau-
rea in Economia e Gestione delle Reti puo utilmente integrare la preparazione culturale e profes-
sionale di studenti provenienti anche da lauree triennali diverse e da lauree quadriennali del
vecchio ordinamento. In realta, il piano di studi ¢ configurato in modo da poter servire un bacino
di potenziali utenti piu vasto di quello tipico delle Facolta di Economia o affini.

Per quanto riguarda i contenuti, il corso di laurea si propone di fornire le competenze professio-
nali necessarie a governare processi gestionali in forme organizzative a rete, svolti in condizione

138



Corsi di laurea specialistica — sede di Venezia

di interazione e di condivisione. 11 Corso di laurea risponde a questa esigenza fornendo innanzi-
tutto una base pluridisciplinare relativa ai settori gestionale, economico, giuridico e quantitativo,
completata da un retroterra non angusto di studi storici, sociologici, statistici e linguistici. Su
questa piattaforma, vengono innestati insegnamenti specificamente focalizzati sull’economia e
sulla gestione delle reti, avendo particolare riguardo ai problemi decisione che si pongono in
condizioni di interazione e condivisione. Il punto di partenza di questo percorso di avvicina-
mento al governo delle reti ¢ lo studio dell’economia e della gestione della conoscenza. Tale nu-
cleo prepara il successivo studio dei cambiamenti che devono essere apportati alla strategia,
all’organizzazione, alla gestione delle risorse umane, alla strumentazione giuridica e quantitativa
per agire in modo efficace all’interno di una rete sociale di attori interdipendenti. Per quanto ri-
guarda le tecnologie di rete, a tutti i laureati vengono fornite nozioni elementari sull’'uso degli
strumenti informatici diventati di impiego comune, integrate da una preparazione riguardante il
rapporto tra management e nuove tecnologie su specifici problemi. Sono anche possibili, per gli
studenti interessati a questo tema, scelte opzionali che consentono alcuni approfondimenti.

Il laureato in Economia e Gestione delle Reti dovra, infine, essere in grado di utilizzare almeno
due lingue dell’Unione Europea oltre I’italiano.

Requisiti di ammissione: Laurea triennale o quadriennale con punteggio non inferiore a 75/110
e con debiti formativi non superiori a 60.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Marketing e gestione
d’impresa.

Numero degli studenti ammessi: Senza limitazione
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private, ovvero

- delle attivita di ricerca bibliografica

Cosa puoi fare dopo la laurea: Professionalita di riferimento sono i boundary roles, i ruoli di
interfaccia e di collegamento, tipici di tutti i lavori con interfaccia web (telelavoro, ufficio mobi-
le, sistema informatico, web manager, customer care, formazione a distanza ecc.). La laurea of-
fre inoltre professionalita utili a svolgere ruoli di manager degli acquisti e delle vendite in reti
estese ¢ a gestire la proprieta intellettuale dell’azienda (brevetti, copyright, licenze, marchi, fran-
chising, standard ecc.).
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Piano delle attivita formative

Laurea specialistica in Economia e Gestione delle Reti

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree

Settori — Insegnamenti

Crediti

economica

1 insegnamento a scelta tra i seguenti
SECS-P/04 - Storia del pensiero economico I
SECS-P/12 - Storia dell’impresa I (ex Storia economica I)

5

2 insegnamenti a scelta tra i seguenti : vedi note: (1) ¢ (2)
SECS-P/01 - Economia politica avanzato D (ex IV) (Economia
dell’informazione)
SECS-P/06 - Economia urbana e regionale I
SECS-P/06 - Economia dei distretti [
SECS-P/06 - Economia industriale avanzato |
SECS-P/06 - Economia applicata I
SECS-P/06 - Antitrust e regolamentazione

10

aziendale

SECS-P/08 — Economia e gestione della conoscenza I, 11

10

6 insegnamenti a scelta tra i seguenti : vedi nota: (3)
SECS-P/08 — Logistica e supply chain management I
SECS-P/08 — Economia e gestione della tecnologia I
SECS-P/08 — Reti e strategie d'impresa I
SECS-P/10 — Gestione delle risorse umane nelle reti |
SECS-P/08 — Econ. e gestione delle imprese e dei settori industriali I
SECS-P/08 — Econ. e gestione delle imprese e dei settori industriali II
SECS-P/08 — Internet marketing |

30

matematico-
statistica

1 insegnamento a scelta tra i seguenti : vedi nota: (4)
SECS-S/06 — Giochi, decisioni e strategie |
SECS-S/06 — Reti neurali e algoritmi genetici I
SECS-S/06 — Modelli dinamici per le previsioni [

giuridica

1 insegnamento a scelta tra i seguenti : vedi nota: (5)
IUS/04 — Diritto delle reti telematiche I
1US/04 — Diritto dei contratti e del mercato I
1US/04 — Diritto industriale I

Inoltre

1 insegnamento a scelta tra i seguenti :
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni I
INF/01 — Informatica (idoneita)
INF/01 — Informatica I

2 insegnamenti a scelta tra i seguenti : vedi nota: (6)
IUS/05 - Diritto dell'economia I
M-FIL/03 — Etica economica I
SPS/07 — Sociologia
Oppure altri insegnamenti da scegliere nei settori :
M-FIL/03, SPS/07, SPS/04

10

A scelta dello studente

Tirocini

15

Prova finale

20

TOTALE dei crediti:

120

NOTE PER gli studenti iscritti prima dell’a.a. 2004-05:
1 L'insegnamento di Economia dell’informazione I ¢ stato ridenominato “Economia politica avanzato
D (Economia dell'informazione)”.
2 L'insegnamento di Economia delle telecomunicazioni I ¢ stato disattivato (al suo posto viene intro-
dotto nel gruppo l'insegnamento di Economia industriale avanzato I e quello di Antitrust e regolamen-
tazione). Gli studenti che lo avessero in piano € non ancora sostenuto devono sostituirlo con uno degli
altri insegnamenti compresi nel medesimo gruppo.
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Gli insegnamenti di Decisioni e informazioni I ¢ di Gestione delle informazioni aziendali I sono
stati disattivati.
Viene introdotto nel grappolo l'insegnamento di Economia e gestione delle imprese e dei settori indu-
striali II. Gli studenti che avessero in piano gli insegnamenti disattivati e non li avessero ancora soste-
nuti devono sostituirli con uno degli altri insegnamenti compresi nel medesimo gruppo che non abbia-
no gia in piano.

L'insegnamento di Teoria delle istituzioni e dei mercati I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo aves-
sero in piano e non ancora sostenuto devono sostituirlo con uno degli altri insegnamenti compresi nel
medesimo gruppo.

L'insegnamento di Diritto della proprieta intellettuale ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero
in piano e non ancora sostenuto, devono sostituirlo con uno degli altri insegnamenti compresi nel me-
desimo gruppo che non abbiano gia in piano.

L'insegnamento di Scienza Politica I non ¢ mai stato attivato. Gli studenti che lo avessero in piano
devono sostituirlo con uno degli altri insegnamenti compresi nel medesimo gruppo che non abbiano
gia in piano.

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che
possono derivare:

dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Marketing e Ge-
stione delle Imprese di questa Facolta);

da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante I’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Economia e Gestione delle Reti

semestre | periodo INSEGNAMENTI crediti
< 1 |Economia e gestione della conoscenza I 5
g | 2 |Economia e gestione della conoscenza Il 5
S 4 insegnamenti a scelta nei grappoli sotto indicati 20
M 11 6 insegnamenti a scelta nei grappoli sotto indicati 30
TOTALE 4° ANNO 60
< 1 3 insegnamenti a scelta nei grappoli sotto indicati 15
g TIROCINIO 15
°-: I 2 insegnamenti a scelta nei grappoli sotto indicati 10
PROVA FINALE 20
TOTALE 5° ANNO 60
INSEGNAMENTI A SCELTA (tutti gli insegnamenti valgono 5 crediti)
grappoli periodo | Insegnamenti
| Economia applicata [
. Economia urbana e regionale |
Scegliere 2 P -
. e Economia industriale avanzato |
insegnamenti fra i 3 . . . 10
seguenti Economia dei distretti |
4 Economia politica avanzato D (ex IV) (Economia dell’informazione)
Antitrust e regolamentazione
| Economia e gestione della tecnologia I
Internet marketing I
Scegliere 6 ) Gestione delle risorse umane nelle reti I
insegnamenti fra i Reti e strategie d’impresa | 30
seguenti 3 Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali [
Logistica e supply chain management [
4  |Economia e gestione delle imprese e dei settori industriali 11
Scegliere 1 Giochi, decisioni e strategie |
insegnamento frai| 3  |Modelli dinamici per le previsioni I 5
seguenti Reti neurali e algoritmi genetici |
Scegliere 1 2 |Diritto dei contratti e del mercato I
insegnamento frai| 4 Diritto delle reti telematiche 1 5
seguenti
Scegliere 1 1 |Storia dell’impresa |
insegnamento fra i . . . 5
s 2 |Storia del pensiero economico |
ke Informatica I
gnamento fra i 1 . 1 . . . 5
3 Sistemi di elaborazione delle informazioni |
seguenti
Scegliere 2 1 |Etica economica |
insegnamenti fraii 4 | Diritto dell'economia I 10
seguenti
+ un insegnamento a libera scelta ‘ 5
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Corso di laurea specialistica in
Giurista d'Impresa

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali
- Classe 84/S

Obiettivi formativi : Il percorso della laurea specialistica in Giurista d’impresa ¢ volto alla
formazione di figure professionali che, all’interno dell’impresa, operino con una solida prepara-
zione economico-aziendale, e siano in possesso della strumentazione giuridica teorica e pratica
necessaria ad affrontare le diverse problematiche implicate dalle strategie imprenditoriali, sia in
ordine all’organizzazione interna dell’impresa, che in ordine alle sue relazioni di mercato.

Dato lo scenario nel quale le imprese sono oggi chiamate ad operare, particolare attenzione sara
rivolta alle implicazioni di carattere comunitario ed internazionale delle materie trattate.

La figura professionale che si intende costruire, dunque, va collocata nell’ambito del manage-
ment d’impresa, con funzioni di programmazione prospettica, in termini di prevenzione, delle
forme e tecniche giuridiche idonee a calcolare anticipatamente le conseguenze generali, i van-
taggi, 1 rischi e 1 costi che derivano dalla scelta di una o di un’altra strategia d’impresa.

Si tratta, sinteticamente, di una funzione programmatico-preventiva, destinata tendenzialmente a
sollevare I’impresa dall’onere economico di gestire successivamente le conseguenze negative
delle diverse sopravvenienze, in termini di rischio di mercato e di innovazione, determinate
dall’attuale fisionomia del mercato globale. In tale ottica, il giurista d’impresa ¢ una figura inter-
na alla realtd aziendale e imprenditoriale che si differenzia dalla figura professionale
dell’avvocato-consulente esterno. Il suo “prodotto” nasce dentro 1’azienda attraverso la coopera-
zione di altre figure manageriali, allo scopo di costruire le operazioni economiche dell’impresa
tenendo conto programmaticamente dei profili giuridico-organizzativi di ciascuna di esse.

Requisiti di ammissione: laurea triennale o quadriennale con punteggio non inferiore a punti
75/110 e con debiti formativi non superiori a 60 crediti.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Revisore dei conti €
giurista d’impresa

Numero degli studenti ammessi: senza limitazioni
Obbligatorieta della frequenza: Il presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore, riguardante 1’attivita di tirocinio o di ricerca.

Cosa puoi fare dopo la laurea: La figura professionale del Giurista d’impresa ¢ collocata
nell’ambito del management aziendale di imprese private e pubbliche, con funzioni di program-
mazione preventiva delle tecniche giuridiche idonee a calcolare anticipatamente costi e benefici
delle diverse strategie imprenditoriali. In tale ottica, il giurista d’impresa ¢ una figura interna alla
realta aziendale e imprenditoriale che si differenzia dalla figura professionale dell’avvocato-
consulente esterno.

143



Guida della Facolta di Economia — a.a. 2004-05

Piano delle attivita formative
Laurea specialistica in Giurista d'Impresa

Insegnamenti della laurea specialistica

Aree Settori — Insegnamenti Crediti

economica SECS-P/02 — Politica economica I1 5
SECS-P/03 — Scienza delle finanze I ¢ 11 10

SECS-P/12 — Storia economica | 5

M-GGR/02 — Geografia economica I 5

giuridica IUS/01 — Diritto delle reti telematiche I 5

IUS/10 — Diritto dei contratti della pubblica amministrazione I ~ vedi nota (1) 5

IUS/10 — Diritto dell’ambiente 1 5

1US/04 — Diritto industriale I (segni distintivi) 5

1US/04 — Diritto industriale II (concorrenza) 5

IUS/07 — Diritto del lavoro 11 5

1US/07 — Diritto comunitario del lavoro I 5

1US/12 — Diritto tributario avanzato I 5

1US/14 — Diritto dell’Unione Europea B 5

1US/13 — Diritto internazionale I 5

IUS/13 — Diritto internazionale privato I 5

IUS/05 — Diritto dell’economia I 5

2 insegnamenti a scelta fra i seguenti vedi nota (2) 10

IUS/05 — Diritto del mercato finanziario I ¢ 11
1US/05 — Legislazione bancaria [ e II

A scelta dello studente 5
Prova finale 20
TOTALE dei crediti| 120

NOTE per gli studenti iscritti prima dell’a.a. 2004-05:

1 L'insegnamento di Diritto degli appalti I ¢ stato disattivato. Gli studenti che lo avessero in piano e
non lo avessero ancora sostenuto devono sostituirlo con Diritto dei contratti della pubblica ammini-
strazione |

2 Gli insegnamenti di Contratti d’impresa I ¢ di Contratti dell’intermediazione finanziaria I sono
stati disattivati. Gli studenti che li avessero in piano e non ancora sostenuti devono sostituirli all'inter-
no del seguente grappolo di insegnamenti: Diritto del mercato finanziario I e II oppure Legislazione
bancaria [ e II

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Revisore dei
Conti e Giurista d’Impresa di questa Facolta);

— da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.
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Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Giurista d'Impresa
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze pud comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
1 Diritto internazionale privato | 5
Storia economica | 5
I Diritto del lavoro 11 5
2 |Diritto dell'unione Europea B 5
Diritto internazionale I 5
2 3 Diritto dell'ambiente 1 5
§ Diritto industriale I 5
S 2 insegnamenti a scelta tra: 10
I Diritto del mercato finanziario I (3° periodo) € II (4° periodo)
Legislazione bancaria I (3° periodo) e 11 (4° periodo)
4 Diritto industriale II 5
Scienza delle finanze I 5
+ un insegnamento a libera scelta 5
TOTALE 4° ANNO 60
1  |Diritto dei contratti della pubblica amministrazione I 5
I 5 Diritto comunitario del lavoro I 5
Diritto tributario avanzato I 5
= Geografia economica I 5
§ 3 |Politica economica II 5
n 1 Scienza delle finanze 11 5
4 Diritto delle reti telematiche I 5
Diritto dell'economia I 5
+ PROVA FINALE 20
TOTALE 5° ANNO 60

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante 'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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Corso di laurea specialistica in
Marketing e Comunicazione

Classe di appartenenza: Classe delle lauree specialistiche in Scienze economico-aziendali
- Classe 84/S

Obiettivi formativi Il corso di laurea specialistica in Marketing e Comunicazione si propone di
formare laureati in grado di ricoprire ruoli manageriali e di direzione di reti di vendita, di struttu-
re di Marketing e Comunicazione in imprese industriali e di servizi.

La preparazione ¢ centrata sull’analisi e 1’approfondimento delle tematiche, dei metodi e
degli strumenti operativi per la gestione e il lancio di nuovi prodotti, per 1’Internet Marketing,
per la gestione dei data base di marketing, delle aziende commerciali, delle marche e delle reti di
venditori, per la formulazione, la realizzazione e il controllo di piani di marketing, di vendita e di
comunicazione.

Completa la preparazione 1I’approfondimento dei metodi e delle tecniche quantitative per la
segmentazione del mercato, il posizionamento dei prodotti e delle marche, la formulazione dei
piani media e per I’analisi e la risoluzione delle problematiche giuridiche connesse alle reti, in
particolare a Internet.

E' previsto I’obbligo di uno stage nell’ambito di strutture di marketing e comunicazione di
imprese ed enti nazionali ed internazionali.

I1 laureato in Marketing e Comunicazione si avvia ad occupare posizioni di Product mana-
ger, Project manager, Category manager, Brand manager, Direttore commerciale e Marketing di
imprese di produzione di beni di consumo, di beni destinati alla produzione e di servizi (com-
merciali, assicurativi, finanziari), di Account manager in agenzie di pubblicita, Centrali media,
Concessionarie di pubblicita e in Societa di ricerche di mercato e di consulente di Marketing e
Comunicazione.

I1 laureato che segua I’indirizzo in oggetto deve, inoltre, essere in grado di utilizzare alme-
no due lingue dell'Unione Europea oltre all'italiano ed essere in possesso di adeguate conoscenze
che permettano 1'uso degli strumenti informatici.

Requisiti di ammissione: Laurea triennale o quadriennale con punteggio non inferiore a 92/110
e con debiti formativi non superiori a 60.

Corso di laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti: Marketing e gestione
delle imprese

Numero degli studenti ammessi: senza limitazioni
Obbligatorieta della frequenza: 1l presente corso di laurea non ha la frequenza obbligatoria.

Presentazione di un piano di studi individuale: Lo studente ha la facolta di presentare un pro-
prio piano di studi personalizzato che verra valutato ed eventualmente approvato dal Collegio
Didattico.

Prova finale per il conseguimento del titolo: La laurea si consegue dopo aver superato una
prova finale, consistente nella presentazione di una relazione scritta, elaborata dallo studente
sotto la guida di un relatore:

- delle attivita svolte in un laboratorio di ricerca, ovvero

- delle attivita di tirocinio svolto anche in strutture private

Cosa puoi fare dopo la laurea: Il laureato in Marketing e comunicazione si avvia ad occupare
posizioni di product manager, project manager, category manager, brand manager, direttore
commerciale e marketing di imprese di produzione di beni di consumo, di beni destinati alla pro-
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duzione e di servizi (commerciali, assicurativi, finanziari), di account manager in agenzie di
pubblicita, centrali media, concessionarie di pubblicita e in societa di ricerche di mercato e di
consulente di marketing € comunicazione.

Piano delle attivita formative
Laurea specialistica in Marketing e Comunicazione (Classe 84S)

Insegnamenti della laurea specialistica
Aree Settori — Insegnamenti Crediti
economica SECS-P/06 - Economia Industriale I-11 10
Un insegnamento a scelta fra: 5
SECS-P/04 - Storia del pensiero economico I
SECS-P/12 - Storia economica [
aziendale SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese commerciali I 5
SECS-P/08 - Comunicazione aziendale I 5
SECS-P/08 - Lancio dei nuovi prodotti | 5
SECS-P/08 - Internet marketing I 5
SECS-P/08 - Pianificazione di marketing I 5
mat.enfatlco- SECS-S/02 — Metodi quantitativi per segmentazione e posizionamento 5
statistica
giuridica 1US/04 - Diritto delle reti telematiche I 5
Inoltre SPS/09 - Sociologia dei consumi | 5
INF/01 — Database marketing I 5
Un insegnamento a scelta fra:
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese commerciali 11 5
AGR-01 - Economia e Marketing agro-alimentare |
A scelta dello studente 25
Laboratorio/tirocinio 10
Prova finale 20
TOTALE dei crediti 120

INDIRIZZO QUANTITATIVO: vedinota (1)
Per gli studenti che accettano di inserire 20 crediti (4 insegnamenti) scelti nel seguente grappolo, la laurea
di Marketing e Comunicazione si intende conferita con I' "indirizzo quantitativo":

— Analisi finanziaria e valutazione della Brand equity |

— Modelli matematici per il marketing management

— Logistica Il

— Metodi statistici per l'analisi di dati di marketing I

— Modelli dinamici per le previsioni I

— Analisi statistica multivariata [

— Econometria |

Oltre ai 120 crediti di cui sopra, la laurea specialistica presuppone di aver gia conseguito 180 crediti che

possono derivare:

— dalla laurea triennale i cui crediti sono interamente riconosciuti (laurea triennale in Marketing e Ge-
stione delle Imprese di questa Facolta);

—  da altre lauree triennali o quadriennali, anche di altre universita. In questo caso la riconoscibilita dei
crediti gia conseguiti deve essere verificata mediante 1’apposita scheda reperibile alla pagina web del
Corso di laurea nel sito della Facolta (www.unive.it/economia), da presentare al Presidente del Corso
di Laurea. Nel caso in cui dalla verifica risultino riconosciuti meno di 180 crediti (ma comunque al-
meno 120), la differenza costituisce un debito che va recuperato durante il corso degli studi.

NOTE per gli studenti immatricolati fino all’a.a. 2003-04:
1. dal 2004-05 vengono disattivati i seguenti insegnamenti che si trovavano nel grappolo quantitativo:
- Metodi multicriteria per il marketing management I
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- Teoria delle file d'attesa e tecniche di simulazione I

- Metodi statistici per I'analisi di dati di marketing |
Gli studenti che li avessero in piano di studi e non ancora sostenuti, devono sostituirli con uno degli
altri insegnamenti compresi nel medesimo grappolo che non siano gia nel piano.

Piano consigliato delle frequenze

Laurea specialistica in Marketing e Comunicazione
Il mancato rispetto del piano consigliato delle frequenze puo comportare per lo studente la sovrapposizio-
ne degli orari delle lezioni o degli esami.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTI crediti
I I |Economia e gestione delle imprese commerciali [ 5
2 |Database marketing I 5
Un insegnamento a scelta fra i seguenti 5
— Storia economica I (1° periodo)
— Storia del pensiero economico I (2° periodo)
+ 2 insegnamenti a libera scelta 10
S +Un insegnamento a scelta fra i seguenti: 5
= — Economia e gestione delle imprese commerciali I (2° periodo)
S — Economia e marketing agro-alimentare I (3° periodo)
II 3 |Economia industriale I 5
Lancio dei nuovi prodotti [ 5
Sociologia dei consumi [ 5
4 Diritto delle reti telematiche I 5
Economia industriale 11 5
+ 1 insegnamento a libera scelta 5
TOTALE 4° ANNO 60
I 1 |Internet marketing I 5
Metodi quantitativi per segmentazione e posizionamento | 5
2 2 |Comunicazione aziendale I 5
g Pianificazione di marketing I 5
i |T 2 insegnamenti a libera scelta 10
+ TIROCINIO 10
+ PROVA FINALE 20
TOTALE 5° ANNO 60

LAUREA IN MARKETING E COMUNICAZIONE - INDIRIZZO QUANTITATIVO
Per gli studenti che accettano di inserire 4 fra i seguenti insegnamenti (per un totale di 20 crediti),
la laurea in Marketing e Comunicazione si intende conferita con l'indirizzo quantitativo.

SEMESTRE | periodo INSEGNAMENTTI A SCELTA

I 1 Econometria I

1 €2 |Analisi finanziaria e valutazione della brand equity |

2 |Analisi statistica multivariata I

II 3 |Logistica Il

Modelli dinamici per le previsioni |

3 e4 |Metodi statistici per il data mining I

DN ||| D Dl

4 |Modelli matematici per marketing management |

N.B. il piano ¢ indicativo e potra subire cambiamenti durante l'anno. Eventuali aggiornamenti saranno riportati
nella versione on-line della guida (all'indirizzo: www.unive.it/economia)
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3.3 PROGRAMMI DEGLI INSEGNAMENTI
Sede Didattica di Venezia

Alcuni insegnamenti quest’anno non sono stati attivati.
Si prega chi li avesse nel proprio piano di studi di controllare gli eventuali insegnamenti
sostitutivi nel Piano delle attivita formative del proprio corso di laurea (capp. 3.1 e 3.2 di questa
sezione della Guida).
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I seguenti insegnamenti sono svolti grazie alla collaborazione tra I’Universita Ca’ Foscari e le
banche e societa finanziarie citate.

Diritto Bancario A Laboratorio di analisi degli strumenti
finanziari
@ BANCA DI MONASTIER E DEL SILE
CREDITO COOPERATIVO @ E.. E, E Marcon = Vonezia

Diritto Bancario B BANCA DEL VENEZIANO

www.bancadelveneziano.it

COOPERATIVO

BANCA
VENETO SANTO STEEANO
Federazione Veneta Delle Banche Di Credito —
Cooperativo

@ =Telef Banca S. Biagio

EEEE T del Veneto Orientale

Diritto delle assicurazioni private 1

{7

@

ass1.cra. veneto sr. Teoria degli investimenti finanziari 1

/ SERVIZI ASSICURATIVI E FINANZIARI

Capital

Societd di Gestione del Risparmio Spa

Legislazione bancaria I

BCC Banca S. Biagio
@ L2l del Veneto Orientale

Legislazione bancaria I1

COOPERATIVO

Federazione Veneta Delle Banche Di Credito
Cooperativo

L’ Autorita Portuale di Venezia finanzia gli insegnamenti nel campo del diritto della navigazione
e dell’economia dei trasporti.
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ANALISI DI BILANCIO 1
Prof. Maria Silvia Avi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Fornire al frequentante gli
strumenti tecnici per poter analizzare un bilancio
d'esercizio

Propedeuticita: Economia Aziendale I e 11

Contenuto del corso

La riclassificazione dello stato patrimoniale

La riclassificazione del conto economico

11 passaggio dal bilancio civile al bilancio come
strumento di gestione

Indici finanziari

Indici reddituali

Flussi finanziari di liquidita

Flussi finanziari di capitale circolante
Rendiconto finanziario

Testi di riferimento:

Flussi finanziari, riclassificazione di bilancio e
analisi per indici (titolo provvisorio), Il Sole 24
ore, Collana Frizzera, 2005

Modalita d’esame: 'esame sara solo scritto e
conterra domande di teoria ed esercizi pratici ed
operativi.

ANALISI DI MERCATO DEI PRODOTTI
AGRICOLI 1
Prof. M. Bruna Zolin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche
Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
descrivere e analizzare i mercati delle
commodities. All'interno di queste tematiche
particolare attenzione sara prestata all'esame
della domanda e dell'offerta, degli accordi
internazionali, delle politiche pubbliche di
intervento, delle forme di mercato in
considerazione dell’evoluzione dei processi di
globalizzazione.
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Insegnamenti dati per noti: Economia political e
I

Contenuto del corso

1. Le commodities: domanda e offerta, forme di
mercato nella produzione e distribuzione;

2. Le politiche dei prezzi e dei mercati: principi
ed effetti;

3. Le principali borse merci e le forme di
contrattazione;

4. La politica comunitaria: funzionamento, settori
di intervento e influenza sui prezzi;

5. Gli accordi internazionali sulle materie prime;
6. I processi di globalizzazione, il commercio
internazionale e la geografia degli scambi
internazionali;

7. I nuovi orientamenti e le politiche.

Testi di riferimento:

G. HALLETT (1983), Economia e politica del
settore agricolo, il Mulino, Bologna, capp. IV, V,
VI, VII, VIII, IX. X, XII

ROBERTO FANFANI (1996), Lo sviluppo della
politica agraria comune, La Nuova Italia
Scientifica, Nuova Edizione, Roma, capp. 3, 4, 5
e 6.

Letture integrative:

McCALLA - T. JOSLING (1991), Politiche
agricole e mercati mondiali, Bologna, il Mulino.
D. BEGQG, S. FISCHER, R. DORNBURSCH
(2001) Economia, Milano, McGraw-Hill.

G. LAFAY (1998), Capire la globalizzazione,
Bologna, Il Mulino.

Modalita d’esame: Prova scritta. Ai frequentanti
sara offerta la possibilita di produrre brevi
elaborati su argomenti concordati che
concorreranno alla determinazione del voto
finale.

ANALISI E CONTABILITA' DEI COSTI 1
Corsi di laurea in Amm. e controllo e Revisore
deicontie g. i.

Prof. Maria Bergamin
Altri corsi di laurea (escluso Marketing e g.i.) e
lauree del vecchio ordinamento
Prof.Chiara Mio

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di fornire
la conoscenza di alcuni strumenti decisionali,
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passando attraverso l'analisi dei costi e il budget.
Dopo la classificazione dei costi, sono sviluppate
le modalita di costruzione e di uso adeguato delle
informazioni economico-finanziarie a supporto
delle decisioni.

Propedeuticita: Economia Aziendale I ¢ 11

Insegnamenti dati per noti: Organizzazione
aziendale A e B

Contenuto del corso

1. L'evoluzione subita nella dottrina e nella
prassi.

2. Controllo organizzativo, strategico, direzionale
ed esecutivo: una classificazione da rivedere.

3. Il supporto informativo all'attivita di controllo.
4. Ruolo e scopi del supporto informativo di
controllo.

5. La classificazione dei costi.

6. I parametri di imputazione di misurazione. La
rilevazione e la valutazione delle rimanenze.

7.1 costi per le decisioni.

8. I costi standard.

9. L'analisi delle variazioni.

10. La contabilita analitica.

11. Il reporting: principi consolidati e nuovi
orientamenti.

12. 11 budget generale d'impresa.

13. Ruolo e scopi del budget.

14. Il budget commerciale.

15. 11 budget degli acquisti e della produzione.
16. 11 budget dei costi generali.

17. 11 budget a base zero.

18. Il budget finanziario e di cassa.

Testi di riferimento:

M. BERGAMIN BARBATO, Programmazione e
controllo in un'ottica strategica, Utet, Torino,
1991. Capitoli I°, I1° e IV°.

Letture integrative:
Da concordarsi con il docente.

Modalita d’esame: L'esame ¢€ orale.

ANALISI E CONTABILITA' DEI COSTI I
Corso di laurea in Marketing e g.i.
Prof. Paolo Collini (A-K)
Prof. Gianfranco Barbato (L-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30
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Obiettivi formativi: Utilita della conoscenza dei
costi (e delle loro caratteristiche e dinamiche) per
il loro corretto utilizzo; necessita di sviluppare
all'interno del sistema aziendale, e in armonia con
gli altri sottosistemi organizzativi, il sistema di
programmazione e controllo per una consapevole
conduzione delle aziende verso gli obiettivi
strategici.

Propedeuticita: Economia Aziendale I ¢ 11

Contenuto del corso

1. Il controllo di gestione nell’azienda di
produzione. Il concetto di controllo, sua
evoluzione.

2. Il supporto informativo all’attivita di controllo.
La classificazione dei costi, i costi per le
decisioni, il reporting.

3. Il disegno della mappa delle responsabilita.
Centri di responsabilita, parametri-obiettivo.

4. 11 budget generale d’impresa. Ruolo e scopi del
budget, tipi di budget.

5. Il processo di controllo. Le caratteristiche del
processo; fissazione e perseguimento dei
parametri-obiettivo.

Testi di riferimento:

M. Bergamin: PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO IN UN'OTTICA STRATEGICA-
UTET 1997

Capitolo I°; Capitolo 2° paragrafi 4, 5, 8 (fino a
pag. 157), 12; Capitolo 3° paragrafi 13, 14 (fino a
pag. 298); Capitolo 4°; Capitolo 5°. Pagine
complessive 253

Modalita d’esame: Solo orale

ANALISI FINANZIARIA E VALUTAZIONE
DELLA BRAND EQUITY I
Prof. Paolo Bortot

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Matematica applicata
Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: La prima parte del corso
riprende i principali problemi della analisi
finanziaria e valutazione delle operazioni
finanziarie, con strumenti tradizionali e avanzati.
La seconda parte considera i problemi tipici della
valutazione del marchio, della fedelta al
marchio, con analisi delle situazioni aziendali piu
rilevanti.
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Propedeuticita: Matematica | e 11

Contenuto del corso

1. Principali questioni di analisi finanziaria.

2. Definizione di brand equity.

3. Analisi delle componenti e misura della brand
equity.

4. Misura della brand fidelity.

Testi di riferimento:

David A. Aaker, Brand equity: la gestione del
valore della marca, Franco Angeli, Milano, 2002.
(351 pagine). Dispense del docente .

Letture integrative:
Durante il corso sara individuato il materiale utile
per approfondimenti.

Modalita d’esame: L.’esame consta di una prova
orale. Gli studenti possono integrarla con un
seminario su un argomento concordato con il
docente.

ANALISI STATISTICA MULTIVARIATA 1
Prof. Andrea Pastore

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Statistica

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso introduce all'analisi
di dati multidimensionali, con particolare
attenzione alle tipologie di dati utilizzati nelle
ricerche di mercato e nel data mining, con un
approccio teorico-operativo. Una parte del corso
viene tenuta mediante lezioni svolte con l'ausilio
del calcolatore, utilizzando software open-source.

Propedeuticita: Statistica I e 11

Contenuto del corso

1. 11 sistema statistico R

2. Dati multidimensionali: tipologia e problemi
applicativi connessi

3. Sintesi di matrici di dati

4. 1l multidimensional scaling e le sue
applicationi nelle ricerche di marketing

Testi di riferimento:

Materiale didattico fornito dal docente

Cox T.F., Cox M.A.A., Multidimensional
Scaling, Chapman and Hall, London, 1995,
capitoli 1,2

Letture integrative:
Zani S. (2000). Analisi dei dati statistici I1:
osservazioni multidimensionali. Giuffre'.
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lacus S., Masarotto G. (2003), Laboratorio di
Statistica con R, McGraw-Hill.
Documentazione sul software R, disponibile al
sito http://www.r-project.org

Modalita d’esame: presentazione e discussione di
un caso di analisi di dati assegnato dal docente

ANTITRUST E REGOLAMENTAZIONE I
Prof. Lorenzo Bianchi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso intende illustrare le
"politiche per la concorrenza" messe in atto in
Italia, mettendone in evidenza le basi teoriche e
le articolazioni operative.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11

Contenuto del corso

Basi teoriche delle politiche per la concorrenza.
11 valore della concorrenza.

La legislazione antitrust negli Stati Uniti.

La legislazione per la concorrenza nell'Unione
Europea.

La legislazione per la concorrenza in Italia.
Compiti dell'Autorita Garante della Concorrenza
e del Mercato.

I problemi della Regolamentazione.

Testi di riferimento:

C. BENTIVOGLI, S. TRENTO, Economia e
Politica della Concorrenza, NIS,Roma 1995.
Testi raccolti a cura del docente (circa 150 pp.)
L'indice sara a disposizione presso la Segreteria
del Dipartimento di Scienze Economiche.

Letture integrative:

Come introduzione al corso puo essere letto un
testo di carattere divulgativo: A. PERA,
Concorrenza e Antitrust, Il Mulino, Bologna,
1998, pp.126

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
scritta finale.

COMUNICAZIONE AZIENDALE 1
Prof. Umberto Collesei

Sede del corso: Venezia
Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica
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Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5
Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di favorire
I'apprendimento delle metodologie e degli
strumenti utili per governare i processi di
comunicazione che le aziende realizzano nello
scambio con il mercato.

Propedeuticita: Economia Aziendale I ¢ 11

Insegnamenti dati per noti: Marketing 1 ¢ 11, E-
business, Lancio dei nuovi prodotti.

Contenuto del corso

. La marca

. Il prodotto e l'identita visiva

. La comunicazione integrata

. La strategia di comunicazione

. Il budget di comunicazione

. Gli strumenti di comunicazione
. I media

. Le ricerche sui media

. Le strutture di comunicazione
10. La pianificazione ¢ la realizzazione della
campagna pubblicitaria

O 01NN Wi —

Testi di riferimento:

U. Collesei, V. Rava (a cura di), La
Comunicazione d'Azienda, ISEDI, Torino, 2004
(cap. 1-8,9.1, 10.1, 10.2, 10.3, 10.6, 11.1, 11.2,
11.3,11.4,11.5.3,11.54,11.5.6,11.6.4, 11.7,
11.8,11.9,da12.1a12.11.2.1,da 12.11.7 a
12.11.12 per complessive pagine 330)

Modalita d’esame: E’ prevista una prova orale.

DATABASE MARKETING 1
Prof. Daniela Favaretto

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Matematica applicata
Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: INF/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Scopo del corso ¢ fornire
alcuni elementi fondamentali del Data
Warehouse e del Data Mining, cercando di
spiegare 1’utilita e le potenzialita degli e-data nel
marketing. Durante il corso saranno approfondite
alcune tecniche matematiche di Data Mining e
saranno presentati alcuni casi di studio che
descrivono alcune realta aziendali.
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Insegnamenti dati per noti: Matematica I,
Matematica II, Logistica I

Contenuto del corso

1. Data Warehouse

2. e-data e Database Marketing

3. Olap e Data Mining

4. Metodi matematici nel Data Mining
5. Case studies

Testi di riferimento:

Berry, Linoff, “Data Mining Tecniques”, Wiley
Computer Publishing, 1997 (Capitoli e paragrafi
riguardanti le seguenti tecniche di Data Mining:
alberi decisionali, cluster, regole di associazione);
Del Ciello, Dulli, Saccardi, “Metodi di Data
Mining per il Customer Relationship
Management”, Franco Angeli 2000 (Capitoli e
paragrafi riguardanti le seguenti tecniche di Data
Mining: alberi decisionali, cluster, regole di
associazione);

Dyché, “e-data”, Apogeo 2000 (cap. 1, 2, 3);
Schmid, Weber, “Database Marketing”, McGraw
Hill, 1998 (cap. 1, 5-14)

Letture integrative:

Berry, Linoff, “Mastering Data Mining”, Wiley
Computer Publishing, 2000;

Giudici “Data Mining”, McGraw Hill, 2001

Modalita d’esame: 1.’ esame prevede una prova
orale.

DEMOGRAFIA 1
Prof. Fausta Ongaro

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Statistica

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Conoscere natura e misura
dei fenomemi di accrescimento e declino delle
popolazioni

Propedeuticita: Statistica [ e 11

Contenuto del corso

1. Ambiti della demografia

2. Le fonti dei dati demografici

3. Indicatori di struttura delle popolazioni

4. Incremento e declino delle popolazioni

5. Misure di intensita e cadenza dei fenomeni
demografici

6. La mortalita

7. La fecondita

8. La situazione demografica in Europa e in Italia
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Testi di riferimento:
M. Livi Bacci, Introduzione alla demografia,
Loescher, Torino 1999

Letture integrative:
F. Bonarini, Guida alle fonti statistiche socio-
demografiche, CLEUP, Padova 1999

Modalita d’esame: Prova scritta.

DIRITTO AMMINISTRATIVO
PROCESSUALE 1
Prof. Giorgio Orsoni

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/10
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di fornire
agli studenti una conoscenza di base dei principi
e degli istituti del diritto processuale, con
particolare attenzione al diritto processuale
amministrativo

Propedeuticita: Istituzioni di diritto pubblico I

Insegnamenti dati per noti: Istituzioni di diritto
privato I

Contenuto del corso

1. 11 diritto processuale e 1'attivita giurisdizionale
2. le origini della giurisdizione amministrativa

3. l'interesse legittimo

4. i ricorsi amministrativi

5. le azioni nel processo amministrativo

6 il processo amministrativo di primo e secondo
grado

7. 1a tutela cautelare

8 il giudicato amministrativo e 1'esecuzione della
sentenza

Testi di riferimento:
A. Travi, lezioni di giustizia amministrativa
Torino 2002

Modalita d’esame: 1'esame consiste in una prova
orale

DIRITTO AMMINISTRATIVO 1
Prof. Luigi Benvenuti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche
Livello di studi: Laurea triennale
Settore scientifico-disciplinare: 1US/10
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Numero di crediti: 5
Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: il programma del corso
comprende le nozioni fondamentali di Diritto
Amministrativo con particolare riguardo ai
problemi dell'organizzazione e a quelli
dell'attivita mentre saranno riservate alcune
lezioni agli aspetti giurisdizionali

Propedeuticita: Istituzioni di diritto pubblico I

Contenuto del corso

1. Concetti generali: i diritti fondamentali, lo
Stato, la sovranita, funzione e poteri esecutivi,
Pubblica Amministrazione e Diritto
amministrativo. 2. La Pubblica Amministrazione,
'organizzazione amministrativa. 3. L'attivita
amministrativa: concetti generali, atti
amministrativi e provvedimenti amministrativi,
condizioni di esistenza dell'atto amministrativo,
validita degli atti amministrativi, limiti ed
efficacia degli atti amministrativi, il
procedimento amministrativo: tipi e fasi
procedurali, autonomia, autarchia, autotutela e
relative applicazioni, l'attitivta di diritto privato
della Pubblica Amministrazione. 4. L'azione
amministrativa: mediante i soggetti, mediante i
beni, mediante i servizi. 5. [ rapporti di Diritto
Amministrativo e la loro tutela.

Testi di riferimento:

BENVENUTI F., Disegno dell'amministrazione
italiana: linee e prospettive, Padova, Cedam,
1996.

Modalita d’esame: L'esame ¢ orale. Esso va
preparato studiando approfonditamente i testi
consigliati. Lo studente ¢ inoltre invitato a
controllare le tesi illustrate nell'insegnamento con
quelle del testo di confronto.

DIRITTO BANCARIO A (ex I)
Prof. Diego Manente

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di fornire
una panoramica del sistema dei titoli di credito,
con particolare riguardo a quelli bancari.
Verranno altresi esaminati gli aspetti principali
della disciplina della dematerializzazione e dei
sistemi di pagamento.
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Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Contenuto del corso

1. I titoli di credito: profili storici e legislativi,
profili generali, leggi di circolazione, principi
dogmatici, disciplina. — 2. Profili dei tipi di titoli
di credito piu rilevanti. — 3. La
dematerializzazione dei titoli di credito. — 4. I
documenti (titoli monetari e titoli finanziari, i
biglietti di banca, ’assegno). — 5. Le carte di
pagamento. — 6. Bonifici e ricevute bancarie. — 7.
La moneta elettronica.

Testi di riferimento:

Peripuntida 1 a4: PARTESOTTI, I titoli di
credito, in AA.VV., Diritto commerciale, IV ed.,
Bologna, Monduzzi, 2004, pagg. 666-734; in
alternativa, CAMPOBASSO, Manuale di diritto
commerciale, Torino, Utet, 2001, pagg. 447-492
(o pagine corrispondenti della nuova edizione, in
corso di pubblicazione). Per i punti da 5 a 7:
materiale bibliografico che verra indicato dal
docente e pubblicizzato con opportuni avvisi,
anche integrato con appunti delle lezioni. E’
comunque prevista I’uscita di una specifica
pubblicazione di cui sara data tempestiva notizia.

Letture integrative: Da concordare con il
docente.

Modalita d’esame: La prova d’esame ¢ orale.
Agli studenti particolarmente interessati saranno
assegnati su richiesta, all’inizio del corso,
specifici temi di ricerca.

Corso in collaborazione con: Banca di Monastier
e del Sile — Credito Cooperativo.

DIRITTO BANCARIO B (ex II)
Prof. Alberto Urbani

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di fornire
una panoramica generale dell’operativita
bancaria, con particolare riguardo alla
contrattualistica bancaria. Verranno altresi
esaminate talune leggi speciali interessanti
I’attivita delle banche, in primo luogo per quanto
attiene alla lotta al riciclaggio del denaro sporco e
all’usura.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I
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Contenuto del corso

1. Le operazioni bancarie, ordinarie e particolari.
Il c.d. parabancario. — 2. La tutela del cliente e la
normativa sulla c.d. trasparenza bancaria. — 3. La
legge antiusura. — 4. La lotta al riciclaggio del
denaro sporco.

Testi di riferimento:

Per il punto 1: BARBIERA-GENTILE, Diritto
della banca e dei contratti bancari, Padova,
Cedam, 2003, pagg. 29-45; 167-367.

Per i punti da 2 a 4: CAPRIGLIONE (a cura di),
Diritto delle banche, degli intermediari finanziari
e dei mercati, Bari, Cacucci, 2003, pagg. 154-175
(il testo ¢ il medesimo adottato nei corsi di
Legislazione bancaria I e II).

Presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche ¢ a
disposizione degli studenti, per la libera
fotocopiatura, una Raccolta normativa in materia
antiriciclaggio, antiusura e valutaria, utile per la
preparazione dell’esame; il documento € anche
scaricabile al sito univelex.unive.it.

Letture integrative:
Da concordare con il docente.

Modalita d’esame: La prova d’esame ¢ orale.
Agli studenti particolarmente interessati
all’approfondimento della materia saranno
assegnati su richiesta, all’inizio del corso,
specifici temi di ricerca.

Corso in collaborazione con: Federazione Veneta
delle Banche di Credito Cooperativo.

DIRITTO COMMERCIALE I
Prof. Alberto Urbani (A-Cl), Prof. Davide
Sarti (Cm-K), Prof. Leonardo Di Brina (L-Rl),
Prof. Giuliana Martina (Rm-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso illustra il fenomeno
dell'impresa nelle sue diverse forme (individuale
e societa lucrative, comprese le regole specifiche
derivanti dalla quotazione) vista sia come
organismo produttivo sia come esercizio di
attivita, cogliendone e valorizzandone i profili
squisitamente giuridici.
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Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Contenuto del corso

1. L'imprenditore in generale. L'imprenditore
commerciale e I'imprenditore agricolo. Il piccolo
imprenditore. L'imputazione dell'attivita di
impresa. L'impresa familiare.

2. L'azienda.

3. Segni distintivi: ditta, insegna, marchio.

4. Le societa in generale. 11 contratto di societa.
5. Le societa di persone: la societa semplice, in
nome collettivo ed in accomandita semplice.

6. La societa per azioni, compresi i riferimenti
alla quotata (escluse le modificazioni dello
statuto, lo scioglimento delle societa di capitali, i
gruppi di societa).

7. 11 diritto contabile.

8. La societa in accomandita per azioni.

9. La societa a responsabilita limitata.

Testi di riferimento:

in alternativa:AA.VV _,Diritto commerciale (IV
ed.),Monduzzi,2004,cap.1 (pp.1-29),cap.II
(pp.31-37,51-54), cap.IlI (pp.55-69),cap.IV
(pp-73-99),cap.V (pp.101-247),cap.VI (pp.261-
288),cap.VII (pp.291-322).
CAMPOBASSO,Manuale di diritto
commerciale,Utet,2003,pp.10-57,59-66,69-
80,114-129,131-162,163-205,209-214,225-
279,280-294,308-313,321-322,324-334. 1l testo
va aggiornato a cura dello studente con il d.1gs.6
febbraio 2004,n.37 modificativo della riforma
societaria.Si tenga conto che il d.1gs.n.37/2004
contiene una Sez.II-art.2 (9.1-9.47) non rilevante,
riguardando il t.u.banc.La parte oggetto di studio
e coordinamento con il manuale concerne la
Sez.IlI-art. 3 (9.48-9.92) e il Capo II-art.4.

Letture integrative:

Per il punto 3 (Segni distintivi: ditta, insegna,
marchio) ¢ immessa in rete una dispensa del prof.
Davide Sarti (www.unive.it/economia).

Modalita d’esame: 'esame consta di una prova
scritta (test) condizionante 1'ammissione alla
prova orale. I test concernono esclusivamente
questioni trattate nei testi consigliati.

DIRITTO COMMERCIALE II
Prof. Davide Sarti (A-K)
Prof. Giuliana Martina (L-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche
Livello di studi: Laurea triennale
Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5
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Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso, mirando a
completare l'insegnamento della materia studiata
in Diritto commerciale I, tiene essenzialmente
conto della riforma delle societa per azioni, della
societa cooperativa e dei gruppi di societa.

Propedeuticita: Istituzione di diritto privato [ e
Diritto Commerciale I

Contenuto del corso

1. La societa per azioni: le modificazioni dello
stauto.

2. Lo scioglimento delle societa di capitali.

3. Le societa cooperative e le mutue assicuratrici.
4. Le operazioni straordinarie: trasformazione,
fusione e scissione.

5. Le forme di integrazione fra imprese.

6. I gruppi di societa.

7. La Consob e il mercato mobiliare.

8. La Societa Europea.

9. Le procedure concorsuali.

10. Titoli di credito

Testi di riferimento:

AA. VV,, Diritto commerciale (IV edizione),
Monduzzi, 2004, cap. V (pp. 249-259), cap. VIII
(pp. 323-336), cap. IX (pp. 337-357), cap. X (pp.
359-363), cap. XI (pp. 365-381), cap. XII (pp.
383-392), cap. XIII (pp. 393-412), cap. XIV (sez.
I, pp. 415-433), cap. XV (pp. 453-511), cap. XVI
(pp. 515-562).

Letture integrative:

Per il punto 8 del Contenuto del corso (Societa
Europea), ¢ immessa in rete una dispensa
(www.unive.it/economia).

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
orale.

DIRITTO COMUNITARIO DEL LAVORO 1
Prof. Adalberto Perulli

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: TUS/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di definire
gli istituti fondamentali del diritto comunitario
del lavoro, con particolare attenzione alle fonti
comunitarie e al ruolo delle istituzioni nella
regolazione del mercato del lavoro comunitario e
dei mercati nazionali.
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Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I
Insegnamenti dati per noti: Diritto del lavoro L.

Contenuto del corso

Cenni delle fonti del diritto comunitario. Il ruolo
della Corte di Giustizia e 1l suo orientamento in
materia sociale. La concorrenza e le politiche
sociali. La parita retributiva e nell'acceso al
lavoro; le pari opportunita e il divieto di
discriminazioni. Le direttive sull'orario di lavoro
e sull'informazione e consultazione dei lavoratori.
I comitati aziendali europei.

Testi di riferimento:

M.Roccella, T.Treu; Diritto del lavoro della
Comunita Europea, Cedam, ult. ed., 2002; Cap. 1,
11, Vv, VII, X, XIII, XIV.

Modalita d’esame:
prova orale.

L’esame consiste in una

DIRITTO DEI CONTRATTI DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE I
(ex Diritto Amministrativo IT)
Prof. Luigi Benvenuti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/10
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Fornire una preparazione
approfondita dell'attivita contrattuale della
pubblica amministrazione, tenuto conto delle
tecniche di privatizzazione e degli effetti.
Attenzione particolare sara rivolta al settore degli
appalti pubblici. La competenza cosi raggiunta ¢
utile a chi vuole inserirsi nella gestione di
aziende locali sia pubbliche sia private.

Propedeuticita: Istituzioni diritto pubblico I

Insegnamenti dati per noti: Diritto
amministrativo [

Contenuto del corso

1. La dicotomia pubblico-privato. 2. La
privatizzazione del diritto amministrativo. 3. Le
tecniche di privatizzazione. 4. Alcune discipline
settoriali.

Testi di riferimento:

E. CASETTA, Manuale di diritto amministrativo,
Giuffre, 2003, cap. VIII (pp- 518-598), un
estratto del quale ¢ reperibile nella biblioteca del
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Dipartimento di Scienze giuridiche. Il corso sara
integrato dal testo delle lezioni.

Modalita d’esame: Esame orale

DIRITTO DEI CONTRATTI E DEL
MERCATO1
Prof. Carmela Camardi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
analizzare la struttura del diritto moderno come
sistema funzionale formalmente strutturato,
segnatamente come sistema di conformazione
delle condotte umane inteso a strutturare 1’intera
societa sul principio di liberta e sull’economia
di mercato.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato [
Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale I

Contenuto del corso

Da Kelsen a Luhmann: la rappresentazione del
diritto come subsistema autonomo dagli altri
sistemi sociali regolativi. Il diritto moderno come
sistema formale e la tecnica della fattispecie.

La funzione primaria del sistema giuridico:
garanzia dell'autonomia reciproca e relativa degli
altri subsistemi sociali, in particolare quello
economico e quello politico.

La connessione sistemica fra diritto ed economia.
11 diritto moderno come sistema funzionale
all’instaurazione di un’economia di mercato.
Diritto concorrenza e mercati. Gli strumenti
regolativi dell’economia moderna. L’autonomia
privata e i diritto dei contratti.

Gli istituti regolativi della concorrenza.

Testi di riferimento:

a) M. BARCELLONA, Diritto sistema, senso,
Torino Giappichelli, 1996, pagg. 52 — 100; 492 —
538. Di tali pagine verra confezionato un estratto
a disposizione degli studenti per fotocopie, nella
Biblioteca del Dipartimento di Scienze giuridiche
(Ca’ Bottacin).

b) N. IRTI, L’ordine giuridico del mercato, Bari
Laterza, Ultima edizione 2003-4.

Letture integrative: Saranno segnalate dal
docente all'inizio del corso

Modalita d’esame: E' prevista una prova orale
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DIRITTO DEL LAVORO I
Prof. Luigi Mariucci (A-K)
Prof. Adalberto Perulli (L-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Comprensione dei
fondamenti del diritto del lavoro. Analisi della
dinamica del gioco delle fonti, tra legislazione,
statale e sovranazionale - europea, contrattazione
collettiva e autonomia individuale. Definizione
del campo di applicazione del diritto del lavoro
tra lavoro subordinato e figure c.d. atipiche.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Insegnamenti dati per noti: Istituzioni di diritto
pubblico I

Contenuto del corso

1. Parte prima

La struttura del diritto del lavoro. Le ragioni della
sua modernita. La dinamica delle fonti.
L’evoluzione del diritto del lavoro: dal
corporativismo alla costituzione, dal codice civile
alla recente legislazione sulla flessibilita.

2. Parte seconda

Gli istituti fondamentali del diritto del lavoro:
dalla assunzione al licenziamento. Il lavoro
subordinato e i rapporti di lavoro di confine,
ovvero atipici.

Testi di riferimento:

M.Roccella, Manuale di diritto del lavoro,
Giappichelli, Torino, 2004, cap.I-VI;
L.Mariucci, Le fonti del diritto del lavoro
quindici anni dopo, Giappichelli, Torino, 2004,
parte L e II,

Letture integrative:

Lavoro e diritto, n.1/2004, I1 Mulino, fascicolo
dedicato al tema “Mercato del lavoro. Alcune
risposte a molti interrogativi”.

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova orale. E’ prevista una prova intermedia
mediante test da effettuarsi alla meta del corso,
con fini di selezione propedeutica all’esame.

DIRITTO DEL LAVORO 11
Prof. Luigi Mariucci
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Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/07
Numero di crediti : 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Approfondimento degli
istituti giuridici fondamentali del diritto del
lavoro, con particolare riferimento alla disciplina
della retribuzione, dei licenziamenti e dei lavori
c.d. flessibili.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato [ e
Diritto del lavoro I

Contenuto del corso

La struttura retributiva. La disciplina dei
licenziamenti. La regolamentazione dei rapporti
di lavoro c.d. flessibili.

Testi di riferimento:

M.Roccella, Manuale di diritto del lavoro,
Giappichelli, Torino, 2004, cap.VII-XI;
L.Mariucci, Le fonti del diritto del lavoro
quindici anni dopo, Giappichelli, Torino, 2004,
saggi in Appendice.

Letture integrative:

Lavoro e diritto, n.1/2004, I1 Mulino, fascicolo
dedicato al tema “Mercato del lavoro. Alcune
risposte a molti interrogativi”.

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova orale. E’ prevista una prova intermedia
mediante test da effettuarsi alla meta del corso,
con fini di selezione propedeutica all’esame.

DIRITTO DEL MERCATO FINANZIARIO 1
Prof. Leonardo Di Brina

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso mira ad offrire un
panorama degli istituti fondamentali del mercato
mobiliare con particolare riferimento alle
profonde innovazioni del diritto dei mercati
finanziari ed ai mutamenti della disciplina
primaria e secondaria del mercato mobiliare
intervenuti soprattutto in seguito al recepimento
delle direttive comunitarie.
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Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I
Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale [

Contenuto del corso

1. Cenni sull'evoluzione storica della legislazione
del mercato mobiliare in Italia.

2. Le Autorita di controllo: la Consob.

3. I soggetti operanti nel mercato finanziario.
4. I contratti del mercato finanziario.

5. L'appello al pubblico risparmio.

6. La sollecitazione all'investimento (offerte
pubbliche di vendita e sottoscrizione).

7. La sollecitazione al disinvestimento (offerte
pubbliche di acquisto e miste).

Testi di riferimento:

F. ANNUNZIATA, La disciplina del mercato
mobiliare, Giappichelli, Torino, ult. ed., capp. I, ,
1L, II1, V, VI, VII, VIII, IX, XV, XVI.

Letture integrative:

Diritto delle Banche degli Intermediari e dei
Merecati, a cura di Capriglione, Cacucci, Bari,
2003, capp. L, II (sezz. I e 1I).

Modalita d’esame: La prova d'esame ¢ scritta

DIRITTO DEL MERCATO
FINANZIARIO 11
Prof. Ciro Gennaro Corvese

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: TUS/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso, evidentemente
sequenziale rispetto a quello di Diritto del
mercato finanziario I, intende approfondire in
particolar modo i temi della vigilanza sul mercato
mobiliare, nei suoi diversi aspetti, nonché della
gestione delle crisi degli intermediari finanziari
non bancari.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I e
Diritto del mercato finanziario I

Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale 1

Contenuto del corso

1. Gli intermediari finanziari del mercato
mobiliare: sim, sicav, sgr, fondi pensione. 2. La
vigilanza (informativa, regolamentare, ispettiva).
3. La disciplina delle crisi.Il corso sara altresi
integrato da alcuni seminari tenuti da studiosi
della materia e da esponenti di istituzioni
creditizie.
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Testi di riferimento:
I testi saranno indicati dal docente all'inizio del
COrso.

Letture integrative:
Eventuali letture integrative saranno indicate
all’inizio del corso.

Modalita d’esame: La prova d’esame ¢ scritta

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE I
Prof. Fabrizio Marrella (1° mod.)
Prof. Marco Olivi (2°mod.)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Scopo del corso ¢ quello di
fornire una conoscenza istituzionale delle
principali tematiche del Diritto della navigazione
con attenzione ai raccordi interdisciplinari. Tra
questi saranno messi in particolare rilievo i profili
attinenti al commercio internazionale ed
all’organizzazione portuale.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Insegnamenti dati per noti: Istituzioni di diritto
pubblico I. La conoscenza di base del diritto
internazionale agevola la preparazione
dell'esame.

Contenuto del corso

. Le fonti del diritto della navigazione

. Lanave

. L’armatore

. Il personale marittimo

. I porti

. Tutela dell’ambiente marino dall’inquinamento
. La vendita marittima

. I Charter parties

. Il trasporto marittimo

10. Gli ausiliari dell’armatore

11. Traffici marittimi e disciplina della
concorrenza

12. I sinistri ed il soccorso in mare

13. La tutela dei diritti

14. L’esercizio della giurisdizione civile e
I’arbitrato marittimo

O 01N DN Wi~

Testi di riferimento:

S. M. CARBONE, Il Diritto marittimo attraverso
i casi e i modelli contrattuali, 2 ed., Giappichelli,
Torino, 2002  (ovvero ultima edizione
disponibile).
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Lo studio del manuale deve essere accompagnato
dalla contestuale lettura di un Codice della
navigazione di qualsiasi edizione purché
aggiornata.

Letture integrative:

- ZUNARELLLI, Lezioni di diritto della
navigazione, Bonomo Ed., Bologna, ult. ediz.
disponibile.

- LEFEBVRE-PESCATORE-TULLIO, Manuale
di diritto della navigazione, IX ed., Giuffré,
Milano, 2000 (o ult. ediz. disponibile).

Modalita d’esame: L'esame si svolgera in forma
orale

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE II
Prof. Riccardo Manfrini (1° Mod.)
Prof. Giuseppe Duca (2° Mod.)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Oggetto del corso ¢ lo studio
del diritto della navigazione, delle convenzioni
internazionali che regolano la navigazione e, pit
in generale, le altre forme di trasporto,
dell'amministrazione della navigazione, della
disciplina dei porti ed in generale del demanio
marittimo, e della tutela dell’ambiente marino.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato [ e
Diritto della Navigazione I.

Insegnamenti dati per noti: 1l corso presuppone
la conoscenza di Istituzioni di diritto pubblico I.
La conoscenza di diritto internazionale pubblico
e privato e di diritto amministrativo facilita la
comprensione delle lezioni ed il superamento
dell’esame.

Contenuto del corso

Il corso comprendera lo studio dei seguenti
argomenti:

1. il trasporto internazionale - fonti;

2. il trasporto marittimo internazionale ed il
trasporto multimodale;

3. gli operatori di trasporto multimodale ed i
vettori coinvolti;

4. presupposti e limiti della responsabilita per
perdita o danneggiamento beni trasportati;
5. il demanio marittimo;

6. il mare territoriale;
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7. la tutela dell’ambiente marino: la protezione e
il danno risarcibile.

8. la disciplina dei porti e delle operazioni
portuali e, in particolare, la legge n. 84/94 e
successive modifiche sulla riforma della
legislazione italiana in materia portuale.

Testi di riferimento:

S. M. CARBONE, 1l diritto marittimo, Torino,
Giappichelli, 2002, 2 ed. (solo le parti relative
agli argomenti specificati sopra).

L. BENVENUTI, La frontiera marina, Padova,
CEDAM, 1988 (solo i primi due capitoli).

Letture integrative:
Eventuali letture integrative saranno indicate
durante il corso

Modalita d’esame: L'esame di profitto verra
svolto in forma esclusivamente orale

DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE 1
Prof. Gaetano Zilio Grandi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Nell'ambito della centralita
crescente della materia nell’ordinamento
giuridico, nazionale e comunitario, la sua
conoscenza costituisce un completamento dei
corsi di diritto del lavoro ed un requisito culturale
e operativo per lo svolgimento di attivita
professionali di amministrazione e gestione delle
risorse umane e dei rapporti di lavoro.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato |

Insegnamenti dati per noti: 1l corso presuppone
la conoscenza di lineamenti di diritto pubblico. Si
ricorda inoltre che la conoscenza del Diritto del
lavoro agevola notevolmente la preparazione
dell'esame.

Contenuto del corso

Fondamenti ed origini della sicurezza sociale. Le
fonti, i soggetti e I'organizzazione. L'oggetto
della tutela ed il finanziamento. La tutela dei
diritti di sicurezza sociale.

Testi di riferimento:

M. PERSIANI, Diritto della previdenza sociale,
Cedam, Padova, ult. ed., capp. I-IV o

F.P. ROSSI, La previdenza sociale, Cedam,
Padova, ult. ed., cap. I-III o ancora
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M. CINELLLI, Diritto della previdenza sociale,
Giappichelli, Torino, ult. ed., cap. I-VIL.

Letture integrative:
Saranno indicate durante il corso.

Modalita d’esame: La prova consiste in un
colloquio finale sulla materia trattata nel corso.

DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE 11
Prof. Gaetano Zilio Grandi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze Giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Acquisiti i profili teorici
generali della sicurezza sociale ci si propone, con
questa seconda parte, di illustrare il panorama dei
numerosi e controversi istituti del sistema della
sicurezza sociale, cogliendone le specificita
giuridiche di struttura e di operativita, anche sotto
il profilo comparato e comunitario

Propedeuticita:lstituzioni di diritto privato I e
Diritto della sicurezza sociale I

Contenuto del corso

Analisi delle principali tutele previdenziali: il
sistema pensionistico regime generale, regimi
sostitutivi, esclusivi e integrativi, le gestioni
speciali; i fondi pensione complementare; la
tutela per gli infortuni sul lavoro e le malattie
professionali; la tutela della salute, i fondi
sanitari integrativi; la tutela contro la tubercolosi;
gli assegni familiari e l'assegno per nucleo
familiare; la tutela contro la disoccupazione; la
tutela del reddito da lavoro in caso di riduzione o
sospensione dell'attivita lavorativa; i
prepensionamenti; cenni sul contenzioso in
materia previdenziale.

Testi di riferimento:

M. PERSIANI, Diritto della previdenza sociale,
Cedam, Padova, ult. ed., capp. V—1X o

F.P. ROSSI, La previdenza sociale, Cedam,
Padova, ult. ed. cap. III, IV e V o ancora

M. CINELLLI, Diritto della previdenza sociale,
Giappichelli, Torino, ult. ed., cap. dal VIII al
XIV.

Letture integrative:
AA.VV, La riforma del sistema pensionistico, a
cura di Cester, Torino, 1997.
AAVV, Commentario
previdenziale, Dalle leggi

della riforma
“Amato” alla
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finanziaria 1995, a cura di M. CINELLI ¢ M.
PERSIANI, Milano, 1995.

Modalita d’esame: esame orale

DIRITTO DELL'AMBIENTE I
Prof. Luigi Benvenuti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/10
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si prefigge lo scopo
di fornire le principali nozioni per consentire allo
studente la conoscenza degli istituti di diritto
amministrativo che disciplinano la tutela
dell'ambiente.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto pubblico I

Contenuto del corso

1: I principi - Costituzione e ambiente: nozione e
valore dell'ambiente; 'ambiente e i suoi confini:
urbanistica, paesaggio e sanita; le fonti del diritto
ambientale.

2. 1 soggetti - la comunita internazionale; la
Comunita europea; il sistema delle competenze
tra Stato, Regioni ed Enti locali. 3. Gli strumenti
- le forme di partecipazione nella tutela
ambientale: le associazioni ambientaliste; la
valutazione di impatto ambientale; il danno
ambientale.

Testi di riferimento:
B. CARAVITA, Diritto dell'ambiente, Bologna,
I1 Mulino, Nuova edizione 2001.

Modalita d’esame: 1'esame consiste in una prova
orale

DIRITTO DELLE ASSICURAZIONI
PRIVATE 1
Prof. Martina Giuliana

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: TUS/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso ¢ volto ad indagare la
disciplina delle assicurazioni private sotto il
duplice profilo della disciplina del contratto e
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della disciplina speciale dell'impresa
assicuratrice.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Contenuto del corso

1. L'assicurazione come fenomeno economico.
2. Lo sviluppo storico.

3. L'emersione della rilevanza dell'impresa.

4. L'evoluzione normativa fino alla recente
normativa di origine comunitaria.

5. La disciplina del contratto di assicurazione e
dell'impresa nella loro interconnessione.

6. Analisi della normativa codicistica nel
contratto di assicurazione.

7. La tematica della protezione dell'assicurato in
generale e dell'assicurato consumatore.

Testi di riferimento:

In alternativa:

Donati-Volpe Putzolu, Manuale di diritto delle
assicurazioni, sesta ed., Milano, Giuffre, 2000,
pagg. da 1 a 258.

Antonucci, L’assicurazione fra impresa e
contratto, quarta ed., Bari, Cacucci editore, 2000,
pagg. da 1 a222.

Modalita d’esame: 11 corso verra svolto con il
consueto metodo della lezione ed esame finale,
salvo concordare con lo studente l'allestimento di
una tesina scritta e sua discussione in sede
d'esame.

Corso in collaborazione con: Assi.cra. Veneto
s.r.1.

DIRITTO DELLE RETI TELEMATICHE I
Prof. Carmela Camardi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone l'obiettivo
di di indagare le modalita di incidenza delle
tecnologie informatiche sulla struttura del diritto
moderno, ¢ di misurare l'efficacia regolativa di
quest'ultimo rispetto ai rapporti che si
costituiscono sulle reti telematiche.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale
I e Diritto industriale 1.

Contenuto del corso
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Tecnica e diritto nell'ambiente di Internet. La
rideterminazione delle fattispecie giuridiche sulle
reti telematiche: risorse economiche e nuovi beni;
Proprieta e accesso alla rete; atti, contratti e
manifestazioni di volonta; l'illecito telematico. La
dimensione spazio-temporale di Internet e la crisi
del diritto statuale interno ¢ internazionale. La
disciplina specifica di alcuni aspetti del
commercio elettronico (direttive europee e leggi
nazionali). Il problema generale dell'applicazione
su Internet degli istituti del diritto privato.

Testi di riferimento:
Giovanni Pascuzzi, I diritto dell'era digitale, I1
Mulino, Bologna, 2003, pagg.9-206.

Letture integrative: Saranno suggerite dal
docente all'inizio del corso.

Modalita d’esame: E' prevista una prova orale

DIRITTO DELL’ECONOMIA 1
Prof. Gianluca Sicchiero

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: TUS/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende ricostruire le
vicende delle dinamiche della concorrenza e del
mercato in Italia, nell’ambito nazionale e nella
dimensione europea. L’obiettivo principale ¢ la
ricostruzione del passaggio istituzionale dalla
fase dell’intervento diretto dello Stato
nell’economia alla fase delle privatizzazioni e
della regolazione del mercato.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato |

Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale
L.

Contenuto del corso

La costituzione economica italiana. L’evoluzione
normativa indotta dall’inserimento nell’Unione
europea ¢ nel mercato unico (profili storico-
istituzionali e normativi). I vincoli comunitari. Il
processo di privatizzazione delle imprese
pubbliche e le riforme economiche dell’ultimo
decennio. La liberalizzazione dei mercati e la
generalizzazione del principio della concorrenza.
La tutela dei consumatori.

Testi di riferimento:
S. CASSESE, La nuova costituzione economica,
Laterza, Bari, 2004 (Capp. L, I, Il e IV, tot.
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pagg. 82 e cap. VI, tot. pag. 27). MANGINI-
OLIVIERI, Diritto antitrust, Giappichelli, Torino,
2000, capp. L, II, Il e IV (tot. pag. 107); in attesa
della nuova edizione, il testo verra integrato con
materiali consegnati durante le lezioni; ALPA-
LEVI, I diritti dei consumatori e degli utenti,
Giuffre, Milano, 2001, pagg. 1-38, 185-207 e
337-361 da studiare; pagg. 285-323 ¢ 362-371 da
leggere.

Letture integrative:
Si vedano gli avvisi del docente nel sito della
facolta di Economia.

Modalita d’esame: E’ prevista una prova orale.

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA A
Prof. Lauso Zagato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/14
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di fornire
le basi per una adeguata comprensione dello
sviluppo del fenomeno giuridico costituito (dalla
CE e) dall'UE, dalle origini al momento attuale.
Particolare attenzione verra prestata
all’approfondimento della natura del diritto
comunitario, nellasua triplice dimensione
(internazionale, statale, di ordinamento a sé.

Contenuto del corso

Introduzione. Il diritto comunitario tra
dimensione internazionale e transnazionalita.
Fonti primarie e fonti derivate. Trattati istitutivi e
successive revisioni. Struttura istituzionale della
CE. Ruolo delle istituzioni nella formazione delle
norme e bilanciamento di poteri. Gli accordi
internazionali.

I principi del diritto comunitario. Il diritto
comunitario derivato: atti tipici ed atipici,
vincolanti e non vincolanti. Rapporto tra diritto
comunitario e diritto interno: I’effetto diretto di
norme comunitarie; il primato del diritto
comunitario. [.’adattamento ordinario del diritto
interno al diritto comunitario: la legge
comunitaria.

La tutela giurisdizionale. Controllo di legittimita,
procedura d'infrazione, rinvio pregiudiziale. I
pareri della Corte di Giustizia.

Testi di riferimento:
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PICCHIO FORLATI L., 11 diritto dell’Unione
europea tra dimensione internazionale e
transnazionalita, in Jus, 1999, pp. 461-473.
TESAURO G., Diritto comunitario, III ed.,
Padova, 2003, pp. 1-365.

NASCIMBENE B., Comunita eUnione europea.
Codice delle istituzioni, Milano, 2003.

Letture integrative:

Nello svolgimento del Corso verranno forniti
materiali integrativi da fotocopiare e saranno date
indicazioni bibliografiche di approfondimento.

Modalita d’esame: Prova orale, integrata, su base
volontaria, dallo svolgimento di un test scritto
intermedio in orario di lezione e dalla
partecipazione ad attivita seminariali.

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA B
Prof. Lauso Zagato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/14
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso analizza innanzitutto,
sotto il profilo giuridico, le caratteristiche e le
articolazioni del mercato interno comunitario,
con particolare attenzione alla libera circolazione
dei servizi finanziari. La seconda parte ¢ dedicata
alla dimensione esterna e specificatamente alla
politica commerciale comune.

Insegnamenti dati per noti: Diritto dell'Unione
europea A

Contenuto del corso

1. Introduzione.

2. L’integrazione giuridica comunitaria.

3. I principi di attribuzione, sussidiarieta e
proporzionalita.

4. Le competenze degli Stati membri, le
competenze comunitarie esclusive, le competenze
concorrenti, le competenze complementari.

5. Il mercato interno. Le quattro liberta.

6. L’unione doganale e la libera circolazione
delle mereci.

7. 11 diritto di stabilimento e la libera di
prestazione dei servizi.

8. La libera circolazione dei capitali e dei
pagamenti.

9. Il mercato unico dei servizi finanziari

10. L’Unione economica € monetaria.

10. La politica comunitaria della concorrenza.
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11. Le relazioni esterne e la politica commerciale
comune.

12. 1l mercato interno nella prospettiva
dell’allargamento a ventisette Stati membri.

Testi di riferimento:

TESAURO G., Diritto comunitario, III ed.,
Padova, 2003, pp. 367-784.

In alternativa: DANIELE L., Il diritto materiale
della comunita europea, III ed., Milano, 2000, pp.
1-346.

NASCIMBENE B., Comunita eUnione europea.
Codice delle istituzioni, Milano, 2003.

Letture integrative:

Nello svolgimento del Corso verranno forniti
materiali integrativi da fotocopiare e saranno date
indicazioni bibliografiche di riferimento.

Modalita d’esame: Prova orale, integrata, su base
volontaria, dallo svolgimento di un test scritto
intermedio in orario di lezione ¢ dalla
partecipazione ad attivita seminariali.

DIRITTO FALLIMENTARE I
Prof. Mauro Pizzigati

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di
affrontare, nelle sue linee generali, la disciplina
del fallimento dell'imprenditore commerciale,
analizzandone i profili sostanziali e procedurali.
In questo contesto dovranno essere inquadrate
anche le procedure concorsuali alternative al
fallimento, ponendo in luce la posizione che esse
occupano nel sistema.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I
Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale

Contenuto del corso

1.La funzione del fallimento e le caratteristiche
generali della procedura. 2. [ presupposti. 3.
Competenza ed iniziativa per la dichiarazione di
fallimento. La sentenza di fallimento ed il
giudizio di opposizione. 4. Gli organi: Il
Tribunale fallimentare; il Giudice delegato; il
Curatore; il Comitato dei creditori. 5. Gli effetti
del fallimento nei confronti del debitore e dei
creditori. Le azioni revocatorie. La sorte dei
rapporti giuridici esistenti. 6. L’accertamento del
passivo. 7. Liquidazione e ripartizione
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dell’attivo. 8. La chiusura del fallimento. Il
concordato fallimentare. Riapertura e
riabilitazione. 9. I fallimenti sociali. 10.Le altre
procedure concorsuali. 11. Procedure concorsuali
e prospettive di riforma.

Testi di riferimento:

GUGLIEMUCCI L., Lezioni di diritto
fallimentare, Giappichelli, Torino

oppure FERRARA F. JR. — BORGIOLI A, 11
fallimento, Giuffre, Milano

oppure PAJARDI P., Manuale di diritto
fallimentare, Giuffré, Milano

oppure TEDESCHI G.U., Manuale di diritto
fallimentare, Cedam, Padova

Letture integrative:

Durante le lezioni verra distribuito materiale
didattico e verranno forniti ulteriori riferimenti
bibliografici per un adeguato approfondimento
degli argomenti trattati nel corso.

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
orale.

DIRITTO FALLIMENTARE IT
Prof. Mauro Pizzigati

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
approfondire 1’insegnamento della materia gia
studiata in Diritto fallimentare I e richiede,
pertanto, 1’indispensabile conoscenza, da parte
dello studente, del programma gia svolto.
Durante il corso verranno posti in risalto, in
particolare, i problemi piu significativi che
riguardano il ruolo e la funzione del curatore.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato [ e
Diritto Fallimentare |

Insegnamenti dati per noti: Diritto commerciale

Contenuto del corso

1.La figura ed il ruolo del curatore nel fallimento.
2. Custodia ed amministrazione dell’attivo
fallimentare. La reintegrazione dell’attivo ed il
“sistema revocatorio”. I rapporti giuridici
preesistenti. 3.L’accertamento del passivo:
formazione dello stato passivo. Criteri e modalita
- Il regime delle opposizioni allo stato passivo.
Impugnazione dei crediti ammessi. Revocazione
dei crediti ammessi. Domande di rivendicazione,
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restituzione e separazione di cose mobili.
4.Liquidazione dell’attivo: vendita di beni mobili
— Vendita di beni immobili. 5.Ripartizione
dell’attivo: le ripartizioni parziali. Il rendiconto
del curatore e la liquidazione del compenso.
Ripartizione finale e chiusura della procedura.6.
Procedure concorsuali alternative: la gestione
delle procedure.

Testi di riferimento:

GUGLIEMUCCI L., Lezioni di diritto
fallimentare, Giappichelli, Torino

oppure FERRARA F. JR. — BORGIOLI A, 11
fallimento, Giuffre, Milano

oppure PAJARDI P., Manuale di diritto
fallimentare, Giuffre, Milano

oppure TEDESCHI G.U., Manuale di diritto
fallimentare, Cedam, Padova

Letture integrative:

Durante le lezioni, verra distribuito materiale
didattico e verranno forniti ulteriori riferimenti
bibliografici per un adeguato approfondimento
degli argomenti specificamente trattati nel corso.

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
orale.

DIRITTO INDUSTRIALE 1
Prof. Davide Sarti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: llustrare presupposti e limiti
di tutela del marchio alla luce della tradizionale
funzione distintiva ¢ delle nuove funzioni (come
quella pubblicitaria dei marchi rinomati)
giuridicamente protette. Illustrare gli interessi
sottostanti alla repressione degli atti di
concorrenza sleale.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Contenuto del corso

1. Nozione e funzione del marchio. Marchi
individuali e marchi collettivi

2. Il sistema di protezione internazionale.

3. Requisiti di proteggibilita del marchio.

4. 1l procedimento di registrazione nazionale e
comunitario.

5. I soggetti legittimati alla registrazione.

6. Violazione e tutela del diritto: marchi ordinari
e marchi rinomati.

7. Nullita e decadenza.

8. Cessioni e licenze di marchio.

9. I soggetti degli atti di concorrenza sleale.
10. Gli atti di confusione. Il marchio non
registrato, la ditta e gli altri segni distintivi
11. Gli atti di denigrazione e comparazione.
12. I principi di correttezza professionale.

Testi di riferimento:

VANZETTI-DI CATALDO, Manuale di diritto
industriale, IV edizione, Milano, 2003, parte I
(La concorrenza sleale, pp. 3-114) e II (I segni
distintivi, pp. 115-303)

alternativamente, e specie per gli studenti
interessati a sostenere 1'esame di Diritto
industriale II

AA. VV, Diritto industriale. Proprieta
intellettuale e concorrenza, Giappichelli, Torino,
2001, parte II (I segni distintivi di impresa, pp.
55-194) e parte IV (Concorrenza sleale e
pubblicita, pp. 291-379)

Letture integrative:

MARCHETTI - UBERTAZZI, Commentario
breve al diritto della concorrenza, CEDAM,
Padova, 2004, nei commenti relativi alle norme
su marchi e concorrenza sleale

Modalita d’esame: Esame orale

DIRITTO INDUSTRIALE II
Prof. Davide Sarti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/04
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: La prima parte del corso
illustra il sistema di protezione di invenzioni,
modelli di utilita e disegni e modelli industriali.
La seconda parte illustra la disciplina del diritto
d’autore.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato [ e
Diritto industriale |

Contenuto del corso

A. Le invenzioni e i modelli

1. L’invenzione. Nozione, requisiti,
procedimento nazionale e internazionale di
protezione soggetti.

2. Le invenzioni dei dipendenti

3. Violazione e tutela del brevetto

4. Nullita e decadenza del brevetto
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5. Cessioni e licenze di brevetto. Le licenze
obbligatorie

6. I modelli di utilita e i disegni industriali

B. 1l diritto d’autore

1. Le opere protette

2. I titolari dei diritti d'autore

3. Il contenuto e la violazione dei diritti d'autore
4. I diritti connessi

5. 1 contratti di diritto d'autore

Testi di riferimento:

AA. VV, Diritto industriale. Proprieta
intellettuale e concorrenza, Giappichelli, Torino,
2001, parte III (pp. 197-287) e parte VI (pp. 483-
653)

Letture integrative:

MARCHETTI — UBERTAZZI, Commentario
breve al diritto della concorrenza, CEDAM,
Padova, 2004, nei commenti relativi alle norme
su invenzioni ¢ diritto d’autore

Modalita d’esame: Esame orale

DIRITTO INTERNAZIONALE I
Prof. Lauso Zagato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: TUS/13
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l Corso affronta i caratteri
del diritto internazionale, che disciplina i rapporti
fra Stati ed enti egualmente indipendenti. In tale
prospettiva, particolare attenzione ¢ prestata alle
relazioni economiche transnazionali, al problema
dell'uso della forza, ed alle conseguenze della
violazione delle norme internazionali.

Contenuto del corso

Nozione di diritto internazionale. Soggetti del
diritto internazionale.Funzione di produzione
delle norme internazionali: diritto internazionale
generale e pattizio. Procedimenti di produzione
giuridica di 3° grado, raccomandazioni e
decisioni di organi internazionali. Contenuto
delle norme internazionali. Sovranita territoriale.
Riservato dominio. Diritti umani e punizione dei
crimini internazionali. Rapporti economici e
commerciali; Protezione dell’ambiente.
Accertamento delle norme internazionali:
funzione giurisdizionale internazionale. Mezzi di
soluzione delle controversie tra Stati. Violazione
delle norme internazionali: fatto illecito e sue
conseguenze; liberta di autotutela individuale ed

associata; sistema di sicurezza collettivo NU.
Adattamento.

Testi di riferimento:

B. CONFORT]I, Diritto Internazionale,,
Editoriale Scientifica, Napoli, VI ed., 2002: Intr.
e Parte prima: parr. 1-20, (esclusi parr: 5.3, 6,
9.1, 10.2, 16-18, 20.2); Parte seconda: parr. 21-
29 (esclusi parr: 28.3, 28.4); Parte terza: parr. 38-
40; Parte quarta: parr. 43-48 (escluso par. 43.1);
Parte quinta: parr. 51-53 (esclusi parr: 51.3, 51.4,
51.6).

M.L. PICCHIO FORLATI, Le Nazioni Unite,
Giappichelli, Torino, 2000, Introduzione (pp. 9-
54);

A. VERRILLI (a cura di), Codice del diritto e
delle organizzazioni internazionali, ed. Simone,
Napoli, 2001.

Letture integrative:

Nello svolgimento del Corso verranno forniti
alcuni materiali integrativi e dispense da
fotocopiare, e saranno date indicazioni
bibliografiche di approfondimento.

Modalita d’esame: Prova orale, integrata, su base
volontaria, dallo svolgimento di un test scritto
intermedio in orario di lezione e dalla
partecipazione ad attivita seminariali.

DIRITTO INTERNAZIONALE PRIVATO I
Prof. Lauso Zagato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/13
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 Corso illustra i lineamenti
essenziali del sistema generale di diritto
internazionale privato italiano alla stregua della
riforma introdotta dalla legge n. 218/1995 e delle
convenzioni di diritto internazionale privato
uniforme ratificate dall'ltalia.

Contenuto del corso

1. Funzione del diritto internazionale privato. Il
sistema generale di diritto internazionale privato
italiano alla stregua della legge di riforma. Le
convenzioni di diritto internazionale privato
uniforme.

2. Categorie contemplate e problemi di
qualificazione. Criteri di collegamento e relativi
problemi interpretativi. Il fenomeno del rinvio; il
rinvio ad ordinamenti plurilegislativi. Limiti al
funzionamento delle norme di conflitto: norme di
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applicazione necessaria e ordine pubblico
internazionale.

3. Volonta delle parti come criterio di
collegamento. Il collegamento piu stretto: ruolo
della residenza o sede del prestatore
caratteristico. Norme di conflitto speciali.Diritto
internazionale privato e norme sostanziali nel
diritto uniforme sulla vendita internazionale.

Testi di riferimento:

F. MOSCONI, Corso di diritto internazionale
privato e processuale, Utet, Torino, 2001,
Capitoli I - IIT - IV - VI, completi (per un totale
di pagine 140).

A. PIETROBON (a cura di), La compravendita
internazionale, Giappichelli, Torino, ult.ed.,
Introduzione (pp. 9-37).

Letture integrative:

Nello svolgimento del Corso verranno forniti
alcuni materiali integrativi ¢ dispense da
fotocopiare, e saranno date indicazioni
bibliografiche di approfondimento.

Modalita d’esame: Prova orale, integrata, su base
volontaria, dallo svolgimento di un test scritto
intermedio in orario di lezione.

DIRITTO PENALE COMMERCIALE I
Prof. Ennio Fortuna

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: TUS/17
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso nella sua sinteticita,si
propone di fornire le nozioni essenziali del diritto
penale generale nonché quelle indispensabili per
l'apprendimento e la corretta valutazione delle
piu recenti riforme del settore penale-
commerciale

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Insegnamenti dati per noti: Nozioni Generali di
Diritto Penale e di Diritto Pubblico

Contenuto del corso

Particolare attenzione sara dedicata
all'illustrazione dei principi generali del reato,
della capacita di intendere e di volere, della
consapevolezza, delle cause di giustificazione,
della punibilita del reo, della pena e delle misure
di sicurezza.

Nella parte speciale saranno studiati i reati
fallimentari, dalla bancarotta fraudolenta alla
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ricettazione fallimentare e i1 nuovi reti societari,
dalla falsita in comunicazioni penali all'infedelta
patrimoniale e cosi via.

Testi di riferimento:

Ennio Fortuna - Manuale di Diritto Penale
dell'Economia - Padova 1994 pag. 324

Enzo Musco - I nuovi reati societari - Milano
2002 pag 252

In alternativa:

Ivo Caraccioli - Manuale Breve di Diritto Penale
- Padova 2002, pag 499

E. Antolisei - Conti - Manuale di Diritto Penale -
Tomi 2 Leggi Complementari - Milano 1993,
pagg.462-464

Modalita d’esame: come da prassi

DIRITTO SINDACALE I
Prof. Luigi Mariucci

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso ha per oggetto la
dinamica delle relazioni sindacali, sia in senso
istituzionale che in relazione alla concreta
esperienza sociale. Individuati gli istituti
fondamentali del diritto sindacale verranno
trattati alcuni concreti ed esemplari casi
aziendali, in materia di gestione di crisi
d’impresa e di politiche di c.d. concertazione.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Insegnamenti dati per noti: ¢ consigliata la
frequenza a Diritto del lavoro 1.

Contenuto del corso
Organizzazione sindacale, contrattazione
collettiva e conflitto collettivo. La concertazione.

Testi di riferimento:

M.V Ballestrero, Diritto sindacale, Giappichelli,
Torino, 2004., parte 1I-1V;

L.Mariucci, Le fonti del diritto del lavoro
quindici anni dopo, Giappichelli, Torino, 2004,
parte L e I

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova orale. E’ prevista una prova intermedia
mediante test da effettuarsi alla meta del corso,
con fini di selezione propedeutica all’esame.
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DIRITTO TRIBUTARIO I
Prof. Loris Tosi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/12
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Fornire le nozioni di base
necessarie per orientarsi all’interno della
disciplina, interpretando correttamente le
disposizioni normative ed acquistando la
conoscenza degli schemi di applicazione dei
tributi da parte dei soggetti passivi, con
approfondimento sugli adempimenti imposti al
contribuente ai fini dell'applicazione del prelievo.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I
Insegnamenti dati per noti: Diritto Commerciale.

Contenuto del corso

1.11 dir. tribut. e i tipi di tributo.

2.Le fonti del dir. tribut.; il principio di riserva di
legge; interpretazione delle norme tribut.;
I’elusione fiscale.

3.11 principio di capacita contributiva.

4.La potesta d’imposizione e i sogg. attivi.

5.1 sogg. passivi; solidarieta paritaria; sostituto
d’imposta; responsabile d’imposta.
6.Fattispecie tributarie.

7.Gli obblighi formali e sostanziali dei sogg.
passivi; obblighi contabili; dichiarazione
tributaria, sua natura e ritrattabilita; versamenti
diretti;

8.Controlli dell’Amm. Finanziaria; poteri
istruttori; accertamento tribut. e metodi di
accertamento.

9.L’avviso di accertamento; accertamento con
adesione; autoannullamento.

10.Riscossione dei tributi.

11.11 rimborso dell'imposta.

12.Sanzioni tributarie.

13. 1l processo tributario.

Testi di riferimento:

FALSITTA, Corso istituzionale di diritto
tributario, Padova, Cedam, 2003.

TOSI, Codice Tributario (a cura di), Torino,
Giappichelli, 2004.

Testi alternativi al manuale di FALSITTA: LUPI,
Diritto tributario — Parte generale, Milano,
Giuffre, ultima edizione, oppure: TESAURO,
Istituzioni di diritto tributario, Parte generale,
Torino, Giuffré, ultima edizione, oppure:
RUSSO, Manuale di diritto tributario, Milano,
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Giuffre, ultima edizione, oppure: FANTOZZI,
Corso di Diritto Tributario, Torino, Utet, 2003,
oppure: GAFFURI, Lezioni di diritto tributario,
Parte generale, Padova, Cedam, ultima edizione.

Modalita d’esame: Prova scritta, seguita in caso
di voto sufficiente dall’esame orale.

DIRITTO TRIBUTARIO 11
Prof. Maurizio Interdonato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: 1US/12
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Oggetto del corso sono le
regole concernenti le imposte di maggiore
interesse per 1’attivita di consulenza fiscale ed ai
fini degli adempimenti delle imprese e delle
decisioni sulla convenienza delle operazioni
inerenti alla gestione di esse.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato [ e
Diritto Tributario I.

Insegnamenti dati per noti: Diritto Commerciale.

Contenuto del corso

Parte speciale:

1. Il sistema delle imposte sui redditi.

2. L’Irpef: regole generali.

3. I redditi fondiari; i redditi di capitale; i redditi
di lavoro dipendente;

4. I redditi di lavoro autonomo; i redditi diversi.
5. I redditi d’impresa.

6. L’Irpeg.

7. L’Iva.

8. L’Imposta di registro.

9. L’Irap.

10. I tributi minori.

Testi di riferimento:

FALSITTA, Corso istituzionale di Diritto
tributario, Padova, Cedam, 2003.

TOSI, Codice Tributario (a cura di), Torino,
Giappichelli, 2004.

Testi alternativi al manuale di FALSITTA: LUPI,
Diritto tributario — Parte speciale, Milano,
Giuffre, ultima edizione, oppure: TESAURO,
Istituzioni di diritto tributario, Parte speciale,
Torino, Giuffre, ultima edizione, oppure:
RUSSO, Manuale di diritto tributario, Milano,
Giuffre, ultima edizione, oppure: FANTOZZI,
Corso di Diritto Tributario, Torino, Utet, 2003.
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Modalita d’esame: Prova scritta, seguita in caso
di voto sufficiente dall’esame orale.

DIRITTO TRIBUTARIO AVANZATO 1
Prof. Loris Tosi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: 1US/12
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Fornire un approfondimento
teorico pratico dei corsi base di diritto tributario
del triennio che consenta allo studente 1’esame di
casi tipo nell’ambito ad esempio delle operaz.
straord. di gestione quali fusioni, scissioni,
trasformazioni, cessioni d’aziende, ecc.;
I’elusione; il contenzioso tributario; la
pianificazione fiscale internazionale.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato I

Insegnamenti dati per noti: Insegnamenti di
diritto tributario del triennio.

Contenuto del corso
Esame di dieci casi tipo di volta in volta proposti
dal docente.

Testi di riferimento:

FALSITTA, Corso istituzionale di Diritto
tributario, Padova, Cedam, 2003.

TOSI, Codice Tributario (a cura di), Torino,
Giappichelli, 2004.

Testi alternativi al manuale di FALSITTA: LUPI,
Diritto tributario — Parte speciale, Milano,
Giuffré, ultima edizione; oppure TESAURO,
Istituzioni di diritto tributario, Parte speciale,
Torino, Giuffré, ultima edizione.

Modalita d’esame: Prova scritta, seguita in caso
di voto sufficiente dall’esame orale.

DIRITTO TRIBUTARIO PER L’ATTIVITA
FINANZIARIA 1
Prof. Maurizio Interdonato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze giuridiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: TUS/12
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Ci si propone di fornire le
nozioni di base necessarie per orientarsi
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all’interno della disciplina fiscale che
regolamenta i prodotti finanziari, individuando ed
interpretando correttamente le disposizioni
normative ed acquisendo la conoscenza degli
schemi di applicazione dei tributi da parte dei
soggetti passivi.

Propedeuticita: Istituzioni di diritto privato |
Insegnamenti dati per noti: Diritto Commerciale.

Contenuto del corso

1.1. La potesta di imposizione e i soggetti attivi.
1.2. I soggetti passivi.

1.3. 11 sostituto d’imposta e la disciplina delle
ritenute.

1.4. Gli obblighi dichiarativi e contabili.

2.1. Il sistema delle imposte sui redditi (regole
generali, momento impositivo, base imponibile).
2.2. L’IRPEF e I'IRES.

2.3. I redditi di capitale e diversi con particolare
approfondimento delle tematiche afferenti: a)
utili da partecipazione in societa ed enti soggetti
ad IRES (azioni e titoli similari); b) rendite
finanziarie (mutui, depositi, c/c, obbligazioni,
P/T, altri impieghi di capitale); c) altri redditi di
capitale (rendite perpetue, compensi da
fideiussione, fondi comuni di investimento,
SICAV) d) i redditi diversi da attivita finanziaria.
2.4. La disciplina delle ritenute e dei crediti
d'imposta.

Testi di riferimento:

FALSITTA, Corso istituzionale di Diritto
tributario, Padova, Cedam, 2003.

TOSI, Codice Tributario (a cura di), Torino,
Giappichelli, 2004.

Testi consigliati in alternativa al manuale di
FALSITTA:

LUPI, Diritto tributario — Parte generale, Milano,
Giuffre, ultima edizione.

LUPI, Diritto tributario — Parte speciale, Milano,
Giuffré, ultima edizione.

Modalita d’esame: Prova scritta, seguita in caso
di voto sufficiente dall’esame orale.

E-BUSINESS 1
Prof. Stefano Micelli (A-K)
Prof. Tiziano Vescovi (L-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30
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Obiettivi formativi: 11 corso introduce agli aspetti
dell’e-business legati alla gestione e alle strategie
di sviluppo dell’impresa. In tale ambito sono
approfonditi non solo i modelli di business
relativi alle organizzazioni dot-com, ma
soprattutto quelli relativi all’integrazione degli
strumenti di Internet nel business tradizionale
delle imprese.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e I1.

Insegnamenti dati per noti: Marketing 1,
Marketing I1, Gestione della produzione e dei
materiali [

Contenuto del corso

1. Origini e sviluppo di Internet

2. Internet e i mutamenti nelle componenti di
sviluppo delle imprese

3. Imprese ed evoluzione dell’e-business

4. Strategie per la creazione del valore in
Internet: valore dell’informazione e della
relazione

5. Intermediazione ¢ infomediazione in Internet
6. L’influenza di Internet sulla definizione del
modello di business dell’impresa e modelli di
business in Internet

7. L’integrazione degli strumenti di internet nel
business tradizionale dell’impresa

8. Architetture e strategie di e-business

9. Il commercio elettronico

Testi di riferimento:

Afuah A., Tucci C.L., Virili F. (2001), Modelli di
e-business, McGraw-Hill, Milano (194 pagine,
capitolida 1 a 10).

Letture integrative:

Evans P., Wurster T. S., Bit-bang. Come la nuova
economia dell'informazione trasforma la strategia
aziendale, Il Sole 24 Ore, Milano, 2000.

Hamel G., Leader della rivoluzione, Come
prosperare in tempi turbolenti e fare
dell'innovazione uno stile di vita, Il Sole 24 Ore,
Milano, 2004

Modalita d’esame:

Prof. Micelli: I'esame ¢ scritto. Sono previste
attivita seminariali che costituiscono parte
dell’esame per gli studenti frequentanti.

Prof. Vescovi: ¢ prevista una prova scritta per
I’ammissione alla prova orale. Sono previste
attivita seminariali che costituiscono parte
dell’esame per gli studenti frequentanti.
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ECONOMETRIA DEI MODELLI NON
LINEARI I
Prof. Monica Billio

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso permettera allo
studente di completare la preparazione ottenuta
con il corso di Econometria I e II e di potersi
muovere nell’ambito della modellistica non
lineare. Inoltre, si intende offrire allo studente un
panorama dei piu recenti metodi econometrici per
I’analisi delle serie temporali.

Propedeuticita: Economia politica I e II.

Insegnamenti dati per noti: Matematica I,
Matematica II, Statistica I, Econometria I e
Econometria I1

Contenuto del corso

Il corso ¢ dedicato allo studio di modelli dinamici
e strumenti di previsione per l'analisi di fenomeni
economici. Oltre ad alcuni approfondimenti di
tipo metodologico (M-stimatori, test asintotici,
integrazione e cointegrazione, modelli spazio
stato, utilizzo di metodi di inferenza fondati su
simulazioni), I'attenzione verra rivolta ad alcuni
problemi concreti, che verranno affrontati
facendo ricorso agli strumenti econometrici via
via piu appropriati. I casi di studio proposti sono:
- ciclo economico;

- relazioni macroeconomiche e finanziarie
internazionali.

Il corso prevede anche interventi seminariali.

Testi di riferimento:

Prima dello svolgimento di ogni argomento verra
messo a disposizione degli studenti il materiale
didattico necessario, costituito da lucidi e appunti
del docente.

Letture integrative:

Gouriéroux, C. e A. Monfort, Simulation-Based
Econometric Methods, Oxford University Press,
Oxford, 1996.

Gouriéroux, C. e A. Monfort, Statistics and
Econometric Models, Vol.1 e 2, Cambridge
University Press, Cambridge, 1997.
Gouriéroux, C. e A. Monfort, Time Series and
Dynamic Models, Cambridge University Press,
Cambridge, 1997.



Guida della Facolta di Economia — a.a. 2004-05

Johansen, S., Likelihood-Based Inference in
Cointegrated Vector Auto-Regressive Models,
Oxford Universisty Press, Oxford, 1995.

Modalita d’esame: 1.’ esame consiste in una
discussione seminariale su un tema teorico o
applicato scelto dallo studente tra quelli svolti
durante 1l corso. A tal fine lo studente dovra
preparare una nota di lavoro.

ECONOMETRIA DELLA FINANZA1
Prof. Monica Billio

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende offrire allo
studente un ampio panorama dei piu recenti
metodi econometrici per 1’analisi dei dati
finanziari. Tali metodi sono ormai diventati
patrimonio comune di tutti i centri dove si
gestiscono prodotti finanziari e si valutano i
problemi di copertura dal rischio insito
nell’andamento dei loro prezzi e della loro
volatilita.

Propedeuticita: Economia politica I e I

Insegnamenti dati per noti: Matematica I,
Matematica II, Statistica I, Econometria I e
Econometria II. Si suggerisce inoltre la frequenza
di Econometria dei Modelli non Lineari I.

Contenuto del corso

- Studio delle caratteristiche e delle regolarita
empiriche dei prezzi e dei rendimenti delle
attivita finanziarie in un'ottica "time series"
(Modellistica ARCH ¢ GARCH, modelli a
volatilita stocastica e a cambiamenti di regime,
modellistica in tempo continuo).

- Valutazione empirica delle principali teorie sul
comportamento degli agenti economici e sui
meccanismi di formazione dei prezzi (Modelli di
equilibrio, CAPM, Econometria della frontiera
efficiente, Econometria dei derivati).

- Introduzione di appropriati modelli statistici per
la misura e la gestione dei rischi finanziari (Value
at risk, Misure coerenti di rischio).

Il corso prevede anche interventi seminariali.

Testi di riferimento:
Prima dello svolgimento di ogni argomento verra
messo a disposizione degli studenti il materiale
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didattico necessario, costituito da lucidi e appunti
del docente.

Letture integrative:

Campbell, J., A. Lo, e A. C. MacKinlay,
Econometrics of Financial Markets, Princeton
University Press, Princeton, 1997

Gouriéroux, C. e J. Jasiak, Financial
Econometrics, Princeton University Press,
Princeton, 2001

Pastorello, S., Rischio e rendimento: Teoria
finanziaria e applicazioni econometriche, Il
Mulino, Bologna, 2001

Sartore, D. (a cura di), Gli strumenti derivati —
Analizzare, prevedere e coprire i rischi finanziari
nelle imprese, IPSOA, Milano, 1999

Modalita d’esame: 1.”esame consiste in una
discussione seminariale su un tema teorico o
applicato scelto dallo studente tra quelli svolti
durante il corso. A tal fine lo studente dovra
preparare una nota di lavoro.

ECONOMETRIA I
Prof. Domenico Sartore

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di fornire
allo studente alcuni concetti econometrici di base,
necessari per l'interpretazione delle stime e dei
test relativi a semplici equazioni dinamiche. Le
applicazioni sono sviluppate utilizzando software
econometrici standard in uso negli ambienti di
lavoro.

Propedeuticita: Economia politica I e 1.

Insegnamenti dati per noti: Matematica I,
Matematica II, Statistica I

Contenuto del corso

I problemi che si affrontano attraverso
I’econometria.

Richiami di alcuni concetti di inferenza statistica
riguardanti la stima e la verifica delle ipotesi
parametriche. L importanza del concetto di
valore atteso condizionale e non condizionale.
L’interpretazione dei dati osservati come
“output”di un modello che li ha generati.
Modelli dinamici. Diverse tipologie di modelli
lineari basati su una sola equazione. Le
dinamiche di breve e di lungo periodo.



Programmi degli insegnamenti — sede di Venezia

Concetto di variabili integrate e cointegrate. Le
regressioni spurie.

I metodi di stima parametrici. Minimi quadrati
ordinari e generalizzati.

I test che rivelano 1’errata specificazione del
modello. Strategie di specificazione della
dinamica del modello.

Testi di riferimento:
Appunti e lucidi delle lezioni.

Letture integrative:

Cappuccio N. e R. Orsi, Econometria, 11 Mulino,
1991

Gardini A., G. Cavaliere, M. Costa, L. Fanelli e
P. Paruolo, Econometria, Vol. I, Franco Angeli,
2000

Johnston J., Econometrica, Franco Angeli, terza
edizione, 1993

Piccolo D. e C. Vitale, Metodi statistici per
I’analisi economica, Il Mulino, seconda edizione,
1984

Modalita d’esame: Scritto su concetti elementari
di econometria e sull’interpretazione di stime e
test ottenuti da un software econometrico. L’esito
dello scritto puo essere migliorato sostenendo
una discussione orale.

ECONOMETRIA 11
Prof. Domenico Sartore

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/05
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
preparare lo studente a utilizzare alcuni strumenti
econometrici essenziali per la misurazione dei
fenomeni economici e finanziari esercitandosi
con un software econometrico standard, scelto tra
quelli usati negli ambienti di lavoro. Le
applicazioni riguardano problemi attuali nel
campo economico e finanziario.

Propedeuticita: Economia political e II ed
Econometria I.

Insegnamenti dati per noti: Matematica I,
Matematica II, Statistica I.

Contenuto del corso

Modelli statistici e modelli econometrici. Il punto
di vista bayesiano nella modellistica
econometrica. Identificazione e informazione.
Interpretazione dell’inferenza statistica secondo
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la teoria delle decisioni. Alcuni principi statistici
rilevanti: criterio bayesiano, minimax, della
massima verosimiglianza, asintotici.

I metodi di stima parametrica nei sistemi di
equazioni simultanee.

Test per la verifica della stazionarieta e della
cointegrazione.

Test di specificazione dei modelli. La
specificazione dei modelli econometrici: teoria
della riduzione e centralita del concetto di
esogenita in econometria. Le forme funzionali nei
modelli. Le procedure di selezione dei regressori:
criteri di selezione e loro relazione con la
statistica F.

L’utilizzo dei modelli per la previsione.

Testi di riferimento:
Appunti e lucidi delle lezioni.

Letture integrative:

Cappuccio N. e R. Orsi, Econometria, 11 Mulino,
1991

Gardini A., G. Cavaliere, M. Costa, L. Fanelli e

P. Paruolo, Econometria, Vol. II, Franco Angeli,
2000

Johnston J., Econometrica, Franco Angeli, terza
edizione, 1993

Modalita d’esame. Discussione sull'utilizzo di
alcuni strumenti econometrici e sui risultati di
stima di un modello econometrico predisposto
dal docente o dallo studente.

ECONOMIA AGRARIA A (ex I)
Prof. Giovanna Trevisan

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Statistica

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Delineate le caratteristiche
del settore primario ed il suo processo evolutivo
nel contesto dell’economia nazionale ed
internazionale, il corso mira a far conoscere le
dinamiche dei processi distributivi e dei mercati
dei prodotti agricoli, nonché il comportamento
del consumatore, anche alla luce delle nuove
esigenze di qualita degli alimenti.

Insegnamenti dati per noti: Economia politica |

Contenuto del corso

1.Lineamenti teorici di economia agraria
2.Elementi economici dell’azienda agraria
3.Sviluppo del moderno sistema agroalimentare
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4.La multifunzionalita del settore primario:
funzione produttiva, funzione sociale, funzione
ambientale, funzione ricreativa

5.Prospettive dell’agricoltura, in relazione alle
attuali problematiche ambientali, di
globalizzazione e di qualita dei prodotti
agroalimentari

Testi di riferimento:

G. TREVISAN, “Economia e Politica

dell’ Agricoltura”, Cafoscarina, Venezia, 2000.
Cap. 1,2,3, 5,8, 11,12, 13.

Letture integrative:

Le letture integrative per approfondimento di
particolari tematiche saranno consigliate dal
docente al singolo studente, o a gruppi di
studenti, secondo specifiche richieste degli stessi.

Modalita d’esame: 1.”esame consiste in una
prova scritta oppure in una prova orale.

ECONOMIA AGRARIA B (ex II)
Prof. Antonio De Pin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Statistica

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende approfondire
la conoscenza degli strumenti economico agrari
per I’interpretazione del processo evolutivo del
settore primario nel contesto dell’economia.
Particolare attenzione sara riservata ai lineamenti
economici della produzione agricola, all’analisi
del ruolo, funzionale e strategico, dei soggetti del
sistema agroalimentare.

Insegnamenti dati per noti: Economia Politica I-
11, Matematica I-11

Contenuto del corso

1. L’efficienza economica nella produzione
agricola.

2. Strumenti del credito per 1’agricoltura.

3. I settore agroalimentare.

4. Interventi di politica economica in agricoltura.
5. Comparti agricoli € mercati al consumo:
metodologie di analisi.

Testi di riferimento:

A. De Pin, “Lineamenti di economia e politica
agroalimentare internazionale”, Dip. di Statistica,
Un. Ca’ Foscari, 2004. Parte prima, cap. 1, 2.
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G. TREVISAN, “Economia e Politica
dell’ Agricoltura”, Cafoscarina, Venezia, 2000,
(P. 305). Cap. 4,6,7,9, 15.

Modalita d’esame: L’esame consta di una prova
orale. In alternativa, potra essere effettuato in
forma scritta.

ECONOMIA APPLICATAI
Prof. Giuseppe Tattara

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di
analizzare con lo studente il tema della
innovazione tecnologica nel contesto dello
sviluppo economico italiano e dello sviluppo
delle piccole imprese distrettuali.

Propedeuticita: Economia politica I e I1.
Insegnamenti dati per noti: Politica Economica I.

Contenuto del corso

. La crescita.

. La funzione di produzione.

. Learning by doing e learning by using.

. Le economia di scala e le economie di fase.
. Schumpter e I’innovazione.

. La tassonomia di Pavitt.

. Il modello della innovazione tecnologica path
dependent.

8. L’innovazione nei sistemi locali di piccole
imprese.

9. La innovazione e le reti di imprese.

10. Alcuni casi di innovazione nei distretti
industriali veneti.

N NN WN

Testi di riferimento:

appunti delle lezioni, raccolta di saggi disponibile
presso la copisteria alle guglie e materiale
disponibile in rete, attraverso il sito del docente.

Modalita d’esame: Prova scritta e colloquio.
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ECONOMIA AZIENDALE I
Prof. Erasmo Santesso (A-Ca), Prof. Bruno
Bernardi (Cb-Ga), Prof. Marco Vedovato
(Gb-M), Prof. Paolo Bortoluzzi (N-Sc),
Prof. Moreno Mancin (Sd-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L’insegnamento intende
fornire conoscenza della natura, della struttura e
delle modalita di funzionamento dell’azienda,
con particolare riguardo alle aziende di
produzione per il mercato (imprese). Tale
conoscenza viene perseguita principalmente
attraverso il modello economico-finanziario della
gestione rappresentato dal bilancio d’esercizio

Contenuto del corso
1. L’azienda nel sistema economico—sociale.
2. Uno schema di analisi della struttura e della
dinamica dell'impresa.
3. Il modello economico finanziario nella
rappresentazione dell’impresa in funzionamento:

- condizioni di economicita e loro
rappresentazione attraverso il modello del
bilancio,

- nozioni di patrimonio di funzionamento e di
reddito d’esercizio,

- strumenti di rilevazione contabile e
collocazione temporale delle relative operazioni,

- rappresentazione contabile riferita all'intera
vita dell'impresa, al primo esercizio di vita e ad
un esercizio

intermedio;

- modalita di svolgimento delle principali
operazioni di rilevazione contabile,

- formazione del bilancio d’esercizio.

Testi di riferimento:

Bruno Bernardi, Fabio Buttignon, Introduzione
all'economia aziendale, Cafoscarina, Venezia
2002 (93 pagine).

Ugo Sostero, Fabio Buttignon, Il modello
economico finanziario, Giuffré, Milano, 2002,
cap. 1 (139 pagine).

Eserciziario di Economia Aziendale, a cura di
Carlo Marcon, Cafoscarina, Venezia 2002, es. 1-
13 (13 pagine).

Letture integrative:
G. Airoldi, G. Brunetti, V. Coda, Economia
aziendale, I1 Mulino, Bologna, 1994.
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E. Cavalieri (a cura di), Economia aziendale, vol.
I e vol. II, Giappichelli, Torino, 2000.

F. Cerbioni, L. Cinquini, U. Sostero, Contabilita
e bilancio, McGraw-Hill, 2003.

L. Marchi (a cura di), Contabilita d’impresa e
valori di bilancio, Giappichelli, Torino, 2002.

L. Marchi (a cura di), Introduzione all’economia
aziendale, 3% ed., Giappichelli, Torino, 2000.

F. Rocchi, La creazione del valore. Fini,
condizioni e processi, Cafoscarina, Venezia,
2001.

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova scritta composta da domande e esercizi. In
caso di superamento della prova scritta sia lo
studente che il docente possono richiedere una
ulteriore prova orale.

ECONOMIA AZIENDALE II
Prof. Ugo Sostero (A-Ca), Prof. Bruno
Bernardi (Cb-Ga), Prof. Marco Vedovato
(Gb-M), Prof. Paolo Bortoluzzi (N-Sc),
Prof. Moreno Mancin (Sd-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso ¢ volto a fornire una
conoscenza di base ma completa, sull’impiego
dei valori economici e finanziari nella
valutazione dell’equilibrio aziendale, nella scelta
delle alternative gestionali piu convenienti e nella
valutazione del capitale d’impresa.

Propedeuticita: Economia aziendale I.

Contenuto del corso
1. Gli strumenti per la valutazione dell’equilibrio
economico e finanziario d’impresa:

- la riclassificazione del bilancio e I’analisi
attraverso indici,

- ’analisi della dinamica finanziaria
retrospettiva (rendiconto finanziario) e
prospettica (preventivo

finanziario).
2. Il modello economico finanziario nei calcoli
di convenienza di breve periodo:

- I’analisi costi—volumi—risultati,

- ’impiego dei costi di produzione per le scelte
correnti di gestione.

3. Il modello economico finanziario nei calcoli
di convenienza di medio-lungo periodo (calcolo
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di convenienza economica nelle scelte di
investimento).

4. 11 modello economico finanziario nella
valutazione del capitale dell’impresa
(determinazione del capitale economico e sue
relazioni con le altre nozioni di capitale).

Testi di riferimento:

Ugo Sostero, Fabio Buttignon, II modello
economico finanziario, Giuffré, Milano, 2002
capitoli 2 (escluso il par. 2.4.4), 3, 4 e 5 (per
complessive 180 pagine).

Eserciziario di Economia Aziendale, a cura di
Carlo Marcon, Cafoscarina, Venezia 2002, es.
14-33 (14 pagine).

Letture integrative:

G. Airoldi, G. Brunetti, V. Coda, Economia
aziendale, I1 Mulino, Bologna, 1994.

E. Cavalieri (a cura di), Economia aziendale, vol.
1, Giappichelli, Torino, 2000.

Horngren, G. Foster, S. Datar, Contabilita per la
direzione, ISEDI Torino 1998.

S. Di Martino, C. Parolini, Scelte di economia
aziendale, 11 Mulino, Bologna, 1998.

F. Rocchi, Conoscenza e impresa, CEDAM,
Padova, 1994.

Modalita d’esame: 1.’esame consiste in una
prova scritta composta da domande ed esercizi.
In caso di superamento della prova scritta sia lo
studente che il docente possono richiedere una
ulteriore prova orale.

ECONOMIA COMPUTAZIONALE 1
Prof. Paolo Pellizzari

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Matematica applicata
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Fornire allo studente:

- un'introduzione all'uso di pacchetti software di
calcolo avanzato, programmazione ¢
simulazione;

- la conoscenza di alcuni modelli di interazione
economica e sistemi complessi, con applicazioni
computazionali per la risoluzione e 1'esplorazione
quantitativa / qualitativa dei sistemi modellizzati.

Propedeuticita: Matematica I e II.

Insegnamenti dati per noti: Statistica, Elementi
di informatica per l'economia o Informatica
(idoneita) .
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Contenuto del corso

1. Argomenti introduttivi. Descrizione del
pacchetto software per il calcolo scientifico R
(http://cran.r-project.org).

2. Modelli ad agenti di mercati finanziari.
Simulazione di trading in un mercato con agenti
automatici.

3. Modelli di spesa pubblica e di flussi
d’investimento in fondi comuni (introduzione
agli algoritmi genetici).

4. Modelli di traffico e paradosso di Braess.
5. ElFarol Bar.

Testi di riferimento:

Dispense e articoli forniti dal docente. Gran parte
del materiale e il software necessario sara
consegnato su CD all’inizio del corso.

Letture integrative:

Day R., Huang W., “Bulls, Bears and Market
Sheep”, Journal of Economic Behaviour and
Organization, 14, 299-329, 1990.

Lettau M.(1997), “Explaining the Facts with
Adaptive Agents: the Case of Mutual Fund
Flows”, Journal of Economic Dynamics and
Control, 21, 1117-1147, 1997.

Arthur, B., “Inductive reasoning and bounded
rationality”, American Economic Review, 84, 2,
406-411, 1994.

Batten, "Discovering Artificial Economics",
Westview Press, 2000.

Modalita d’esame: 1.’ esame consiste nella
risoluzione di problemi assegnati per casa, nella
relazione di un elaborato scritto e nella sua
discussione orale.

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI
FINANZIARI I
Prof. Paolo Biffis (A-K)
Prof. Antonio Proto (L-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
analizzare le relazioni fra banca e clientela sotto
il profilo economico, finanziario ¢ normativo e di
esaminare le caratteristiche tecniche delle
operazioni e dei servizi bancari, soffermandosi in
particolare sulle valutazioni di convenienza
economica dal punto di vista del cliente.
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Propedeuticita: Economia Aziendale I e I1.
Insegnamenti dati per noti: Finanza aziendale 1.

Contenuto del corso

1. L’ attivita bancaria.

2. L’affidamento della clientela.

3. La gestione dei rapporti banca-cliente: la
trasparenza.

4. 1l conto corrente bancario.

5. Le garanzie.

6. Le operazioni di finanziamento.

7. Le operazioni di raccolta.

8. I servizi.

Testi di riferimento:

P. Biffis (a cura di), Le operazioni e i servizi
bancari, quarta edizione, Giappichelli, Torino,
2005 (325 pagine).

Letture integrative:

J. F. Sinkey, Commercial Bank Financial
Management, 6th edition, Prentice Hall, 2002.
Per altre letture integrative si rinvia ai riferimenti
bibliografici contenuti nel testo e alle indicazioni
che saranno fornite durante il corso.

Modalita d’esame: prova scritta.

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI
FINANZIARI 11
Prof. Ugo Rigoni

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
descrivere gli elementi essenziali dei profili di
rischio e rendimento degli strumenti finanziari di
mercato aperto.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e II ed
Economia degli intermediari finanziari |

Insegnamenti dati per noti: Insegnamenti
impartiti nei semestri precedenti, ed in particolare
Finanza Aziendale I ed Economia degli
Intermediari Finanziari [

Contenuto del corso

1. I criteri di valutazione dei profili di rischio e
rendimento delle attivita finanziarie

2. Gli strumenti a reddito fisso

3. Le azioni e le obbligazioni convertibili

4. Gli strumenti derivati

5. Altri strumenti
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Testi di riferimento:

Mazzocco G.N. (a cura di), Gli strumenti
finanziari di mercato aperto, Giappichelli,
Torino, 2004 (160 pagg.)

Letture integrative:

Per le letture integrative si rinvia ai riferimenti
bibliografici contenuti nel testo. Altre indicazioni
saranno fornite durante il corso.

Modalita d’esame: Prova scritta.

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI
FINANZIARI - PROGREDITO 1
Prof. Paolo Biffis

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso intende esaminare le
caratteristiche dei mercati, degli strumenti e degli
intermediari finanziari, con particolare
riferimento agli effetti della trasmissione della
politica monetaria sull’attivita delle imprese
bancarie osservate sia sotto il profilo economico,
finanziario e patrimoniale sia sotto il profilo
istituzionale.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e II.

Insegnamenti dati per noti: Insegnamenti della
laurea triennale in Economia e Finanza

Contenuto del corso

1. L’industria del credito: banche, intermediari
finanziari non bancari e imprese di assicurazione;
mezzi di pagamento, strumenti finanziari, polizza
assicurative; mercati regolamentati e organizzati,
informazione, efficienza e vigilanza.

2. Il settore dei mezzi di pagamento: dinamica
degli aggregati monetari e creditizi; base
monetaria € moneta bancaria; banca centrale
europea, strumenti di politica monetaria e sistemi
di pagamento.

3. I settore bancario: banche e attivita bancaria,
adeguatezza patrimoniale e rischi bancari
(Basilea 2); tutela del depositante; banca
universale e gruppo bancario.

Testi di riferimento:
Paolo Biffis, L’industria del credito, II edizione,
Giappichelli, Torino, 2001 (256 pagine).

Letture integrative:
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F. J. Mishkin — S. G. Eakins, Financial Markets
and Institutions, 4 th edition, Addison-Wesley,
New York 2003.

Per altre letture integrative si rinvia ai riferimenti
bibliografici contenuti nel testo e alle indicazioni
che saranno fornite durante il corso.

Modalita d’esame: Prova scritta. Informazioni
dettagliate sono reperibili al seguente sito web:
www.unive.it/biffis

ECONOMIA DEI DISTRETTI I
Prof. Giancarlo Coro

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso propone un'analisi
approfondita sulle caratteristiche economiche dei
distretti produttivi, considerati sia come forme di
organizzazione della produzione moderna, sia
come strumenti di politica per l'innovazione delle
Pmi. Verranno considerate le diverse prospettive
teoriche e alcune esperienze di politica
industriale.

Propedeuticita: Economia politica [ e 11

Contenuto del corso

11 distretto industriale nella definizione di Alfred
Marshall

Economie di agglomerazione e fenomeni
localizzativi

Reti locali, filiere, cluster produttivi: la
riemergenza dei distretti industriali nello sviluppo
moderno

Forme di conoscenza e processi di innovazione
localizzata

Istituzioni economiche rilevanti e sviluppo locale
Metodi e tecniche per l'individuazione geografica
dei distretti

Le politiche regionali per i distretti produttivi
Processi di apertura internazionale dei distretti e
ruolo delle imprese leader

Partnership internazionali fra sistemi produttivi
locali

I distretti come strumenti di cooperazione allo
sviluppo

Testi di riferimento:

Becattini G., Il Distretto industriale, Torino,
Rosenberg & Sellier, 2000

Quadrio Curzio A., Fortis M., Complessita e
distretti industriali, Bologna, Il Mulino, 2002
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Letture integrative:

G. Coro, Processi produttivi, Stato sociale,
Modelli di sviluppo, Roma Ediesse, 2002
Tedis-Viu, Internazionalizzazione dei
locali di sviluppo, Roma, Formez, 2003

sistemi

Modalita d’esame: orale; ¢ possibile concordare
la presentazione di una tesina di approfondimento

ECONOMIA DEI SISTEMI COMPLESSI 1
Prof. Silvio Giove

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Matematica applicata
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Elementi di sistemi a tempo
continuo e discreto. Esempi tratti dal mondo
economico. Il problema del controllo.

Propedeuticita: Economia politica [ e II

Insegnamenti dati per noti: Matematical e
Matematica II

Contenuto del corso

1. Equazioni differenziali ed alle differenze finite
2. Sistemi dinamici lineari e cenno ai sistemi non
lineari

3. Il problema della stabilita

4. Elementi di teoria del controllo

Testi di riferimento:

Castagnoli E., Peccati L., La matematica in
azienda: strumenti € modelli; n.4: sistemi
dinamici con applicazioni, EGEA, Milano, 1996.

Letture integrative:
lucidi delle lezioni
Gandolfo, Giancarlo,
Springer, Berlin, 1997

“Economic Dynamic”,

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova scritta e in una prova orale facoltativa

ECONOMIA DEI SISTEMI COMPLESSI 11
Prof. Marco Corazza

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Matematica applicata
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30
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Obiettivi formativi: Durante il corso si
presenteranno alcuni metodi quantitativi
deterministici per la modellizzazione non lineare
dell'evoluzione nel tempo di fenomeni economici
e finanziari, con particolare attenzione alle
dinamiche non lineari complesse ed a quelle
caotiche.

Propedeuticita: Economia political e II ed
Economia dei sistemi complessi 1.

Insegnamenti dati per noti: E consigliato
conoscere quanto trattato nei corsi di Matematica
per I'Economia II.

Contenuto del corso

1. Dinamiche non lineari elementari: elementi ed
applicazioni micro- € macro-economiche.

2. Dinamiche non lineari complesse: dalla teoria
delle biforcazioni alla comparsa della
complessita.

3. Caos deterministico: i sistemi complessi e la
loro prevedibilita.

4. Oggetti frattali.

5. Utilizzo di pacchetti software per
'applicazione di quanto ai punti precedenti.

Testi di riferimento:

* A. Medio e M. Lines, Nonlinear Dynamics: a
Primer, Cambridge University Press, Cambridge,
2001 (le pagine di interesse verrano indicate dal
docento durante il corso).

* A. Medio, Chaotic Dynamics. Theory and
Economic Applications, Cambridge University
Press, Cambridge, 1992 (le pagine di interesse
verrano indicate dal docento durante il corso).

* Dispense a cura del docente.

Letture integrative:

* A. Guerraggio e S. Salsa, Metodi Matematici
per I'Economia e le Scienze Sociali, Giappichelli,
Torino, 1988.

* G. Gandolfo, Economic Dynamics, Springer,
Berlin, 1997.

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
pratica da realizzare al computer e di una
successiva prova orale. La prova orale puo essere
sostituita con un seminario su di un argomento
concordato con il docente.

ECONOMIA DEI TRASPORTI 1
Prof. Francesco Macaluso

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
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Numero di crediti: 5
Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1.’ obiettivo del corso ¢ di
fornire gli strumenti conoscitivi necessari a
comprendere il ruolo del trasporto sia come
settore economico che come fattore di
organizzazione territoriale. Si fara riferimento
alle modalita di trasporto tenendo conto della
teoria economica e degli strumenti acquisiti dalle
discipline territoriali.

Propedeuticita: Economia politica I e 11

Contenuto del corso

. Le caratteristiche economiche del trasporto.
. Mobilita, trasporti e localizzazione.

. La domanda di trasporto.

. La valutazione di "travel time savings".
. I costi di trasporto.

. Trasporti e sviluppo regionale.

. Le infrastrutture del trasporto.

. Valichi alpini e trasporti.

. Trasporti marittimi.

10. Il porto trans-industriale e le Mida’s.

O 0 1N W KW —

Testi di riferimento:

J.K. BUTTON, Transport Economics, E. Elgar,
1993. (paragrafi 1-2-3-4-10)

A. VALLEGA, Geografia delle
marittime, Mursia, 1997, (pp.159-269).

strategie

Letture integrative:

Verranno decise dal docente qualora siano
ritenute indispensabili per lo svolgimento del
COrs0.

Modalita  d’esame: La verifica didattica
consistera in una prova scritta sui temi trattati
durante il corso. Gli studenti che superano prova
scritta sono esonerati dalla prova orale.

ECONOMIA DEI TRASPORTI
AVANZATO 1
Prof. Mario Volpe

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Alla fine del corso lo
studente avra acquisito la necessaria familiarita
con gli strumenti di analisi economica nel campo
dei trasporti. Verranno privilegiati gli aspetti piu
critici e controversi: la analisi delle esternalita, il
tema della regolazione, i progetti pubblici nel
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campo dei trasporti, il ruolo della logistica nella
localizzazione indu

Propedeuticita: Economia politica I e II

Insegnamenti dati per noti: Matematica I e II,
Statistica I, Politica Economica, Economia dei
Trasporti

Contenuto del corso

1.Modellizzazione e stima della domanda e
dell’offerta di trasporto

2.Costi esterni dei trasporti

3.Politiche di prezzo.

4.Gli Investimenti e le politiche di trasporto
5.Regolazione e liberalizzazione nei trasporti
6.Analisi della logistica e dei costi di trasporto:
effetti sui processi di localizzazione.

Testi di riferimento:

Button, K.J., 1993, Transport Economics, Cap.
5,6,7,8,9 e 11. McCann, Philip, 1998, The
economics of industrial location: A logistics-
costs approach, Springer (alcune parti).

Letture integrative:
Letture integrative e casi-studio verranno indicati
dal docente durante il corso.

Modalita d’esame: Esame scritto

ECONOMIA DEL LAVORO 1
Prof. Giuseppe Cusin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi:

L'insegnamento costituisce un'introduzione
all'analisi economica del mercato del lavoro. Il
corso si propone di mettere gli studenti nelle
condizioni di farsi una propria opinione sul
funzionamento del mercato del lavoro, facendo
uso degli strumenti analitici acquisiti durante il
corso stesso.

Propedeuticita: Economia politica I e 11

Contenuto del corso

1. Il mercato del lavoro.

2. L'offerta di lavoro.

3. L'investimento in istruzione.

4. La domanda di lavoro.

5. Il monopsonio e la concorrenza
monopsonistica.
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6. L'addestramento della manodopera.

7. 1 salari di efficienza.

8. I sindacati e la contrattazione collettiva.

9. La disoccupazione.

10. I differenziali salariali e le disuguaglianze nei
salari.

Testi di riferimento:
Dispense del docente.

Letture integrative:

G. J. Borjas, Labor Economics, New York,
McGraw-Hill, 1996.

R. G. Ehrenberg, R. S. Smith, Modern Labor
Economics, Glenview, Illinois, Scott, Foresman
and C., 1982.

D. Sapsford, Z. Tzannotos, The Economics of the
Labour Market, London, Macmillan, 1993.

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
scritta e di una prova orale facoltativa.

ECONOMIA DEL MERCATO
MOBILIARE 1
Prof. Antonio Proto

Sede del corso: Venezia

Dipartimento.: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso intende esaminare,
sotto il profilo economico e normativo, le
caratteristiche e 'operativita dei mercati
finanziari regolamentati italiani e degli
intermediari mobiliari.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e I1.
Insegnamenti dati per noti: Finanza aziendale |

Contenuto del corso

1. Il mercato dei capitali.

2. I mercati finanziari regolamentati.
3. 1l listing.

4. 11 trading.

5. 11 post trading.

6. Gli intermediari mobiliari.

Testi di riferimento:

M. Polato, La Security Exchange Industry in
Italia, Giappichelli, Torino, 2004, capitoli 1, 2, 3,
4,5, 6 (200 pagine)

A. Ferrari, E. Gualandri, A. Landi, P. Vezzani, Il
sistema finanziario: funzioni, mercati e
intermediari, Giappichelli, Torino, 2004, capitolo
6, par. 4 (40 pagine).
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Letture integrative:

R. Caparvi, Il mercato mobiliare italiano, Franco
Angeli, Milano, 2004.

G. Forestieri, P. Mottura, Il sistema finanziario,
Egea, Milano, 2002.

M. Onado, Mercati e intermediari finanziari, Il
Mulino, Bologna, 2000.

Modalita d’esame: prova scritta.

ECONOMIA DEL MERCATO
MOBILIARE II
Prof. Ugo Rigoni

Sede del corso: Venezia

Dipartimento.: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L’ obiettivo del corso &
identificare le problematiche piu importanti della
gestione del risparmio. Assumendo la prospettiva
degli investitori individuali, si adottera
I’approccio della finanza comportamentale per
evidenziare le principali differenze tra ipotesi
teoriche e comportamento effettivo degli
investitori.

Propedeuticita: Economia aziendale I e II ed
Economia del mercato mobiliare 1.

Insegnamenti dati per noti: insegnamenti
impartiti nei semestri precedenti, in particolare
Economia degli intermediari finanziari Il e
Finanza aziendale II.

Contenuto del corso

1.La gestione del risparmio: una definizione
2.L'evoluzione della gestione del risparmio
3.1l comportamento degli investitori: teorie
normative e teorie descrittive

4.0rizzonte temporale e atteggiamento verso il
rischio nelle scelte di asset allocation
5.Finanza comportamentale e gestione del
risparmio

Testi di riferimento:

AA. VV., 1l risparmio gestito. Strategie,
organizzazione e performance in Italia e in
Europa, Bancaria Editrice, Roma, 2004 (cap.
1,2,3: 50 pagg.).

U. Rigoni, Finanza comportamentale e gestione
del risparmio, Giappichelli, Torino, 2004 (180
pagg.).

Letture integrative:
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Per le letture integrative si rinvia ai riferimenti
bibliografici contenuti nel testo. Altre indicazioni
saranno fornite durante il corso.

Modalita d’esame: Prova scritta.

ECONOMIA DELLA FINANZA A
Prof. Guido Cazzavillan

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L.’ insegnamento intende
sviluppare le tecniche di base della teoria
economica allo scopo di comprendere i principali
temi della Finanza. La trattazione dei vari
argomenti, che verra svolta nel tempo discreto, ¢
rivolta alla comprensione dei meccanismi che
portano alla determinazione dell’equilibrio
generale nei mercati finanziari.

Propedeuticita: Economia politica I e 11

Insegnamenti dati per noti: Matematica I,
Statistica I.

Contenuto del corso

1. Teoria dell’arbitraggio nell’economia statica
con N attivita finanziarie e S stati di natura.

2. Il problema canonico della scelta di
portafoglio.

3. La scelta di portafoglio in base al criterio
media-varianza.

4.11 CAMP.

5. Opzioni.

Letture integrative: Verranno indicate dal
docente durante il corso.

Modalita d’esame: 1.’ esame consiste in una
prova scritta.

ECONOMIA DELL'AMBIENTE I
Prof. Ignazio Musu

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso discute gli strumenti
economici per una appropriata gestione
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dell’ambiente e delle risorse naturali, per
realizzare uno sviluppo sostenibile e per
affrontare i principali problemi ambientali
internazionali.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11
Insegnamenti dati per noti: Matematica I e 11

Contenuto del corso

1. Gli strumenti economici della politica
ambientale.

2. 11 valore economico dell'ambiente.

3. L'economia delle risorse naturali.

4. Lo sviluppo sostenibile.

5. I problemi ambientali internazionali.

Testi di riferimento:
1. Musu, Introduzione all'economia dell'ambiente,
ultima edizione, I1 Mulino, Bologna, 2003

Letture integrative:
Alcune lettura integrative verranno indicate in
classe

Modalita d’esame: Prova scritta della durata di
un'ora e mezza.

ECONOMIA DELLE AZIENDE DI
ASSICURAZIONE 1
Prof. Paolo Biffis

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia ¢ direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende fornire le
conoscenze di base sui prodotti assicurativi di
persone ¢ di collettivita: si esamineranno i
principali prodotti vita e i tratti salienti della
previdenza, con particolare riferimento alla
previdenza volontaria.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Finanza aziendale I -
Economia degli intermediari finanziari I

Contenuto del corso

Logiche dell’assicurazione legata alla vita
umana: i rami assicurativi e i principali prodotti.
La previdenza: forme obbligatorie e forme
volontarie; la previdenza volontaria collettiva e
individuale.

I Fondi pensione negoziali e aperti; le polizze
previdenziali.

Testi di riferimento:
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Dispensa a cura del docente (100 pagg.)

Letture integrative:

Stefano Miani (a cura di), Gli strumenti
assicurativi e previdenziali,Giappichelli, Torino,
2002.

G. Forestieri (a cura di), Strategia e struttura delle
imprese di assicurazione, Egea, Milano, 2002

G. E. Rejda, Principles of Risk Management and
Insurance, 8 th edition, Addison-Wesley Pu.,
2002

L. Selleri, Impresa di assicurazione e strategie di
valore, Etas, Milano, 2003.

Modalita d’esame: prova scritta

ECONOMIA DELLE AZIENDE DI
ASSICURAZIONE 11
Prof. Antonio Proto

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso, dopo aver illustrato
le caratteristiche peculiari del mercato
assicurativo, esamina 1’organizzazione e la
gestione delle imprese di assicurazione.
Particolare attenzione viene rivolta
all’organizzazione, alla gestione del personale, ai
processi e ai prodotti assicurativi, ai processi di
investimento e al bilancio d'esercizio.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e Il ed
Economia delle aziende di assicurazione 1.

Contenuto del corso

1. L’impresa di assicurazione.

2. Il mercato assicurativo.

3. L’organizzazione e la gestione delle risorse
umane.

4. 1 processi e i prodotti assicurativi.

5. Le politiche di investimento.

6. Il bilancio d’esercizio.

Testi di riferimento:

L. Selleri, Impresa di assicurazione e strategie di
valore, Etas, Milano, 2003, capitoli 1, 2, 3,4, 5, 6
(300 pagine).

Letture integrative:

OECD, Competition and related regulation issues
in the insurance industry, Paris, 1998.

M. Vincenzini (a cura di), Manuale di gestione
assicurativa, CEDAM, Padova, 1999.
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Modalita d’esame: prova scritta.

ECONOMIA DELLE AZIENDE E DELLE
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE I
Prof. Giuseppe Marcon (A-K)

Prof. Fabrizio Panozzo (L-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso offre un
inquadramento generale del contesto istituzionale
in cui operano le aziende pubbliche e delle linee
di riforma in prospettiva manageriale, illustra le
caratteristiche della gestione e della
rendicontazione nel settore pubblico ed introduce
ai fenomeni della privatizzazione, della
liberalizzazione e della regolazione.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e IL

Contenuto del corso

Il contesto ambientale e le caratteristiche
gestionali delle aziende pubbliche; I’evoluzione
del ruolo dello stato e modelli di pubblica
amministrazione; la distinzione/integrazione tra
politica e management; funzioni e contenuti del
sistema di contabilita finanziaria; i principi del
bilancio pubblico; programmazione e gestione
del bilancio nelle amministrazioni pubbliche; il
paradigma del New Public Management; la
trasformazione manageriale delle aziende
pubbliche; I'evoluzione dell'intervento pubblico
nelle attivita produttive; le modalita
dell’intervento pubblico; privatizzazione e
liberalizzazione nel settore pubblico; I’attivita di
regolazione da parte della pubblica
amministrazione.

Testi di riferimento:

Borgonovi E. (2002), Principi e sistemi aziendali
per le amministrazioni pubbliche, edizione
speciale per I’Universita di Venezia, Egea,
Milano (corrispondente ai capp. 1, 2 (escluso par.
2.8), 3 (escluso par. 3.9) 4 ¢ 7 (parr. fino al 7.7);
pp- 1-23; 25-48; 59-99; 105-123; 211-256,
dell’edizione integrale)

Marcon G. (1999), “La modernizzazione della
pubblica amministrazione in Italia e all’estero”,
dispensa; 35 pagine

Panozzo F. (2004), Tra pubblico e privato.
Privatizzazione, liberalizzazione e regolazione,
Cedam, Padova
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Letture integrative:
Rebora G. (2000), Un decennio di riforme,
Guerini e associati, Milano.

Modalita d’esame: Prova scritta obbligatoria,
integrata da un colloquio orale per coloro che
hanno riportato 18. Con voti pari o superiori a 28
si puo registrare 27 oppure sostenere un colloquio
orale.

ECONOMIA DELLE AZIENDE E DELLE
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 11
Prof. Fabrizio Panozzo

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso approfondisce le
tematiche della privatizzazione, della
liberalizzazione e della regolazione cha
caratterizzano il confine mobile tra pubblica
amministrazione e I’economia di mercato. Si
analizza in particolare 1’economia dei servizi
pubblici locali e la gestione delle public utitilities
in ottica strategica e di competitivita territoriale

Propedeuticita: Economia Aziendale I e II ed
Economia delle aziende e delle amministrazioni
pubbliche |

Contenuto del corso

Privatizzazioni e governo dell'impresa pubblica;
privatizzazioni e modelli di corporate
governance, | poteri di controllo del soggetto
pubblico; dalla produzione alla regolazione;
nuove forme d'intervento pubblico: le autorita
indipendenti; il processo di regolazione nel
settore dei servizi di pubblica utilita; il contesto
competitivo delle imprese di servizi pubblici
locali; liberalizzazione e concorrenza nei settori
elettrico, gas naturale e telecomunicazioni; Il
modello multi-utility; la regolazione dei servizi
pubblici locali; il ruolo dei “soci pubblici” nelle
imprese di SPL; la Carta dei Servizi Pubblici e la
valutazione della qualita; economicita e socialita
nelle imprese di SPL; La responsabilita sociale e
ambientale delle imprese di SPL.

Testi di riferimento:
Panozzo F. (2004), “Governo e gestione dei
servizi pubblic locali" (130 pagg.)

Modalita d’esame: L’esame si supera ottenendo
un voto positivo in ognuna delle due seguenti
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prove: (a) test scritto sui contenuti del corso e (b)
saggio individuale su di una tematica concordata
con il docente.

ECONOMIA DELLE AZIENDE E DELLE
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE III
Prof. Giuseppe Marcon

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso analizza tematiche
avanzate dell’economia delle aziende pubbliche,
a partire dall’analisi dei processi di cambiamento
e delle decisioni di natura strategica.
Approfondisce la logica del controllo direzionale
e della delega budgetaria, gli strumenti per la
promozione della qualita e per la valutazione dei
risultati

Propedeuticita: Economia Aziendale 1 e II ed
Economia delle aziende e delle amministrazioni
pubbliche I e I1.

Contenuto del corso

La definizione delle strategie di funzione e delle
formule istituzionali; le formule istituzionali; la
formula contrattuale e le sue applicazioni. Le
motivazioni e gli agenti del cambiamento; i
processi di cambiamento e le leve di attivazione;
le funzioni innovative dell’ente pubblico: il caso
dell’ente locale. Il comune “imprenditore”,
“catalizzatore”, “facilitatore”.
L’informatizzazione nella pubblica
amministrazione; 1’e-government in una nuova
visione del diritto all’informazione e all’accesso
ai servizi; I’e-procurement per una gestione
innovativa dei contratti. Dai controlli tradizionali
al controllo strategico e alla valutazione dei
dirigenti; la valutazione e il controllo strategico;
la valutazione dei dirigenti. I sistemi per la
qualita nelle aziende pubbliche

Testi di riferimento:

Rebora G. e Meneguzzo M. (1990), Strategia
delle amministrazioni pubbliche, Utet, Torino,
capp. IV, Ve VI; pp. 94-270

Rebora G. (1999), La valutazione dei risultati
nelle amministrazioni pubbliche, Guerini e
associati, Milano, capp. II, IV, V, VII, pp. 27-73,
91-128, 143-155
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Dispensa del docente sull’informatizzazione della
PA, sull’e-government e sull’e-procurement; 20
pagine.

Letture integrative:

Holmes D. (2002), E-government. Strategie
innovative per il Governo e la Pubblica
Amministrazione, Angeli, Milano

Neef D. (2001), E-procurement: from Strategy to
Implementation

Alberto Barbiero, David Osimo, Laura Spagnolo
(2001), L'e-procurement nella pubblica
amministrazione: guida pratica all'acquisto on
line di beni e servizi, Maggioli

Modalita d’esame: Prova scritta obbligatoria,
integrata da un colloquio orale per coloro che
hanno riportato 18. Con voti pari o superiori a 28
si puo registrare 27 oppure sostenere un colloquio
orale

ECONOMIA DELLE AZIENDE
NONPROFIT 1
Prof. Giuseppe Marcon (1° Mod.)
Prof. Cinzia Brunello (2° Mod.)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso presenta il settore
delle aziende nonprofit, nella varieta degli ambiti
d'intervento e nelle diverse tipologie d'azienda. A
partire dall'identificazione del "terzo settore"
come elemento residuale tra Stato e mercato,
propone un approccio economico-aziendale alla
realta del nonprofit. Analizza le aree gestionali
tipiche di queste aziende

Propedeuticita: Economia aziendale I e II

Contenuto del corso

Rilevanza economica e sociale delle aziende
nonprofit; teorie economiche sull’esistenza e sul
ruolo delle aziende nonprofit; I’approccio
economico-aziendale alle aziende nonprofit.
Fondazioni ed associazioni; organizzazioni di
volontariato; cooperative sociali;
IPAB;organizzazioni non lucrative di utilita
sociale (ONLUS). Il nonprofit nell’ambito socio-
assistenziale; il nonprofit nel settore della cultura
e del tempo libero; il nonprofit nei settori della
formazione e della sanita. Gli stakeholder e la
mappa dei portatori d’interessi; la gestione delle
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risorse umane; la gestione delle dinamiche
motivazionali. I fabbisogni finanziari e le fonti di
finanziamento; il fund raising; equilibrio
reddituale, equilibrio finanziario e finalita delle
aziende nonprofit; la finanza etica

Testi di riferimento:

Panozzo F. (1997), Economia delle Istituzioni
nonprofit. Il caso dell’organizzazione sindacale,
Cedam, Padova, cap. 1; pp. 1-53

Pettinato S., a cura di (2000), Gestire il nonprofit,
Il Sole 24 Ore, Milano, III edizione aggiornata,
capp. 1, 6 (limitatamente ai paragrafi 6.1, 6.2,
6.3), 10, 11, 14; pp. 1-23; 171-187; 309-356;
401-427

Letture integrative:

Manfredi F. e Zangrandi A., a cura di (2000),
Aziende nonprofit. Dall’eterogeneita
all’economicita. Riflessioni ed esperienze
operative, EGEA, Milano

Zangrandi A, a cura di (2000), Aziende
nonprofit. Le condizioni di sviluppo, EGEA,
Milano

Modalita d’esame: Prova scritta obbligatoria,
integrata da un colloquio orale per coloro che
hanno riportato 18. Con voti pari o superiori a 28
si puo registrare 27 oppure sostenere un colloquio
orale

ECONOMIA DELLE AZIENDE
NONPROFIT 11
Fabrizio Panozzo

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso analizza le dinamiche
di rete tra nonprofit ed amministrazioni
pubbliche. Si studiano in particolare le reti di
welfare locale a forte presenza di imprese sociali.
La struttura del welfare mix € poi vista nell'ottica
della regolazione pubblica che mira a garantire
I’interesse collettivo nell’erogazione dei servizi
socio-sanitari.

Propedeuticita: Economia Aziendale I e Il ed
Economia delle aziende nonprofit I

Contenuto del corso

ascesa e crisi del welfare state; significati e
modelli di welfare state; le riforme del welfare
state; il welfare locale; meccanismi di
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separazione tra finanziamento e produzione dei
servizi socio-sanitari; la programmazione degli
interventi nel welfare locale; le aziende nonprofit
nel welfare mix; 1 modelli di welfare mix; il
welfare mix italiano; la regolazione pubblica
delle aziende nonprofit; le autorita di vigilanza e
la regolazione svolta dall'ente locale; regolazione
privata, autoregolamentazione e controlli
burocratici; sussidi, contracting-out e voucher;
accreditamento e qualita nelle aziende nonprofit;
la valutazione ed il miglioramento nella qualita
nelle aziende nonprofit; accreditamento e qualita
aziende nonprofit; la rendicontazione sociale
nelle aziende nonprofit.

Testi di riferimento:

Panozzo F. (2004), “Le reti del welfare locale.
Imprese sociali e amministrazioni pubbliche nel
governo dei servizi sociali” (130 pagg.)

Modalita d’esame: 1.’esame si supera ottenendo
un voto positivo in ognuna delle due seguenti
prove: (a) test scritto sui contenuti del corso e (b)
saggio individuale su di una tematica concordata
con il docente.

ECONOMIA DELLE AZIENDE
NONPROFIT III
Prof. Giuseppe Marcon

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso affronta tematiche
avanzate dell’economia delle aziende nonprofit,
quali: la definizione della mission e della
strategia e la gestione del cambiamento; il ruolo
delle aziende nonprofit nelle politiche pubbliche
e nello sviluppo locale; le caratteriche e il ruolo
delle ONG; la gestione della qualita dei servizi

Propedeuticita: Economia Aziendale I e II ed
Economia delle aziende nonprofit I e II

Contenuto del corso

Gli enti non commerciali e la normativa sulle
ONLUS; le agevolazioni fiscali per le aziende
nonprofit ed il rapporto con la pubblica
amministrazione; il controllo e la vigilanza

sull’attivita delle aziende nonprofit.
Identificazione dei destinatari dei servizi e
definizione della missione nelle aziende

nonprofit; il prodotto delle aziende nonprofit ed il
"marketing sociale”; analisi delle strategie e
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gestione del cambiamento nelle aziende
nonprofit. Logica e principi del fund raising; il
ciclo operativo del fund raising; etica e business:
i codici di autoregolamentazione del fund raising.
Globalizzazione e diritto di ingerenza: il ruolo
delle ONG. Gestione della qualita dei servizi ¢ le
strategie di accreditamento

Testi di riferimento:

Meandri V. e Masacci A. (2000), Fund raising
per le organizzazioni nonprofit. Il Sole 24 Ore,
Milano; capp. 2,3,4,5 e 10; pp. 51-234, 319-344.
Pettinato S., a cura di (2000), Gestire il nonprofit,
Il Sole 24 Ore, Milano, III edizione aggiornata,
cap. 2; pp. 25-87

Letture integrative:

Giuli M. (1999), Creare valore con il servizio,
Angeli, Milano;

Fazzi L. (2000), Cultura organizzativa del
nonprofit, Angeli, Milano;

Manfredi F. e Zangrandi A. (2000), Aziende
nonprofit. Dall’eterogeneita all’economicita.
Riflessioni ed esperienze operative, EGEA,
Milano.

Modalita d’esame: Prova scritta obbligatoria,
integrata da un colloquio orale per coloro che
hanno riportato 18. Con voti pari o superiori a 28
si puo registrare 27 oppure sostenere un colloquio
orale

ECONOMIA DELLE AZIENDE
SANITARIE 1
Prof. Salvatore Russo

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso intende fornire
conoscenze sui profili gestionali, organizzativi e
contabili delle aziende sanitarie (AS) nell'ambito
del quadro delineato dalle riforme. Sara
analizzato il ruolo della cultura economico-
aziendale con approfondimenti delle tematiche
quali governo e finanziamento, modalita di
funzionamento, contabilita e bilancio.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Contenuto del corso

1.Inquadramento del Servizio Sanitario
Nazionale, regionalizzazione e meccanismi di
finanziamento
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2.La natura, la tipologia ed i livelli di governo
delle AS

3.La struttura organizzativa

4.Le condizioni di equilibrio economico,
finanziario e patrimoniale

5.La tipologia delle prestazioni sanitarie

6.Le attivita ed i processi nelle cure primarie e
nelle cure ospedaliere

7.La misurazione del case mix ospedaliero ed il
sistema di classificazione dei pazienti

8.La contabilita economico-patrimoniale ed i
principi contabili

9.11 bilancio d'esercizio

10.L'accreditamento e i sistemi per la qualita

Testi di riferimento:

Russo S. (2004), Strumenti di regolazione del
servizio sanitario nazionale. La prospettiva
economico- aziendale, Cedam, Padova, capp. 1,
2,3,4,5 pp.3-200

Letture integrative:

Anselmi L. (1996), L'equilibrio economico nelle
aziende sanitarie, Il sole 24 Ore, Milano
Zangrandi A. (1999), Amministrazione delle
aziende sanitarie pubbliche, Giuffre, Milano

Modalita d’esame: Prova scritta obbligatoria,
integrata da un colloquio orale per coloro che
hanno riportato 18. Con voti pari o superiori a 28
si puo registrare 27 oppure sostenere un colloquio
orale

ECONOMIA DELLE FUSIONI E
ACQUISIZIONI 1
Prof. Erasmo Santesso

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di fornire
le conoscenze fondamentali relative a cinque
operazioni straordinarie d’impresa, scelte in
particolare sulla base della loro valenza
strategica: acquisti di aziende, fusioni,
conferimenti, scissioni e trasformazioni. Di
ciascuna di queste operazioni sono trattati i
profili strategici e le problematiche valutative. Si

Propedeuticita: Economia aziendale I e II

Insegnamenti dati per noti: Per sostenere 1’esame
di Economia delle fusioni e acquisizioni ¢
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opportuno avere superato I’esame di Ragioneria
generale ed applicata 1.

Contenuto del corso
1. Le trasformazioni;
2. Le cessioni;

3. I conferimenti;

4. Le fusioni;

5. Le scissioni;

6. Le liquidazioni.

Testi di riferimento:
Giuseppe Savioli: Le operazioni di gestione
straordinaria; Giuffré Milano 2003. (paragrafi:

PARTEI:1.1,2,3,4. PARTEII: 1.1, 1.2, 2, 3, 4.

PARTE V: 1.1, 2, 3, 4.

PARTEII: 1.1, 2, 3,
3,4. PARTE VII: 1, 3.) In

2,3,4.
PARTE VI: 1.1, 2, 3, 4.
totale pagine 280.

Letture integrative:

Lucio Potito: Economia delle operazioni
straordinarie d’impresa, Cedam, Padova 2000.
M. Confalonieri, Trasformazione fusione
conferimento scissione e liquidazione delle
societa, Il Sole 24 ore, Milano, 1999.

Dezzani F., Pisoni P., Puddu L., Fusioni,
scissioni, trasformazioni e conferimenti. Scritture
contabili, Giuffré, Milano, 1995.

Perotta R., Garegnani G.M., Le operazioni di
gestione straordinaria, Giuffré, Milano, 1999.

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova scritta. Sia lo studente che il docente
possono richiedere una ulteriore prova orale.

ECONOMIA DELLE ISTITUZIONI NON
PROFIT 1
Prof. Giuliano Segre

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Si propone una sintetica
conoscenza degli elementi teorici della scienza
economica in assenza dell’obbiettivo della
massimizzazione del profitto. Segue I’analisi dei
soggetti giuridici e della operativita effettiva del
settore non profit. Infine il corso offre un
panorama-— sempre dal punto di vista economico
— del modello delle fondazioni italiane.
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Propedeuticita: Economia politica I e II

Insegnamenti dati per noti: Scienza delle Finanze
L

Contenuto del corso

1. Gli schemi economici non orientati al profitto
1.1. Il concetto di “altruismo” in economia da
Adam Smith alla teoria dei giochi

1.2. Le ragioni economiche ed istituzionali di un
terzo settore fra Stato e Mercato

1.3. Un modello di comportamento economico di
un soggetto non profit

2. I soggetti istituzionali

2.1. Le principali forme giuridiche adottate
nell’esperienza italiana

2.2. Il trattamento fiscale specifico

3. Le fondazioni italiane

3.1. Le fondazioni liriche

3.2. Le fondazioni bancarie

Testi di riferimento:

G.P. BARBETTA — F. MAGGIO, Non profit, Il
Mulino, Bologna, 2002, pp.185

G. SEGRE, Fondazioni senza fondatore, in: L.
FILIPPINI, Economia delle fondazioni, 11
Mulino, Bologna, 2000, pp.199-232
CONSIGLIO ITALIANO PER LE SCIENZE
SOCIALLI, Le fondazioni in Italia, Ques.I.Re ed.,
Roma, 2003, pp.86; ristampato in
"Questeistituzioni", n. 127/2003

Nel corso delle lezioni verra distribuito ulteriore
materiale didattico.

Letture integrative:
A. PROPERSI — G. ROSSI, Gli enti non profit, Il
Sole 24 Ore, Milano, 2003

Modalita d’esame: 11 corso prevede il
coinvolgimento degli studenti frequentanti in
ricerche individuali o di gruppo; una prova scritta
completera la valutazione. Per i non frequentanti
¢ prevista una prova orale

ECONOMIA DELLO SVILUPPO RURALE 1
Prof. M. Bruna Zolin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
descrivere e analizzare I'evoluzione del concetto
di ruralita anche alla luce delle strategie e delle
politiche multi settoriali e territoriali adottate,
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soprattutto a livello comunitario. Saranno
considerati gli strumenti, le procedure, le risorse
finanziarie e i risultati conseguiti e/o attesi.

Insegnamenti dati per noti: Economia Politica I-
I

Contenuto del corso

1. I diversi concetti di ruralita

2. Le delimitazioni delle aree rurali

3. Le strategie regionali, nazionali e comunitarie
in materia di sviluppo rurale

4. La politica strutturale comunitaria per lo
sviluppo rurale

5. Gli interventi promossi e i bilanci di alcune
importanti esperienze

6. I nuovi orientamenti in materia di sviluppo
rurale

7. Alcuni casi studio

Testi di riferimento:

INEA (2000), Le politiche comunitarie per lo
sviluppo rurale, Istituto Nazionale di Economia
Agraria.

ROBERTO FANFANI (1996), Lo sviluppo della
politica agraria comune, La Nuova Italia
Scientifica, Nuova Edizione, Roma, capp. 7, 8.

Letture integrative:
Agli studenti frequentanti saranno suggerite
opportune letture durante il corso

Modalita d’esame: Prova scritta.

ECONOMIA E GESTIONE DELLA
BANCA A
Prof. Ugo Rigoni

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia ¢ direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso esamina le
problematiche di asset and liability management
in banca. In particolare si mettera in evidenza
attraverso quali leve il processo di
intermediazione finanziaria e creditizia permette
di creare valore per gli azionisti.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Insegnamenti
impartiti nei semestri precedenti, ed in particolare
Economia degli intermediari finanziari
progredito.

Contenuto del corso
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1. La gestione finanziaria integrata
2. La gestione dei rischi nella banca
3. Rischi e allocazione del capitale
4. 1 prestiti e la funzione allocativa
5. La gestione della raccolta

Testi di riferimento:
M. Onado (a cura di), La banca come impresa, 11
Mulino, Bologna, 2004 (230 pagine): cap. 7 — 10.

Letture integrative:

J.F. Sinkey, Commercial Bank Financial
Management, Prentice Hall, 1998.

A. Sironi, F. Saita (a cura di), Gestione del
capitale e creazione di valore nelle banche,
Edibank, Roma, 2002.

Modalita d’esame: Prova scritta.

ECONOMIA E GESTIONE DELLA
BANCA B
Prof. Antonio Proto

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: il corso intende esaminare le
opzioni strategiche e organizzative per I’esercizio
dell’attivita bancaria in relazione alle diverse aree
di attivita e segmenti di clientela.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Economia degli
intermediari finanziari I e I1.

Contenuto del corso

1. Le strategie della banca.

2. Strategie e organizzazione delle aree di attivita.
3. I canali distributivi.

4. La banca universale.

5. Il gruppo bancario ¢ il conglomerato
finanziario.

6. Strategie collaborative e networks finanziari.

Testi di riferimento:

M. Baravelli, Strategia e organizzazione della
banca, EGEA, Milano, 2003, capitoli 3, 4, 5, 6, 7,
8,9,10,13,15,16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24
(304 pagine).

Letture integrative:

A. Camuffo, G. Costa, Banca e Organizzazione,
Edibank, Milano, 1995.
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Autori vari, Diversificazione e organizzazione
dei gruppi creditizi. Teoria e casi, EGEA,
Milano, 1996.

A. Proto, I conglomerati finanziari, Giappichelli,
Torino, 2002.

Modalita d’esame: prova scritta.

ECONOMIA E GESTIONE DELLA
CONOSCENZA 1
Prof. Enzo Rullani

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso ha per oggetto la
produzione di valore economico attraverso la
conoscenza. Sono illustrate le strutture cognitive,
le forme virtuali, i flussi logistici, gli integratori
relazionali che tengono insieme le reti di
produzione e propagazione della conoscenza
nell'economia moderna.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Contenuto del corso

1. Introduzione al tema: produzione di
conoscenza a mezzo di conoscenza

2. La merce conoscenza

3. Stutturazione, virtualizzazione, trasferimento e
integrazione della conoscenza nella filiera
cognitiva

4. L'economia cognitiva del capitalismo liberale
5. L'economia cognitiva del fordismo

6. Transizione: capitale sociale e territorio

7. L'economia cognitiva del capitalismo
comunicativo

8. Modernita, comunicazione, estetica: la nuova
alleanza

Testi di riferimento:

Rullani E., La fabbrica dell'immateriale: produrre
valore con la conoscenza, Carocci, Roma, 2004
(pag. 13-244) [totale pp.231]

Letture integrative:

Rullani E., Economia della conoscenza: creativita
e valore nel capitalismo delle reti, Carocci,
Roma. 2004

Modalita d’esame: Risposta scritta a domande
sui temi in programma.
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ECONOMIA E GESTIONE DELLA
CONOSCENZA 11
Prof. Stefano Micelli

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende approfondire
il tema dell'esperienza in quanto bene economico
all'interno di una piu ampia riflessione sulla
rilevanza dell'immaterialita nella produzione del
valore. In particolare il corso si propone di
analizzare 1'impatto che una economia basata
sull'esperienza ha sulla competitivita
dell'impresa.

Propedeuticita: Economia aziendale I e II ed
Economia e gestione della conoscenza .

Insegnamenti dati per noti: Marketing I,
Marketing II, Strategie d'Impresa I

Contenuto del corso

1. Esperienze: una definizione

2. Oltre il concetto di servizio

3. Esperienze e contesti di consumo: la metafora
del teatro

4. Dall'acquisto alla "partecipazione": il nuovo
ruolo del consumatore

5. Esperienze e comunita di consumatori

Testi di riferimento:

Pine II B.J., Gilmore J.H., (2000), L'economia
delle esperienze. Oltre il concetto di servizio,
Etas, Milano, (pp. 384)

Letture integrative:
Rullani E., (2004), La fabbrica dell'immateriale,
Carocci, Roma.

Modalita d’esame: L'esame ¢ scritto. Sono
previste attivita seminariali che costituiscono
parte dell’esame per gli studenti frequentanti.

ECONOMIA E GESTIONE DELLA
TECNOLOGIA 1
Prof. Stefano Micelli

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30
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Obiettivi formativi: 1l corso ha 1’obiettivo di
presentare il tema dell’innovazione tecnologica in
un’ottica strategica, quale elemento chiave per la
produzione di valore economico e per la
determinazione della competitivita d’impresa.ll
corso approfondisce il tema delle ICT
(Information and Communication Technology) e
della loro significativta economica.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Marketing 1,
Marketing II, Strategie d'Impresa I

Contenuto del corso

1.-Tecnologia e innovazione

2.-Scienza e tecnologia nel paradigma della
produzione di massa

3.-La crisi del paradigma della produzione di
massa

4.-Information and Communication
Technologies: dentro la scatola nera

5.-I ruolo delle ICT nella compettivita d'impresa
6.-ICT e distretti industriali

7.-Modelli e metodologie per lo sviluppo di
distretti delle ICT: casi di successo a confronto

Testi di riferimento:
Micelli, (2000), Imprese, reti € comunita virtuali,
Etas, Milano (pag. 200)

Letture integrative:
Rullani E. ¢ Romano L. (1998), Il postfordismo,
Etas, Milano

Modalita d’esame: L'esame ¢ scritto. Sono
previste attivitd seminariali che costituiscono
parte dell’esame per gli studenti frequentanti.

ECONOMIA E GESTIONE
DELL'AZIENDA AGRARIA E
AGROINDUSTRIALE I
Prof. M. Bruna Zolin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
descrivere gli elementi che caratterizzano le
aziende e le imprese anche in forma associata in
agricoltura e nell'agroindustria con particolare
riferimento all'analisi dell'efficienza. Esamina,
inoltre, i fenomeni pitl importanti che hanno
caratterizzato la crescita e la dinamica del sistema
agroindustriale italiano.
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Insegnamenti dati per noti: Economia Aziendale
Iell

Contenuto del corso

1. Il bilancio economico dell'azienda agraria;

2. Metodi e analisi dell'efficienza aziendale;

3. Problemi di pianificazione aziendale;

4. La contabilita e I'analisi di gestione delle
imprese cooperative;

5. Evoluzione, problemi e prospettive del sistema
agroindustriale italiano.

Testi di riferimento:

L. IACOPONI - R. ROMITI (1994), Economia e
Politica Agraria, Edagricole, Bologna, capp. X,
XXII, XIII, XTIV, XV, XVI, XXII, XXIII. XXIV.

Letture integrative:
Agli studenti frequentanti saranno suggerite
opportune letture durante il corso

Modalita d’esame: Prova scritta. Ai frequentanti
sara offerta la possibilita di produrre brevi
elaborati su argomenti concordati che
concorreranno alla determinazione del voto
finale.

ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE COMMERCIALII
Prof. Francesco Casarin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso approfondisce le
tematiche relative alla struttura e alla gestione
delle imprese commerciali, con particolare
riferimento alle piu recenti tendenze in atto
nell’evoluzione della distribuzione in Italia ed in
Europa. Si propone, inoltre, di fornire allo
studente un quadro interpretativo dei rapporti
industria-distribuzione.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Marketing 1,
Marketing II. In particolare si richiede
un’adeguata conoscenza del capitolo n. 12 del
testo di U. Collesei, “Marketing”, III edizione,
Padova, Cedam 2000.

Contenuto del corso
1. Il ruolo della distribuzione commerciale nei
mercati: tendenze ed evoluzione
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2. Tipologie e caratteristiche di strutture e forme
del commercio in Italia

3. Le prospettive di sviluppo delle imprese
commerciali

4. Strategie di sviluppo, consolidamento e
internazionalizzazione delle imprese commerciali
5. Criticita del rapporto industria-distribuzione

6. Competizione e collaborazione nei canali
distributivi

Testi di riferimento:

Per frequentanti:

U. COLLESEI F. CASARIN, La relazione
industria-distribuzione tra conflitto e
collaborazione, Padova, Cedam, 1999, pagg. 1X-
168.

Appunti delle lezioni.

All’inizio del corso verranno assegnati, insieme
agli studenti, i temi sui quali realizzare le
relazioni di ricerca di gruppo, che saranno
utilizzate per 1’elaborazione del voto finale.

Per non frequentanti:

U. COLLESEI, F. CASARIN, La relazione
industria-distribuzione tra conflitto e
collaborazione, Padova, Cedam, 1999, capitoli n.
2-3 (pagg. 27-139).

G. LUGLI, C. ZILIANI, Micromarketing. Creare
valore con le informazioni di cliente, Torino,
Utet, 2004, capitoli n. 1-2-3-4-5-6 (pagg.1-152) e
capitoli n. 8-9 (pagg.175).

Letture integrative:

Lugli G., Cristini G., Category management,
Milano, Il Sole24O0re, 2002.

Lugli G., Economia e gestione delle imprese
commerciali, Torino, Utet, 1998.

Moati P., L’avenir de la grande distribution,
Paris, Editions Odile Jacob, 2001.

Lugli G., Pellegrini L., Marketing distributivo,
Torino, Utet, 2002.

Sciarelli S., Vona R., L’impresa commerciale,
Milano, McGraw-Hill, 2000.

Stern L.W., El-Ansary A.L., Coughlan A.T.,
Marketing channels, Upper Saddle River, N.J.,
Prentice-Hall International, 1996.

All’inizio del corso verranno indicate on-line le
riviste a carattere accademico e le riviste a
carattere operativo utilmente consultabili per
approfondimenti teorici e per analisi di casi
aziendali.

Modalita d’esame: Prova scritta (e valutazione
della relazione di gruppo, se realizzata)
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ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE COMMERCIALI II
Prof. Franco Isotta

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di trattare
il tema del sales management, approfondendo in
particolare gli aspetti organizzativi e di direzione
e gestione della forza di vendita

Propedeuticita: Economia aziendale I e I ed
Economia e gestione delle imprese commerciali
L

Contenuto del corso

. Evoluzione e tendenze nel sales management
. Piano e budget di vendita

. Il sistema informativo di vendita

. La gestione del tempo e del territorio

. Le principali soluzioni organizzative

. La leadership e i team

7. Reclutamento, selezione, formazione e
sviluppo della forza di vendita

8. Valutazione e ricompensa della forza di
vendita

AN DN B~ W=

Testi di riferimento:
Collesei, U., Vescovi, T., 1999, Sales
management, CEDAM, Padova, pagg. 1-211.

Letture integrative:

Comer, J., 1991, Sales Management, Allyn and
Bacon, a division of Simon & Schuster,
Needham Heights, Massachusetts.

Vescovi, T., 1993, La gestione del personale di
vendita, in Costa G. (a cura di), Manuale di
gestione del personale, 3 vol., Utet, Torino.

Modalita d’esame: La valutazione dei livelli di
apprendimento degli studenti avviene di norma
attraverso un esame finale, costituito da una
prova scritta ed una eventuale prova orale.

ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE E DEI SETTORI INDUSTRIALI I
Prof. Giuseppe Volpato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5
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Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso fornisce gli strumenti
per una analisi degli aspetti costitutivi ed
evolutivi del settore come base propedeutica per:
a) definire lo scenario competitivo attuale e
prospettico del settore; b) valutare punti di forza
e di debolezza delle singole imprese operanti nel
settore; ¢) individuare una efficace ed efficiente
strategia competitiva.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Economia Politica I,
Matematica I, Statistica I, Economia e Gestione
delle Imprese I

Contenuto del corso

1. Definizione di “Settore” e barriere all’entrata e
all’uscita

2. Differenziali di competitivita tra le imprese

3. L’analisi della domanda

4. La differenziazione intrasettoriale

5. La concentrazione settoriale

6. L’integrazione verticale e il decentramento
produttivo

7. La diversificazione

Testi di riferimento:

G. Volpato, Concorrenza, impresa, strategie, 2°
ed., Il Mulino, Bologna, 1995. Capitoli II-VIII
compresi, pagg. 53-323.

Letture integrative:

Porter M.E., Competitive Advantage, The Free
Press, New York, 1985; trad. it.: Il vantaggio
competitivo, Edizioni Comunita, Milano, 1987.

Modalita d’esame: Prova scritta.

ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE E DEI SETTORI
INDUSTRIALI I1
Prof. Giuseppe Volpato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea specialistica

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si prefigge di
sviluppare e applicare i concetti presentati
nell’insegnamento di Economia e gestione delle
imprese e dei settori industriali I in un settore
concreto attraverso 1’analisi storica delle scelte
strategiche di una impresa in una successione di
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fasi industriali caratterizzate da una forte
evoluzione del quadro competitivo.

Propedeuticita: Economia aziendale I e II ed
Economia e gestione delle imprese e dei settori
industriali I.

Insegnamenti dati per noti: Economia Politica I,
Matematica I, Statistica I, Economia e Gestione
delle Imprese I

Contenuto del corso

1. La situazione di crisi di una grande impresa
internazionalizzata

2. Le iniziative di rilancio in funzione del nuovo
assetto settoriale

3. La nuova sfida emersa negli anni ‘90

4. I motivi del rilancio

5. Il riemergere di gravi fattori di crisi negli anni
2000

Il superamento di questo esame costituisce un
titolo preferenziale per I’assegnazione di tesi di
laurea inerenti al settore automobilistico

Testi di riferimento:

G. Volpato, Il caso Fiat - L'impero degli Agnelli,
la crisi e le sfide di oggi, ISEDI, Torino, pagg.
496, 2004 (titolo provvisorio, in corso di
pubblicazione).

Letture integrative:
G. Brunetti e A. Camuffo, Del Vecchio e
Luxottica - Come si diventa leader mondiali,
Isedi, Torino, 2000.

Modalita d’esame: Prova scritta. Per gli studenti
frequentanti ¢ prevista la possibilita di sostituire
la prova scritta con una relazione scritta avente
funzione preparatoria rispetto alla tesi di laurea
concernente.

ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE I
Prof. Giuseppe Volpato (A-E), Prof. Andrea
Sponza (F-O), Prof. Andrea Stocchetti (P-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento.: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso fornisce una
introduzione generale al funzionamento
dell’impresa industriale e alle principali
problematiche inerenti alla sua gestione,
descrivendo criticita e strumenti relativi alle
funzioni aziendali, al loro coordinamento e
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all’analisi del contesto competitivo di
riferimento.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Insegnamenti dati per noti: Economia Politica I,
Matematica I, Statistica I

Contenuto del corso

1. L’evoluzione operativa e concettuale
dell’impresa

2. La funzione di raccordo con i mercati di
sbocco

3. La funzione di trasformazione produttiva e la
quality assurance

Testi di riferimento:

Volpato G. (a cura di), La gestione d’impresa, 3°
ed. Volume Primo, Padova, CEDAM, 2003, per
le seguenti parti: cap.2; cap. 3; cap. 8; cap. 9; cap.
11; cap. 13; cap. 15, par. 15.1 e 15.2; cap. 16;
cap.17 (tot. 319 pagine)

Dispense pubblicate on-line sul sito del corso:
http://www.unive.it/ecogest per un totale non
superiore a 50 pagine equivalenti.

Letture integrative:

G. Volpato, Concorrenza, impresa, strategie, 2°
ed., Il Mulino, Bologna, 1995.

L. Buzzavo e A. Stocchetti, Marketing,
tecnologia, globalizzazione, F. Angeli, Milano,
2000.

M. Rispoli, Sviluppo dell’impresa e analisi
strategica, 2° ed., Il Mulino, Bologna, 2002,

Modalita d’esame: Prova scritta.

ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE I1
Prof. Andrea Stocchetti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso fa seguito
all’introduzione generale fornita dal corso
Economia e gestione delle imprese I con
l'obiettivo di fornire strumenti concettuali e
operativi per 1’analisi della concorrenza a livello
di settore e di arena competitiva, nonché i
concetti-chiave per la gestione delle principali
leve competitive.
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Propedeuticita: Economia aziendale I e I ed
Economia e gestione delle imprese 1.

Insegnamenti dati per noti: Economia politica I,
Matematica I, Statistica I

Contenuto del corso

1. Analisi della concorrenza

2. Analisi delle relazioni di fornitura e supply-
chain management

3. Analisi della competitivita di prodotto

Testi di riferimento:

G. Volpato (a cura di), La gestione d’impresa, 3°
ed. Volume Secondo, Padova, CEDAM, 2003.
Capitolo 19, par. 19.1, 19.2; capitolo 20; capitolo
26 (totale: 105 pagine).

A. Stocchetti, Analisi della competitivita di
prodotto. Problemi e strumenti, Franco Angeli,
Milano, 2003, esclusi i paragrafi da 3.3 a 3.5
(totale: 170 pagine).

Materiale didattico presente sul sito
http://www.unive.it/ecogest per un totale non
superiore a 50 pagine equivalenti.

Letture integrative:

G. Volpato, Concorrenza, impresa, strategie, 2°
ed., Il Mulino, Bologna, 1995.

M. Rispoli, Sviluppo dell’impresa e analisi
strategica, 2° ed., Il Mulino, Bologna, 2002,

Modalita d’esame: Prova scritta, elaborato o
lavoro di gruppo facoltativo.

ECONOMIA E MARKETING AGRO-
ALIMENTARE I
Prof. Giovanna Trevisan

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Statistica

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso mira a delineare le
caratteristiche della struttura economica ed
organizzativa del moderno sistema
agroalimentare ed analizzare 1’evoluzione del
comportamento del consumatore dei beni
agroalimentari. Fornisce, inoltre, i principali
strumenti teorici ed operativi delle strategie del
marketing agroalimentare.

Insegnamenti dati per noti: Economia politica |

Contenuto del corso
1.Determinanti della domanda e offerta dei
prodotti agroalimentari.
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2.1 soggetti del sistema agroalimentare.
3.Specificita del marketing agroalimentare.

4 Filiere agroalimentari e strategie delle imprese.
5.Le strategie di marketing dell’impresa agricola,
di trasformazione e distribuzione dei prodotti
alimentari.

Testi di riferimento:
Verra reso noto agli studenti all’inizio del corso.

Letture integrative:

Saranno indicate su specifica richiesta dello
studente; in generale si consiglia:

Sistema agroalimentare e mercati agricoli, a cura
di G.P. CESARETTI, A.C. MARIANI, V.
Sodano, Ed. Il Mulino, 1994

Rapporto sullo stato dell’agroalimentare in Italia
(annate varie), a cura di F. CANTARELLI,
Franco Angeli Editore

Qualita e valorizzazione nel mercato dei prodotti
agroalimentari tipici, a cura di F. DE STEFANO,
Edizioni scientifiche italiane, 2000

Modalita d’esame: 1’esame consta di una prova
scritta o di una prova orale.

ECONOMIA E POLITICA DEI SISTEMI
AGROINDUSTRIALI I
Prof. Christine Mauracher

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Statistica

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: AGR/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso si propone di fornire
una visione complessiva ma articolata delle
caratteristiche strutturali dei sistemi
agroindustriali. Si intende inoltre fornire agli
studenti strumenti interpretativi della dinamicita

dei sistemi agroindustriali e delle tendenze future.

Contenuto del corso

1. Evoluzione del sistema agroindustriale:
determinanti

2. L'industria alimentare italiana

3. La moderna distribuzione alimentare

4. Politiche per la sicurezza alimentare

5. La certificazione di qualita nei sistemi
agroindustriali

6. Distretti agroindustriali: casi di studio

Testi di riferimento:
Testi di riferimento verranno resi noti all’inizio
del corso.

Letture integrative:
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Letture integrative di approfondimento di
particolari tematiche saranno consigliate durante
il corso.

Modalita d’esame: L’esame consiste in una
prova scritta che puo essere integrata da una
orale.

ECONOMIA INDUSTRIALE I
Prof. Guglielmo Garlato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende fornire allo
studente una visione critica della teoria
dell'impresa indagando sui ruoli del paradigma
dominante (teoria neoclassica) e delle nuove
teorie dell'impresa.

Propedeuticita: Economia Politica I e II

Contenuto del corso

1. Modalita di organizzazione delle attivita
economiche: mercato, impresa ed accordi di
collaborazione tra imprese.

2. Le motivazioni dell'esistenza dell'impresa:
contributi delle teorie dei costi di transazione, dei
diritti di proprieta, dell'agenzia, dell'incertezza
effettiva e dell'innovazione.

3. Brevi cenni alla teoria classica dell'impresa

4. Le caratteristiche costitutive della teoria
neoclassica dell'impresa

5. Le critiche e le difese della teoria neoclassica
dell'impresa

6. Le nuove teorie dell'impresa: i contributi delle
teorie manageriali e post-manageriali,
comportamentistiche, evolutive, sociologiche, del
ciclo di vita.

Testi di riferimento:

Gli studenti frequentanti potranno preparare
I'esame utilizzando gli appunti di lavoro del
docente e le letture di approfondimento indicate a
lezione.

Gli studenti non frequentanti potranno preparare
I'esame sul libro: Roger Clarke. Economia
Industriale, Giappichelli, Torino 1991, pp. 7-132.

Letture integrative:
Verranno indicate a lezione

Modalita d’esame: La prova d'esame ¢ scritta e
consiste nello sviluppo di brevi tesine su temi
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trattati a lezione o previsti dal programma per
studenti non frequentanti.

ECONOMIA INDUSTRIALE 11
Prof. Guglielmo Garlato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso intende analizzare i
principali modelli di analisi dell'economia
industriale con particolare riferimento al modello
Struttura-Condotta-Risultati.

Propedeuticita: Economia Politica I e II,
Economia Industriale I

Contenuto del corso

1. Significato e ruolo dei modelli economici.
2. Modelli tradizionali e modelli della Nuova
Economia Industriale.

3. Le caratteristiche del modello Struttura-
Condotta-Risultati.

4. Gli elementi della Struttura

4.1. Istituzioni

4.2. Barriere all'entrata ed all'uscita

4.3. Condizioni correnti di produzione e di
scambio: concentrazione ed integrazione
verticale

4.4. Potere di mercato.

5. Gli elementi della Condotta

5.1. Le politiche di prezzo

5.2. Le politiche non di prezzo.

6. I risultati dell'organizzazione delle attivita
economiche

6.1. I risultati a livello micro

6.2. I risultati a livello macro

Testi di riferimento:

Gli studenti frequentanti potranno preparare
I'esame utilizzando gli appunti di lavoro del
docente e le letture di approfondimento indicate a
lezione. Gli studenti non frequentanti potranno
prepararsi sul libro: Roger Clarke, Economia
Industriale, Giappichelli, Torino, 1991, pp. 133-
306.

Letture integrative:
Verranno indicate a lezione

Modalita d’esame: La prova d'esame ¢ scritta e
consiste nello sviluppo di brevi tesine su temi
trattati a lezione o previsti dal programma per
studenti non frequentanti.
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ECONOMIA INDUSTRIALE AVANZATO 1
Prof. Guglielmo Garlato

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si articola in due
parti. La prima parte studia le unita di analisi
intermedie dell'economia industriale, le
problematiche della loro rappresentazione
formale ed a livello locale. La seconda parte
analizza le problematiche connesse alla corporate
governance con particolare riferimento
all'esperienza italiana.

Propedeuticita: Economia Politica I e II

Insegnamenti dati per noti: Economia Industriale
Iell

Contenuto del corso

Prima Parte

1. Le unita di analisi intermedie dell'economia
industriale: industria, filiera di produzione,
sistemi locali diproduzione

2. L'industria: le problematiche connesse alla
individuazione dei confini settoriali

3. La filiera di produzione:

a) definizione e sua rappresentazione formale
(elementi di analisi input/output, i contributi della
scuola francese di economia industriale ed i
subsistemi di produzione di Sraffa);

b) impiego della nozione di filiera ai fini di
politica industriale locale.

4. Sistemi locali di produzione: Distretti
industriali e decentramento produttivo
Seconda Parte

1. La teoria della corporate governance tra
interessi degli stakeholders e degli shareholders
2. Le problematiche poste dai casi Enron e
Parmalat

Testi di riferimento:

Gli studenti frequentanti potranno preparare
l'esame utilizzando gli appunti di lavoro del
docente ¢ le letture di approfondimento indicate a
lezione. Gli studenti non frequentanti possono
concordare un programma ad hoc con il docente.

Letture integrative: Verranno indicate a lezione

Modalita d’esame: La prova d'esame ¢ orale.
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ECONOMIA INTERNAZIONALE I
Prof. Gianluigi Mengarelli

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L'insegnamento esamina i
principi che rendono vantaggioso lo sviluppo
degli scambi internazionali. Ne consegue, specie
per i paesi meno avanzati, un potente contributo
all'approccio del punto critico connesso al
decollo economico. Le politiche commerciali
possono giustificare limitazioni alla totale
apertura agli scambi verso l'estero.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11

Contenuto del corso

1. I vantaggi assoluti ed in vantaggi comparati nel
commercio internazionale. La dotazione dei
fattori produttivi. Il pareggiamento del costo dei
fattori.

2. Le politiche commerciali: barriere tariffarie e
non tariffarie. Politiche commerciali in presenza
di distorsioni sui mercati.

3. Sviluppo economico € commercio
internazionale. Progresso tecnico € commercio
internazionale.

Testi di riferimento:

Gianlugi Mengarelli, Lezioni di Economia
Internazionale, Edizione riveduta e corretta,
Giappichelli Editore, Torino 1998 (parti LIL;11T)
Gianluigi Mengarelli, Economia Internazionale,
Dispense ad uso degli studenti, Venezia, Ca
Foscari, 1997 (Parte I: Politiche commerciali e
distorsioni sui mercati interni)

Letture integrative: Da concordare con il docente

Modalita d’esame: La prova d'esame ¢ soltanto
scritta

ECONOMIA INTERNAZIONALE 11
Prof. Gianlugi Mengarelli

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1 fenomeni valutari hanno
sempre accompagnato gli scambi internazionali.
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Il tentativo di istituire in Europa un'area di
stabilita valutaria presenta vantaggi e
problematiche non ancora chiaramente definite.
L'analisi degli squilibri della Bilancia dei
pagamenti nonche¢ dei mercati dei cambi
costituiranno 'oggetto del presente corso.

Propedeuticita: Economia Politica I e II ed
Economia Internazionale I.

Contenuto del corso

1. Equilibrio economico in un sistema di mercato
aperto. La Bilancia dei pagamenti e il mercato dei
cambi

2. Il modello IS-LM-BP e le sue implicazioni

3. Evoluzione del sistema monetario
internazionale

4. 1l problema delle aree valutarie ottimali

Testi di riferimento:

Gianlugi Mengarelli, Lezioni di Economia
Internazionale, Edizione riveduta e corretta,
Giappichelli Editore, Torino 1998, (parte IV)
Gianlugi Mengarelli, Economia Internazionale ,
Dispense ad uso degli studenti, Venezia, Ca
Foscari, 1997 (Parte II: Il mercato dei cambi)

P. De Grauwe, Economia dell'Unione monetaria,
Il Mulino, Bologna, 2001

Letture integrative:
Da concordare con il docente

Modalita d’esame: La prova d'esame ¢ soltanto
scritta. L'esame relativo al secondo corso sara
sostenuto solo dopo il superamento dell'esame
relativo al I corso.

ECONOMIA MONETARIA I
Prof. Pietro Draghi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di fornire
gli strumenti di base per comprendere il
funzionamento delle economie monetarie nel
contesto degli attuali assetti operativi della
politica monetaria.Particolare attenzione verra
data alle differenti strutture monetarie, alle
variazioni della base monetaria, e alle relazioni
tra settore monetario ¢ reale.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11

Insegnamenti dati per noti: Politica Economica I
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Contenuto del corso

1. Le condizioni di essitenza della moneta

2. Teorie microeconomiche della domanda di
moneta e delle attivita finanziarie

3. Domanda macroeconomica di moneta di breve
e lungo periodo

4. Strutture monetarie, aggiustamento della
liquidita e il processo di variazione dell'offerta di
moneta

5. Struttura e funzionamento del sistema europeo
di banche centrali

6. Evidenze empiriche sulle relazioni tra moneta,
PIL reale e prezzi

7. Relazioni macroeconomiche, nel breve e nel
lungo periodo, tra moneta, prezzi, tassi di
interesse, cambi e reddito reale.

Testi di riferimento:

All'inizio del corso saranno disponibili dispense
sui singoli argomenti e date indicazioni degli
articoli e dei capitoli dei testi utilzizati.

Letture integrative:

G. Chirichiello: Teorie monetarie, Giappichelli
Editore, Torino 2001;

Bagliano — Marotta: Economia monetaria, 11
Mulino, Bologna 1999;

M. Arcelli: Economia monetaria e la politica
monetaria dell’Unione europea, CEDAM,
Padova 2002;

A lezione saranno indicati articoli di
approfondimento.

Modalita d’esame: Prova scritta sugli assetti
operativi delle politiche monetarie e definizioni
delle grandezze monetarie di base. Prova orale
sulle teorie monetarie e loro funzionamento

ECONOMIA MONETARIA - AVANZATO A
Prof. Antonio Falciglia

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS -P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi:1l corso si propone di
analizzare in maniera approfondita il problema
dell'essenza della moneta e dei fenomeni
monetari con l'intento di comprendere la vera
natura dei processi di produzione distribuzione
nelle economie capitalistiche.
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Propedeuticita: Economia politica I e II
Insegnamenti dati per noti: Politica Economica I

Contenuto del corso

1. Teoria dell’Equilibrio Economico Generale e
la legge di Walras;

2. Modelli neoclassici di economia monetaria con
la legge di Walras (economie monetizzate) e la
violazione della legge di Walras nelle economie
monetarie;

3. Economie della “predazione” economie della
“donazione” ed economie monetarie;

4. L’incertezza essenziale e la moneta;

5. La struttura organizzativa e informazionale
delle economie monetarie: Banditore e
Magazziniere

6. I1 ruolo del sistema bancario nelle economie
monetarie;

7. L’essenza della moneta;

8. La produzione capitalistica e il prelievo di
risorse senza contropartita;

9. La distribuzione del prodotto sociale in un’
economia monetaria.

Testi di riferimento:
Appunti del docente e appunti delle lezioni

Letture integrative:
J.A. Schumpeter, “L’essenza della moneta”
Cassa di Risparmio di Torino, 1990.

Modalita d’esame: esame orale

ECONOMIA MONETARIA - AVANZATO B
Prof. Pietro Draghi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
approfondire argomenti di teoria e di politica
monetaria al fine di dotare il futuro operatore dei
mercati finanziari di modelli di riferimento per
interpretare la politica monetaria e i fenomeni
monetari.Lo studente accrescera la sua
strumentazione logica per selezionare le
informazioni utili per la previsione e le decisioni

Propedeuticita: Economia politica I e 11
Insegnamenti dati per noti: Politica Economica I

Contenuto del corso
1. Moneta, informazione e incertezza;
2. Regole di politica monetaria;
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3. Relazioni tra politica monetaria e struttura a
termine dei tassi di interesse;

4. Struttura finanziaria e meccanismi di
trasmissione monetaria;

5. Le procedure operative della politica
monetaria: dagli strumenti agli obiettivi;

6. Inflazione, disinflazione e costi sociali.

Testi di riferimento:

Prima delle lezioni saranno disponibili dispense
sui singoli argomenti e saranno indicati gli
articoli e i capitoli dei testi da studiare.

Letture integrative:

T. Person, G. Tabellini: Politica
macroeconomica, NIS, Roma 1996;

C.E. Walsh, Monetary theory and policy, MIT
Press, 2000;

J.B. Taylor: Monetary policy rules, The
University of Chicago Press, 1999; European
Central Bank: Seminar on monetary analysis:
tools and applications, Frankfurt am Main, 2000.

Modalita d’esame: Prova orale. Brevi elaborati
facoltativi su argomenti concordati
concorreranno alla determinazione del voto della
prova orale.

ECONOMIA POLITICA 1
Prof. Pietro Draghi (A-Ca)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Obiettivo del corso ¢
introdurre gli studenti al ragionamento
economico. Saranno introdotti i principi base
dell’economia, il concetto di equilibrio di
mercato e il comportamento del consumatore.
Saranno sviluppati modelli che consentano di
rappresentare il funzionamento dei mercati.

Insegnamenti dati per noti: Matematica I

Contenuto del corso

Allocazione delle risorse.

Domanda e offerta di mercato.

Elasticita della domanda.

Equilibrio di mercato e effetti della politica
economica.

Teoria del consumatore: le preferenze, la
domanda di beni.

Scelte degli individui: offerta di lavoro, scelte di
risparmio.
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Cenni al comportamento delle imprese ¢ alla
concorrenza.

Esternalita e beni pubblici, i fallimenti del
mercato.

Testi di riferimento:

J.M. Perloff , Microeconomia, Apogeo, Milano,
2003 (Capitoli: 1,2,3,4,5,7,8,9. Cap.18,19.
Numero totale di pagine: 183 ).

Letture integrative:

Materiale di supporto e testi delle esercitazioni
saranno indicati dal docente ( Numero di
pagine: 20). Gli studenti sono fortemente
incoraggiati a seguire in modo attivo il corso,
frequentando le lezioni e svolgendo le
esercitazioni assegnate settimanalmente.

Modalita d’esame: prova scritta.

ECONOMIA POLITICA I
Prof. Monica Billio (Cb-Ga), Prof. Agar
Brugiavini (Gb-M), Prof. Guido Cazzavillan
(N-Sc), Prof. Ignazio Musu (Sd-Z), Prof.
Martina Gambaro (studenti part-time)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: Obiettivo del corso ¢
introdurre gli studenti al ragionamento
economico. Saranno introdotti i principi base
dell’economia, il concetto di equilibrio di
mercato e il comportamento del consumatore.
Saranno sviluppati modelli che consentano di
rappresentare il funzionamento dei mercati.

Insegnamenti dati per noti: Matematica I

Contenuto del corso

Vantaggi dello scambio.

Domanda e offerta di mercato.

Elasticita della domanda.

Equilibrio di mercato e effetti della politica
economica.

Efficienza del mercato.

Il costo dell’imposizione fiscale.

Teoria del consumatore: la domanda di beni.
Scelte degli individui: offerta di lavoro, scelte di
risparmio.

Introduzione alla Teoria dei Giochi (parte I:
giochi simultanei)

Esternalita e beni pubblici

Testi di riferimento:
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G.Mankiw, Principi di Economia, Zanichelli,
Bologna, 2001 (Capitoli: 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9.
Cap.21. Cenni ai Capp. 10 e 11. Numero totale di
pagine: 143 ).

Letture integrative:

Materiale di supporto e testi delle esercitazioni
saranno indicati dal docente e disponibili in
formato elettronico sul sito del singolo docente e
sul sito del corso di Economia
http://www.dse.unive.it/~eple2 ( Numero di
pagine: 20). Gli studenti sono fortemente
incoraggiati a seguire in modo attivo il corso,
frequentando le lezioni e svolgendo le
esercitazioni assegnate settimanalmente.

Modalita d’esame: prova scritta.

ECONOMIA POLITICA 11
Prof. Carlo Carraro (A-Ca), Prof. Franco
Mariuzzo (Cb-Ga), Prof. Antonio Falciglia
(Gb-M); Prof. Piero Gottardi (N-Sc), Prof. M.
Cristina Molinari (Sd-Z), Prof. Martina
Gambaro (studenti part-time)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di fornire
gli strumenti per la comprensione del
comportamento economico delle imprese in
relazione alla loro struttura dei costi ed alle
caratteristiche dei mercati in cui esse operano.
Verranno illustrati alcuni semplici modelli e la
loro applicazione a concrete situazioni
economiche.

Propedeuticita: Economia Politica I
Insegnamenti dati per noti: Matematica I

Contenuto del corso

1. Costi dell’impresa: tecnologia e funzioni di
produzione; rendimenti di scala; combinazione
ottima dei fattori; costi di breve e lungo periodo.
2. Scelte di produzione delle imprese in
concorrenza perfetta: massimizzazione del
profitto nel breve e nel lungo periodo; offerta;
equilibrio di mercato.

3. Monopolio: scelte di produzione dell’impresa
in monopolio; discriminazione di prezzo;
regolamentazione.

4. Oligopolio: Teoria dei giochi a mosse
sequenziali; concorrenza tra imprese (Cournot e
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Stackelberg); collusione; concorrenza
monopolistica
5. Cenni al mercato del lavoro

Testi di riferimento:

G.Mankiw, Principi di Economia, 2a ed.,
Zanichelli, Bologna, 2002. Capitoli: 13, 14, 15,
17,18 e 19. (Numero di pagine: 90).

J. Perloff Microeconomia, Apogeo, Milano,
2003. Capitoli 13.1--6 e 14.2-3. (Numero di
pagine: 55)

Materiale di supporto (numero di pagine: 30). e
testi delle esercitazioni saranno indicati dal
docente e disponibili in formato elettronico sul
sito dei singoli docenti e su quello del corso di
Economia Politica
http://www.dse.unive.it/~eple2.

Modalita d’esame: prova scritta. Gli studenti
sono fortemente incoraggiati a seguire in modo
attivo il corso, frequentando le lezioni e
svolgendo le esercitazioni assegnate
settimanalmente.

ECONOMIA POLITICA
AVANZATO A (ex])
(microeconomia: imprese e mercati)
Prof. Agar Brugiavini

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso intende fornire un
quadro della teoria dell’organizzazione
industriale. Partendo da elementi della teoria dei
giochi si studiano il potere di mercato e i
comportamenti strategici delle imprese.

Propedeuticita: Economia Politica I ell

Insegnamenti dati per noti: Matematica per
I’Economia I

Contenuto del corso

1. Richiami al monopolio, discriminazione di
prezzo, differenziazione dei prodotti.

2. Elementi di teoria dei giochi non cooperativi
3. Interazione strategica: oligopolio, concorrenza
nei prezzi o nelle quantita

4. Collusione

5. Concorrenza monopolistica, entrata e barriere
all’entrata.

Testi di riferimento:
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J. Tirole, Teoria dell’organizzazione industriale,
Hoepli, 1988, parti dei Cap. 1, 2,3, 5,6,7,8 ¢ 11
per un totale di 130 pagine

Letture integrative:

Alcune letture dal testo di L. Cabral, Economia
Industriale, Carocci, 2000 (per un totale di 30
pagine)

Modalita d’esame: prova scritta

ECONOMIA POLITICA
AVANZATO B (ex II)
(microeconomia: breve periodo e crescita)
Prof. Ignazio Musu

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l corso partira dallo studio
della macroeconomia di lungo periodo e della
crescita economica e passera all’analisi
macroeconomica di breve periodo confrontando
il modello di analisi macroeconomica in
concorrrenza perfetta con quello con rigidita di
vario tipo che nascono da forme di imperfezioni
dei mercati.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11

Insegnamenti dati per noti: Matematica I e I,
Matematica per I'economia I, Politica
Economica Il e II

Contenuto del corso

1. Teoria della crescita economica.

2. Il sentiero ottimo di crescita economica.

3. I meccanismi endogeni della crescita endogena
4. La teoria macroeconomica neo-classica

5. La teoria macroeconomica neo-keynesiana

Testi di riferimento:
Materiale distribuito a lezione

Letture integrative:
Letture integrative verranno suggerite durante il
COrsO

Modalita d’esame: Prova scritta di un'ora e
mezza
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ECONOMIA POLITICA
AVANZATO C (ex III)
(equilibrio generale e benessere)
Prof. Sergio Currarini

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi. 11 corso si propone di offrire
agli studenti un trattamento piu avanzato ed
approfondito del materiale coperto dai corsi di
base di Economia Politica, e di preparare gli
studenti alla lettura ed alla comprensione della
letteratura di ricerca.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11

Insegnamenti dati per noti: Matematica per
I'economia I

Contenuto del corso

Teoria del Consumatore: Preferenze, Scelta e
Domanda.

Cenni alla Teoria della Produzione

Equilibrio Economico Generale con solo
Scambio

Proprieta di Benessere dell'Equilibrio Generale
Fallimenti del Mercato ed Esternalita

Elementi di Teoria della Scelta Sociale

Testi di riferimento:
Mas-Colell-Whinston-Green, Microeconomic
Analysis, Oxford University Press.

Letture integrative:
Reny, Philip J. and Geoffrey Jehle. Advanced
Microeconomic Theory. Addison-Wesley, 1997.

Modalita d’esame: Esame Scritto

ECONOMIA POLITICA
AVANZATO D (ex IV)
(economia dell'informazione)
Prof. M. Cristina Molinari

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso fornisce gli strumenti
per ’analisi economica delle decisioni in
condizioni di incertezza e informazione
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asimmetrica, cio¢ quando gli agenti non hanno
accesso alle medesime informazioni. I modelli
teorici saranno illustrati con esempi tratti dai
mercati dei beni, del lavoro, finanziari e
assicurativi.

Propedeuticita: Economia Politica I e 11

Insegnamenti dati per noti: Matematica I e II,
Statistica I

Contenuto del corso

1. Scelte in condizioni di incertezza e avversione
al rischio.

2. Azzardo morale.

3. Selezione avversa.

4. Segnalazione.e screening.

Testi di riferimento:

A.Mas-Colell, M. Whinston e J. Green,
Microeconomic theory, Oxford University Press,
1995. Capitoli: 6.A--6.C. (Totale pagine:30).
Macho-Stadler e D. Perez-Castrillo, An
introduction to the economics of information,
Oxford University Press, 1997. Capitoli: 1, 2,
3.1--3.3,3.7,4.1--4.3,4.5,5.1--2, 5.4. (Totale
pagine: 90).

Un programma piu dettagliato (con I’indicazione
esatta dei testi utilizzati) sara disponibile un mese
prima dell’inizio de corso
(http://venus.unive.it/cmolinar).

Letture integrative:

J-J. Laffont e D. Martimort, The theory of
incentives. The principal-agent model, Princeton
University Press, 2002.

E. Rasmusen, Games and information. An
introduction to game theory, 2a ed., Blackwell,
1994.

B. Salanie, The economics of contracts. A
primer, MIT Press, 1997.

Modalita d’esame: Esame scritto ed eventuale
orale. Per chi frequenta, la valutazione del primo
appello si basa per il 40% sulla valutazione di
esercizi da svolgere a casa e per il restante 60%
su un esame scritto.

ECONOMIA POLITICA - PROGREDITO 1
Prof. Giuseppe Cusin

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30
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Obiettivi formativi: L'insegnamento completa
l'acquisizione degli strumenti analitici propri
dell'Economia Politica. Il corso si propone di
mettere gli studenti nelle condizioni di applicare
l'analisi microeconomica ad alcuni problemi
concreti.

Propedeuticita: Economia Politica I e II
Insegnamenti dati per noti: Matematica I-11

Contenuto del corso

1. La teoria del consumatore e le prefernze
rivelate.

2. Le scelte intertemporali.

3. Le decisioni in condizioni di incertezza.
4. L'investimento in istruzione.

5. L'equilibrio economico generale.

6. L'economia del benessere.

Testi di riferimento:
I testi di riferimento saranno resi noti durante il
COrso.

Letture integrative:

P. R. G. Layard, A. A. Walters, Microeconomic
Theory, New York, McGraw-Hill, 1987.

R. M. Starr, General Equilibrium Theory, An
Introduction, Cambridge, Cambridge University
Press, 1997.

Modalita d’esame: L'esame consta di una prova
scritta e di una prova orale facoltativa.

ECONOMIA POLITICA - PROGREDITO 11
Prof. Antonio Falciglia

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso ha lo scopo di
completare 1I’apprendimento degli strumenti
tecnici e concettuali per la comprensione dei
macrofenomeni in una economia aperta con
particolare riguardo ai problemi delle cosiddette
economie globalizzate.

Propedeuticita: Economia politica I e I,
Economia politica Progredito I

Insegnamenti dati per noti: Politica Economica I

Contenuto del corso
- La bilancia dei pagamenti, mercati
internazionali dei cambi e tassi di cambio;
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- Macroeconomia in economia aperta e il sistema
monetario internazionale;

- La creazione di moneta e il sistema finanziario;
- Il meccanismo di aggiustamento della bilancia
dei pagamenti e la stabilita interna;

- L’aggiustamento di prezzo e quello del reddito
in regime di cambi fissi e cambi flessibili;

- L’approccio di portafoglio;

- Cambi rigidi contro cambi flessibili.

- L’eurosistema e la competizione Euro-Dollaro.

Testi di riferimento:

Dominik Salvatore , “Economia Monetaria
Internazionale” ETAS LIBRI, 2002 capp:13, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20.

Appunti del docente e appunti delle lezioni;:"The
functioning of monetary system: a new view".

Modalita d’esame: esame scritto

ECONOMIA PUBBLICA 1
Prof. Dino Rizzi

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L'obiettivo del corso ¢ la
valutazione della disuguaglianza nella
distribuzione delle risorse familiari e della
presenza di poverta nei sistemi economici
moderni, con particolare attenzione alle
implicazioni etiche della valutazione.

Propedeuticita: Economia politica I e 11

Insegnamenti dati per noti: Matematica I-II,
Scienza delle finanze I.

Contenuto del corso

11 benessere individuale. Il benessere sociale.
L'analisi economica della disuguaglianza.
L'analisi economica della poverta e dell'opulenza.
La scomposizione del benessere sociale e gli
effetti redistributivi delle riforme fiscali e sociali.
Stato sociale e globalizzazione.

Testi di riferimento:

Bosi P., Corso di scienza delle finanze, I1 Mulino,
Bologna, Edizione 2000, Lezione XII, pp. 453-
507.

Appunti del docente.

Letture integrative:
E' prevista un'attivita seminariale basata su
articoli e saggi indicati dal docente.
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Modalita d’esame: Frequentanti: valutazione del
seminario, prova scritta sulle lezioni. Non
frequentanti: prova scritta e esame orale sul testo
di riferimento e su letture concordate
preventivamente con il docente.

ECONOMIA URBANA E REGIONALE I
Prof. Stefano Magrini

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L'insegnamento fornisce
alcuni elementi necessari all'interpretazione
economica del fenomeno urbano. La prima parte
del corso fornisce alcuni principi che regolano
l'organizzazione spaziale delle attivita. La
seconda parte fornisce alcuni modelli utili per
l'analisi di alcuni problemi economici affrontati
dalle regioni urbane contemporanee.

Propedeuticita: Economia politica [ e II

Insegnamenti dati per noti: Matematica I e II,
Statistica [ e 11

Contenuto del corso

11 principio di agglomerazione

11 principio di accessibilita

Il principio di interazione spaziale

Il principio di gerarchia

11 principio di competitivita

La rendita fondiaria urbana

Alcuni modelli macroeconomici riguardanti la
dinamica urbana

Testi di riferimento:
Roberto Camagni, Principi di Economia Urbana e
Territoriale, Carocci, Roma, 2000 (Capitoli 1-7).

Letture integrative:
Le letture integrative verranno indicate all’inizio
del corso

Modalita d’esame: prova scritta

ECONOMIA URBANA E REGIONALE II
Prof. Jan Van Der Borg

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5
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Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 secondo modulo del corso
di Economia Urbana e Regionale fornisce alcuni
strumenti in grado di capire i processi di
determinazione e di crescita di un sistema
regionale. Inoltre, ci si occupera esplicitamente
delle politiche regionali a diversi livelli
amministrativi.

Propedeuticita: Economia politica I e II,
Economia Urbana e Generale 1

Contenuto del corso

Economia e regione

Costi di trasporto

Fattori di localizzazione
Interazione spaziale

Base Economica e divari tra regioni
Il ruolo delle infrastrutture
Politiche regionali

Testi di riferimento:
H.W Richardson, Economia Regionale (Regional
Economics). Il Mulino, Bologna, 1971

Letture integrative:
materiale consegnato dal docente durante le
lezione

Modalita d’esame: tesina e orale

ECONOMIA URBANA E REGIONALE -
AVANZATO1
Prof. Stefano Magrini

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Scienze economiche

Livello di studi: Laurea specialistica
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: L.’ insegnamento si concentra
sull’analisi della crescita delle economie
regionali, soffermandosi sia su aspetti teorici
riguardanti il processo di crescita economica che
su aspetti empirici relativi allo studio
dell’evoluzione dei divari di reddito

Propedeuticita: Economia politica [ e 11

Insegnamenti dati per noti: Economia Urbana e
Regionale I e II, Statistica Economica A

Contenuto del corso

La definizione di regione

Aspetti teorici della crescita delle economie
regionali
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L’evoluzione dei divari di reddito pro capite tra
le regioni

Testi di riferimento:

Stefano Magrini, La Crescita delle Regioni
Urbane Europee, dispensa scaricabile dal sito del
docente

Stefano Magrini, Regional (Di)Convergence,
Universita Ca' Foscari di Venezia, Dipartimento
di Scienze Economiche, Nota di Lavoro 03/2003

Letture integrative:

Durante il corso, in accordo con gli studenti, il
docente fornira un elenco di letture utili alla
preparazione della prova finale

Modalita d’esame: elaborato

ELEMENTI D'INFORMATICA PER
L'ECONOMIA
Prof. Andrea Ellero (A-Ca), Prof. Stefania
Funari (Cb-Ga), Prof. Daniela Favaretto (Gb-
M), Prof. Paolo Pellizzari(N-Sc),
Prof. Cristina Cipriani(Sd-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Matematica applicata

Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: INF/01, ING-
INF/05

Numero di crediti :5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso si propone di
illustrare 1'utilizzo di strumenti informatici per
applicazioni economico-aziendali, finanziarie e
matematiche.

Contenuto del corso

1.Argomenti introduttivi: elementi di un sistema
informatico, principali componenti hardware,
tipologie di sistemi operativi, tipologie di
software, internet, posta elettronica, protocolli di
comunicazione, elementi introduttivi sui fogli
elettronici

2.Fogli elettronici per le applicazioni
economiche: importazione di dati e filtri, algebra
lineare, programmazione lineare, regressione
lineare, esempi di applicazioni economiche e
finanziarie, piano di ammortamento, valutazione
di progetti di investimento.

3.Software di calcolo matematico:
rappresentazione di numeri interi e floating-point,
espressioni, equazioni, algebra delle matrici,
sistemi di equazioni lineari, programmazione
(procedure, istruzioni if, while, for).
4.Introduzione ai data base relazionali
(linguaggio MySQL).
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Testi di riferimento:

P. Bortot, D. Favaretto, S. Funari, Appunti di
EXCEL per applicazioni matematiche, Franco
Angeli, Milano 2002.

A. Ellero, A. Zorzi, Introduzione a "MAPLE",
dispensa, 2002.

G. De Nadai, Introduzione all'utilizzo dei
database, dispensa, 2002.

Letture integrative:
N.Renzoni, A. Guidi,
Apogeo 2004.

M.R. Lagana, M. Righi, F. Romani, Informatica,
concetti e sperimentazioni, Apogeo 2003.

Informatica di base,

Modalita d’esame: L’esame prevede una prova
scritta online e una prova orale.

* Al possessori della Patente europea del
computer (ECDL) viene riconosciuto 1 credito
corrispondente ai punti 1,4 del contenuto del
COrso

ETICA ECONOMICA 1
Prof. Danilo Bano

Sede del corso: Venezia

Dipartimento. Scienze economiche
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: M-FIL/03
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 1l proposito del corso &
quello di introdurre lo studente all’etica del
mercato ¢ ai principi fondamentali per risolvere i
problemi morali in ambito economico e,
particolarmente, quelli coinvolti nel controllo di
specifiche aree di gestione dell’impresa:
produzione, marketing, lavoro, ecc.

Insegnamenti dati per noti: In generale quelli di
economia politica ed economia aziendale, ma
I’insegnamento ¢ comunque accessibile a tutti.

Contenuto del corso

1. Etica e ragionamento morale;

2. Principi etici dell’economia;

3. 1l sistema economico;

4. L’etica del mercato;

5. Etica e consumatore, produzione, marketing;
6. Etica e discriminazione nel lavoro.

Testi di riferimento:

M. G. Velasquez, Etica economica, ed.
Cafoscarina, Venezia 1993 (esclusi capp. 5 ¢ 8).
Attenzione: gli esercizi e i casi esposti alla fine di
ciascun capitolo sono consigliati ma non
obbligatori.
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Letture integrative:
Il docente ¢ a disposizione degli studenti per
approfondimenti bibliografici.

Modalita d’esame: Prova scritta consistente in tre
risposte a scelta tra cinque domande proposte.

FINANZA AZIENDALE I
Prof. Giorgio Bertinetti (A-E), Prof. Antonio
Salvi (F-O), Prof. Francesco Zen (P-Z)

Sede del corso: Venezia

Dipartimento: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/09
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi. 11 corso intende fornire agli
studenti i principi e gli strumenti base per
approcciare i temi della finanza aziendale. 1l
programma si articola in tre parti, rivolte ad
evidenziare le differenze tra I'approccio contabile
e quello finanziario; a sviluppare la capacita di
diagnosi della situazione finanziaria d'impresa; a
individuare i migliori criteri per le decisioni
finanziarie.

Propedeuticita: Economia aziendale I e 11

Contenuto del corso

Equilibrio economico vs. equilibrio finanziario
d'impresa.

Le forze all'origine della dinamica finanziaria.
La misurazione dei flussi finanziari aziendali.
La gestione finanziaria anticipata.

La variabilita dei flussi prospettici ed il profilo di
rischio di un'azienda.

11 valore finanziario del tempo: la curva dei
rendimenti per scadenza.

11 costo del capitale e la valutazione delle scelte
di investimento.

La valutazione delle scelte di finanziamento.
L'individuazione della struttura finanziaria
ottimale.

Testi di riferimento:

Ross S. A., Westerfield R. W., Jaffe J. F.,
Finanza aziendale, I1 Mulino, Bologna, 1997;
capp. 1-2 (pagg. 19-80) e 4-5-6 (pagg. 125-252) e
8 (pagg. 281-317) e 14 (pagg. 503-548)

Bertinetti G., Finanza aziendale applicata.
Strumenti per 1’analisi e la gestione finanziaria
applicati ad un’impresa industriale, Giappichelli,
Torino, 2000. capp. 1-2-3-4-5-6 (pagg. 1-80)
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Modalita d’esame: L’esame sara di regola in
forma scritta

FINANZA AZIENDALE 11
Prof. Giorgio Bertinetti

Sede del corso: Venezia

Dipartimento.: Economia e direzione aziendale
Livello di studi: Laurea triennale

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/09
Numero di crediti: 5

Carico di lavoro: 125 ore, di cui lezioni 30

Obiettivi formativi: 11 corso intende illustrare
criticamente i principali modelli sviluppati dalla
moderna teoria della finanza e quelli adottati
nella pratica professionale, cosi da disporre di
un'ampia base di riferimento 