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Oggetto: Bando di pre-selezione per attivita di tirocinio curriculare presso Societa aderenti ad
ASSORETI — Associazione delle Societa per la Consulenza agli Investimenti — edizione A.A
2023/2024
IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto di Ateneo;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;
VISTA la Convenzione Rep. n. 358/2023, Prot. n. 37482 del 02/02/2023 sottoscritta tra

CONSIDERATO

CONSIDERATA

I'Universita Ca’ Foscari e Assoreti — Associazione delle Societa per la Consulenza agli
Investimenti;

I'interesse del Dipartimento ad offrire alle studentesse e agli studenti dei corsi di studio
interessati 'opportunita di svolgere un tirocinio curriculare su tematiche inerenti al settore
dellintermediazione finanziaria e in particolare alla consulenza in materia di investimenti,
presso Societa aderenti ad Assoreti;

I'urgenza di concludere la pre-selezione in tempo utile per dar modo ai candidati vincitori
di intraprendere il percorso di tirocinio nel rispetto delle scadenze della carriera
universitaria;

DECRETA

Art. 1 — Indizione del bando

E indetta una pre-selezione pubblica per n. 5 tirocini, resi disponibili dalle Societd aderenti ad Assoreti
(Associazione delle Societa per la Consulenza agli Investimenti).

Art. 2 — Oggetto della selezione

1. Il tirocinio curriculare avra inizio a partire dal mese di maggio 2024 e potra avere una durata variabile fra 3 e 6
mesi, a discrezione delle Societa aderenti al progetto.

2. E previsto un contributo mensile di € 500,00 (al netto delle ritenute fiscali) a favore della/del tirocinante
corrisposto direttamente da parte delle Societa presso le quali si svolgera I'attivita.

Art. 3 — Requisiti di ammissione

1. La partecipazione al presente bando ¢ riservata alle studentesse e agli studenti regolarmente iscritti ai seguenti

corsi di studio:

— Corso di Laurea Magistrale in Economia e Finanza (Dipartimento di Economia)
— Corso di Laurea Magistrale in Economics, Finance and Sustainability (Dipartimento di Economia)

— Corso di Laurea Magistrale in Amministrazione, finanza e controllo (Dipartimento di Management)
—  Corso di Laurea Magistrale in Management curriculum Accounting and Finance (Dipartimento di Management)

— Master Il livello ilnternational Master in Economics, Finance and Data Science (Dipartimento di Economia)
— Master Il livello in Risk Management, Internal Audit & Frodi (Ca’ Foscari Challenge School)
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2. Atal fine I'Universita si impegna ad orientare le studentesse e gli studenti, iscritti ai Corsi di Laurea Magistrale
sopra citati, alla scelta di un piano studi che comprenda, tra gli altri, i seguenti insegnamenti:

Corso di Laurea Magistrale in Economia e Finanza

Tirocinio formativo (6 CFU)

Economia dei mercati e degli investimenti finanziari (12 CFU)
Tecnica dei prodotti finanziari e assicurativi (12 CFU)

e un esame a libera scelta tra:

Metodi per la gestione dei portafogli personali (6 CFU)
Economia e tecnica dei mercati finanziari (6 CFU)

Corso di Laurea Magistrale in Economics, Finance and Sustainability

Tirocinio formativo (6 CFU)

Financial Economics (12 CFU)

Derivatives and Insurance (12 CFU)

e un esame a libera scelta tra:

Metodi per la gestione dei portafogli personali (6 CFU)
Economia e tecnica dei mercati finanziari (6 CFU)

Corso di Laurea Magistrale in Amministrazione Finanziaria e Controllo

Tirocinio formativo (6 CFU)

Economia dei mercati valutari e finanziari (6 CFU)
Introduzione ai prodotti finanziari derivati (6 CFU)

e un esame a libera scelta tra:

Tecnica dei prodotti finanziari e assicurativi (6 CFU)

Analisi di bilancio al servizio del mercato finanziario (6 CFU)
Politiche finanziarie e strategie di investimento (12 CFU)

Corso di Laurea Magistrale in Management, Curriculum Accounting and Finance

Tirocinio formativo (6 CFU)

Financial Mathematics Problem for Business (6 CFU)
Advance Public Finance (6 CFU)

Financial Policies & Investment Strategies (12 CFU)

Master Il livello International Master in Economics and Finance

Tirocinio formativo (6 CFU)

Master Il livello Risk Management, Internal Audit & Frodi

Tirocinio formativo (6 CFU)

La domanda di partecipazione al presente bando pud essere presentata anche se non sono ancora stati

sostenuti gli esami indicati per ciascun percorso.

Qualora non presenti nel piano di studi, le/i candidate/i si impegnano ad apportare le necessarie modifiche nel

rispetto delle tempistiche previste dall’Ateneo.

3. Alle/i candidate/i con cittadinanza diversa da quella italiana € richiesta la conoscenza della Lingua Italiana di
livello almeno B2, da attestare in fase di presentazione della domanda. L’attestazione non & dovuta nel caso
in cui la/il candidata/o sia iscritta/o a un corso di Laurea Magistrale o un corso di Dottorato di Ricerca in lingua
italiana e abbia conseguito il diploma di scuola superiore in lingua italiana presso un istituto con sede legale in
Italia e/o la Laurea in lingua italiana presso un’Universita con sede legale in Italia.
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Art. 4 — Modalita e termini di presentazione della domanda

Per partecipare alla selezione la/o studente/ssa dovra compilare online la domanda disponibile al seguente
link:

ITA: https://apps.unive.it/‘domandeconcorso/accesso/2024-dec-assoreti

ENG: https://apps.unive.it/domandeconcorso-en/accesso/2024-dec-assoreti

e specificare nel campo Attivita per la quale ci si candida “Candidatura Tirocinio Assoreti 2023/2024”.
La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere compilata entro le ore 12:00 del 23/02/2024.

| candidati dovranno allegare alla domanda, a pena di esclusione dalla selezione:
— un curriculum vitae formato europeo sottoscritto in originale, con I'elenco dei titoli posseduti;
— un documento di identita valido.

Inoltre, nel campo “Eventuale altro ducumento utile” devono essere allegati:

— un file contenente la video intervista (di cui all’Art. 6) che dovra riportare Cognome, Nome e numero di
matricola del candidato (nel formato Cognome_Nome_matricola);

— la stampa del proprio piano di studi, da cui si evince la presenza degli insegnamenti menzionati all’art.
2.c.2, reperibile al percorso Area riservata > piano di studio — Esse3 > stampa piano;

— se studente internazionale, attestazione della conoscenza della lingua Italiana di livello almeno B2.

Saranno automaticamente escluse le domande e le relative candidature che risultino:
—  pervenute oltre le ore 12:00 del 23/02/2024;

— non redatte tramite apposita procedura;

— contenente dichiarazioni non veritiere;

— incomplete.

Per informazioni rivolgersi alla Segreteria Didattica del Dipartimento telefono numero 041 234 9125 o scrivere
all'indirizzo e-mail didattica.economia@unive.it.

Art. 5 — Commissione e Criteri di valutazione

La pre-selezione sara effettuata da una Commissione composta da rappresentanti del Dipartimento di
Management e del Dipartimento di Economia, appositamente nominata dal Direttore di Dipartimento di
Economia con successivo provvedimento.

Verranno pre-selezionati i primi 20 candidati in base alla valutazione della carriera accademica, i cui nominativi
saranno inviati ad Assoreti per i successivi adempimenti;

| 20 candidati preselezionati saranno convocati da Assoreti e da Societa alla stessa aderenti che offrono i 5
tirocini per un colloquio;

La scelta dei 5 tirocinanti sara a cura di Assoreti e delle Societa aderenti in base alla valutazione del colloquio,
della video intervista, del Curriculum Vitae, della carriera accademica e della lettera motivazionale illustrativa
dell'interesse a svolgere I'attivita di consulente finanziario.

Articolo 6 - Argomento, struttura e durata della Video Intervista

Le studentesse e gli studenti interessati allo stage dovranno realizzare una video intervista dove, assunte le
vesti del consulente finanziario abilitato all’offerta fuori sede, simulino un colloguio con un cliente per la
raccomandazione di un investimento/disinvestimento.
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2. Il tema su cui dovra vertere la video intervista, cosi come individuato dal Gruppo di lavoro per le Convenzioni
con le Universita di ASSORETI, ¢ riportato di seguito:

“Alla candidata e al candidato, consulente finanziario di una coppia sposata con due figli, rispettivamente di 7
e di 8 anni, viene richiesta una consulenza su come programmare il futuro finanziario della famiglia, cosi da
poter garantire ai bambini nell’arco temporale di circa 10/15 anni, la possibilita di accedere ad un congruo piano
di studi.

I/la consulente finanziario/a avra come interlocutori entrambi i genitori e potra individuare a propria discrezione
elementi ulteriori tesi a meglio circoscrivere e definire la fattispecie, quale ad esempio il reddito di uno o
entrambi i genitori, la possibilita di usufruire di lasciti ereditari, lo svolgimento del piano di studi in Italia o
all’estero.”

3. La videointervista dovra articolarsi in tre fasi:
1) presentazione del cliente ed individuazione del suo profilo economico-finanziario;

2) illustrazione della situazione economico-patrimoniale della famiglia e, piu in generale, del contesto
macroeconomico in cui si colloca la stessa;

3) illustrazione delle proposte che si intendono rivolgere al cliente.

4. La durata della videointervista deve essere compresa tra un minimo di 10 e un massimo di 20 minuti.

Art. 7 — Formazione dell’elenco delle candidate e dei candidati

1. La Commissione, di cui all’ articolo 5, provvedera a elaborare I'elenco dei 20 candidati ammessi al colloquio
con Assoreti.

2. L’elenco delle candidate e dei candidati sara reso noto mediante pubblicazione sul sito web dell’Universita
Ca’ Foscari Venezia https://www.unive.it/economia (menu > corsi) a decorrere dal 4 marzo 2024.

Art. 8 — Responsabile del procedimento
1. 1l responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 241/1990, e la Segretaria di
Dipartimento Dott.ssa Silvia Lovatti.

Art. 9 — Utilizzazione e diffusione dei dati

1. L’informativa, ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679, € consultabile alla pagina web
https://www.unive.it/pag/36550/

Il presente bando & consultabile nel sito https://www.unive.it/pag/16891/

Venezia, 25 gennaio 2024

F.TO IL DIRETTORE
Prof. Giacomo Pasini

RDP:
F.to La Segretaria di Dipartimento
Ing. Silvia Lovatti
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