
CON FINDUSTRIA. Promosso da Niuko

Riparte a settembre
il corso per formare
le manager da Cda
Torna il 28 settembre "Head
of the board", corso organiz-
zato da Niuko innovation
and knowledge (società di
formazione di Confindustria
Vicenza e Padova) riservato a
imprenditrici e donne mana-
ger per una preparazione mi-
rata ad entrare nei cda di
aziende pubbliche e private.
«Il corso per consigliere di

amministrazione, finalizzato
a sostenere l'applicazione del-
la legge Golfo-Mosca sulla
partecipazione delle donne
ai ruoli apicali d'impresa -
spiega Marina Pezzoli, consi-
gliere Delegato di Niuko -
non si rivolge solo a donne
che operano in società diret-
tamente coinvolte dalla legge
che desiderano candidarsi al
ruolo di Consigliere di ammi-
nistrazione, ma anche a chi
opera in pini o a libere profes-
sioniste che desiderano svi-
luppare le competenze per ge-
stire e governare l'impresa, a
partire dalla strategia, dalla
lettura del bilancio e dalle
norme societarie».

Il corso, che si concluderà il
18 gennaio 2016, prevede la
certificazione delle compe-
tenze previo superamento di
una prova finale e l'iscrizione
a un albo volontario di candi-
date al ruolo di componenti

Marina Pezzoii

nei cda a cui le società quota-
te e quelle a partecipazione
pubblica possono far riferi-
mento per rispondere agli ob-
blighi di legge i quali prevedo-
no la presenza di consiglieri
donna nei propri board per
un numero pari almeno a un
quinto totale per il primo rin-
novo dalla data applicazione
della legge, a salire fino a mi-
nimo un terzo dal secondo
rinnovo. Il corso si svolgerà
ad Altavilla Vicentina in col-
laborazione con la Challenge
School di Ca' Foscari, preve-
de lezioni su corporale gover-
nante e strategia aziendale,
struttura e organizzazione
delle spa, norme per il funzio-
namento delle società, strut-
tura, formazione e valutazio-
ne del bilancio d'esercizio,
analisi delle performance
d'impresa. •
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