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Marghera,  29/07/2010







prot. n. 330. 
Oggetto: 
AVVISO DI PROCEDURA PER L’INDIVIDUAZIONE DI  UN PRESTATORE D’OPERA PER UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA SU PROGETTO di una figura professionale che svolga un’attività di assistenza tecnica per l’attuazione del Progetto “DAPHNE III Programme – RAP VITE - Recherche-Action parlicipative sur les victimes de La traite des è, tres humains, de crimes d'honneur eÍ de mariages forcés au sein des commtmautés immigrées africaines”.  

L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI CA’ FOSCARI VENEZIA -  CENTRO INTERATENEO PER LA RICERCA DIDATTICA 

E LA FORMAZIONE AVANZATA

VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001, art. 7 e successive modificazioni;

VISTO l’art. 10 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità;

VISTO il Regolamento per l’affidamento di incarichi a soggetti esterni all’Ateneo (D.R. n. 527 prot. n. 17633-I/3 del 14/07/2008);

VISTO  il Progetto RAP VITE;

VISTA la delibera del Comitato di Gestione del Centro del 14/07/2010;
Indice

una procedura comparativa di curriculum volta ad accertare l’esistenza all’interno dell’Ateneo di una risorsa necessaria allo svolgimento, nell’ambito degli istituti contrattuali previsti per il comparto Università, dell’attività di assistenza tecnica per l’attuazione del Progetto. 

La prestazione del soggetto che sarà individuato avrà per oggetto la seguente attività:
- Segretariato tecnico : 

· Cura dei rapporti con i partner europei e gli stakeholders del territorio,
· Gestione delle fasi di avanzamento del progetto,
· Supporto al coordinamento generale nelle relazioni con la Comunità europea,
· Cura e gestione degli aspetti organizzativi in occasione di incontri ed eventi organizzati nell’ambito del progetto.
- Intervento a supporto delle attività di diffusione : 

· Aggiornamento di siti web dedicati,
· Sviluppo delle attività di comunicazione con il territorio.
- Supporto operativo alle attività di ricerca-azione.

da svolgersi in parte presso il Centro Interateneo, in parte al di fuori degli spazi universitari. 
Per l’espletamento dell’attività è richiesto un impegno di 12 mesi in un periodo che va da ottobre 2010 a dicembre 2011.
Ai candidati sono richieste le seguenti capacità, conoscenze e competenze:
· esperienza pregressa in materia di conoscenza di progetti complessi sia di carattere europeo che di interesse nazionale;
· laurea magistrale in geografia, sociologia, scienze della formazione, scienze dell’educazione, cooperazione internazione;

· buona conoscenza dell’inglese e del francese;  
· disponibilità a viaggiare:
· buone capacità organizzative, relazionali e di problem solving;

· buona conoscenza della lingua italiana (se cittadini stranieri) 
L’esito della procedura comparativa conseguente a ricognizione interna con l’indicazione del candidato prescelto sarà pubblicato nella bacheca in data 16 agosto 2010.
Di seguito sono riportati i requisiti, le modalità e i termini di presentazione della domanda e di svolgimento della procedura comparativa A) per il personale dipendente dell’Ateneo.

A) Ai fini della ricognizione interna

Presentazione della domanda. Termine e modalità.

Può presentare domanda il personale tecnico amministrativo dell’Ateneo assunto a tempo indeterminato in regime di orario a tempo pieno, in possesso del diploma di Laurea Specialistica/Magistrale, o vecchio ordinamento, che dichiari di essere disponibile a svolgere l’attività di ricerca in distacco temporaneo per un periodo di 12 mesi presso una struttura diversa da quella di appartenenza.

La domanda, da redigere su carta semplice seguendo lo schema allegato (allegato 1), corredata da curriculum vitae, da una foto tessera e da autorizzazione del responsabile della struttura di appartenenza, dovrà essere consegnata direttamente al Centro Interateneo per la Ricerca Didattica e la Formazione Avanzata (segreteria amministrativa) nel seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 13.00, entro e non oltre le ore 13 del 13 agosto 2010.
Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine.

Tali domande saranno valutate dal responsabile del Centro di Interateneo per la Ricerca Didattica e la Formazione Avanzata tramite valutazione dei curricula nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista dall’art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001.
In caso di esito positivo della valutazione, per l’assegnazione in distacco temporaneo del personale tecnico amministrativo individuato, il responsabile del Centro Interateneo per la Ricerca Didattica e la Formazione Avanzata invierà la formale richiesta, secondo le modalità previste, alla D.O.G.R.U., che provvederà all’assegnazione.

         Il Presidente 

                             del Centro Interateneo
 per la Ricerca didattica e

 la formazione avanzata     
                                                         prof. Umberto Margiotta
Allegato 1
Università Ca’ Foscari Venezia

Centro Interateneo per la Ricerca Didattica

 e la formazione avanzata

c/o Vega-Edificio Lybra

via delle industrie 17/a

30175        Marghera
DOMANDA DI AMMISSIONE PER DIPENDENTI
Il/la sottoscritto/a…………….………………………………………………

nato/a a …………………………………………………………………. 

prov. ……. il……………..………

residente a……………………………………….……….………

prov. ………c.a.p………………………..

 in Via………………………………..…………………………n.……………….. 

afferente alla Struttura …… ………………………………………………………

Tel: ………………………….   Fax: ……………………..  E-mail: ….…………………………………….

attualmente in servizio nella categoria e area ……. ……………………………….

………………………………………………………………………………………

chiede di essere ammesso/a alla procedura di ricognizione interna ai fini dell’individuazione di personale Tecnico Amministrativo dell’Ateneo di cui al bando del 29/07/2010 per l’attività di assistenza tecnica per l’attuazione del Progetto per un periodo di 12 mesi.
Dichiara sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio …………………………….

……………………….................................conseguito il............................ 

presso …………………………………………………………………………….

con votazione ………………..  .

2) che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero.

Preciso recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

……………………………………………………………..

Telefono n…………………………………………………

Indirizzo e-mail …………………………………………..

Allega: 

Autorizzazione del proprio Responsabile di Struttura

· Fotografia formato tessera;

· Curriculum vitae datato e firmato;

· Fotocopia di un documento di riconoscimento.

data …………………………………

firma            ………………………………..…………….
SPAZIO PER L’AUTORIZZAZIONE DELLA STRUTTURA

DI AFFERENZA
Il sottoscritto...........................................................................................

responsabile della struttura di afferenza del/della dott./dott.ssa/sig.……………………………………. …

autorizza il distacco temporaneo del dipendente per un periodo di  12 mesi  presso il Centro Interateneo per la Ricerca Didattica e la Formazione Avanzata, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.









Firma e Timbro
















