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Il Direttore

Oggetto: liquidazione borse di mobilita per studenti incoming a.a. 2021-2022 — | semestre
provenienti da universita partner di Joint e Double Degree del Dipartimento di Studi Linguistici
e Culturali Comparati — Progetto di Eccellenza -POPA BIANCA ELENA

VISTO Lo Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, Finanza e Contabilita Emanato con D.R.
151/int. del 23/12/1997 e successive modificazioni;

VISTI il bando unico di Ateneo per la partecipazione ai Programmi Double per l'a.a. 2021-22 con i
quali sono stati selezionati gli studenti che il Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali
Comparati accogliera presso i propri corsi di studio DD e JD nel primo semestre 2021-2022
come di seguito riportato:

SENDING INSTITUTION COGNOME NOME MATRICOLA | CITTADINANZA
Jaglellpn|an Ulnlver5|ty Altan Busra 888436 Turchia
in Krakéw.
University of Graz Hunsky Dolores 888420 Slovenia
Université Sorbonne Nouvelle - BOUFFLET Aude 888639 Francia
Paris 3
Goethe-Universitat Frankfurt GREENING Victoria 888388 Germania
am-Main
University of Bucharest POPA C. BIANCA ELENA 888318 Romania
University of Bucharest TOSU C. N. MIHAELA-ALICIA 888334 Romania
University of Bucharest CHIRITOIU ROXANA MARIA 888342 Romania

VISTO che la Governance del Progetto di Eccellenza ha stabilito di utilizzare parte del finanziamento
MUR del progetto per finanziare l'internazionalizzazione degli studenti stranieri incoming che
frequentano corsi di studio afferenti al Dipartimento con particolare riferimento alla valorizzazione
dei Joint e Double Degree attivi presso la struttura erogando un contributo di 2500,00 euro
(esclusa irap) a ciascuno studente in mobilita ingoing nell’'a.a. 2021-22;

CONSIDERATO che I'Ufficio di Ateneo Joint Degree sta raccogliendo la documentazione utile alla
liquidazione della borsa e onde evitare di fare attendere coloro che hanno gia presentato i
documento completi e che hanno iniziato la frequenza dei corsi del primo semestre 2021-22;

DICHIARATO di aver ottemperato a tutte le disposizioni di legge e regolamentari che disciplinano i

pagamenti;

Decreta

Art. 1 Si autorizza la spesa e la contestuale liquidazione sul progetto UGOV
UA.A.DP.LCC.PROGETTO LCC.DIPARTIMENTIDIECCELLENZA.FFO, conto Coan A.C,. 05.08.01
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Euro 2500,00 come sotto riportato:

Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali Comparati
Universita Ca’ Foscari Venezia

Palazzo Cosulich — Dorsoduro 1405, 30123 Venezia
www.unive.it/dslcc

Il Direttore di Dipartimento

COGNOME

NOME

matricola

CODICE FISCALE IBAN DELLA CARTA CONTO

POPA C.

Bianca

888318

PPOBCL98B612129Z | IT45U0533602020000052529212

Il decreto sara portato a ratifica nel primo consiglio di Dipartimento utile.

Venezia,8 ottobre 2021

Il Direttore di Dipartimento

Prof. Antonio Trampus

La segretaria di Dipartimento

Francesca Bernardi
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE

ATTENZIONE! Non allegare questa prima pagina nel Google Form

a) se hai in essere un contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato (e quindi un
datore di lavoro) dovrai barrare la lettera A

ALTRIMENTI

b) dovrai barrare la lettera B ed inserire solo le date di mobilita (dal o al X0 )

c) dovrai poi barrare la casella grande "detrazioni per lavoro dipendente assimilato”.
Inoltre dal momento che non hai ulteriori contratti di lavoro e-quindi il tuo reddito
complessivo nell'anno 2021 sara inferiore agli 8.000 euro, dovrai barrare la casella pil
piccola (sotto con la firma) e firmare

vedi ---->

X il sottoscritto richiede inoltre I'applicazione in misura intera della detrazione minima di €
1.380 prevista per i redditi annuali inferiori a 8.000 euro (¥)

Firma POPA BIANCA-ELENA




Universita
“ Ca'Foscari
Venezia

Alla C.A.

Ufficio Trattamenti Economici

Tel.041.2348308 Fax.041.2348380
e-mail: pagamenti.studenti@unive.it

OGGETTO: dichiarazione ai sensi e per gli effetti delPArt. 23, comma 2, lettera a, del D.P.R.
29/09/1973 N. 600 (come riformulato dal D.Lgs 314 del 02/09/1997 art. 7 lett. d).

a sottoscritto/a ............POPA BIANCA-ELENA... ... ....... Matricola...... 888318................

Natofa il ...21/02/1998... ... a... ROMANIA........................Provincia ......-... ...

Restdents in Via,...comu s vnsmo s nmsss S2ss sovtvsims avss mmemesvssesvons BT bsmynms™rasams mmemansmsnes §555E080 5553

Comune...... ... BACAU..... ... localita. . ...  BACAU. . . .. ... .. ..

Tel...(+40) 0743890715.... Codice Fiscale.....PPOBCL98B6121297

Stato Civile: X celibe/nubile 0 coniugato/a Odivorziato/a

O separato/a legaimente ed effettivamente O convivente

Domicilio fiscale (se diverso dalla residenza):

VB cisrinnn tos v s s st o S s < ot Somrpssemine s A E T RSPt s sais

O avmsmann somss s mmums wmmmsmsoss ROGERIID oxmrsnons S SR G

Richiesta di accredito in:

A Carta Conto di Ateneo

[0 vedovo/a

(02« U S

v Prove o

BaN:. 1T45U0533602020000052529212. .

In qualita di dipendente/collaboratore/borsista di codesto Ente in servizio presso:

Dichiara




sotto la propria responsabilita (scegliere fra I'alternativa A o B):

E di usufruire gia per il medesimo periodo delle detrazioni d’imposta presso aitro sostituto; non
verranno quindi riconosciute altre detrazioni. SOTTOSCRIVERE DIRETTAMENTE IL MODELLO.

(Rientrano in questo caso alcuni collaboratori coordinati continuativi).

X

’@ di aver diritto, a decorrere dal ...06/09/2021......... al ...05/02/2022...... , alle seguenti detrazioni

15 T o] o Yo 1 - S g PSP PPL PP PR PEERPTPREEP PRI PPERLE L LR LU RIEEEEL LR LR

Se il dichiarante ha barrato la casella B, indichi di seguito la tipologia di detrazioni di cui richiede

I'applicazione (per lavoro dipendente e assimilato, per carichi di famiglia o entrambe).

R detrazioni per lavoro dipendente e assimilato (art. 13 c. 1 D.P.R. 917/86)

[ ] il sottoscritto richiede inoltre I'applicazione in misura intera deila detrazione minima di € 1.380
prevista per i redditi annuali inferiori a 8.000 euro (*)

Firma POPA BIANCA-ELENA A
(*) il collaboratore con reddito complessivo annuale inferiore a 8.000 euro e rapporto di lavoro di

durata inferiore allanno pud richiedere la detrazione minima spettante per tale condizione (1 .380 euro)
in misura intera, anziché le detrazioni rapportate ai giorni compresi nel contratto

[ detrazioni per carichi di famiglia (art. 12 D.P.R. 917/86)

il dichiarante stima un proprio reddito complessivo per 'anno in corso pari BHE . e R R

Il dichiarante richiede di considerare, ai fini dell'applicazione delie detrazioni in oggetto, il reddito da lavoro

dipendente e assimilato che gli verra erogato nell'anno in corso dall'Universita Ca’ Foscari Venezia,

1) coniuge non legalmente ed effettivamente separato

Dati relativi al coniuge (da indicare anche se non a carico):

NOMS 8 COGNOME; 1. s s imans s st msimms svbssnssmi s ssss smsins s 1asmssmrsransrsss 0
Datadi nasciar . v s v s oo

COTNEE TIBCAIB .. .v v cvervn ssvmm st s nmmsmmm e § 558 L TR b i SUAs s o o8 e O carico: ISI O NO

2) figli a carico non portatori di handicap:

Dati relativi ai figli (da compilare indicando per ogni figlio la percentuale di carico da applicare; se il figlio non
€ a carico, indicare 0%)

NOME G COGNOMIBE ..o coon ansmmemsmmmmsm s s SIETEHE 000 Tt sants ot ey e ps e oo SHEEE G

B ORI CAIET oo o ooose oo wmeons oo sl ST 5 T B S o7 S S e e i e e £ FETY T S A SR




PYetdil] BESTHET s e s Sheva
Percentuale di carico; 0 100% 0 50% O .......%

I Si richiede I'applicazione dell’ulteriore detrazione per figli di eta inferiore a 3 anni, qualora spettante in
base aile condizioni reddituali.

3) mancanza fisica dell’altro genitore: nell'ipotesi dell’'assenza fisica deli’altro genitore, per decesso 0
mancato riconoscimento, compete per il primo figlio la detrazione prevista per il coniuge, ove questa sia pil
conveniente.

Mancanza fisica dell’altro genitore: [J Sl O NO

4) figli portatori di handicap:

Dati relativi ai figli con handicap (da compilare indicando per ogni figlic la percentuale di carico da applicare;
se il figlio non & a carico, indicare 0%)

NOME S COORBIMIBL. .. .. consnsmrsmas mremssrss sarans sn ams SEFENE oo ¥ SHEEEL S o fa b M S AR SRR S e A0 S35 AR RS
O B T G OAIET . o e R A ST S S s v g OO SR A
Data dinascita: ... ..o e e e e

Percentuale di carico: 0 100% 0 50% O ........%

5) altre persone a carico:

Dati relativi ad altre persone a carico (da compilare indicando per ogni persona la percentuale di carico da
applicare.

T TaTyy Rl Bujo 1011 1= RRR—————— - R i
COQICE FISCAIE: .. oot esiis it oo e o ee aten vee oo esmasabn Son ame one sees fas s Ses SE RS EeERE e s e O S e e
Pata Al NESOHEL s v tmsysmenunssmss

Percentuale di carico: T1 100% 0 50% O ........%

ll/ia sottoscritto/a dichiara che la presente ha validita anche per i periodo d'imposta successivi, e si

impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni.

Venezia, Firma _ POPA BIANCA-ELENA

e




	incoming21-22pde POPA
	liquidazione mobilità incoming 21_22

	Borsa di studio_Popa Bianca-Elena
	bursa.1
	bursa.2
	bursa.3
	bursa.4


		2021-10-08T15:10:15+0200
	IT
	Antonio Trampus




