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GRIGLIA CRITERI DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 BORSE DI RICERCA
BORSA 1 “LE PROCEDURE DEL PRONTO INTERVENTO SOCIALE”

ELEMENTI CHE COMPONGONO
LA VALUTAZIONE

PUNTI

A) Competenze e conoscenze
richieste nel bando
(max 90 punti)

1) Comprovata conoscenza, almeno a livello base, dei metodi
e delle tecniche di lavoro del servizio sociale e
dell’organizzazione del servizio sociale territoriale, max 50
punti;

2) Comprovate competenze nell’ambito delle metodologie e
tecniche della ricerca sociale qualitativa con particolare
riferimento all’osservazione partecipante, all’intervista
dialogica e alla conduzione di focus group, max 40 punti.

B) Titoli valutabili
(max 10 punti)

1) Dottorato diricerca in Scienze Sociali, max 10 punti.

TOTALE PUNTI DISPONIBILI 100
SOGLIE MINIME
Soglia di idoneita complessiva 60
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richieste nel bando
(max 90 punti)

1) Comprovata conoscenza, almeno a livello base, della
governance territoriale dei servizi, max 50 punti;

2) Comprovata competenza nelle metodologie e tecniche
della ricerca sociale qualitativa con particolare riferimento
ad interviste semi-strutturate a stakeholder e policymaker,
max 40 punti.
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1) Dottorato diricerca in Scienze Sociali, max 10 punti.
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