TASSI DI ASSENZA

FEBBRAIO 2019
Tot. . T . .
Tot. Giorni | Tot. Giorni| di cui per | di cui per |Tot. Giorni Tasso Tasso
Struttura Personale . ) .
.. lavorativi | assenza ferie maternita | presenza | assenza | presenza
Ufficio
Amministrazione Centrale
Area Bilancio e Finanza 34 672 53 20 2 619 7,94 92,06
Area Comunicazione e Promozione
o 24 476 50 11 0 426 10,63 89,37

Istituzionale e Culturale
Area Didattica e Servizi agli Studenti 84 1635 219 67 35 1416 13,16 86,84
Area Pianificazi

reafianficazione e - 18 360 38 11 0 322 10,56 89,44
Programmazione Strategica
Area Ricerca 23 441 53 14 21 388 15,65 84,35
Area Risorse Umane 33 640 95 20 41 545 16 84
Area Servizi Immobiliari e Acquisti 55 1080 107 36 0 973 9,95 90,05
A Servizi Inf tici

rea serviziinformatict € 28 543 29 9 0 514 10,24 89,76
Telecomunicazioni
Direzi G le-S teri

!re2|one enerale - Segreteria 3 51 0 0 0 51 0,00 100,00
Direttore Generale
Rettorato - Segreteria del Rettore 4 80 11 0 0 69 13,75 86,25
Staff alla Direzione Generale 25 496 97 31 0 399 19,45 80,55
Campus, Collegi e Scuole
Campus Economico 6 116 14 5 2 102 12,29 87,71
Campus Scientifico 3 60 9 6 0 51 15 85
Campus Umanistico 7 132 24 3 0 108 17,14 82,86
Ca' Foscari School for International
Education - CFSIE 7 140 7 4 0 133 > %
Collegio Internazionale Ca' Foscari 3 60 1 1 0 59 1,67 98,33
Scuola Interdipartimentale in
Economia, Lingue e Imprenditorialita 6 120 7 4 0 113 5,83 94,17
per gli Scambi Internazionali
Dipartimenti
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Dipartimento di Economia 21 415 30 7 1 385 7,54 92,46
Dlpart|r'r.1ento di Filosofia e Beni 15 595 45 5 0 250 15 85
Culturali
Dipartimento di Management 16 320 47 7 0 273 14,69 85,31
Diparti to di Sci Ambientali

partimento di >cienze Ambientall, 29 572 70 19 11 502 12,64 87,36
Informatica e Statistica
Dlpart|.ment.o di Scienze Molecolari e 27 532 63 12 5 469 13,19 86,81
Nanosistemi
Dlpart|r'r.1ento d|Stu.d| Linguistici e 17 336 )8 18 0 308 846 91,54
Culturali Comparati
Dlpart|mento d.I Studi sull'Asia e 17 340 56 14 30 284 16,47 83,53
sull'Africa Mediterranea
Dipartimento di Studi Umanistici 17 336 36 19 0 300 10,66 89,34
Sistema delle biblioteche
Biblioteca di Area Economica - BEC 10 184 7 5 0 177 3,50 96,50
Biblioteca di Area Linguistica - BALI 13 244 12 2 0 232 4,62 95,38
Biblioteca di Area Scientifica - BAS 7 136 11 5 0 125 8,39 91,61
Biblioteca di Area Umanistica - BAUM 13 260 28 18 0 232 10,77 89,23
Biblioteca Digitale di Ateneo 8 152 24 11 0 128 15 85
S(.er\{mo Arr.1m|n|strat|vo del Sistema 6 120 37 4 0 83 30,83 69,17
Bibliotecario
Servizi Generali di Sistema 8 164 39 2 0 125 24,17 75,83
Staff temporaneo della Direzione 1 20 5 5 0 15 25 75
Centri
Centro Europeo Interuniversitario di
Ricerca - E.C.L.T. . 20 2 1 1 18 10 0
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Centro Interdiparti tale di Servizi
entro intercipartimentaie di >erviz! 11 220 17 10 0 203 7,73 92,27
alle Discipline Sperimentali
Centro Linguistico di Ateneo (CLA) 8 160 33 4 4 127 20,63 79,37
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