il 20-21 aprile, a Ca’ Foscari

SGEGLI IL SOLE
VOTA UDU VENEZIA!

CHI SIAMO

L'UDU Venezia ¢ un'associazione universitaria che nasce per dare risposte concrete ai hisogni della
comunita studentesca. Attraverso l'offerta di servizi sindacali e di una rappresentanza studentesca
competente, presente ed attiva, vogliamo costruire un cambiamento dell'Universita che parta dalle

iniziative e dalle proposte di chi la vive: |3 students.

Siamo un sindacato studentesco di sinistra e crediamo in un’Universita libera, aperta, laica, democratica,
inclusiva e sostenibile; crediamo che studiare voglia dire impegnarsi assiduamente e quotidianamente,
cosl come acquisire e costruire esperienze aggregative capaci di contaminare il sapere con l'attualita.

@udu_venezia

& uduvenezia.it
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IL NOSTRO PROGRAMMA

TASSE E ACCESSIBILITA

No Tax Area a 30.000 ISEE ed eliminazione dei
requisiti non previsti dalla legge

In questi anni di rappresentanza siamo riusciti ad
innalzare la No Tax Area fino a 24.000 punti ISEE,
ma vogliamo continuare ad impegnarci affinche
venga innalzata fino a 30.000, come gia hanno
fatto molte altre Universita, ed eliminando i
requisiti non previsti dalla legge.

Riduzione  delle  tasse  universitarie,
abbassamento dei requisiti di merito e piii tempo
per presentare U'ISEE

Chiediamo che la scadenza per la presentazione
dell'ISEE venga posticipata almeno di due mesi
rispetto al termine per il pagamento della prima
rata. Non basta pero: vogliamo che i requisiti di
merito per mantenere la riduzione delle tasse
vengano adeguati alle direttive ministeriali,
ancora troppo alti qui a Ca’ Foscari per garantire
un reale accesso ai benefici a tutts [3 students.

No all'accesso programmato
Chiediamo  una  progressiva  abolizione
dell'accesso programmato a Ca’ Foscari e siamo

impegnati a livello nazionale per un
rifinanziamento  complessivo  del  sistema
universitario.
TRASPORTIEDIRITTOALLA

CASA

Istituzione di un contratto a canone concordato
per studentesse e studenti e bonus affitti

Venezia non potra mai aspirare a diventare una
vera citta universitaria se non verranno messe in
campo delle politiche chiare e coese volte in tal
senso. Per questo chiediamo che il Comune
istituisca un contratto a canone concordato nella
citta metropolitana di Venezia. Serve inoltre che
gli atenei e I'ESU, vista la scarsa disponibilita di
posti letto nelle residenze, garantiscano alle fasce
di reddito piu basse un bonus affitti.



Istituzione del biglietto unico regionale

Da anni come Unione degli Universitari in Veneto,
ci battiamo per ottenere da parte della
Regionel'introduzione di un biglietto unico
regionale e vogliamo continuare a farlo,
chiedendo agevolazioni nei prezzi per le migliaia
di students pendolari di Venezia.

Trasporti gratuiti e sostenibili

Muoversi in citta deve essere una pratica
accessibile e sostenibile, in acqua e in terraferma:
I trasporti vanno potenziati e resi gratuiti per la
comunita studentesca!

Chiediamo inoltre l'eliminazione del limite di eta
di 26 anni per il mantenimento dell'abbonamento
a tariffa agevolata: non esistono limiti di eta per
poter essere considerat3 students.

SPAZI E AULE STUDIO

Biblioteche, aule studio, common room

La mancanza di luoghi idonei allo studio si fa
sentire, soprattutto durante le sessioni, ma anche
di quelli deputati allo svago. Per questo chiediamo
l'estensione degli orari di tutte le biblioteche fino
a mezzanotte durante la sessione e la creazione di
nuove aule studio e common room nelle varie
sedi, munite dei comfort e degli elettrodomestici
necessari per prendersi una pausa dallo studio o
pranzare autonomamente.

DIDATTICA E VALUTAZIONE

Un CLA a misura di Ca’ Foscari

Vogliamo che venga abolito il numero massimo di
tre tentativi gratuiti entro il primo anno per il
superamento dell'idoneita linguistica B1 di
inglese: i test del CLA devono essere sempre
gratuiti.

Lezioni al sabato? No, grazie!

Continueremo a rimanere contrari all'estensione
delle lezioni al sabato, anche online. Il fine
settimana € un momento in cui ognuno puo o é
costretto a destinare il suo tempo ad altre
occupazioni, come il lavoro, lo studio stesso o la
vita sociale, affettiva e culturale fuori dall’Ateneo.

Sei appelli per tutt3
Non ci possono essere disparita tra students dello

stesso Ateneo: e fondamentale garantire almeno
sei appelli per gli esami per tutt3 in tutti i
dipartimenti e vietare il cosiddetto salto
d'appello, comportamento ancora permesso,
soprattutto nell’area linguistica.

MOBILITA INTERNAZIONALE

Aumento dei rimborsi per Overseas e delle borse
Erasmus+

In  un'universita dalla forte  vocazione
internazionale come Ca' Foscari € necessario
garantire la piena accessibilita alle offerte di
mobilita internazionale: chiediamo che vengano
aumentati i rimborsi per i programmi Overseas
insieme allimporto medio della borsa Erasmus+,
attualmente insufficiente per coprire i costi di una
lunga permanenza all'estero.

Accoglienza students incoming

Per una students proveniente dall'estero non &
semplice integrarsi alla routine universitaria
cafoscarina. C'e bisogno di un potenziamento del
servizio di accoglienza dell3 student3 incoming,
soprattutto per quanto riguarda la ricerca di
un’abitazione: chiediamo che ['Housing Office di
ateneo sia gratuito per tutts [3  student3
internazionali e in scambio.

UNIVERSITA SOSTENIBILE

Efficientamento energetico delle sedi

Un primo passo importante per ridurre 'impatto
di Ca' Foscari sullambiente € sicuramente
lefficientamento  energetico  delle  sedi
universitarie, partendo dalla razionalizzazione dei
sistemi di riscaldamento e raffreddamento delle
aule e l'isolamento di tutti gli edifici, in modo da
ridurre l'impatto ambientale. Questo non solo
andrebbe a diminuire il consumo energetico ma
anche a rispettare gli impegni presi dall’Ateneo
nella D.E.C.E.

Un ateneo plastic free e zero waste

Va perseguito l'obiettivo di raggiungere
un'universita Plastic Free e zero Waste,
mantenendo la distribuzione delle borracce
gratuite all3 student3 e installando distributori di
acqua potabile non solo nelle sedi universitarie,
ma anche in tutte le biblioteche. Inoltre e



necessario continuare a ridurre la produzione di
rifiuti e garantirne un corretto smaltimento in
tutte le sedi, aumentando il numero di cestini per
la raccolta differenziata.

DIRITTO ALLO STUDIO

Copertura totale delle borse di studio
Pretendiamo la copertura totale delle borse di
studio da parte della Regione, oltre che una
maggiore  rapidita  nellerogazione  dei
finanziamenti, per evitare lunghe attese e
incertezze.

Una mensa non ci basta!

Parte dellimporto delle borse di studio viene
stanziato per il servizio mensa, servizio non solo
non abbastanza efficiente ma che presenta una
sola sede in tutta Venezia: la mensa di Rio Novo.
Abbiamo bisogno di pit mense, pit efficienza e piu
diritto allo studio.

Residenze per student3, non per turist3

Servono residenze con un regolamento unico e
rispettoso dell3 student3 e della loro privacy,
nonché una semplificazione dei contratti cosi da
poter arrivare ad un soggiorno annuale. Va inoltre
garantita la cessazione delle locazioni turistiche
nei luoghi dell3 students: le residenze non sono
hotel!

BENESSERE E INCLUSIONE

Medico di base per fuorisede

Attualmente, a Venezia € possibile accedere ad un
servizio medico per fuorisede, ma soltanto
accettando di rinunciare al proprio medico di base
nella citta di provenienza. Questo €
evidentemente ingiusto. Chiediamo pertanto che
[3 student3 possano ricorrere ad un sostegno
medico nella citta in cui studiano senza dover
rinunciare alle cure del medico di base che gia
hanno.

Il benessere psicologico é benessere

Vogliamo che venga ampliato e garantito ['attuale
servizio di sostegno psicologico, insufficiente per
gestire in tempi consoni la mole di richieste e
incapace di prendersi in carico in maniera
concreta il disagio di chi non puo permettersi di
ricorrere a una psicologa privata.

Assorbenti, profilattici e prevenzione gratuita
Luniversita deve impegnarsi a garantire
assorbenti e profilattici gratuiti, perché il ciclo non
e un lusso e la prevenzione € una necessita, per
contrastare la disinformazione che attualmente
circonda le IST. Per lo stesso motivo, proponiamo
che Ca' Foscari trovi una convenzione con
I'Azienda Sanitaria per effettuare test gratuiti per
HIV e IST, in modo da localizzare tale servizio
fondamentale anche in isola e non solo a Mestre,
com’e attualmente.

L3 NOSTR3 CANDIDAT3

CONSIGLIO DI SENATO

AMMINISTRAZIONE ACCADEMICO
(CDA) Elia Emanuele Pizzato
Marco Dario Laura Carlino

Alessandro Passuello

CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

ESU (CDA ESU)
Angelica Morresi

DIPARTIMENTI
Puoi trovare i nostri candidati ai dipartimenti
alla pagina instagram @udu_venezia o a lezione!
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