Prot. n. 0209274 del 31/08/2026

Candidatura alla carica di Senatore Accademico | Triennio 2026/27-2028/29

Gianluca Lebani

Professore Associato di Linguistica Computazionale — DSLCC

Presento la mia candidatura per il triennio accademico 2026/27-2028 /29 con 'obiettivo
di proseguire e rafforzare il lavoro svolto nel precedente mandato, mettendo al centro il
dialogo e la condivisione delle decisioni.

Ascolto, Indipendenza, Trasparenza

Tre impegni concreti per un Senato Accademico piu aperto, autorevole e vicino alla
comunita accademica.

Ascolto: Raccogliere idee, critiche e proposte dell’intera comunita accademica, con
particolare attenzione a tutte quelle difficolta che riguardano la qualita della vita dei
membri della comunita cafoscarina. Come nello scorso mandato, saro raggiungibile
attraverso canali istituzionali e non, e disponibile a occasioni di confronto piu dirette e
informali.

Indipendenza e Dialogo: Portare in Senato una candidatura diffusa, non legata ad
un singolo dipartimento. Coerentemente con quanto fatto nello scorso mandato, saro
aperto al dialogo con le sensibilita piu diverse e, quando necessario, mi faro portatore
di quel sano dissenso che rende piu forte un organo democratico.

Trasparenza: Condividere i temi discussi in Senato, rendendo conto - dopo ogni
seduta - delle decisioni prese e delle discussioni avvenute attraverso resoconti chiari e,
qualora ve ne fosse la necessita, sessioni di Q&A interattive.

Alcuni dei temi su cui lavorero, in continuita con quanto fatto nello scorso
mandato, sono:

01. Rafforzare i presidi dedicati ai temi etici.

02. Dare maggiore impulso all’Osservatorio dell’Universita Ca’ Foscari Venezia
dedicato all’analisi delle dinamiche occupazionali del personale di Ateneo, per fornire
a tutto I’Ateneo ulteriori strumenti per comprendere meglio i percorsi, i bisogni e le
difficolta delle persone (docenti, PTA e CEL) che vi lavorano.

03. Restituire vitalita e peso al Senato Accademico, rendendolo un luogo di dialogo
e confronto piuttosto che un semplice organo finalizzato all’approvazione di decisioni
alle volte preventivamente discusse in altre sedi.

04. Proporre misure concrete volte a ridurre le difficolta vissute da chi contribuisce alla
vita del nostro Ateneo in condizione di precarieta.




Sono professore associato di Linguistica computazionale presso il Dipartimento di Studi
Linguistici e Culturali Comparati, dove ho lavorato come ricercatore (RTDa e RTDDb) dal
2019 a fine agosto 2026.

[Ruoli in Ateneo]

Nello scorso triennio ho fatto parte del Senato accademico in rappresentanza del personale
docente. Sono inoltre direttore scientifico dell’Osservatorio sulle dinamiche occupazionali
del personale di Ateneo e componente del Comitato di gestione del Centro di servizi per
le strumentazioni scientifiche di Ateneo. Nel mio dipartimento coordino il BemboLab (il
laboratorio sperimentale del DSLCC) e faccio parte del direttivo del Centro Studi sul
Multilinguismo.

[Un percorso trasversale]

La mia formazione, maturata tra linguistica, scienze cognitive, statistica e informatica,
e la natura multidisciplinare della mia area di ricerca mi hanno portato a lavorare in
diversi contesti universitari e a collaborare con colleghe e colleghi che appartengono ad
aree disciplinari molto distanti tra loro. Ritengo che sia stata proprio questa esperienza
a forgiare la mia capacita di ascoltare e mediare tra persone con percorsi, competenze e
formae mentis differenti.

Un Senato Accademico che Ascolta, Discute e Rende Conto

La mia candidatura nasce dalla volonta di contribuire a un Ateneo piu consapevole e
capace di decidere attraverso il confronto. Invito ogni componente della comunita ac-
cademica a scrivermi (gianluca.lebani@unive.it) per condividere proposte, osservazioni
e critiche: il dialogo e il confronto sono il presupposto di una rappresentanza credibile.
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