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La società FUTURE FARMING INITIATIVE S.R.L., quale Partenariato Pubblico Privato costituito nella forma di 

un PPP Istituzionalizzato ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 175/2016, costituito dalla Società Zero Srl e dall’ 

Università Cà Foscari di Venezia per attuare il progetto ITEC0000010 FF-ITI Future Farming, Codice 

Fiscale/P.IVA 05423160265, con sede legale in Via Sile 6, 31056 – RONCADE (TV) è alla ricerca di alcune 

figure professionali da assumere a tempo determinato per il progetto ITEC0000010 FF-ITI Future Farming  

Progetto finanziato dall'Unione Europea – Next Generation EU , nell’ambito del  PNRR - Missione 4 “Istruzione e 

ricerca” - Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” - investimento 3.1 “Fondo per la realizzazione di un sistema 

integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”, CIG: 9690220E80 – CUP: H73C22000470008. 

La retribuzione sarà prevista in base al C.C.N.L. “CCNL per i dipendenti di aziende del Terziario della Distribuzione 

e dei Servizi” con iniziale contratto a termine con scadenza al 30/07/2025, eventualmente prorogabile sino al 

31/12/2025. Per l’inquadramento quadro è previsto un orario Part Time mentre per l’inquadramento impiegato 

è previsto un orario Full Time. 

 

Siamo alla ricerca delle seguenti figure professionali: 

 

Per la sede operativa sita in Via Sile 6, 31056 – RONCADE (TV) 

Inquadramento Quadro:  

• 1 CTO Senior Project Manager (cod FFI_01) 

• 2 Senior Program Manager (cod FFI_08) 

Inquadramento Impiegato: 

• 1 System Engineer  (cod FFI_04) 

• 2 Junior Business Analysis (cod FFI_06) 

 

Per la sede operativa sita in Oristano  

Inquadramento Impiegati: 

• Junior Project Manager Oristano (cod FFI_07) 

 

I vincoli generali che guideranno la selezione delle candidature proposte: 

• una quota pari almeno al 40% delle assunzioni, sarà riservata all'occupazione femminile;  

• una quota pari almeno al 30% delle assunzioni, sarà riservata all'occupazione giovanile under 36;  

• Laurea Magistrale in Ingegneria , Informatica, Biotecnologie, Chimica, Giurisprudenza, Economia 

• Lingue: Italiano, Inglese (B2) 

 

 

Di seguito riportiamo le i principali compiti  per ogni figura professionale ricercata: 

 

Il CTO Senior Project Manager, sotto la supervisione del Direttore Generale – Manager dell’Infrastruttura, si 

occuperà dell’ Esecuzione del progetto di realizzazione dell’infrastruttura 

 

I Senior Program Manager sotto la supervisione del Direttore Generale – Manager dell’Infrastruttura, si 

occuperanno di: 

• gestire il budget secondo le linee guida del DG/AD; 

• allocare le risorse e mantenimento dell'efficienza dei costi; 

• creazione di una chiara visione e roadmap per lo sviluppo futuro dell’infrastruttura e delle sue 

linee di Business; 

• creazione di una strategia di go-to-market; 

• dare priorità alle iniziative in base alle esigenze e ai requisiti aziendali; 
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• gestire progetti, sviluppare piani di progetto e monitorare le prestazioni. 

 

Il System Engineer, sotto la supervisione del CTO, sarà responsabile di: 

• Progettare l'architettura del sistema integrato 

• Referente gestione tecnica dell’infrastruttura  

 

I Junior Business Analyst, sotto la supervisione del Direttore Generale sarà responsabile di: 

• effettuare l’attività si Start-up Studio; 

• valutare i processi aziendali, anticipare i requisiti, scoprire aree di miglioramento e sviluppare e 

implementare soluzioni; 

• conduzione di revisioni continue dei processi aziendali e sviluppo di strategie di ottimizzazione; 

• condurre riunioni e presentazioni per condividere idee; 

• eseguire l'analisi dei requisiti; 

• documentare e comunicare i risultati al Responsabile dello Studio Start-up; 

• raccogliere informazioni critiche dagli incontri con i vari stakeholder e produrre report utili; 

• aggiornare, implementare e mantenere le procedure; 

• monitorare i risultati finali e garantire il completamento tempestivo dei progetti. 

Il Junior Project Manager, sotto la supervisione del CTO, sarà responsabili del: 

• monitoraggio e coordinamento dell'acquisto e dell'installazione dell'infrastruttura; 

• gestire i progetti di innovazione fungendo da interfaccia e facilitatore dell'interazione tra 

l'infrastruttura e la sua ricerca e gli utenti commerciali; 

• mantenere e curare il rapporto con gli utenti, facilitandone il regolare e completo scambio di 

informazioni e garantire il corretto coinvolgimento di tutte le parti interessate nel processo di il 

progetto; 

• garantire un'efficace e tempestiva individuazione delle criticità progettuali, comunicazione 

all'interno contatti e parti interessate, identificazione e attuazione della mitigazione o risoluzione 

interventi; 

• programmare visite e altri usi dell'infrastruttura da parte delle parti interessate sulla base delle 

loro esigenze e delle diverse funzioni aziendali; 

• gestire l'agenda delle infrastrutture dando priorità all'uso dello spazio e delle attrezzature da 

parte delle parti interessate secondo linee strategiche; 

• coordinare i tecnici di laboratorio per garantire l'attuazione del progetto fino al rilascio 

 

Segnalare la propria candidatura all’indirizzo mail  info@f2initiative.eu riportando nell’oggetto la dicitura : 

Ricerca Pers. FFI + codice del profilo (es. FFi1-01) + proprio nome e cognome ed allegare Curriculum Vitae. 


