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LINEE GUIDA DEL DIPARTIMENTO DEGLI STUDI SULL’ASIA E SULL’AFRICA MEDITERRANEA
PER LA DISTRIBUZIONE DELLA PREMIALITA AL PERSONALE DOCENTE
1) Criteri di eleggibilita

La premialita al personale docente e erogata per progetti di ricerca finanziati a personale
strutturato del Dipartimento.
Sono eleggibili per la premialita progetti:

- Presentati come Pl o responsabili di unita (progetti in cui il referente figuri come supervisor
non potranno, quindi, accedere alla procedura);

- Presentati in risposta a bandi competitivi, ad esclusione di quelli proposti direttamente
dall’Ateneo;

- Che ottengano un budget per il Dipartimento di almeno € 40.000;

- Che non consentano di rendicontare personale strutturato oltre I'eventuale quota di
cofinanziamento (in quanto, in questo caso, il referente ha gia accesso alla premialita diretta
prevista dall’art. 4.1.c del Regolamento per I'incentivazione del personale docente, ricercatore,
tecnico amministrativo e CEL); la premialita di Dipartimento e invece compatibile con quanto
previsto dall’art. 7 del Regolamento per il fondo di supporto alla ricerca e
all’internazionalizzazione®.

2) Natura, quantita e destinazione dei fondi

L'ammontare dei fondi destinati alla premialita viene stabilito annualmente dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta in cui viene presentato il bilancio di previsione. Nella stessa sede, il
Consiglio di Dipartimento stabilisce, tenuto conto dell’lammontare dei fondi allocati e della
loro provenienza, se il premio possa essere attribuito solo come fondo di ricerca o se lo
studioso possa optare per la retribuzione aggiuntiva o per I'assegnazione di fondi di ricerca.

| fondi messi a disposizione annualmente per la premialita vengono distribuiti
proporzionalmente tra le richieste ammissibili tenendo conto delllammontare del
finanziamento del progetto e del ruolo del richiedente nel progetto (Pl o responsabile di unita
locale). In ogni caso, 'ammontare massimo del premio non potra superare i 5000 euro.

3) Procedura di assegnazione

Il docente che abbia ricevuto un finanziamento che ritiene eleggibile & tenuto a contattare
tramite email il Settore Ricerca del Dipartimento (ricerca.dsaam@unive.it) per una verifica
preventiva. |l Settore Ricerca, acquisendo ove necessario la documentazione necessaria,

! Questo in quanto I'accesso alla premialita diretta ex art 4.1.c del Regolamento incentivazione diretta non
comporta la sottrazione di risorse al progetto stesso, mentre quella ex art. 7 del Regolamento fondo di supporto
prevede che il progetto abbia versato al Fondo una quota dei suoi overhead, di fatto rinunciando a delle risorse.
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La Direttrice del Dipartimento

provvedera a tenere aggiornata la lista dei progetti eleggibili per il finanziamento, che sara
trasmessa al Comitato per la Ricerca alla fine di settembre di ogni anno.

Il Comitato per la Ricerca, nella seduta di ottobre di ogni anno, esaminera la lista dei progetti
premiabili, apportando eventuali aggiustamenti agli importi calcolati e valutando eventuali
eccezioni o deroghe rispetto a quanto previsto dalle linee guida, licenziando quindi una
proposta definitiva.

Questa sara portata all’attenzione del Consiglio di Dipartimento, che ne deliberera
I’'approvazione, consentendo di dare seguito alla liquidazione di quanto dovuto.

Progetti la cui notizia di finanziamento arrivi nei mesi di ottobre, novembre o dicembre di ogni
anno saranno eleggibili per la distribuzione della premialita I'anno successivo.
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