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CRITERI SELEZIONE E GRADUATORIA CANDIDATI BORSE INPS 
  

 
Per verificare l’idoneità dei candidati all’ammissione al Master, rispetto ai criteri stabiliti dal bando del 
corso emanato con DR n. 285 del 11/04/2017 ss.mm.ii. nonché a quanto riportato nel BANDO DI 
CONCORSO MASTER UNIVERSITARI “EXECUTIVE” pubblicato da INPS in data 16 gennaio u.s., 
artt. 5 e seguenti, la Commissione utilizzerà i seguenti criteri: 
 
 
1_TITOLO DI STUDIO 
Fino a 25 punti:  
- laurea in giurisprudenza (magistrale) 25 punti 
- laurea in  giurisprudenza (triennale) e economia 20 punti 
- altre lauree in discipline sociali 15 punti 
- altre lauree 10 punti 
 
2_ VOTO DI LAUREA 
Fino a 20 punti: 
- voto superiore a 108/110, 20 punti 
- voto da 100/110 a 107/110, 15 punti 
- voto da 90/110 a 99/110, 10 punti 
- voto inferiore a 89/100, 5 punti 
  
3_ALTRI TITOLI E CONOSCENZE INERENTI IL PERCORSO FORMATIVO DEL MASTER 
Fino a 10 punti 
 
4_ESPERIENZE PROFESSIONALI  
Fino a 20 punti 
 
5_MOTIVAZIONE DEL CANDIDATO 
Fino a 10 punti 
 
6_RELAZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE DI APPARTENENZA (FACOLTATIVA) 
Fino a 15 punti 

 
 
 

Venezia, 25/02/2023  
 


