Universita
Ca'Foscari

Venezia Il Presidente pag. 1
Dipartimento
di Management

Verbale n. 14/2015
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Il giorno 30/11/2015 si € riunito ad ore 10.00 in via telematica il Consiglio del Dipartimento di Management

per discutere il seguente ordine del giorno:

Didattica: Offerta formativa a.a. 2016/17 — approvazione modifiche a Regolamenti e

programmazione didattica

Alla presenza dei membri del Consiglio

Professori di | fascia

Avi Maria Silvia

Bertinetti Giorgio Stefano

Casarin Francesco

Comacchio Anna

Lanaro Paola

Li Calzi Marco

Marcon Giuseppe
Mio Chiara

Olivotto Luciano
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Bagnoli Carlo
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6 Cavezzali Elisa

7 Checchinato Francesca

8 Cordazzo Michela

9 Ellero Andrea

10 Favaretto Daniela

11 Favero Giovanni

12 Ferrarese Pieremilio

13 Funari Stefania

14 Gerli Fabrizio

15 Giachetti Claudio

16 Mantovani Guido Massimo

17 Mauracher Christine

18 Micelli Stefano

19 Panozzo Fabrizio

20 Procidano Isabella

21 Russo Salvatore

22 Saccon Chiara

23 Stocchetti Andrea

24 Tamma Michele

25 Viotto Antonio
Ricercatori

1 Baschieri Giulia

2 Cabigiosu Anna

3 Colapinto Cinzia

4 Collevecchio Andrea

5 Fasan Marco

6 Fasano Giovanni

7 Finotto Vladi

8 Gardenal Gloria

9 Interdonato Maurizio

10 Lusiani Maria

11 Mancin Moreno

12 Marcon Carlo

13 Rocco Elena
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14 Tolotti Marco

15 Vaia Giovanni

16 Vedovato Marco

Rappresentante degli assegnisti
1 Li Pira Stefano

Rappresentanti degli studenti

Busi Caterina
2 Coglitore Alberto

3 Longo Simone

Rappresentanti del personale

1 Chicca Morena

2 Ruzza Patrizia

Presiede la riunione telematica il Direttore del Dipartimento, prof. Gaetano Zilio Grandi. Assume le
funzioni di Segretario verbalizzante la Segretaria di Dipartimento, avv. Esterita Vanin.
La seduta ha avuto termine alle ore 16.00.
Le delibere assunte dal Consiglio di Dipartimento di Management sono riportate di seguito.
Il Segretario verbalizzante Il Presidente

avv. Esterita Vanin prof. Gaetano Zilio Grandi
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Didattica: Offerta formativa a.a. 2016/17 - approvazione modifiche a Regolamenti e

programmazione didattica

Il Direttore ricorda al Consiglio che, secondo le scadenze fissate dalle Linee guida dell'offerta formativa a.a.

2016/17, entro il mese di dicembre va approvata I'offerta formativa di Dipartimento dell’'a.a. 2016/17.

A tal fine il Direttore fissa la seduta del Consiglio del 16 dicembre ad ore 10.00 in Aula Saraceno per

l'approvazione definitiva dellofferta formativa e propone, in data odierna, l'approvazione della

programmazione didattica dei seguenti corsi di Laurea:

1)

2)

3)

4)

ET10 Economia aziendale - Economics and management, con le modifiche delle etichette degli

insegnamenti evidenziate in verde nel file allegato;

EM6 Economia e gestione delle aziende, con le modifiche delle etichette degli insegnamenti

evidenziate in verde nel file allegato.

EM7 Marketing e comunicazione, con le modifiche delle etichette degli insegnamenti evidenziate

in verde nel file allegato.

EM4 Amministrazione, finanza e controllo, con la proposta di sdoppiamento degli insegnamenti

previsti nel curriculum di Consulenza aziendale, in due ripartizioni di lettere (A-K e L-Z). Tale proposta

si ritiene necessaria per i seguenti motivi:

a) il numero di immatricolati agli insegnamenti del curriculum di Consulenza Aziendale alla data del
25 novembre & pari a 145 studenti, vale a dire 60 unita in piu rispetto al numero di immatricolazioni
alla stessa data nel 2014. Considerando che le immatricolazioni si chiudono il 10 dicembre, si
stima che le stesse si attesteranno intorno alle 200 unita.

b) la stipulazione della Convenzione con I'Ordine dei Commercialisti di Venezia, presentata agli
studenti I'11 novembre 2015, che prevede il riconoscimento del praticantato svolto durante I'ultimo
anno di laurea e l'esenzione dalla prima prova allesame di Stato. A fronte della stipula della
Convenzione si ipotizza, dunque, per l'a.a. 2016/17 un ulteriore incremento delle iscrizioni di
studenti provenienti dalle lauree in Economia e commercio, Commercio estero di Ca’ Foscari e di
altri Atenei, considerato che solo i Laureati in Amministrazione, finanza e controllo curriculum
Consulenza aziendale dell'Universita Ca' Foscari di Venezia hanno diritto all'esonero menzionato.

c¢) al fine della sostenibilitd del nuovo assetto didattico si deve procedere alla disattivazione di

alcuni insegnamenti come indicato di seguito:
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a fronte delle attivazioni
addizionali si prevede la
disattivazione di alcuni
n. CFU insegnamenti dello stesso settore Possibili nuove
addizionali | o affine. Si riportano di seguito le assegnazioni di
Settori con doppia | disattivazioni proposte. insegnamenti ai docenti
scientifico aula su AFC | Eventualmente sostituibili con CFU recuperati | titolari di insegnamenti crediti addizionali
disciplinari (A-K e L-Z) | altro insegnamento di area per disattivazioni | disattivati per settore
ET10 Economia delle aziende e
delle amministrazioni pubbliche
(docente in pensione) 6
ad esempio: Strategia
aziendale e sistemi di
24 ET10 Strategia aziendale e programmazione e
business planning 6 controllo
EM4 Economia delle aziende ad esempio: Bilancio dei
sportive (non pid finanziato) gruppi e delle operazioni | 6 CFU in pili di SECS
P/07 6 straordinarie P/07
ET10 Decisioni finanziarie e rischio 6 CFU in piu di SECS
P/09 12 d’impresa (docente a contratto) 6 P/09
ambito ad esempio: Economia dei
economico mercati valutari e
P/01 e P/03 12 ET10 Economia della Finanza 6 finanziari
ET10 Matematica finanziaria . L
Ad esempio: Problemi di
S/06 6 matematica per l'imprese
1US/07 6 nessuna disattivazione 6
EMA4DIRITTO TRIBUTARIO ad esempio: Diritto
1US 12 12 INTERNAZIONALE 6 tributario avanzato A
ad esempio: Diritto
tributario per I'attivita
3 esercitazioni O CFU di IUS 12 0 finanziaria
EMA4 DIRITTO penale tributario e ad esempio Diritto del
1US15 dell'economia (IUS 17) 6 processo tributario
ET10 Diritto bancario (IUS05) ad esempio con diritto
12 numerosita studenti - sottosoglia 6 fallimentare area analoga
Business History in a long term
perspective (docente a contratto e
SECS-P/12 non piu finanziato) 6
- Insegnamenti addizionali per la duplicazione: totale 14
- Insegnamenti disattivati: totale 13,5 (oltre a quelli indicati nella tabella sovrastante si devono conteggiare due di Diritto
commerciale secondo modulo sostituiti da un grappolo composto da: Diritto commerciale II-Diritto del lavoro-Diritto tributario)
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Il Direttore chiede pertanto ai membri del Consiglio di deliberare in merito alla proposta.
Esprimono voto favorevole 40 docenti come da tabella sotto riportata:
Si riportano di seguito le votazioni contenenti diversa espressione dalla mera approvazione o astensione:
1- Il prof. Li Calzi con email ad ore 10:16 dichiara la propria astensione sui vari punti e di essere
CONTRARIO alla disattivazione di “Matematica finanziaria” per la LT in Economia e Management.
2- Il Prof. Pesenti ad ore 11.36 precisando che:
1) nel file “Analisi fabbisogno per duplicazione curriculum di consulenza aziendale — 1” con la
"Sintesi dei cambiamenti per i settori d'insegnamento necessari per giustificare la duplicazione" é
soppresso il corso di ET10 Analisi e modelli di pricing che nel flie “ET10 Economia aziendale-
economics and management 2016-17_rev01” risulta attivo e viene soppresso il corso di Matematica
Finanziaria dello stesso settore disciplinare. Alla luce dei documenti spediti nei giorni precedenti
che debba prevalere quanto riportato nel file “ET10 Economia aziendale-economics and
management 2016-17 rev0l” e quindi la proposta prevede lattivazione del corso in Analisi e
modelli di pricing e la soppressione di Matematica Finanziaria.
2) nel file “ET10 Economia aziendale-economics and management 2016-17 rev0l” c¢’€ un refuso
nel nome della laurea triennale che rimane Economia aziendale-Economics and management.
esprime il seguente voto:
punto 1) del verbale modifiche etichette APPROVO
punto 2) del verbale modifiche etichette APPROVO
punto 3) del verbale modifiche etichette APPROVO
punto 4) del verbale sdoppiamento degli insegnamenti di AFC (e conseguente cancellazione di
insegnamenti alla triennale) ASTENSIONE.
Precisa infine che, in ogni caso, &€ CONTRARIO alla cancellazione dellinsegnamento di ET10
Analisi e modelli di pricing e, almeno per ora, al cambiamento del nome del corso di laurea.
Il Direttore ad ore 11:41 precisa al Consiglio che si tratta di due refusi e che pertanto la proposta prevede
I'attivazione del corso in Analisi e modelli di pricing e la disattivazione di Matematica Finanziaria, mentre il
nome della laurea triennale rimane Economia aziendale-Economics and management.
3- il prof. Giuseppe Marcon ad ore 12:02 comunica che & contrario alla disattivazione di Economia delle
aziende e delle amministrazioni pubbliche, con la quale il Dipartimento completa la cancellazione degli
insegnamenti aziendali-manageriali di area pubblica, e si astiene su tutto il resto;

4- il prof. Giovanni Fasano ad ore 12:33 esprime I'astensione sui punti 1,2,3 e la contrarieta al punto 4;
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5- il prof. Giovanni Favero ad ore 12:44 esprime voto CONTRARIO alla disattivazione del corso di Business
history nella LT in Economia aziendale — Management, ASTENSIONE sul punto 4 e voto FAVOREVOLE ai
puntidala 3.
6- il prof. Andrea Ellero ad ore 12:59 esprime contrarieta riguardo alla disattivazione del corso di Matematica
Finanziaria della laurea ET10 e ASTENSIONE su tutti i restanti punti all'odg;
7- il prof. Ugo Rigoni ad ore 13:05 esprime voto CONTRARIO alle modifiche apportate ad Economia
Aziendale - Economics and Management perché in contraddizione con la recente revisione dei percorsi
proposta dal collegio didattico e approvata dal consiglio di Dipartimento poiché di fatto vengono cancellati i
percorsi di Amministrazione finanza e controllo e Intermediari e mercato finanziari e si dichiara FAVOREVOLE
per il resto;
8- la prof.ssa Paola Lanaro ad ore 13:52 esprime CONTRARIETA’ all'abolizione del corso di Business
history nella LT in Economia aziendale — Management e su tutti gli altri punti TASTENSIONE.
9- la prof.ssa Elisa Cavezzali ad ore 14:06 esprime CONTRARIETA’ alle modifiche apportate ad Economia
Aziendale - Economics and Management perché in contraddizione con la recente revisione dei percorsi
proposta dal collegio didattico e approvata dal consiglio di Dipartimento poiché di fatto vengono cancellati i
percorsi di Amministrazione finanza e controllo e Intermediari e mercato finanziari e si dichiara per il resto
FAVOREVOLE;
10- il prof. Proto ad ore 10:42 si dichiara CONTRARIO alle modifiche apportate ad Economia Aziendale -
Economics and Management perché in contraddizione con la recente revisione dei percorsi proposta dal
collegio didattico e approvata dal consiglio di Dipartimento poiché di fatto vengono cancellati i percorsi di
Amministrazione finanza e controllo e Intermediari e mercato finanziari e per il resto si dichiara
FAVOREVOLE.
Il Direttore, premettendo che una delibera pud modificare la precedente, e successivamente essere rivista,
sottolinea come i percorsi di cui alla LT in Economia Aziendale — Economics and Management, sebbene
approvati 0 meglio razionalizzati nello scorso consiglio, sono meri "suggerimenti" agli studenti. E segnala
altresi che, alla luce delle disattivazioni qui proposte e della meritoria opera di razionalizzazione predisposta
da Antonio Proto, alcuni percorsi si sarebbero ridotti ad un solo insegnamento, appunto consigliato agli
studenti. Il Comitato per la didattica ha comunque suggerito di dare comunque enfasi ai percorsi significativi
per numero di esami consigliati: cid che verra appunto fatto in sede di promozione interna del corso di laurea
triennale, mediante la segnalazione agli studenti degli insegnamenti "utili" ad un determinato percorso
professionale, non formale ma sostanziale, come saranno senz'altro Amministrazione finanza e controllo e
Intermediari e mercato finanziari, che godono poi di una apposita laurea magistrale. Il Direttore segnala infine

che, con questa delibera, si prepara la strada, in sede triennale, ad una di queste lauree magistrali.
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Si riportano di seguito i voti FAVOREVOLI e ASTENUTI:

Favorevole | Astenuti. | Assenti | Giust. ex
art. 94
Professori di | fascia
1 Avi Maria Silvia 1
2 Bertinetti Giorgio Stefano 2
3 Casarin Francesco 3
4 Comacchio Anna 4
5 Lanaro Paola
6 Li Calzi Marco
7 Marcon Giuseppe
8 Mio Chiara 5
9 Olivotto Luciano 6
10 Pesenti Raffaele
11 Pontiggia Andrea 7
12 Proto Antonio
13 Rigoni Ugo
14 Sostero Ugo 8
15 Tosi Loris 9
16 Trevisan Giovanna 1
17 Vescovi Tiziano 10
18 Warglien Massimo 11
19 Zilio Grandi Gaetano 12
20 Zirpoli Francesco 13
Professori di Il fascia
1 Bagnoli Carlo 14
2 Bernardi Bruno 15
3 Bonesso Sara 1
4 Buzzavo Leonardo 16
5 Calcagno Monica 17
6 Cavezzali Elisa
7 Checchinato Francesca 18
8 Cordazzo Michela 19
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9 Ellero Andrea
10 Favaretto Daniela 2
11 Favero Giovanni
12 Ferrarese Pieremilio 20
13 Funari Stefania 3
14 Gerli Fabrizio 21
15 Giachetti Claudio 22
16 Mantovani Guido Massimo 23
17 Mauracher Christine 2
18 Micelli Stefano 24
19 Panozzo Fabrizio 25
20 Procidano Isabella 4
21 Russo Salvatore 5
22 Saccon Chiara 26
23 Stocchetti Andrea 27
24 Tamma Michele 28
25 Viotto Antonio 29
Ricercatori
1 Baschieri Giulia 30
2 Cabigiosu Anna 31
3 Colapinto Cinzia 32
4 Collevecchio Andrea 3
5 Fasan Marco 33
6 Fasano Giovanni
7 Finotto Vladi 34
8 Gardenal Gloria 35
9 Interdonato Maurizio 36
10 Lusiani Maria 37
11 Mancin Moreno 38
12 Marcon Carlo 39
13 Rocco Elena 40
14 Tolotti Marco 6
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15 Vaia Giovanni 41

16 Vedovato Marco 42
Rappresentante degli
assegnisti

1 Li Pira Stefano 1
Rappresentanti degli studenti

1 Busi Caterina 2

2 Coglitore Alberto

3 Longo Simone 4
Rappresentanti del personale

1 Chicca Morena 5

2 Ruzza Patrizia 6

Favorevoli | Astenuti | Assenti |exart.94
67 Numero legale raggiunto 42 6 6 3

Il Direttore precisa che, posto che in approvazione vi era una proposta di delibera unitaria, e che come sopra

riportato dieci colleghi non hanno approvato integralmente la stessa, tali espressioni di voto sono di seguito

indicate come “non favorevoli”.

Riepilogo votazione:

Favorevole

Non favorevole

Astenuto:

42 (QUORUM approvazione delibera = 33 voti favorevoli)

10
6

Giust. ex art. 94: 3

Assente
Tot.

6 (in quanto non pervenuta la risposta per la durata del Consiglio telematico)

67

Il Consiglio approva.

Il Direttore comunica inoltre che le decisioni in merito alla denominazione del Corso di Laurea triennale,

saranno prese successivamente ai programmati incontri con il Prorettore alla didattica ed il Rettore.



