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Il giorno 08/07/2015 si € riunito ad ore 11.00 in via telematica il Consiglio del Dipartimento di Management
per discutere il seguente ordine del giorno:

|. Personale docente

Alla presenza dei docenti di prima e seconda fascia
1.1 Piano Straord. Associati IV Tornata: procedure selettive Prof. Univ. di ruolo di Il fascia ex
art. 24 co.6 L. 240/2010 - chiamata SECS-P/07
1.2 Piano Straord. Associati IV Tornata: procedure selettive Prof. Univ. di ruolo di Il fascia ex
art. 24 co.6 L. 240/2010 — chiamata SECS-P/08
Alla presenza del personale docente
1.3 Programmazione del personale 2015: Procedure per ricercatore art. 24 comma 3 lettera
b) L. 240/2010 - Scheda profilo concorso SSD SECS-P/08

Professori di | fascia

Avi Maria Silvia

Bertinetti Giorgio Stefano

Casarin Francesco

Comacchio Anna

Lanaro Paola

Li Calzi Marco

Marcon Giuseppe
Mio Chiara

Olivotto Luciano

Pesenti Raffaele

Pontiggia Andrea

Proto Antonio

Rigoni Ugo

Sostero Ugo

Tosi Loris

Trevisan Giovanna

Vescovi Tiziano

Zilio Grandi Gaetano

Warglien Massimo

Zirpoli Francesco
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Professori di Il fascia

Bagnoli Carlo

Bernardi Bruno

Buzzavo Leonardo

Calcagno Monica

Cavezzali Elisa

Cordazzo Michela

Ellero Andrea

Favaretto Daniela

Favero Giovanni

Ferrarese Pieremilio

Funari Stefania

Mantovani Guido Massimo

Mauracher Christine

Micelli Stefano

Panozzo Fabrizio

Procidano Isabella

Saccon Chiara

Stocchetti Andrea

Tamma Michele

Viotto Antonio

Ricercatori

Baschieri Giulia

Bonesso Sara

Cabigiosu Anna

Checchinato Francesca

Colapinto Cinzia

Collevecchio Andrea

Fasan Marco

Fasano Giovanni
Finotto Vladi

Gardenal Gloria

Gerli Fabrizio

Giachetti Claudio
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Interdonato Maurizio

Lusiani Maria

Mancin Moreno

Marcon Carlo

Perri Alessandra

Rees Maria Frances

Rocco Elena

Russo Salvatore

Tolotti Marco

Vaia Giovanni

Vedovato Marco

Presiede la riunione telematica il Direttore del Dipartimento, prof. Gaetano Zilio Grandi. Assume le
funzioni di Segretario verbalizzante la Segretaria di Dipartimento, avv. Esterita Vanin.

La seduta ha avuto termine alle ore 15.00.

Le delibere assunte dal Consiglio di Dipartimento di Management sono riportate di seguito.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
avv. Esterita Vanin prof. Gaetano Zilio Grandi
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Alla presenza dei docenti di prima e seconda fascia

.1 Piano Straord. Associati IV Tornata: procedure selettive Prof. Univ. di ruolo di Il fascia ex art. 24
€0.6 L. 240/2010 SECS-P/07
Partecipano alla discussione telematica i docenti appartenenti alla | e 1l fascia.
La Commissione composta dai proff. Luca Anselmi, Carmine Bianchi e Ugo Sostero ha valutato il profilo e
le relative pubblicazioni del candidato che ha presentato domanda, Salvatore Russo nato a Siracusa il 21
settembre 1967, che é stato ritenuto meritevole di chiamata come risulta dal Giudizio finale della
Commissione riportato nel verbale inviato al Consiglio unitamente alla lettera di convocazione, e dal
decreto rettorale nr. 572 del 03/07/2015 prot. 33224.
Il Direttore chiede, dunque, I'approvazione per quanto di competenza degli atti della Commissione e di
proporre al Consiglio di Amministrazione la chiamata del candidato Salvatore Russo individuato come
meritevole di chiamata in quanto comparativamente migliore in riferimento alle esigenze del Dipartimento
e a fronte della dichiarazione di non trovarsi in situazione di incompatibilitd ai sensi dell'art. 18, comma 1
lett. b) L. 240/2010 (grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, del candidato proposto
per la chiamata con un professore appartenente al Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione) e delle altre incompatibilitd previste dalla
normativa vigente.
Il Consiglio nella composizione prevista per la chiamata dei professori associati approva.

Si riportano gli esiti della votazione:

F: favorevole  C: contrario A: astenuto

Assente (in quanto non pervenuta la risposta per la durata del Consiglio telematico)

F C A Giustifi | Assenti
cati

Professori di | fascia

Avi Maria Silvia 1

Bertinetti Giorgio Stefano 1

Casarin Francesco

Comacchio Anna

Lanaro Paola
Li Calzi Marco 2
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Marcon Giuseppe
8 Mio Chiara

Olivotto Luciano
10 Pesenti Raffaele
11 Pontiggia Andrea 8
12 Proto Antonio
13 Rigoni Ugo
14 Sostero Ugo 10
15 Tosi Loris 11
16 Trevisan Giovanna 12
17 Vescovi Tiziano 13
18 Zilio Grandi Gaetano 14
19 Warglien Massimo 15
20 Zirpoli Francesco 16

Professori di Il fascia
1 Bagnoli Carlo 17
2 Bernardi Bruno
3 Buzzavo Leonardo 18
4 Calcagno Monica 19
5 Cavezzali Elisa 20
6 Cordazzo Michela 21
7 Ellero Andrea 22
8 Favaretto Daniela
9 Favero Giovanni 23
10 Ferrarese Pieremilio 24
11 Funari Stefania 25
12 Mantovani Guido Massimo |26
13 Mauracher Christine 27
14 Micelli Stefano
15 Panozzo Fabrizio 28
16 Procidano Isabella 29
17 Saccon Chiara 30
18 Stocchetti Andrea 31
19 Tamma Michele 32




Universita
Ca'Foscari
Venezia Il Presidente pag. 6
Dipartimento

di Management
Verbale n. 08/2015

Seduta del Consiglio del Dipartimento di Management in modalita telematica

‘ 20 ‘ Viotto Antonio ‘ 33 i dola GRIOTI20LS ‘ ’ ‘

Riepilogo:
33 votanti su 40 (quorum 21)

33 voti favorevoli

.2 Piano Straord. Associati IV Tornata: procedure selettive Prof. Univ. di ruolo di Il fascia ex art. 24
€0.6 L. 240/2010 SECS-P/08
Partecipano alla discussione telematica i docenti appartenenti alla | e 1l fascia.
La Commissione composta dai proff. Carmela Schillaci, Andrea Tracogna e Francesco Zirpoli ha valutato
solo il profilo e le relative pubblicazioni del candidato Claudio Giachetti GCHCLD81D15H223B in quanto la
candidata Francesca Checchinato ha presentato rinuncia in data 23/06/15. |l candidato valutato & stato
ritenuto meritevole di chiamata come risulta dal Giudizio finale della Commissione riportato nel verbale
inviato al Consiglio unitamente alla lettera di convocazione, e dal decreto rettorale nr. 573 del 03/07/2015
prot. 33239.
Il Direttore chiede, dunque, I'approvazione per quanto di competenza degli atti della Commissione e di
proporre al Consiglio di Amministrazione la chiamata del candidato Claudio Giachetti individuato come
meritevole di chiamata in quanto comparativamente migliore in riferimento alle esigenze del Dipartimento
e a fronte della dichiarazione di non trovarsi in situazione di incompatibilita ai sensi dell'art. 18, comma 1
lett. b) L. 240/2010 (grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, del candidato proposto
per la chiamata con un professore appartenente al Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione) e delle altre incompatibilita previste dalla
normativa vigente.
Il Consiglio nella composizione prevista per la chiamata dei professori associati approva.

Si riportano gli esiti della votazione:

F: favorevole  C: contrario A: astenuto

Assente (in quanto non pervenuta la risposta per la durata del Consiglio telematico)

F C A Giustifi | Assenti
cati
Professori di | fascia
1 Avi Maria Silvia 1
2 Bertinetti Giorgio Stefano 1
3 Casarin Francesco 2
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4 Comacchio Anna
5 Lanaro Paola
6 Li Calzi Marco 2
7 Marcon Giuseppe 5
8 Mio Chiara 6
9 Olivotto Luciano 3
10 Pesenti Raffaele
11 Pontiggia Andrea 8
12 Proto Antonio
13 Rigoni Ugo 4
14 Sostero Ugo 10
15 Tosi Loris 11
16 Trevisan Giovanna 12
17 Vescovi Tiziano 13
18 Zilio Grandi Gaetano 14
19 Warglien Massimo 15
20 Zirpoli Francesco 16
Professori di Il fascia
1 Bagnoli Carlo 17
2 Bernardi Bruno 5
3 Buzzavo Leonardo 18
4 Calcagno Monica 19
5 Cavezzali Elisa 20
6 Cordazzo Michela 21
7 Ellero Andrea 22
8 Favaretto Daniela 6
9 Favero Giovanni 23
10 Ferrarese Pieremilio 24
11 Funari Stefania 25
12 Mantovani Guido Massimo | 26
13 Mauracher Christine 27
14 Micelli Stefano 7
15 Panozzo Fabrizio 28
16 Procidano Isabella 29
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17 Saccon Chiara 30

18 Stocchetti Andrea 31

19 Tamma Michele 32

20 Viotto Antonio 33
Riepilogo:

33 votanti su 40 (quorum 21)

33 voti favorevoli

Alla presenza del personale docente

1.3 Programmazione del personale 2015: Procedure per ricercatore art. 24 comma 3 lettera b) L.
240/2010 - Scheda profilo concorso SSD SECS-P/08

Partecipa alla discussione telematica il personale docente.

Il Direttore comunica che il Senato del 1 luglio 2015 ha espresso parere positivo in merito alla proposta
del Consiglio di bandire un posto da ricercatore ex art. 24, c. 3 lett. b) a valere sui punti organico del 2015.
In attesa della delibera del Consiglio di Amministrazione programmata per il 10 luglio 2015, il Direttore
chiede al Consiglio di valutare la scheda profilo del settore SECS P/08 in modo da essere gia in grado di
bandire qualora il Consiglio di Amministrazione dovesse approvare la proposta relativa all’utilizzo dei punti
organico assegnati al Dipartimento.

Il Consiglio di Dipartimento dovra esprimersi in particolare su:

- le attivita didattiche, anche integrative, e di servizio agli studenti previste, con specifico riferimento alla
programmagzione e ai prodotti didattici cui queste faranno riferimento;

- l'eventuale lingua straniera di cui é richiesta la conoscenza;

- lalingua in cui sara svolta la discussione dei titoli e delle pubblicazioni;

- i criteri di scelta del candidato, qualora i giudizi delle commissioni definiscano situazioni di ex aequo, in
coerenza con le esigenze del Dipartimento (piano triennale di sviluppo e/o programma di ricerca, e/o
esigenze didattiche);

- il programma di ricerca e la sua durata.

Il Direttore ricorda inoltre che il concorso verra bandito, ai sensi dell'art. 4, comma 2 del Regolamento, in
base al quale ciascun Dipartimento, nel’ambito della programmazione triennale, deve vincolare le risorse
corrispondenti ad almeno il 50% dei posti alla chiamata di studiosi in possesso dei requisiti di esperienza

elencati al comma 3 dell’articolo 6 (conseguimento del dottorato/assegno di ricerca/ruolo di ricercatore
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lettera a) presso un'istituzione diversa da quella in cui hanno conseguito la laurea magistrale oppure che
abbiano svolto almeno un anno di esperienza di ricerca post dottorale o equivalente all'estero).

Infine, trattandosi di posti da ricercatore "lettera B", il Direttore ricorda quanto previsto dal Regolamento di
Ateneo per il reclutamento dei professori di prima e seconda fascia in merito alla valutazione prevista per
I'inquadramento nel ruolo dei professori associati (rif. artt. 9 e 10).

Il prof. Warglien, sentiti i docenti del settore, ha predisposto la scheda di sintesi di seguito riportata al fine

dell'individuazione di tutti gli elementi necessari:

Settore concorsuale

13 B2

Settore/i Scientifico/i Disciplinare/i di riferimento del profilo

SECS P08

Dipartimento richiedente

Management

Sede di servizio

Universita Ca’ Foscari Venezia e presso le sedi del Dipartimento di Management

Specifiche funzioni, in termini di attivita di ricerca, didattiche, didattiche integrative e di
servizio agli studenti richieste

L’impegno didattico, nella misura prevista dalla legge e dal Regolamento di Ateneo, vertera su corsi
coerenti con i contenuti del Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/08, potra essere svolto in corsi
del triennio, di laurea magistrale e di dottorato, sia in lingua italiana che in lingua inglese.

Si richiede che le attivita di ricerca si indirizzino al’ambito degli interessi scientifici dei laboratori di
ricerca del dipartimento, in particolare nelle aree di strategia e internazionalizzazione delle imprese
con riferimento ai seguenti temi: la gestione delle imprese multinazionali, inclusa la formulazione e
implementazione di strategie multi-country e multi-unit; I'evoluzione delle forme organizzative e delle
pratiche manageriali in imprese multinazionali; le caratteristiche distintive nelle attivitd di business
cross-border di aspetti culturali, sociali, economici, tecnologici, politici e di altre spinte istituzionali
sulle strategie, forme organizzative e pratiche manageriali; la competitivita internazionale di imprese,
industrie e nazioni; studi manageriali comparati che coinvolgano piu paesi.

The candidate will have to teach in respect of the requirements of the law and of the Regolamento di
Ateneo. He/she will be teaching in undergraduate, laurea magistralis, and PhD courses, both in

Italian and English language, on subjects related to the secs-P08 (economics and management of

the firm) disciplinary sector. He/she will have to collaborate to the activity of the Department research
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Labs, in particular in the areas of strategy and international management including: the cross-border
management of operations, including multi-country, multi-unit, strategy formulation and
implementation; evolving organizational forms and management practices in cross-border business;
the cross-border differential impact of cultural, social, economic, technological, political, and other
institutional forces on strategies, organizational forms, and management practices; the international
competitiveness of firms, industries, and nations; and comparative management studies involving

two or more countries.

Numero massimo di pubblicazioni presentabili, oltre la tesi di dottorato (N.B. in
ogni caso non inferiore a 12)

12
| candidati si impegano a presentare i dati bibliografici relativi all'indicizzazione su ISI-web of
knowledge e SCOPUS.

Candidates have to present altogether with their publications wether they are indexed in ISI-

Web of Knowledge and Scopus .

Eventuale lingua straniera per cui & prevista la prova orale ai sensi dell’art. 24 comma 2
lett. c) della legge 240/10

Inglese

Lingua in cui sara svolta la discussione dei titoli e delle pubblicazioni

Inglese

Criteri di scelta del candidato vincitore, qualora i giudizi delle commissioni definiscano
situazioni di ex aequo, in coerenza con le esigenze del Dipartimento (piano triennale di
sviluppo e/o programma di ricerca e/o esigenze didattiche)

Programmi di ricerca associati al raggruppamento ed esigenze didattiche del Dipartimento

Posto destinato alla chiamata di studioso in possesso dei requisiti di esperienza elencati
al comma 3 dell’art. 6 del Regolamento? (ATTENZIONE: almeno il 50% dei posti
nell’ambito della programmazione triennale del Dipartimento)

Si

Il Consiglio in composizione del personale docente approva e chiede la pubblicazione del bando.
Si riportano gli esiti della votazione:
F: favorevole  C: contrario A: astenuto

Assente (in quanto non pervenuta la risposta per la durata del Consiglio telematico)
F C A Giustificati | Assenti

Professori di | fascia
1 Avi Maria Silvia 1
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2 Bertinetti Giorgio Stefano 1
3 Casarin Francesco
4 Comacchio Anna
5 Lanaro Paola
6 Li Calzi Marco 2
7 Marcon Giuseppe
8 Mio Chiara
9 Olivotto Luciano 3
10 Pesenti Raffaele
11 Pontiggia Andrea
12 Proto Antonio
13 Rigoni Ugo 4
14 Sostero Ugo 10
15 Tosi Loris 11
16 Trevisan Giovanna 12
17 Vescovi Tiziano 13
18 Zilio Grandi Gaetano 14
19 Warglien Massimo 15
20 Zirpoli Francesco 16
Professori di Il fascia
1 Bagnoli Carlo 17
2 Bernardi Bruno 5
3 Buzzavo Leonardo 18
4 Calcagno Monica 19
5 Cavezzali Elisa 20
6 Cordazzo Michela 21
7 Ellero Andrea 22
8 Favaretto Daniela 6
9 Favero Giovanni 23
10 Ferrarese Pieremilio 24
11 Funari Stefania 25
12 Mantovani Guido Massimo | 26
13 Mauracher Christine 27
14 Micelli Stefano 7
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15 Panozzo Fabrizio 28

16 Procidano Isabella 29

17 Saccon Chiara 30

18 Stocchetti Andrea 31

19 Tamma Michele 32

20 Viotto Antonio 33

Ricercatori

1 Baschieri Giulia 34

2 Bonesso Sara 35

3 Cabigiosu Anna 36

4 Checchinato Francesca 37

5 Colapinto Cinzia 1

6 Collevecchio Andrea 2 (Art. 94)

7 Fasan Marco 38

8 Fasano Giovanni 39

9 Finotto Vladi

10 Gardenal Gloria 40

11 Gerli Fabrizio 41

12 Giachetti Claudio 42

13 Interdonato Maurizio 43

14 Lusiani Maria 44

15 Mancin Moreno 45

16 Marcon Carlo 46

17 Perri Alessandra 47

18 Rees Maria Frances 2

19 Rocco Elena 48

20 Russo Salvatore 49

21 Tolotti Marco 50

22 Vaia Giovanni 51

23 Vedovato Marco

63 Tot. 51 3
Riepilogo:

51 votanti su 62 + 1 art. 94 Regolamento generale di Ateneo (quorum 32)

51 voti favorevoli




