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Parte | — Azioni in risposta alle criticita rilevate dalla Relazione Annuale
della CPDS

Azione 1:

Criticita di riferimento: DIRITTO PRIVATO [ET0013] (Lb-2).

DIRITTO PRIVATO [ET0013] (Lb-Z) presenta una soddisfazione complessiva media degli studenti pari a 5,6 e
criticita sulla disponibilita di informazioni e sul rispetto del programma. Nei commenti aperti gli studenti
lamentano la cancellazione della prova intermedia che invece é stata tenuta nell’altra partizione di cognomi.
La criticita é di ordine medio e non era presente nell’anno precedente. (Relazione Annuale 2022 CPDS pagg. 5
e 6).

Responsabilita: Coordinatore del CdS
Azioni da intraprendere: segnalazione della criticita al docente interessato (prof.ssa Camardi)

Tempi di esecuzione e scadenze: a.a. 2022/23.

Misure di efficacia: Valutazione di soddisfazione complessiva nella media.

Stato di avanzamento: azione in corso. Le criticita evidenziate sono state segnalate al docente. Il Collegio si

impegna a monitorare per verificare se le criticita sono state superate o se servono ulteriori provvedimenti.

Azione 2:

Criticita di riferimento: INTRODUZIONE ALL'ECONOMETRIA [ET0038]

INTRODUZIONE ALL’ECONOMETRIA [ETO038] presenta una soddisfazione complessiva media degli studenti
pari a 5,5 e si rilevano criticita sull’interesse suscitato a lezione e sull’utilita delle spiegazioni del docente. Nei
commenti liberi gli studenti lamentano poca coordinazione fra quanto svolto a lezione e ad esercitazione, e
anche fra quanto insegnato e quanto richiesto all’esame. La criticita é di ordine medio e non era presente
nell’anno precedente. (Relazione Annuale 2022 CPDS pagg. 5 e 6).

Responsabilita: Coordinatore del CdS
Azioni da intraprendere: segnalazione della criticita al docente interessato (prof. Casarin)

Tempi di esecuzione e scadenze: a.a. 2022/23.

Misure di efficacia: Valutazione di soddisfazione complessiva nella media.

Stato di avanzamento: azione in corso. Le criticita evidenziate sono state segnalate al docente. Il Collegio si

impegna a monitorare per verificare se le criticita sono state superate o se servono ulteriori provvedimenti.

Azione 3:

Criticita di riferimento: EUROPEAN PRIVATE LAW [ET4003-1].

EUROPEAN PRIVATE LAW [ET4003-1]: la soddisfazione complessiva é sufficiente (valutazione media 6.3) ma
ha criticita relative alla disponibilita del docente a fornire chiarimenti. Nei commenti aperti gli studenti si
lamentano della modalita di erogazione solo online e del fatto che il materiale video fornito era obsoleto. La
criticita é di ordine minore ed era presente nell’anno precedente. (Relazione Annuale 2022 CPDS pagg. 5 e 6).

Responsabilita: Coordinatore del CdS
Azioni da intraprendere: segnalazione della criticita al docente interessato (prof. Zanchi).

Tempi di esecuzione e scadenze: a.a. 2022/23.

Misure di efficacia: Valutazione di soddisfazione complessiva nella media.
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Stato di _avanzamento: azione in corso. Le criticita evidenziate sono state segnalate al docente. |l

Dipartimento ha inoltre deciso di modificare il tipo di erogazione e il corso € stato tenuto in presenza nell’a.a.
2022/23. 1l Collegio si impegna a monitorare per verificare se le criticita sono state superate o se servono
ulteriori provvedimenti.

Azione 4:

Criticita di riferimento: LINGUA INGLESE [ET0042]

LINGUA INGLESE [ET0042] ha una valutazione media sulla soddisfazione complessiva pari a 6,4 ma ha criticita
per la disponibilita di informazioni, la chiarezza delle modalita di svolgimento dell’esame e la disponibilita del
docente a fornire chiarimenti. La criticita e di ordine minore e non era presente nell’anno precedente.
(Relazione Annuale 2022 CPDS pagg. 5 e 6).

Responsabilita: Coordinatore del CdS
Azioni da intraprendere: segnalazione della criticita al docente interessato (prof. Phillips)

Tempi di esecuzione e scadenze: a.a. 2022/23.

Misure di efficacia: Valutazione di soddisfazione complessiva nella media.

Stato di avanzamento: azione in corso. Le criticita evidenziate sono state segnalate al docente. Il Collegio si

impegna a monitorare per verificare se le criticita sono state superate o se servono ulteriori provvedimenti.

Azione 5:

Criticita di riferimento: adeguatezza cfu Diritto Commerciale e dell’Economia I.

La criticita e di ordine minore ed era presente negli anni precedenti. (Relazione Annuale 2022 CPDS pag. 10).

Responsabilita: Coordinatore del CdS
Azioni da intraprendere: segnalazione della criticita ai docenti interessati (prof.ssa Martina, prof. Urbani)

Tempi di esecuzione e scadenze: a.a. 2022/23.

Misure di efficacia: Valutazione di soddisfazione complessiva nella media.

Stato di avanzamento: azione in corso. La criticita evidenziata e stata segnalata ai docenti. Il Collegio si

impegna a monitorare per verificare se le criticita sono state superate o se servono ulteriori provvedimenti.
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Parte Il — Azioni in risposta alle criticita rilevate dai verbali intermedi delle
CPDS

/

pag. 5/7



Parte Il — Azioni in risposta alle criticita rilevate dal Collegio Didattico
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