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Il Corso di Studio in breve

Il Corso di Studio in Economia e Commercio ha l'obiettivo di fornire una
formazione solida e multidisciplinare che consenta ai laureati e alle
laureate di comprendere e analizzare criticamente l'agire economico a
diversi livelli, inclusi i comportamenti di consumatori, imprese, mercati e
governi. Il percorso formativo mira a sviluppare: - una solida conoscenza
delle discipline economiche, per interpretare e affrontare le dinamiche
economiche, sia a livello micro che macro, e per analizzare l'interazione
tra gli agenti economici, le istituzioni e le norme; - la padronanza degli
strumenti matematico-statistici e metodologici, essenziali per l'analisi
quantitativa dei fenomeni economici, con particolare attenzione alla
misurazione, alla previsione e al supporto alle decisioni; - competenze
nei principi e istituti dell'ordinamento giuridico, per guidare e supportare
le scelte economico-aziendali nel rispetto delle normative vigenti; - la
capacità di affrontare le problematiche dei sistemi economici e delle loro
componenti in un contesto sia nazionale che internazionale,
considerando anche gli aspetti legati alla sostenibilità economica, sociale
e ambientale, nonché le trasformazioni digitali nei contesti produttivi; -
le conoscenze fondamentali per proseguire con successo gli studi al
livello di laurea magistrale o master, oppure per inserirsi efficacemente
nel mondo del lavoro. Questi obiettivi sono raggiunti grazie a una
formazione multidisciplinare che integra competenze economiche,
giuridiche, aziendali e matematico-statistiche, offrendo una visione
completa delle problematiche economiche. 

Progettazione del CdS

Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento

Il Nucleo di valutazione, anche sulla scorta delle informazioni inserite
nella sezione QUALITÀ – Quadro B4 – Infrastrutture (aule, laboratori,
sale studio, biblioteche) e Quadro B5 – Servizi di Contesto, attesta che i
corsi di studio appaiono congrui e compatibili con il numero di docenti e
le strutture disponibili, come anche verificato dal sistema automatico. Il
Nucleo rinvia alla relazione annuale richiesta dal D. Lgs. n.19/2012 per
ulteriori osservazioni qualitative in merito.



Parere del comitato regionale di coordinamento

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Istituzione del corso)

La consultazione con le parti interessate coinvolge rappresentanti delle
istituzioni locali (ad esempio, Regione Veneto, Comune di Venezia, Sede
di Venezia della Banca d'Italia), degli ordini professionali (ad esempio,
Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, Ordine Consulenti
del lavoro), delle associazioni territoriali di categoria delle imprese e delle
lavoratrici e dei lavoratori presenti sul territorio (ad esempio, Camera di
commercio IAA, Unindustria, Sindacati, Federazione Veneta delle Banche
di Credito Cooperativo), delle imprese di ogni tipo, comprese quelle
operanti nei settori pubblico e non profit. 

Nella fase di attivazione del corso di laurea, la consultazione iniziale,
avvenuta attraverso un incontro in presenza tenutosi il 14 gennaio 2008,
ha permesso di ottenere due principali risultati: 
- una comprensione più approfondita e una condivisione dei progetti di
modifica dell'offerta formativa;
- l'istituzione di una linea di consultazione sistematica e continuativa per
identificare e aggiornare i fabbisogni di competenza richiesti dal mondo
produttivo e dalle istituzioni.

Per rendere più stabile e strutturato il dialogo con le parti interessate, il
Dipartimento di Economia, nel 2017, ha istituito un Advisory Board (CDD
del 26 ottobre 2017) con l'obiettivo di supportare il Dipartimento e i CdS
ad esso collegati nelle attività di pianificazione, progettazione e
autovalutazione. L’Advisory Board è costituito da una rappresentanza
stabile delle parti interessate ai diversi percorsi formativi erogati dal
Dipartimento ed è composto da figure di spicco provenienti dal mondo
del lavoro, della cultura e della ricerca, a livello locale, nazionale e
internazionale. Il confronto si sviluppa tra ogni singolo CdS ed un sotto-
gruppo dei membri dell'Advisory Board con interesse specifico per tale
CdS. L'Advisory Board si riunisce almeno una volta l'anno, preferibilmente
in presenza, insieme ai coordinatori dei CdS, ai delegati del Dipartimento,
ai rappresentanti delle studentesse e degli studenti e del personale
tecnico-amministrativo, per confermare o modificare la programmazione
del percorso formativo e gli obiettivi formativi alla luce dei risultati
ottenuti ed in linea con i profili professionali richiesti, che possono
cambiare nel tempo. La consultazione può avvalersi anche di strumenti
digitali quali indagini on line, forum interattivi e questionari, ed avvenire



anche in occasione di seminari, convegni e incontri per la stipula di
accordi per stage e tirocini per le studentesse e gli studenti e di accordi di
collaborazione finalizzati ad arricchire l'offerta formativa con laboratori e
corsi dedicati.

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

Per stabilizzare e organizzare al meglio il dialogo con le parti interessate,
il Dipartimento di Economia ha costituito un Advisory Board, con
l'obiettivo di supportare il Dipartimento e i CdS e i Dottorati di Ricerca da
esso erogati nelle attività di pianificazione, progettazione e
autovalutazione.

Il 13 marzo 2026 il Dipartimento di Economia ha riunito il suo Advisory
Board nel Campus Economico di San Giobbe, fornendo ai componenti di
questo organo la possibilità di seguire e partecipare ai lavori attraverso
un collegamento online. L’incontro è stato avviato con una sessione
plenaria in cui il Direttore ha fornito una descrizione aggiornata delle
attività dipartimentali, sottolineando lo stretto rapporto con l’Advisory
Board e indicando come le discussioni avviate nelle riunioni degli anni
passati abbiano contribuito alla concreta realizzazione di progettualità in
ambito formativo. Un esempio è l’avvio nell’a.a. 2025/26 del nuovo corso
di laurea in Economics and Business, creato dallo scorporo del curriculum
in inglese di Economia e Commercio. 
La riunione dell’Advisory Board è poi continuata in sotto-sessioni
parallele strutturate per permettere ai CdS e ai Dottorati di Ricerca
offerti dal Dipartimento di consultare i propri portatori di interesse. Come
negli anni precedenti, tutti gli invitati avevano ricevuto in anticipo
materiale informativo aggiornato su percorsi formativi, piani di studio e
profili in uscita del CdS, che sono stati poi richiamati dal Coordinatore
all’inizio della consultazione. Il Coordinatore ha anche ricordato
l’attenzione del CdS ai temi della sostenibilità e della vulnerabilità
socioeconomica, concretizzata attraverso l’attivazione di insegnamenti
specifici su questi temi, e l’impegno a fornire competenze trasversali
come le soft skills, fondamentali nello sviluppo del percorso
professionale. 
Come indicato nel verbale, l’incontro è stato partecipato e ha permesso
di raccogliere dai portatori di interesse presenti importanti riscontri e
stimoli per mantenere le competenze fornite dal CdS allineate alle
esigenze del mondo del lavoro. 

Il 14 marzo 2025 si è tenuta, presso il Campus Economico di San Giobbe
a Venezia, la riunione dell’Advisory Board del Dipartimento di Economia,
con possibilità di partecipazione in diretta streaming per i membri
collegati da remoto. Durante la sessione plenaria, il Direttore ha ha



illustrato le principali novità dell’offerta formativa del Dipartimento per
l’anno accademico 2025/26, sviluppate sulla base delle indicazioni
ricevute durante la riunione dell’Advisory Board, svoltasi il 22 marzo
2024. Per il CdS in Economia e Commercio, le innovazioni principali
riguardano lo scorporo del curriculum in inglese, da cui è nato il CdS in
Economics and Business, e l’introduzione del nuovo percorso in
Vulnerabilità. Al termine della sessione plenaria, la riunione è proseguita
con sotto-sessioni dedicate ai singoli CdS e al Dottorato.
Le parti interessate coinvolte nella sotto-sessione relativa al CdS in
Economia e Commercio sono state scelte in base alla rilevanza delle loro
attività per gli obiettivi ed i profili di uscita del CdS. Come negli anni
precedenti ogni partecipante ha ricevuto, prima della riunione, materiale
informativo aggiornato riguardante il CdS, comprendente: (i) gli obiettivi
formativi e il percorso formativo (quadro A4.A della scheda SUA-CdS), (ii)
i piani di studio, e (iii) i profili di uscita (quadro A2.A della scheda SUA-
CdS). La consultazione ha incluso una presentazione introduttiva fornita
dal coordinatore, finalizzata a facilitare la discussione e la raccolta di
commenti e riscontri dalle parti interessate. Come riportato nel verbale,
la discussione si è rivelata preziosa per rafforzare il legame tra il
Dipartimento, il CdS e il mondo del lavoro, garantendo l'aggiornamento
delle competenze in uscita delle laureate e dei laureati.

Il 22 marzo 2024, il Direttore del Dipartimento di Economia, insieme ai
coordinatori e alle coordinatrici dei CdS e dei Corsi di Dottorato, ai docenti
e al personale tecnico-amministrativo, ha incontrato l’Advisory Board
presso l'Aula Magna 'Guido Cazzavillan' del Campus Economico di San
Giobbe a Venezia, con possibilità di partecipare anche in streaming per
chi non poteva essere presente. Durante la sessione plenaria, il Direttore
ha presentato le attività del Dipartimento nel suo complesso,
concentrandosi sull’articolazione della sua offerta formativa. Tra le
iniziative previste, è stato annunciato lo scorporo, a partire dall'anno
accademico 2025/26, del curriculum in inglese del CdS in Economia e
Commercio e la successiva creazione di un CdS triennale autonomo
erogato interamente in lingua inglese. Successivamente, la riunione è
proseguita all’interno di gruppi di lavoro specifici per ogni CdS in cui si è
discusso degli obiettivi del percorso formativo e dei profili di uscita.

Nel 2023, la consultazione delle parti interessate si è svolta online in tre
momenti distinti (4 maggio, 23 maggio e 12 giugno), per meglio
rispondere alle esigenze organizzative delle parti coinvolte. Il
coordinatore ha condiviso con loro gli obiettivi formativi e il percorso
formativo, i piani di studio e i profili di uscita del CdS, raccogliendo
commenti e suggerimenti per allineare il percorso formativo alle richieste
del mercato del lavoro. 

Il 14 settembre 2021, la riunione dell’Advisory Board ha coinvolto, oltre
ai membri del Board, parti interessate non incluse nel Board ma le cui
attività sono state considerate rilevanti per i CdS del Dipartimento.
L'incontro, organizzato sia in presenza che online, ha previsto una



sessione plenaria introduttiva, seguita da gruppi di lavoro specifici per
ogni CdS. Le discussioni sono state vivaci e produttive, con suggerimenti
utili l'aggiornamento delle competenze in uscita e un feedback positivo
sulle esperienze di stage e tirocini.

Nel 2020, a causa della pandemia, non è stato possibile tenere riunioni
dell'Advisory Board.

All'inizio del 2019, i membri dell'Advisory Board e altre parti interessate
sono stati coinvolti tramite un questionario online. I risultati ottenuti,
inclusi in una relazione finale, hanno confermato la validità dell'impianto
formativo e degli obiettivi, senza segnalare criticità particolari.

Il 29 novembre 2019, la riunione dell’Advisory Board ha coinvolto, oltre ai
membri del Board, altre parti interessate individuate dalle coordinatrici e
dai coordinatori dei CdS. Dopo la presentazione dell'offerta formativa dei
singoli CdS, la discussione è proseguita all’interno di gruppi di lavori
specifici per ogni CdS. All’interno del gruppo di lavoro del CdS in
Economia e Commercio, è emerso un generale apprezzamento da parte
delle parti interessate rispetto a competenze ed ai potenziali sbocchi
professionali nei settori dell'industria, della finanza, dei servizi e
dell'amministrazione pubblica, e sono stati forniti utili suggerimenti
migliorativi. 

Il 30 gennaio 2018 si è tenuta la prima riunione dell'Advisory Board. Alla
riunione hanno partecipato, oltre ai membri del Board, il Direttore del
Dipartimento, le coordinatrici ed i coordinatori dei CdS, i delegati del
Dipartimento e i docenti coinvolti nell'AQ, i componenti della Giunta di
Dipartimento, i rappresentanti delle studentesse e degli studenti e del
personale tecnico-amministrativo. Durante l'incontro, è stato
confermato l'apprezzamento per la struttura del CdS in Economia e
Commercio e sono state approvate le modifiche proposte, inclusa
l'integrazione dell'indirizzo di Economia del Turismo nel corso di
Commercio Estero con sede a Treviso.

Per ogni relazione dell'Advisory Board è stata redatta una relazione
finale che viene qui allegata.

Pdf inserito:  

Istituzione di più corsi nella classe

Gruppo di affinità 
Gruppo: 1

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T98&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


Delibera di ateneo relativa all'istituzione di ulteriori corsi nella
classe - 73 



Parte Testuale

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso
formativo, anche con riferimento ai descrittori di Dublino

Il CdS in Economia e Commercio si propone di fornire una formazione
multidisciplinare e flessibile, che permetta ai laureati e alle laureate di
sviluppare una solida conoscenza delle discipline economiche,
giuridiche, aziendali e matematico-statistiche. L'obiettivo è quello di
comprendere e analizzare criticamente l'agire economico a diversi
livelli, dai singoli agenti economici (imprese private, enti pubblici,
consumatori) fino ai gruppi e alla collettività, in relazione alle
istituzioni e alle norme. In particolare, il CdS mira a:
- fornire le conoscenze necessarie per sviluppare analisi e ricerche nel
campo delle discipline economiche, utilizzando categorie
interpretative, teoriche ed empiriche applicabili a tutti i campi
dell'agire economico;
- sviluppare una solida padronanza degli strumenti metodologici e
quantitativi, fondamentali per l'analisi micro e macroeconomica, la
politica economica e la modellizzazione dei fenomeni economici reali
e finanziari, oltre alla comprensione della dimensione storica dei fatti
e delle idee dell'economia;
- dotare gli studenti di riferimenti giuridico-istituzionali aggiornati,
utili per guidare le decisioni economico-aziendali e comprendere la
regolamentazione dei mercati sia a livello nazionale che
internazionale;
- offrire gli strumenti per utilizzare metodi di ricerca interdisciplinari e
modelli economici teorici e applicati, essenziali per interpretare e
misurare la realtà della produzione, dello scambio e del consumo, e
per intervenire sulle dinamiche della crescita economica e della
sostenibilità dei sistemi socio-economici, tenendo conto delle
possibili situazioni di vulnerabilità economica, sociale e ambientale. 

Il percorso formativo si sviluppa su tre anni e prevede:
- nel primo anno: insegnamenti di base nelle scienze economiche, nei
metodi matematico-statistici, nelle discipline aziendali e nelle
istituzioni giuridiche fondamentali, insieme all'insegnamento della
lingua inglese;
- nel secondo e terzo anno: approfondimento delle scienze



economiche e aziendali, della modellizzazione e misurazione dei
fenomeni economici a livello nazionale e internazionale, e delle
discipline giuridiche.

Il CdS in Economia e Commercio offre un'ampia gamma di attività
formative affini ed integrative nei campi giuridico, economico,
aziendale e quantitativo che permette alle studentesse e agli studenti
di scegliere percorsi di approfondimento, da definire liberamente,
orientati verso le loro esigenze professionali e/o di ulteriore
formazione. A questo proposito, oltre a percorsi con orientamento
economico-politico, economico-aziendale, economico-giuridico o
economico-quantitativo, viene proposto un percorso specifico
intitolato “Vulnerabilità nei sistemi socio-economici” che mira a
sviluppare competenze interdisciplinari focalizzate sulla sostenibilità
dei sistemi socio-economici, tenuto conto di potenziali situazioni di
vulnerabilità economica, sociale e ambientale.

Oltre ai contenuti disciplinari, il CdS in Economia e Commercio punta a
sviluppare ulteriori competenze, tra cui: 
i) abilità e competenze relazionali ed organizzative;
ii) competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione
dell'informazione e delle nuove tecnologie digitali e informatiche;
iii) competenze e strumenti per un’efficace comunicazione, sia scritta
che orale, adattati alle modalità di lavoro, teorico e applicato;
iv) competenze per lavorare in gruppo e per operare in modo
autonomo, inserendosi prontamente nei contesti lavorativi e
adattandosi alla cultura organizzativa e ai processi produttivi, tenendo
conto della loro digitalizzazione e del loro impatto ambientale:
v) la capacità di utilizzare efficacemente, in forma scritta e orale, e con
padronanza del lessico disciplinare la lingua inglese.

Infine, a completamento del percorso formativo, sono previsti un
tirocinio obbligatorio, coerente con gli obiettivi specifici del CdS, e una
prova finale che verte su un tema di rilevanza per la classe di laurea.

Da ex QUADRO A4.b.1: Conoscenza e comprensione, e
Capacità di applicare conoscenza e comprensione: Sintesi

Le laureate ed i laureati in Economia e Commercio acquisiscono una
solida base di conoscenze teoriche e operative, nonché strumenti
metodologici avanzati in ambito economico, quantitativo, aziendale e
giuridico. Questa formazione consente loro di comprendere in modo
critico le implicazioni economiche delle decisioni prese dai singoli
agenti, come imprese o consumatori, così come dai gruppi e dalla
collettività, sia in contesti privati che pubblici. In particolare, i laureati
e le laureate sviluppano:
- conoscenze teoriche ed operative di base nelle aree economica,
giuridica, aziendale e quantitativa, fondamentali per analizzare e



comprendere i fenomeni economici a diversi livelli, da quello micro a
quello macroeconomico, sia nazionale che internazionale;
- conoscenze teoriche ed operative specifiche, nelle aree economica,
giuridica, aziendale e quantitativa, sui temi della produzione, scambio,
consumo e gestione aziendale, considerando le problematiche legate
alla sostenibilità e alla vulnerabilità economica, sociale e ambientale;
- capacità di comprensione critica dell'evoluzione del dibattito
economico, anche attraverso la lettura e la lettura di testi specialistici.

Il trasferimento di conoscenze alle studentesse e agli studenti
avviene attraverso lezioni frontali, lo studio e l'analisi dei testi di
riferimento e dei materiali suggeriti, selezionati sulla base di criteri di
rigore scientifico, aggiornamento ed adeguatezza alle esigenze del
mondo del lavoro. Questo approccio garantisce che la laureata e il
laureato acquisiscano conoscenze solide, aggiornate e in linea con gli
obiettivi formativi specifici del Corso. Rispetto al tema della
vulnerabilità, oltre ad una generale attenzione richiesta ai docenti di
tutti gli insegnamenti, il tema sarà particolarmente curato all’interno
degli insegnamenti inclusi nel percorso in “Vulnerabilità nei sistemi
socio-economici”. Il raggiungimento degli obiettivi viene verificato
mediante prove d'esame.

La laureata ed il laureato in Economia e Commercio sviluppa la
capacità di:

- applicare le conoscenze teoriche ed operative acquisite per
comprendere, analizzare ed affrontare problematiche economiche,
conducendo analisi critiche di specifiche realtà aziendali, di mercato o
di settore industriale, con attenzione per gli aspetti legati alla
sostenibilità e alla vulnerabilità economica, sociale e ambientale;
- formulare argomentazioni rigorose utilizzando strumenti formali e
modelli analitici per sviluppare il ragionamento economico e risolvere
problemi complessi;
- interagire adeguatamente con diverse tipologie di agenti economici,
siano essi imprese, consumatori o enti pubblici, nel rispetto del
quadro normativo di riferimento.
Queste competenze vengono acquisite non solo attraverso la
partecipazione alle lezioni e lo studio individuale, ma anche mediante
esercitazioni, discussioni sui risultati ottenuti dallo studio di casi
concreti, la partecipazione ad attività seminariali, periodi di tirocinio e
la redazione di un elaborato finale.

L'accertamento dell'effettivo apprendimento avviene attraverso
esami scritti e orali, svolgimento di compiti individuali e di gruppo,
presentazioni in aula, redazione di relazioni di tirocinio e discussione
di casi aziendali.

Da ex QUADRO A4.c: Autonomia di giudizio, Abilità
comunicative, Capacità di apprendimento



Attraverso lo studio e la discussione di casi concreti e lo svolgimento
di esercitazioni, la laureata e il laureato sviluppano la capacità di
interpretare in modo autonomo, senza il supporto diretto del docente:

- l'adeguatezza dei dati raccolti e della metodologia di indagine
prescelta rispetto al problema economico affrontato, valutando la
pertinenza e la qualità delle informazioni disponibili;
- la coerenza e la solidità dei risultati ottenuti, assicurandosi che le
conclusioni siano conseguenza logica dello studio dei dati e dell’uso di
strumenti analitici appropriati;
- la conformità al funzionamento del sistema economico o aziendale
rispetto alle norme vigenti, analizzando il rispetto delle regole e delle
best practice di governance;
- la coerenza e l’efficacia delle misure di politica economica adottate,
considerando l'impatto delle decisioni economiche sia a livello
macroeconomico che microeconomico;
- la correttezza dell'interpretazione quando confrontata con la realtà
economica reale, valutando la rilevanza e l'accuratezza delle
conclusioni rispetto alle dinamiche di mercato e ai comportamenti
degli operatori economici;
- le possibili implicazioni economiche, sociali ed ambientali derivanti
da specifiche scelte degli operatori economici, con particolare
attenzione alle situazioni di vulnerabilità economica, sociale e
ambientale;
- lo sviluppo di forme di ragionamento e di analisi attraverso l'utilizzo
di modellistica logico-matematica e quantitativa, fondamentali per
interpretare e risolvere problemi complessi nel campo economico.

Queste competenze vengono acquisite e verificate attraverso lo
studio critico di testi, documenti e casi pratici all’interno dei singoli
insegnamenti del CdS, nonché mediante la partecipazione a seminari
e laboratori. La verifica dell'apprendimento avviene anche durante la
prova finale e attraverso lo svolgimento di attività di tirocinio.

La laureata e il laureato possiede l’abilità di comunicare con chiarezza,
sia in forma scritta che orale, in italiano e/o in inglese, i risultati delle
proprie analisi e i presupposti sui quali essi si basano, adattando le
modalità di comunicazione al livello di conoscenza di interlocutrici e
interlocutori e ai contesti di lavoro di gruppo e collaborativi. Inoltre, la
laureata e il laureato hanno competenze, sia relazionali che
organizzative, utili alla comunicazione. Queste abilità – sviluppate
attraverso gli insegnamenti, le esercitazioni ed il tirocinio –
comprendono la padronanza del lessico e della terminologia specifica
necessaria per operare nell'ambito economico, la capacità di gestire
ed esporre informazioni, contenuti e soluzioni relative alle
problematiche economiche in modo efficace e coerente utilizzando
anche le nuove tecnologie digitali e informatiche.

Per quanto riguarda l’abilità comunicativa in lingua inglese, la laureata
e il laureato in Economia e Commercio, nell’ambito del Quadro



Comune Europeo di Riferimento, deve raggiungere l'idoneità
linguistica di livello B2 durante il percorso di studi. Inoltre, gli studenti
e le studentesse del CdS hanno i) tra le ulteriori attività formative, un
insegnamento di lingua inglese tarato sul livello B2, ii) la possibilità di
inserire nel piano di studio, tra le attività a scelta dello studente,
insegnamenti in lingua inglese offerti da altri CdS dell’università e iii)
la possibilità di sostenere alcuni esami all'estero, grazie ai programmi
di mobilità internazionale. 

La verifica delle abilità comunicative, sia scritte che orali, avviene
principalmente attraverso le prove d'esame e la redazione della prova
finale, oltre che mediante presentazioni in aula e discussioni di casi
concreti. In alcuni insegnamenti, strumenti didattici privilegiati per
valutare queste abilità sono gli elaborati personali e la loro
discussione all'interno delle lezioni.

Attraverso quanto appreso negli insegnamenti, nelle esercitazioni e
nel tirocinio, la laureata e il laureato:

- sono in grado di individuare autonomamente gli ambiti nei quali si
sviluppano ed evolvono le tematiche economiche affrontate;
- sono capaci di identificare in modo autonomo gli strumenti,
comprese le nuove tecnologie digitali ed informatiche, per aggiornare
e approfondire le proprie competenze, in modo tale da poter
intraprendere studi successivi con un elevato livello di autonomia e
padronanza metodologica;
- sono capaci di gestire in modo autonomo informazione e nuove
tecnologie digitali e informatiche;
- hanno acquisito la capacità di formulare argomentazioni rigorose
utilizzando strumenti formali e modelli analitici per sviluppare il
ragionamento economico e risolvere problemi complessi;
- hanno la capacità di operare autonomamente e di inserirsi
rapidamente nei contesti lavorativi, tenendo in considerazione la
cultura organizzativa, i processi produttivi, la loro digitalizzazione e il
loro impatto sull'ambiente.

La verifica della capacità di apprendimento avviene principalmente
attraverso le prove d'esame e la redazione della prova finale, oltre che
mediante presentazioni in aula e discussioni di casi concreti. In alcuni
insegnamenti, strumenti didattici privilegiati per valutare queste
abilità sono gli elaborati personali e la loro discussione all'interno
delle lezioni.

Profilo e sbocchi



Profilo professionale e sbocchi occupazionali e
professionali previsti per i laureati

Nome della figura professionale formata: Operatore e
consulente nelle funzioni economiche, finanziarie e commerciali

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

Grazie alla base formativa di carattere multidisciplinare, la
laureata e il laureato in Economia e Commercio possono essere
inseriti in diverse funzioni di imprese operanti nei settori
economici sia pubblici che privati, nell'economia sociale e nel
terzo settore, oltre che nelle pubbliche amministrazioni e negli
organismi di rappresentanza e professionali. Inoltre, possono
ricoprire ruoli di consulenza per supportare le attività
imprenditoriali o intraprendere una carriera come economista
applicato all'interno di uffici studi di organismi territoriali ed enti
di ricerca nazionali e internazionali. Le principali funzioni che la
persona laureata può svolgere includono:

- funzioni amministrative e di segreteria generale in imprese
pubbliche, private, del terzo settore e dell'economia sociale;
- funzioni associate ai servizi di gestione finanziaria e bancaria;
- funzioni associate all’organizzazione e alla gestione dei processi
di produzione e distribuzione;
- funzioni di supporto a studi e ricerche in campo economico e per
il supporto delle decisioni aziendali.

COMPETENZE

Durante il percorso di studi, le studentesse e gli studenti
acquisiranno un insieme di conoscenze e competenze
multidisciplinari che consentiranno loro di svolgere efficacemente
le attività legate al ruolo professionale. In particolare, i laureati e
le laureate saranno in grado di:

- comprendere in modo approfondito il funzionamento dei
mercati e delle dinamiche economiche globali attraverso
conoscenze micro e macroeconomiche;
- utilizzare competenze matematico-statistiche avanzate e
abilità nell'analisi quantitativa dei dati per la rappresentazione e
l'interpretazione dei fenomeni economici;
- possedere conoscenze pratiche ed operative relative alla
misurazione, al rilevamento e al trattamento dei dati pertinenti
all'analisi economica nei suoi vari aspetti applicativi;
- possedere una buona padronanza del metodo della ricerca, della
metodologia economica e delle tecniche specifiche dei vari settori
di applicazione;
- applicare conoscenze in economia finanziaria e monetaria per



analizzare la situazione finanziaria aziendale, l’andamento dei
mercati finanziari e le variabili macroeconomiche che influenzano
l'economia;
- utilizzare competenze giuridiche nei campi del diritto pubblico,
privato, dell'economia, dell'impresa e delle società per guidare le
scelte economico-aziendali nel rispetto della normativa vigente;
- gestire processi aziendali e contabili con una solida capacità di
rendicontazione e valutazione delle performance aziendali;
- affrontare problemi complessi grazie a competenze
interdisciplinari, tenendo conto anche degli aspetti legati alla
sostenibilità dell’agire economico e di potenziali situazioni di
vulnerabilità economica, sociale e ambientale;
- utilizzare competenze e strumenti avanzati per la gestione
dell'informazione e delle nuove tecnologie digitali e informatiche
- acquisire abilità relazionali ed organizzative, lavorando in gruppo
e comunicando efficacemente, sia in forma scritta che orale;
- operare con definiti gradi di autonomia e inserirsi prontamente
negli ambienti di lavoro, adattandosi alla cultura organizzativa e ai
processi produttivi, con particolare attenzione alla loro
digitalizzazione e al loro impatto sull'ambiente;
- interagire in contesti culturali e professionali diversificati, grazie
a una solida comprensione della cultura organizzativa dei contesti
lavorativi.

Sbocchi occupazionali:

Le laureate e laureati potranno svolgere, anche in autonomia,
attività professionali all'interno di diverse organizzazioni
economiche. Tra i possibili sbocchi occupazionali si includono:

- imprese operanti nei settori economici sia pubblici che privati,
nell'economia sociale e nel terzo settore;
- società di consulenza e servizi;
- istituti finanziari e creditizi;
- uffici studi di organismi territoriali ed enti di ricerca nazionali ed
internazionali; 
- pubbliche amministrazioni;
- organismi di rappresentanza e professionali.

Il conseguimento del titolo permette, inoltre, previa attività di
praticantato, di accedere all'esame di abilitazione per l'esercizio
della professione di esperto contabile (Sez. B dell'Albo dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili).

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Economi e tesorieri - (3.3.1.2.2)



2. Tecnici dei contratti di scambio, a premi e del recupero crediti -
(3.3.2.6.1)

3. Tecnici della vendita e della distribuzione - (3.3.3.4.0)
4. Segretari amministrativi e tecnici degli affari generali - (3.3.1.1.1)
5. Tecnici del lavoro bancario - (3.3.2.2.0)
6. Agenti di commercio - (3.3.4.2.0)
7. Tecnici della gestione finanziaria - (3.3.2.1.0)
8. Rappresentanti di commercio - (3.3.4.6.0)
9. Contabili - (3.3.1.2.1)

10. Periti commerciali - (3.3.3.3.2)
11. Amministratore di stabili e condomini - (3.3.1.2.3)
12. Agenti concessionari - (3.3.4.3.0)

Conoscenze richieste per l'accesso

Per accedere al CdS è necessario essere in possesso di un diploma di
scuola secondaria superiore o di un titolo di studio equivalente
conseguito all'estero e riconosciuto idoneo. È inoltre richiesta una
conoscenza adeguata della matematica.
La verifica di questa conoscenza è obbligatoria e le modalità per
effettuarla sono descritte nel Regolamento didattico del CdS,
disponibile sul sito web dell'Ateneo. Il regolamento definisce anche gli
eventuali obblighi formativi aggiuntivi, che dovranno essere
soddisfatti nel primo anno di corso in caso di esito negativo della
verifica.

Modalità di ammissione

Per accedere al corso sono richieste conoscenze di cultura generale,
logica e competenze linguistiche, tipicamente acquisite nelle scuole
secondarie di secondo grado. In particolare, è necessaria una
conoscenza adeguata della matematica, oltre a una buona capacità di
comprensione verbale.
Il corso di laurea è ad accesso programmato e richiede il superamento
di una prova che verifica l'adeguatezza della preparazione iniziale.
L'immatricolazione è subordinata alla posizione occupata nella
graduatoria finale. Per l'anno accademico 2026/2027 il numero dei
posti disponibili è fissato a 300.

La selezione si svolge generalmente in due sessioni, una primaverile



ed una estiva. Tutte le informazioni relative alle modalità di
preiscrizione, selezione e immatricolazione sono disponibili nel bando
di ammissione.

Il test di ingresso comprende domande di abilità logica, comprensione
verbale e matematica; sono inoltre previsti 30 quesiti di inglese, il cui
esito non incide sulla determinazione del punteggio necessario per
l’ammissione. Le candidate e i candidati in possesso di una
certificazione SAT sono esonerati dal test di ingresso. In tal caso, la
loro posizione in graduatoria è determinata in base al punteggio
ottenuto nel test SAT, secondo le modalità specificate nel bando di
ammissione.

La selezione si svolge in lingua italiana (TOLC-E) o in lingua inglese
(CENT-S). Per la parte del test relativa alla matematica è previsto un
punteggio minimo di 6 punti per il TOLC-E e di 14 punti per il CENT-S,
come indicato nel bando di ammissione.

Le candidate ed i candidati che risultino ammessi senza aver
raggiunto il punteggio minimo nella sezione di matematica potranno
comunque immatricolarsi; tuttavia, sarà loro assegnato un Obbligo
Formativo Aggiuntivo (O.F.A.), da assolvere entro il 30 settembre
dell'anno successivo a quello di immatricolazione. Fino a quando
l'O.F.A. di Matematica non sarà assolto, le studentesse e gli studenti
non potranno sostenere esami di profitto nelle aree matematico-
statistica, economica e aziendale. Se l'O.F.A. non viene completato
entro il 1° ottobre dell'anno successivo all'immatricolazione, non sarà
possibile sostenere alcun esame di profitto fino al suo assolvimento.
L'O.F.A. di Matematica si considera assolto nel caso in cui la candidata
o il candidato in possesso di certificazione SAT abbia ottenuto nelle
sezioni SAT Math il punteggio minimo indicato nel bando di
ammissione.

Sono previste attività formative propedeutiche e integrative per
valutare il grado di preparazione delle studentesse e degli studenti
dopo l'immatricolazione e facilitare il recupero delle lacune pregresse
relative alla matematica. In particolare, è attivato un insegnamento
specifico che viene offerto a partire dalla settimana precedente l'inizio
dei corsi ufficiali. Il superamento con esito positivo dell'esame
previsto al termine di questo insegnamento consente di assolvere
l'Obbligo Formativo Aggiuntivo (O.F.A.) di Matematica.
È inoltre accessibile alla pagina web dell'Ateneo dedicata ai MOOC
(Massive Open Online Courses) il MOOC “Matematica di base”.

Informazioni dettagliate riguardo ai test d’accesso, alla preiscrizione e
un simulatore del test sono disponibili nella pagina web del corso di
studio dedicata all'ammissione.
Link: http://www.unive.it/cdl/etr4

http://www.unive.it/cdl/etr4


8

Ambito Disciplinare Settore
CFU min da

D.M.
per

l'ambitomin MAX

Discipline
economiche

ECON-01/A
Economia politica
ECON-02/A Politica

12 18

Caratteristiche della prova finale

La prova finale consiste nella redazione di un elaborato scritto e/o
multimediale sui temi di interesse della classe di laurea, sviluppato
sotto la guida di un relatore. L'obiettivo della prova è quello di
dimostrare l'acquisizione, da parte delle studentesse e degli studenti,
di una comprensione adeguata dell'argomento scelto. La prova può
riguardare un tema di carattere teorico, empirico o pratico, e mira ad
accertare la capacità di approfondire specifiche tematiche affrontate
nel corso degli studi o durante il tirocinio formativo.

Modalità di svolgimento della prova finale

La prova finale consiste nella redazione di un elaborato scritto e/o
multimediale (commisurato al peso in crediti), concordato con una
docente o con un docente (relatrice o relatore). L'elaborato finale può
anche assumere la forma di una relazione scritta che riporti i risultati
di una ricerca sperimentale o dell'attività di tirocinio. Previo accordo
con la relatrice o il relatore, l'elaborato finale può essere redatto sia in
lingua italiana che in lingua inglese.
Link: http://www.unive.it/cdl/etr4

Parte Tabellare

Attività di base

http://www.unive.it/cdl/etr4


8

6

6

economica
STEC-01/B Storia
economica

Discipline aziendali ECON-06/A
Economia aziendale
ECON-07/A
Economia e gestione
delle imprese
ECON-09/B
Economia degli
intermediari
finanziari

12 12

Discipline statistiche
e matematiche

STAT-01/A Statistica
STAT-02/A Statistica
economica
STAT-04/A Metodi
matematici
dell'economia e delle
scienze attuariali e
finanziarie

6 12

Discipline giuridiche GIUR-01/A Diritto
privato
GIUR-02/A Diritto
commerciale
GIUR-05/A Diritto
costituzionale e
pubblico
GIUR-06/A Diritto
amministrativo e
pubblico

12 18

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 28:

-  

Totale Attività di Base 42 - 60

Ambito Disciplinare Settore CFU min da
D.M.

min MAX

Attività caratterizzanti



32

7

14

per
l'ambito

Discipline
economiche

ECON-01/A
Economia politica
ECON-02/A Politica
economica
ECON-03/A Scienza
delle finanze
ECON-04/A
Economia applicata
ECON-05/A
Econometria
GEOG-01/B
Geografia
economico-politica
STEC-01/A Storia
del pensiero
economico

36 36

Discipline aziendali ECON-06/A
Economia aziendale
ECON-07/A
Economia e
gestione delle
imprese
ECON-08/A
Organizzazione
aziendale
ECON-09/A Finanza
aziendale
ECON-09/B
Economia degli
intermediari
finanziari

12 18

Discipline
quantitative

STAT-01/A
Statistica
STAT-02/A
Statistica economica
STAT-03/A
Demografia
STAT-04/A Metodi
matematici
dell'economia e
delle scienze
attuariali e
finanziarie

18 18

Discipline giuridiche GIUR-01/A Diritto 12 18



9
privato
GIUR-02/A Diritto
commerciale
GIUR-02/B Diritto
della navigazione e
dei trasporti
GIUR-03/A Diritto
dell'economia
GIUR-04/A Diritto
del lavoro
GIUR-05/A Diritto
costituzionale e
pubblico
GIUR-06/A Diritto
amministrativo e
pubblico
GIUR-09/A Diritto
internazionale
GIUR-10/A Diritto
dell'unione europea

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 62:

-

Totale Attività Caratterizzanti 78 - 90

Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

Attività formative affini o integrative 18 18

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività Affini 18 - 18

Attività affini

Descrizione sintetica delle attività affini o integrative



Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

A scelta dello studente 12 12

Per la prova finale e la
lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 3 3

Per la conoscenza di
almeno una lingua
straniera

3 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. c

-

Ulteriori attività
formative(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze
linguistiche

3 6

Abilità informatiche e
telematiche

0 3

Tirocini formativi e di
orientamento

3 6

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo
del lavoro

0 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

In linea con gli obiettivi anticipati nel quadro A4.a, l'inserimento delle
attività formative affini e integrativi è motivato da due fattori principali: 

i) rafforzare la padronanza delle conoscenze teoriche e metodologiche di
base, acquisendo al contempo conoscenze specialistiche in ambito
economico, giuridico, aziendale e matematico-statistico; 
ii) offrire competenze trasversali sui comportamenti economici,
promuovendo un'efficace interdisciplinarità e una consapevole
attenzione verso aspetti legati alla sostenibilità dell’agire economico in
presenza di potenziali situazioni di vulnerabilità economica, sociale e
ambientale.

Altre attività



Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o
privati, ordini professionali

- -

Totale Altre Attività 24 - 36

CFU totali per il conseguimento
del titolo

180

Range CFU totali del corso 162 - 204

Raggruppamento settori

Per modificare il raggruppamento dei settori

Riepilogo CFU

Massimo numero di crediti riconoscibili (D.M. n. 931/2024) 48



ECON-01/A Economia politica

ECONOMIA
POLITICA (1
anno) - 12 CFU
- semestrale -
obbl

ECON-06/A Economia
aziendale

ECONOMIA
AZIENDALE (1
anno) - 12 CFU
- semestrale -
obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATEMATICA
(1 anno) - 12
CFU -

Attività di base Settore CFU
Ins
CFU
Off
CFU
Rad

Discipline economiche 1
2
1
2
1
2
-
1
8

Discipline aziendali 1
2
1
2
1
2
-
1
2

Discipline statistiche e
matematiche

1
2
1
2
6
-
1
2

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi
(ex Eventuali Curriculum)

Non sono previsti curricula

Offerta Didattica Programmata



semestrale -
obbl

GIUR-01/A Diritto privato

DIRITTO
PRIVATO (1
anno) - 12 CFU
- semestrale -
obbl

GIUR-02/A Diritto
commerciale

DIRITTO
COMMERCIALE
I (Cognomi A-
La) (2 anno) - 6
CFU - obbl

DIRITTO
COMMERCIALE
I (Cognomi Lb-
Z) (2 anno) - 6
CFU - obbl

(minimo da D.M. 28)

Discipline giuridiche 2
4
1
8
1
2
-
1
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività di Base 5
4
4
2
-
6
0

ECON-02/A Politica economica

Attività caratterizzanti Settore CFU
Ins
CFU
Off
CFU
Rad

Discipline economiche 4
2
3
6
3
6



POLITICA
ECONOMICA (2
anno) - 12 CFU
- semestrale -
obbl

ECON-03/A Scienza delle
finanze

SCIENZA
DELLE
FINANZE (2
anno) - 6 CFU -
obbl

ECON-04/A Economia
applicata

ECONOMIA
INDUSTRIALE
(2 anno) - 6
CFU - obbl

ECON-05/A Econometria

INTRODUZION
E
ALL'ECONOME
TRIA (Cognomi
A-La) (3 anno) -
6 CFU - obbl

INTRODUZION
E
ALL'ECONOME
TRIA (Cognomi
Lb-Z) (3 anno) -
6 CFU - obbl

STEC-01/A Storia del pensiero
economico

STORIA DEL
PENSIERO
ECONOMICO

-
3
6



(3 anno) - 6
CFU - obbl

ECON-06/A Economia
aziendale

BILANCIO E
ANALISI
ECONOMICO-
FINANZIARIA
(1 anno) - 6
CFU - obbl

ECON-07/A Economia e
gestione delle imprese

ECONOMIA E
GESTIONE
DELLE
IMPRESE
(Cognomi A-La)
(1 anno) - 6
CFU - obbl

ECONOMIA E
GESTIONE
DELLE
IMPRESE
(Cognomi Lb-Z)
(1 anno) - 6
CFU - obbl

STAT-01/A Statistica

STATISTICA (2
anno) - 12 CFU
- semestrale -
obbl

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATEMATICA
FINANZIARIA

Discipline aziendali 1
8
1
2
1
2
-
1
8

Discipline quantitative 2
4
1
8
1
8
-
1
8



(2 anno) - 6
CFU

MATEMATICA
PER
L'ECONOMIA (2
anno) - 6 CFU

GIUR-02/A Diritto
commerciale

DIRITTO
COMMERCIALE
II (Cognomi A-
La) (2 anno) - 6
CFU - obbl

DIRITTO
COMMERCIALE
II (Cognomi Lb-
Z) (2 anno) - 6
CFU - obbl

GIUR-05/A Diritto
costituzionale e pubblico

DIRITTO
COSTITUZIONA
LE E PUBBLICO
(2 anno) - 6
CFU

GIUR-06/A Diritto
amministrativo e pubblico

DIRITTO
AMMINISTRATI
VO (2 anno) - 6
CFU

(minimo da D.M. 62)

Discipline giuridiche 2
4
1
2
1
2
-
1
8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività caratterizzanti 77



88
-
9
0

AGRI-01/A Economia agraria,
alimentare ed estimo rurale

ECONOMIA E
POLITICA
AGRARIA (3
anno) - 6 CFU

ECON-02/A Politica economica

ECONOMIA
MONETARIA E
DELLA
FINANZA
(Cognomi A-La)
(3 anno) - 6
CFU

ECONOMIA
MONETARIA E
DELLA
FINANZA
(Cognomi Lb-Z)
(3 anno) - 6
CFU

ECON-04/A Economia
applicata

ECONOMIA
DELLA
DISEGUAGLIAN

m
i
n
1
8

Attività affini Settore CFU
Ins
CFU
Off
CFU
Rad

Attività formative affini o
integrative

9
0
1
8
1
8
-
1
8



ZA (3 anno) - 6
CFU

ECONOMIA
REGIONALE (3
anno) - 6 CFU

ECON-06/A Economia
aziendale

RAGIONERIA
GENERALE ED
APPLICATA (3
anno) - 6 CFU

ECON-09/A Finanza aziendale

FINANZA
AZIENDALE (3
anno) - 6 CFU

GEOG-01/B Geografia
economico-politica

GEOGRAFIA
ECONOMICA (3
anno) - 6 CFU

GIUR-01/A Diritto privato

DIRITTO DEL
MERCATO
DIGITALE (3
anno) - 6 CFU

GIUR-03/A Diritto
dell'economia

DIRITTO
BANCARIO (3
anno) - 6 CFU

GIUR-04/A Diritto del lavoro



DIRITTO DEL
LAVORO E
SINDACALE (3
anno) - 6 CFU

GSPS-05/A Sociologia
generale

SOCIOLOGIA (3
anno) - 6 CFU

STAT-04/A Metodi matematici
dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

STRUMENTI
COMPUTAZIO
NALI PER
L'ECONOMIA
(Cognomi A-La)
(3 anno) - 6
CFU - obbl

STRUMENTI
COMPUTAZIO
NALI PER
L'ECONOMIA
(Cognomi Lb-Z)
(3 anno) - 6
CFU - obbl

STEC-01/B Storia economica

STORIA
ECONOMICA (3
anno) - 6 CFU

Totale attività Affini 1
8
1
8
-
1
8



Altre attività CFUCFU
Rad

A scelta dello studente 1
2
1
2
-
1
2

Per la prova finale e la lingua
straniera (art. 10, comma 5,
lettera c)

Per la prova finale 33
-
3

Per la conoscenza di almeno una
lingua straniera

33
-
3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5
lett. c

-

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche 63
-
6

Abilità informatiche e telematiche -0
-
3

Tirocini formativi e di
orientamento

63
-
6

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del
lavoro

-0
-
3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5
lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini
professionali

- 
-
 

Totale Altre Attività 3
0
2
4
-
3
6



CFU totali per il conseguimento del
titolo

180

CFU totali inseriti 180 162 - 204

Regolamento Didattico del CdS

Pdf inserito: 

Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Pdf inserito: 

Matrice di Tuning

Area economica ed economico-aziendale

Conoscenza e comprensione

La laureata e il laureato in Economia e Commercio, attraverso la
partecipazione alle lezioni frontali, lo studio e l'analisi dei testi di
riferimento e dei materiali suggeriti, acquisisce una solida formazione di
base che gli permette di:

- sviluppare una visione complessiva delle tematiche economiche;
- conoscere e comprendere le dinamiche che influenzano l'agire
economico a livello di singoli agenti, mercati e istituzioni, in un contesto
sia nazionale che internazionale;
- conoscere i processi decisionali fondamentali delle organizzazioni
economiche operanti nei settori economici sia pubblici che privati,
nell'economia sociale e nel terzo settore, con particolare attenzione
all’impatto della digitalizzazione;
- valutare la sostenibilità dei sistemi socio-economici, nell’ambito della
produzione, dello scambio e del consumo, considerando le potenziali
situazioni di vulnerabilità (economica, sociale ed ambientale). 

Le conoscenze sopra descritte vengono verificate attraverso le prove
d'esame.

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T918&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


Capacità di applicare conoscenza e comprensione

La laureata e il laureato in Economia e Commercio sarà in grado di
interpretare e sintetizzare i principali fenomeni economici relativi al
funzionamento dei mercati e delle imprese, nonché di valutare
l’opportunità dell'intervento pubblico in campo economico a fronte di
problemi legati alla sostenibilità dei sistemi socio-economici. 

Queste capacità, oltre che attraverso la partecipazione alle lezioni e lo
studio individuale, verranno sviluppate anche mediante la partecipazione
ad esercitazioni, laboratori didattici, discussioni di casi studio ed attività
seminariali, nonché a seguito di periodi di tirocinio e grazie alla redazione
di un elaborato finale di tesi. Il tema della vulnerabilità, comunque
trasversale a tutti gli insegnamenti appartenenti all’area, formerà
oggetto di una peculiare attenzione in alcuni insegnamenti inclusi nel
percorso in “Vulnerabilità nei sistemi socio-economici”, nello specifico
Geografia Economica, Economia della Diseguaglianza e Sociologia.
Infine, all’interno degli insegnamenti dell’area viene promossa
l’acquisizione di competenze trasversali attraverso il ricorso a strumenti
didattici appropriati quali, ad esempio, la preparazione e/o presentazione
di elaborati (saggi, analisi di casi studio, homeworks, posters, etc.)
risultanti da lavoro individuale o di gruppo (abilità e competenze
relazionali e organizzative, gestione dell’informazione, comunicazione,
lavoro di gruppo), la condivisione di materiali e la partecipazione a forum
su piattaforme digitali (Moodle), l’utilizzo di strumenti digitali di
comunicazione (Zoom, Gmeet, etc.), l’utilizzo di applicativi informatici
base come ad esempio il pacchetto Office, di software per analisi
statistiche e econometriche avanzati (Stata, R, Python, Matlab), la ricerca
e l’analisi critica delle fonti di informazione economica e, più in generale,
la raccolta e selezione attenta di materiali sul web attraverso i motori di
ricerca e gli archivi elettronici, l’utilizzo consapevole dell’intelligenza
artificiale (ChatGPT, Gemini, etc.). 

L'accertamento dell'effettivo apprendimento avviene mediante esami
scritti e orali, svolgimento di compiti individuali e di gruppo,
presentazioni in aula, relazioni di tirocinio, discussione di casi studio e la
valutazione del lavoro di tesi.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - BILANCIO E ANALISI ECONOMICO-FINANZIARIA (cfu 6
- ETR4 - 362604404) (modulo di BILANCIO E ANALISI ECONOMICO-
FINANZIARIA) url 
Anno di corso 1 - BILANCIO E ANALISI ECONOMICO-FINANZIARIA (cfu 6
- ETR4 - 362604406) (modulo di BILANCIO E ANALISI ECONOMICO-
FINANZIARIA) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA AZIENDALE - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362604415)
(modulo di ECONOMIA AZIENDALE) url 

http://www.unive.it/data/insegnamento/722872
http://www.unive.it/data/insegnamento/722871
http://www.unive.it/data/insegnamento/722879


Anno di corso 1 - ECONOMIA AZIENDALE - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362604416)
(modulo di ECONOMIA AZIENDALE) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA AZIENDALE - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362604417)
(modulo di ECONOMIA AZIENDALE) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA AZIENDALE - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362604418)
(modulo di ECONOMIA AZIENDALE) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (cfu 6 - ETR4
- 362604421) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (cfu 6 - ETR4
- 362604422) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA POLITICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362604424)
(modulo di ECONOMIA POLITICA) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA POLITICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362604425)
(modulo di ECONOMIA POLITICA) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA POLITICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362604428)
(modulo di ECONOMIA POLITICA) url 
Anno di corso 1 - ECONOMIA POLITICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362604429)
(modulo di ECONOMIA POLITICA) url 
Anno di corso 2 - ECONOMIA INDUSTRIALE (cfu 6 - ETR4 - 362701489)
(modulo di ECONOMIA INDUSTRIALE) url 
Anno di corso 2 - ECONOMIA INDUSTRIALE (cfu 6 - ETR4 - 362701491)
(modulo di ECONOMIA INDUSTRIALE) url 
Anno di corso 2 - POLITICA ECONOMICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362701498)
(modulo di POLITICA ECONOMICA) url 
Anno di corso 2 - POLITICA ECONOMICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362701499)
(modulo di POLITICA ECONOMICA) url 
Anno di corso 2 - POLITICA ECONOMICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362701500)
(modulo di POLITICA ECONOMICA) url 
Anno di corso 2 - POLITICA ECONOMICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362701501)
(modulo di POLITICA ECONOMICA) url 
Anno di corso 2 - SCIENZA DELLE FINANZE (cfu 6 - ETR4 - 362701502)
(modulo di SCIENZA DELLE FINANZE) url 
Anno di corso 2 - SCIENZA DELLE FINANZE (cfu 6 - ETR4 - 362701504)
(modulo di SCIENZA DELLE FINANZE) url 
Anno di corso 3 - COMMERCIO INTERNAZIONALE DEI PRODOTTI
AGRICOLI (cfu 6 - ETR4 - 362800193) url 
Anno di corso 3 - ECONOMIA DELLA DISEGUAGLIANZA (cfu 6 - ETR4 -
362800197) url 
Anno di corso 3 - ECONOMIA MONETARIA E DELLA FINANZA (cfu 6 -
ETR4 - 362800199) url 
Anno di corso 3 - ECONOMIA MONETARIA E DELLA FINANZA (cfu 6 -
ETR4 - 362800200) url 
Anno di corso 3 - ECONOMIA REGIONALE (cfu 6 - ETR4 - 362800201) url
Anno di corso 3 - FINANZA AZIENDALE (cfu 6 - ETR4 - 362800202) url 
Anno di corso 3 - GEOGRAFIA E GEOPOLITICA DEI TRASPORTI (cfu 6 -
ETR4 - 362800203) url 
Anno di corso 3 - GEOGRAFIA ECONOMICA (cfu 6 - ETR4 - 362800204)
url 
Anno di corso 3 - INTRODUZIONE ALL'ECONOMETRIA (cfu 6 - ETR4 -

http://www.unive.it/data/insegnamento/722878
http://www.unive.it/data/insegnamento/722882
http://www.unive.it/data/insegnamento/722881
http://www.unive.it/data/insegnamento/722901
http://www.unive.it/data/insegnamento/722900
http://www.unive.it/data/insegnamento/722889
http://www.unive.it/data/insegnamento/722888
http://www.unive.it/data/insegnamento/722892
http://www.unive.it/data/insegnamento/722891
http://www.unive.it/data/insegnamento/726009
http://www.unive.it/data/insegnamento/726008
http://www.unive.it/data/insegnamento/726019
http://www.unive.it/data/insegnamento/726018
http://www.unive.it/data/insegnamento/726022
http://www.unive.it/data/insegnamento/726021
http://www.unive.it/data/insegnamento/726035
http://www.unive.it/data/insegnamento/726034
http://www.unive.it/data/insegnamento/726228
http://www.unive.it/data/insegnamento/726230
http://www.unive.it/data/insegnamento/726202
http://www.unive.it/data/insegnamento/726201
http://www.unive.it/data/insegnamento/726213
http://www.unive.it/data/insegnamento/726211
http://www.unive.it/data/insegnamento/726231
http://www.unive.it/data/insegnamento/726203
http://www.unive.it/data/insegnamento/726207


362800205) url 
Anno di corso 3 - INTRODUZIONE ALL'ECONOMETRIA (cfu 6 - ETR4 -
362800206) url 
Anno di corso 3 - LABORATORIO DI ECONOMIA E GESTIONE DELLE
ATTIVITA' PORTUALI (cfu 6 - ETR4 - 362800207) url 
Anno di corso 3 - RAGIONERIA GENERALE ED APPLICATA (cfu 6 - ETR4 -
362800213) url 
Anno di corso 3 - SOCIOLOGIA (cfu 6 - ETR4 - 362800214) url 
Anno di corso 3 - STORIA DEL PENSIERO ECONOMICO (cfu 6 - ETR4 -
362800215) url 
Anno di corso 3 - STORIA ECONOMICA (cfu 6 - ETR4 - 362800216) url 

Area quantitativa

Conoscenza e comprensione

La laureata e il laureato in Economia e Commercio, attraverso la
partecipazione alle lezioni frontali, lo studio e l'analisi dei testi di
riferimento e dei materiali suggeriti, acquisisce una solida formazione di
base che gli permette di:

- conoscere ed utilizzare i principali strumenti matematici e statistici
indispensabili per l'analisi dei fenomeni economici nelle loro diverse
manifestazioni, sia a livello microeconomico che macroeconomico;
- sviluppare una visione complessiva delle tematiche di tipo quantitativo,
rilevanti per la comprensione delle dinamiche economiche e per la
gestione d'impresa, con un focus particolare sulla misurazione, la
modellizzazione e l'interpretazione dei dati economici. 
- valutare e quantificare aspetti legati alla sostenibilità dell’agire
economico, tenendo in considerazione le potenziali situazioni di
vulnerabilità economica, sociale e ambientale.

Le conoscenze sopra descritte vengono verificate attraverso le prove
d'esame.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

La laureata e il laureato in Economia e Commercio sarà in grado di
interpretare e sintetizzare i principali fenomeni economici relativi al
funzionamento dei mercati e delle imprese e all’intervento pubblico
anche attraverso l'applicazione di strumenti matematico-statistici.
Inoltre, dovrà possedere competenze pratiche ed operative riguardanti la
misurazione, il rilevamento e il trattamento dei dati pertinenti all'analisi
economica nei suoi vari aspetti applicativi, in particolare per quanto può
riguardare la sostenibilità dei sistemi socio-economici. 

Queste capacità, oltre che attraverso la partecipazione alle lezioni e lo
studio individuale, verranno sviluppate anche mediante la partecipazione
ad esercitazioni, laboratori didattici, discussioni di casi studio ed attività
seminariali, nonché a seguito di periodi di tirocinio e grazie alla redazione
di un elaborato finale di tesi. Infine, all’interno degli insegnamenti

http://www.unive.it/data/insegnamento/726207
http://www.unive.it/data/insegnamento/726206
http://www.unive.it/data/insegnamento/726235
http://www.unive.it/data/insegnamento/726223
http://www.unive.it/data/insegnamento/726222
http://www.unive.it/data/insegnamento/726224
http://www.unive.it/data/insegnamento/726225


dell’area viene promossa l’acquisizione di competenze trasversali
attraverso il ricorso a strumenti didattici appropriati quali, ad esempio, la
preparazione e/o presentazione di elaborati (analisi di casi studio,
homeworks, posters, etc.) risultanti da lavoro individuale o di gruppo
(abilità e competenze relazionali e organizzative, gestione
dell’informazione, comunicazione, lavoro di gruppo), la condivisione di
materiali e la partecipazione a forum su piattaforme digitali (Moodle),
l’utilizzo di strumenti digitali di comunicazione (Zoom, Gmeet, etc.),
l’utilizzo di applicativi informatici base come ad esempio il pacchetto
Office, di software per analisi statistiche e econometriche avanzati
(Stata, R, Python, Matlab), la ricerca e l’analisi critica delle fonti di
informazione economica e, più in generale, la raccolta e selezione attenta
di materiali sul web attraverso i motori di ricerca e gli archivi elettronici,
l’utilizzo consapevole dell’intelligenza artificiale (ChatGPT, Gemini, etc.).

L'accertamento dell'effettivo apprendimento avviene mediante esami
scritti e orali, svolgimento di compiti individuali e di gruppo,
presentazioni in aula, relazioni di tirocinio, discussione di casi aziendali e
la valutazione del lavoro di tesi.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - MATEMATICA-1 (cfu 6 - ETR4 - 362604439) (modulo
di MATEMATICA) url 
Anno di corso 1 - MATEMATICA-1 (cfu 6 - ETR4 - 362604440) (modulo
di MATEMATICA) url 
Anno di corso 1 - MATEMATICA-2 (cfu 6 - ETR4 - 362604441) (modulo
di MATEMATICA) url 
Anno di corso 1 - MATEMATICA-2 (cfu 6 - ETR4 - 362604442) (modulo
di MATEMATICA) url 
Anno di corso 2 - MATEMATICA FINANZIARIA (cfu 6 - ETR4 -
362701495) (modulo di MATEMATICA FINANZIARIA) url 
Anno di corso 2 - MATEMATICA PER L'ECONOMIA (cfu 6 - ETR4 -
362701496) (modulo di MATEMATICA PER L'ECONOMIA) url 
Anno di corso 2 - STATISTICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362701508) (modulo di
STATISTICA) url 
Anno di corso 2 - STATISTICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362701509) (modulo di
STATISTICA) url 
Anno di corso 2 - STATISTICA - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362701510) (modulo di
STATISTICA) url 
Anno di corso 2 - STATISTICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362701511) (modulo di
STATISTICA) url 
Anno di corso 2 - STATISTICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362701512) (modulo di
STATISTICA) url 
Anno di corso 2 - STATISTICA - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362701513) (modulo di
STATISTICA) url 
Anno di corso 3 - STRUMENTI COMPUTAZIONALI PER L'ECONOMIA (cfu
6 - ETR4 - 362800217) url 

http://www.unive.it/data/insegnamento/722906
http://www.unive.it/data/insegnamento/722905
http://www.unive.it/data/insegnamento/722909
http://www.unive.it/data/insegnamento/722908
http://www.unive.it/data/insegnamento/726014
http://www.unive.it/data/insegnamento/726054
http://www.unive.it/data/insegnamento/726040
http://www.unive.it/data/insegnamento/726038
http://www.unive.it/data/insegnamento/726039
http://www.unive.it/data/insegnamento/726044
http://www.unive.it/data/insegnamento/726042
http://www.unive.it/data/insegnamento/726043
http://www.unive.it/data/insegnamento/726234


Anno di corso 3 - STRUMENTI COMPUTAZIONALI PER L'ECONOMIA (cfu
6 - ETR4 - 362800218) url 

Area giuridica

Conoscenza e comprensione

La laureata e il laureato in Economia e Commercio, attraverso la
partecipazione alle lezioni frontali, lo studio e l'analisi dei testi di
riferimento e dei materiali suggeriti, acquisisce una solida formazione
nelle aree del diritto privato, del diritto commerciale, del diritto pubblico
ed amministrativo, del diritto dell’economia, del diritto del lavoro e del
diritto del mercato digitale. Questa preparazione gli consente di
comprendere e valutare il contesto normativo in cui operano i diversi
agenti economici, inclusi i soggetti caratterizzati da specifiche
vulnerabilità (economica, sociale ed ambientale).

Le conoscenze sopra descritte vengono verificate attraverso le prove
d'esame.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

La laureata e il laureato in Economia e Commercio saranno in grado di
interpretare e sintetizzare le interrelazioni tra i principali fenomeni
economici relativi al funzionamento sia dei mercati e sia delle imprese,
all'intervento pubblico in campo economico, al potere amministrativo.
Saranno, inoltre, in grado di analizzare i rapporti patrimoniali, quelli
personali tra privati e tra questi e gli organi di vertice dell’ordinamento
statale, le relazioni intercorrenti tra le imprese e i portatori di interessi
che a vario titolo gravitano intorno alle stesse (stakeholders), inclusi i
soggetti caratterizzati da specifiche vulnerabilità (economica, sociale ed
ambientale), ma anche comprendere i rapporti interni alle compagini
sociali ed i profili di corporate governance. 

Queste capacità, oltre che attraverso la partecipazione alle lezioni e lo
studio individuale, verranno sviluppate anche mediante la partecipazione
a laboratori didattici ed attività seminariali, nonché a seguito di periodi di
tirocinio e grazie alla redazione di un elaborato finale di tesi. Il tema della
vulnerabilità, comunque trasversale a tutti gli insegnamenti giuridici
(vulnerabilità dei minori, delle imprese in crisi, dei lavoratori, dei
consumatori), formerà oggetto di una peculiare attenzione in alcuni
insegnamenti dell’area giuridica inclusi nel percorso in “Vulnerabilità nei
sistemi socio-economici”, nello specifico “Lavoro: Mercato, Diritti e
Vulnerabilità” e “Strumenti di Tutela del Cliente nell’Ordinamento
Finanziario”. Infine, all’interno degli insegnamenti dell’area viene
promossa l’acquisizione di competenze trasversali attraverso il ricorso a
strumenti didattici appropriati quali, ad esempio, la preparazione e/o
presentazione di elaborati (saggi, analisi di casi studio, homeworks,
posters, etc.) risultanti da lavoro individuale o di gruppo (abilità e
competenze relazionali e organizzative, gestione dell’informazione,
comunicazione, lavoro di gruppo), la condivisione di materiali e la

http://www.unive.it/data/insegnamento/726233


partecipazione a forum su piattaforme digitali (Moodle), l’utilizzo di
strumenti digitali di comunicazione (Zoom, Gmeet, etc.), l’utilizzo di
applicativi informatici base come ad esempio il pacchetto Office, la
raccolta e selezione attenta di materiali sul web attraverso i motori di
ricerca e gli archivi elettronici, l’utilizzo consapevole dell’intelligenza
artificiale (ChatGPT, Gemini, etc.).

L'accertamento dell'effettivo apprendimento avviene mediante il
coinvolgimento in aula degli studenti applicando un metodo dialogico,
tramite esami scritti e orali, svolgimento di compiti individuali e di
gruppo, presentazioni in aula, relazioni di tirocinio e la valutazione del
lavoro di tesi.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - DIRITTO PRIVATO - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362604410)
(modulo di DIRITTO PRIVATO) url 
Anno di corso 1 - DIRITTO PRIVATO - 1 (cfu 6 - ETR4 - 362604411)
(modulo di DIRITTO PRIVATO) url 
Anno di corso 1 - DIRITTO PRIVATO - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362604412)
(modulo di DIRITTO PRIVATO) url 
Anno di corso 1 - DIRITTO PRIVATO - 2 (cfu 6 - ETR4 - 362604413)
(modulo di DIRITTO PRIVATO) url 
Anno di corso 2 - DIRITTO AMMINISTRATIVO (cfu 6 - ETR4 -
362701483) url 
Anno di corso 2 - DIRITTO COMMERCIALE I (cfu 6 - ETR4 - 362701484)
url 
Anno di corso 2 - DIRITTO COMMERCIALE I (cfu 6 - ETR4 - 362701485)
url 
Anno di corso 2 - DIRITTO COMMERCIALE II (cfu 6 - ETR4 - 362701486)
url 
Anno di corso 2 - DIRITTO COMMERCIALE II (cfu 6 - ETR4 - 362701487)
url 
Anno di corso 2 - DIRITTO COSTITUZIONALE E PUBBLICO (cfu 6 - ETR4 -
362701488) url 
Anno di corso 3 - DIRITTO BANCARIO (cfu 6 - ETR4 - 362800194) url 
Anno di corso 3 - DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE (cfu 6 - ETR4 -
362800195) url 
Anno di corso 3 - DIRITTO DEL MERCATO DIGITALE (cfu 6 - ETR4 -
362800196) url 
Anno di corso 3 - LAVORO: MERCATI, DIRITTI E VULNERABILITA' (cfu 6 -
ETR4 - 362800208) url 
Anno di corso 3 - STRUMENTI DI TUTELA DEL CLIENTE
NELL'ORDINAMENTO FINANZIARIO (cfu 6 - ETR4 - 362800219) url 

http://www.unive.it/data/insegnamento/722865
http://www.unive.it/data/insegnamento/722864
http://www.unive.it/data/insegnamento/722868
http://www.unive.it/data/insegnamento/722867
http://www.unive.it/data/insegnamento/726005
http://www.unive.it/data/insegnamento/726001
http://www.unive.it/data/insegnamento/726000
http://www.unive.it/data/insegnamento/726004
http://www.unive.it/data/insegnamento/726003
http://www.unive.it/data/insegnamento/726057
http://www.unive.it/data/insegnamento/726199
http://www.unive.it/data/insegnamento/726229
http://www.unive.it/data/insegnamento/726226
http://www.unive.it/data/insegnamento/726236
http://www.unive.it/data/insegnamento/726227


N. Sede Coorte CUIN InsegnamentoSettori
insegnamentoDocenteSettore

docente

Ore di
didattica
assistita

1 0270
42

2026 3626
0440
4

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA 
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA)

ECO
N-
06/A

Mari
a
Silvia
AVI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

ECO
N-
06/A

30

2 0270
42

2026 3626
0440
6

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA 
(mod

ECO
N-
06/A

Maur
izio
MAS
SAR
O CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
06/A

30

Offerta Didattica Erogata

https://www.unive.it/persone/avi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=VAIMSL60A52L378E&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/maurizio.massaro
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MSSMRZ75C12I904I&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


ulo di
BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA)

3 0270
42

2026 3626
0440
7

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA)

ECO
N-
06/A

Mari
a
Silvia
AVI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

ECO
N-
06/A

10

4 0270
42

2026 3626
0440
8

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-

ECO
N-
06/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

https://www.unive.it/persone/avi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=VAIMSL60A52L378E&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


FINA
NZIA
RIA -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA)

5 0270
42

2024 3626
0023
5

COM
MER
CIO
INTE
RNA
ZION
ALE
DEI
PRO
DOT
TI
AGRI
COLI

AGR/
01

Anto
nio
DE
PIN
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

AGRI
-
01/A

30

6 0270
42

2024 3626
0019
8

COM
PUTA
TION
AL
TOOL
S
FOR
ECO
NOM
ICS
AND
FINA
NCE

SECS
-
S/06

Paol
o
PELL
IZZA
RI CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

STAT
-
04/A

30

7 0270 2024 3626 COR SECS Ashr ECO 30

https://www.unive.it/persone/dep
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DPNNTN60C03C848X&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/paolop
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PLLPLA67H27C111U&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=KHNSRF89B02Z236L&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


42 0019
9

POR
ATE
FINA
NCE

-
P/09

af
KHA
N CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-b
L.
240/
10)

N-
09/A

8 0270
42

2024 3626
0020
0

DATA
MAN
AGE
MEN
T

INF/
01

Rube
n
Simo
n
BECK
ER
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien
o (L.
79/2
022)

IINF-
05/A

30

9 0270
42

2025 3626
0169
2

DIRI
TTO
AM
MINI
STRA
TIVO

IUS/
10

Giuli
ano
FON
DERI
CO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

GIUR
-
06/A

30

10 0270
42

2024 3626
0021
2

DIRI
TTO
BAN
CARI
O

IUS/
05

Alber
to
URB
ANI
CV 

GIUR
-
03/A

30

https://www.unive.it/persone/ashraf.khan
https://www.unive.it/persone/rubensimon.becker
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BCKRNS90H13Z112G&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/giuliano.fonderico
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FNDGLN73R20H501D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/albeurba
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RBNLRT65T18L840A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

11 0270
42

2025 3626
0169
4

DIRI
TTO
COM
MER
CIAL
E I

IUS/
04

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Nicol
etta
MICH
IELI
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien
o (L.
79/2
022)

GIUR
-
02/A

30

12 0270
42

2025 3626
0169
3

DIRI
TTO
COM
MER
CIAL
E I

IUS/
04

Carlo
MEO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

GIUR
-
02/A

30

13 0270
42

2025 3626
0439
7

DIRI
TTO
COM
MER
CIAL
E II

IUS/
04

Giuli
ana
MAR
TINA
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.

GIUR
-
02/A

30

https://www.unive.it/persone/nicoletta.michieli
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MCHNLT79E71L736F&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/carlo.meo
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MEOCRL91T13H501O&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/giumarti
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MRTGLN67C58L711W&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


240/
10)

14 0270
42

2025 3626
0439
6

DIRI
TTO
COM
MER
CIAL
E II

IUS/
04

Alber
to
URB
ANI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

GIUR
-
03/A

30

15 0270
42

2025 3626
0439
8

DIRI
TTO
COST
ITUZI
ONA
LE E
PUB
BLIC
O

IUS/
09

Marc
o
MAN
CINI
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

GIUR
-
05/A

30

16 0270
42

2024 3626
0021
3

DIRI
TTO
DEL
LAVO
RO E
SIND
ACAL
E

IUS/
07

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Adal
berto
PER
ULLI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

GIUR
-
04/A

30

17 0270
42

2024 3626
0021
4

DIRI
TTO
DELL'
INTE
RNE

IUS/
01

Doce
nte
di
riferi
ment

GIUR
-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/albeurba
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RBNLRT65T18L840A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/marco.mancini
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MNCMRC75T12D403P&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/adaper
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PRLDBR61H30L736X&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RTICLD73L69H501W&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


T E
COM
MER
CIO
ELET
TRO
NICO

o 
Clau
dia
IRTI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

18 0270
42

2026 3626
0441
0

DIRI
TTO
PRIV
ATO
- 1 
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)

GIUR
-
01/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Gianl
uca
SICC
HIER
O CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

GIUR
-
01/A

30

19 0270
42

2026 3626
0441
1

DIRI
TTO
PRIV
ATO
- 1 
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)

GIUR
-
01/A

Robe
rto
SENI
GAGL
IA CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

GIUR
-
01/A

30

20 0270
42

2026 3626
0441
2

DIRI
TTO
PRIV
ATO
- 2 
(mod
ulo di
DIRIT

GIUR
-
01/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Gianl
uca

GIUR
-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/claudia.irti
https://www.unive.it/persone/sicchier
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SCCGLC62B10L736S&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/robseni
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SNGRRT70D02L736D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SCCGLC62B10L736S&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


TO
PRIV
ATO)

SICC
HIER
O CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

21 0270
42

2026 3626
0441
3

DIRI
TTO
PRIV
ATO
- 2 
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)

GIUR
-
01/A

Robe
rto
SENI
GAGL
IA CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

GIUR
-
01/A

30

22 0270
42

2026 3626
0441
5

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
1 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE)

ECO
N-
06/A

Fran
cesc
a
DAL
MAS
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
06/A

30

23 0270
42

2026 3626
0441
6

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
1 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
AZIE

ECO
N-
06/A

Cristi
na
GIAN
FELI
CI CV
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
06/A

30

https://www.unive.it/persone/sicchier
https://www.unive.it/persone/robseni
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SNGRRT70D02L736D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/francesca.dalmas
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DLMFNC81M48C957N&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/cristina.gianfelici
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GNFCST79H61D705A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


NDA
LE)

24 0270
42

2026 3626
0441
8

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE)

ECO
N-
06/A

Cristi
na
GIAN
FELI
CI CV
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
06/A

30

25 0270
42

2026 3626
0441
7

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE)

ECO
N-
06/A

Fran
cesc
o
SCAR
PA
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien
o (L.
79/2
022)

ECO
N-
06/A

30

26 0270
42

2026 3626
0442
0

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM

ECO
N-
06/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

20

https://www.unive.it/persone/cristina.gianfelici
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GNFCST79H61D705A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/francesco.scarpa
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SCRFNC93A24L736B&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


IA
AZIE
NDA
LE)

27 0270
42

2026 3626
0441
9

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE)

ECO
N-
06/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

20

28 0270
42

2026 3626
0442
1

ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL
E
IMP
RESE

ECO
N-
07/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

29 0270
42

2026 3626
0442
2

ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL
E
IMP
RESE

ECO
N-
07/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

30 0270
42

2024 3626
0021
5

ECO
NOM
IA E
POLI
TICA

AGR/
01

Anto
nio
DE
PIN
CV 

AGRI
-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/dep
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DPNNTN60C03C848X&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


AGR
ARIA

Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

31 0270
42

2025 3626
0169
6

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE)

SECS
-
P/06

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Luca
DI
COR
ATO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
04/A

30

32 0270
42

2025 3626
0169
8

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE)

SECS
-
P/06

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Luca
DI
COR
ATO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
04/A

30

33 0270
42

2025 3626
0169
9

ECO
NOM
IA
INDU

SECS
-
P/06

Doce
nte
non
speci

10

https://www.unive.it/persone/luca.dicorato
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DCRLCU76H27L049T&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/luca.dicorato
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DCRLCU76H27L049T&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


STRI
ALE -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE)

ficat
o

34 0270
42

2025 3626
0170
0

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE)

SECS
-
P/06

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

35 0270
42

2024 3626
0021
6

ECO
NOM
IA
MON
ETAR
IA E
DELL
A
FINA
NZA

SECS
-
P/02

Fran
cesc
o
PAPP
ADA'
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-b
L.

ECO
N-
02/A

30

https://www.unive.it/persone/francesco.pappada
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PPPFNC84L31D761A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


240/
10)

36 0270
42

2024 3626
0021
7

ECO
NOM
IA
MON
ETAR
IA E
DELL
A
FINA
NZA

SECS
-
P/02

Fran
cesc
o
PAPP
ADA'
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-b
L.
240/
10)

ECO
N-
02/A

30

37 0270
42

2026 3626
0442
5

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

ECO
N-
01/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mari
a
Cristi
na
MOLI
NARI
CV 
Ricer
cator
e
confe
rmat
o

ECO
N-
01/A

30

38 0270
42

2026 3626
0442
4

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1 
(mod
ulo di
ECO

ECO
N-
01/A

Yleni
a
BRIL
LI CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.

ECO
N-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/francesco.pappada
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PPPFNC84L31D761A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/cmolinar
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MLNMCR66L64B025K&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/ylenia.brilli
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRLYLN83E42F656M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


NOM
IA
POLI
TICA)

240/
10)

39 0270
42

2026 3626
0442
7

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

ECO
N-
01/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mari
a
Cristi
na
MOLI
NARI
CV 
Ricer
cator
e
confe
rmat
o

ECO
N-
01/A

10

40 0270
42

2026 3626
0442
6

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

ECO
N-
01/A

Ralu
ca
Elen
a
BUIA
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-a
L.
240/
10)

ECO
N-
01/A

10

41 0270
42

2026 3626
0442
9

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2 
(mod

ECO
N-
01/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mari

ECO
N-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/cmolinar
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MLNMCR66L64B025K&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/elenabui
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BUIRCL75C52Z129B&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MLNMCR66L64B025K&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

a
Cristi
na
MOLI
NARI
CV 
Ricer
cator
e
confe
rmat
o

42 0270
42

2026 3626
0442
8

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

ECO
N-
01/A

Yleni
a
BRIL
LI CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
01/A

30

43 0270
42

2026 3626
0443
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

ECO
N-
01/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mari
a
Cristi
na
MOLI
NARI
CV 
Ricer
cator
e
confe
rmat
o

ECO
N-
01/A

10

44 0270
42

2026 3626
0443
0

ECO
NOM
IA

ECO
N-
01/A

Giaco
mo
PASI

ECO
N-
05/A

10

https://www.unive.it/persone/cmolinar
https://www.unive.it/persone/ylenia.brilli
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRLYLN83E42F656M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/cmolinar
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MLNMCR66L64B025K&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/pasinigi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSNGCM76H04G224F&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


POLI
TICA
- 2 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
ECO
NOM
IA
POLI
TICA)

NI CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

45 0270
42

2024 3626
0021
8

ECO
NOM
IA
REGI
ONA
LE

SECS
-
P/06

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Stefa
no
MAG
RINI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
02/A 

30

46 0270
42

2024 3626
0020
1

ECO
NOM
ICS
OF
THE
ENVI
RON
MEN
T

SECS
-
P/06

Carlo
GIUP
PONI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
04/A

30

47 0270
42

2024 3626
0020
2

ENG
LISH
AS
FOR

L-
LIN/
12

Alun
Davi
d

30

https://www.unive.it/persone/pasinigi
https://www.unive.it/persone/smagrini
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MGRSFN65H07F537M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/cgiupponi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GPPCRL60E20L736X&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PHLLDV64H12Z114A&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


EIGN
LAN
GUA
GE -
LEVE
L C1
(pass
) 
seme
strale

PHIL
LIPS

48 0270
42

2024 3626
0021
9

FINA
NZA
AZIE
NDA
LE

SECS
-
P/09

Fede
rica
DE
PIERI

30

49 0270
42

2024 3626
0022
0

GEO
GRA
FIA E
GEO
POLI
TICA
DEI
TRAS
POR
TI

M-
GGR/
02

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

50 0270
42

2024 3626
0453
2

GEO
GRA
FIA
ECO
NOM
ICA

M-
GGR/
02

Anna
lisa
COLO
MBI
NO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

GEO
G-
01/B

30

51 0270
42

2024 3626
0020
5

INDU
STRI
AL
ORG
ANIZ
ATIO
N

SECS
-
P/06

Fabio
MICH
ELUC
CI CV
Profe
ssore
Ordin
ario

ECO
N-
01/A

30

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DPRFRC85T49L736Y&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/annalisa.colombino
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLMNLS72R44L219R&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/fabio.michelucci
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MCHFBA76R26E715V&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


(L.
240/
10)

52 0270
42

2024 3626
0020
6

INTE
RNA
TION
AL
ECO
NOM
ICS
AND
DEV
ELOP
MEN
T
STU
DIES

SECS
-
P/02

Elisa
BAR
BIERI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
04/A

30

53 0270
42

2024 3626
0020
7

INTE
RNA
TION
AL
LAW

IUS/
13

Gabri
ele
ASTA
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

GIUR
-
09/A

30

54 0270
42

2024 3626
0020
8

INTR
ODU
CTIO
N TO
CODI
NG

INF/
01

Rocc
o
TRIP
ODI
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-b
L.
240/
10)

INFO
-
01/A

30

55 0270
42

2024 3626
0020

INTR
ODU

SECS
-

Giaco
mo

ECO
N-

30

https://www.unive.it/persone/elisa.barbieri
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRBLSE78P49G916K&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/gabriele.asta
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=STAGRL87E06L219P&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/rocco
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TRPRCC82C11C616O&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSNGCM76H04G224F&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


9 CTIO
N TO
ECO
NOM
ETRI
CS 
(mod
ulo di
INTR
ODU
CTIO
N TO
ECO
NOM
ETRI
CS)

P/05 PASI
NI CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

05/A

56 0270
42

2024 3626
0078
7

INTR
ODU
CTIO
N TO
ECO
NOM
ETRI
CS -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
INTR
ODU
CTIO
N TO
ECO
NOM
ETRI
CS)

SECS
-
P/05

Juan
Carlo
s
TRE
MINI
O
TOR
RES

10

57 0270
42

2024 3626
0022
3

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA 
(mod
ulo di

SECS
-
P/05

Robe
rto
CASA
RIN
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.

ECO
N-
05/A

30

https://www.unive.it/persone/pasinigi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TRMJCR82L10Z515D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/r.casarin
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CSRRRT75C05L407W&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA)

240/
10)

58 0270
42

2024 3626
0022
4

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA 
(mod
ulo di
INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA)

SECS
-
P/05

Robe
rto
CASA
RIN
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
05/A

30

59 0270
42

2024 3626
0078
9

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA
-
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON

SECS
-
P/05

Marc
o
BIDO
IA

10

https://www.unive.it/persone/r.casarin
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CSRRRT75C05L407W&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BDIMRC98R08L407H&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


OME
TRIA)

60 0270
42

2024 3626
0079
0

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA
-
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA)

SECS
-
P/05

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

61 0270
42

2024 3626
0023
6

LAB
ORA
TORI
O DI
ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL
E
ATTI
VITA'
POR
TUAL
I

SECS
-
P/06

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

62 0270
42

2024 3626
0023
7

LAB
ORA
TORI
O DI
STAT
ISTIC

SECS
-
S/01

Clau
dio
PIZZI
CV 
Profe
ssore

STAT
-
02/A

30

https://www.unive.it/persone/pizzic
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PZZCLD62A17L736M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


A
PER
L'EC
ONO
MIA

Assoc
iato
confe
rmat
o

63 0270
42

2024 3626
0021
0

LAB
OUR
ECO
NOM
ICS

SECS
-
P/01

Yleni
a
BRIL
LI CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
01/A

30

64 0270
42

2025 3626
0440
1

LAVO
RO:
MER
CATI,
DIRI
TTI E
VUL
NER
ABILI
TA'

IUS/
07

Chiar
a
GAR
BUIO
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-a
L.
240/
10)

GIUR
-
04/A

30

65 0270
42

2024 3626
0022
5

LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME) 
seme
strale

L-
LIN/
12

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

66 0270
42

2024 3626
0022
7

LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME) 

L-
LIN/
12

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

https://www.unive.it/persone/ylenia.brilli
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRLYLN83E42F656M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/chiara.garbuio
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GRBCHR85D63E473J&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


seme
strale

67 0270
42

2026 3626
0434
1

MAT
EMA
TICA
(OBB
LIGO
FOR
MATI
VO
AGGI
UNTI
VO)

Non
e'
stato
indic
ato il
setto
re
dell'a
ttivit
a'
form
ativa

Marc
o
COR
AZZA
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
04/A

30

68 0270
42

2026 3626
0443
5

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Davi
de
COG
NOL
ATO

10

69 0270
42

2026 3626
0443
6

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

70 0270
42

2026 3626
0443

MAT
EMA

STAT
-

Davi
de

10

https://www.unive.it/persone/corazza
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRZMRC62H09C638F&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CGNDVD95B04B563F&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CGNDVD95B04B563F&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


7 TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

04/A COG
NOL
ATO

71 0270
42

2026 3626
0443
8

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

72 0270
42

2025 3626
0170
2

MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA
RIA 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA
RIA)

SECS
-
S/06

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Giuli
a
IORI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

STAT
-
04/A

30

73 0270
42

2025 3626
0170
4

MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA

SECS
-
S/06

Doce
nte
non
speci

10

https://www.unive.it/persone/giulia.iori
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RIOGLI65T52I480L&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


RIA -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA
RIA)

ficat
o

74 0270
42

2025 3626
0170
5

MAT
EMA
TICA
PER
L'EC
ONO
MIA 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA
PER
L'EC
ONO
MIA)

SECS
-
S/06

Silvia
FAGG
IAN
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

STAT
-
04/A

30

75 0270
42

2025 3626
0170
7

MAT
EMA
TICA
PER
L'EC
ONO
MIA
-
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA
PER
L'EC

SECS
-
S/06

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

https://www.unive.it/persone/faggian
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FGGSLV67L51L736Y&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


ONO
MIA)

76 0270
42

2026 3626
0443
9

MAT
EMA
TICA
-1 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mart
a
CAR
DIN
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
04/A

30

77 0270
42

2026 3626
0444
0

MAT
EMA
TICA
-1 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Silvio
GIOV
E CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
04/A

30

78 0270
42

2026 3626
0444
1

MAT
EMA
TICA
-2 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mart
a
CAR
DIN
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe

STAT
-
04/A

30

https://www.unive.it/persone/mcardin
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRDMRT57M50L736C&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/sgiove
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GVISLV56R23L736Y&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/mcardin
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRDMRT57M50L736C&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


rmat
o

79 0270
42

2026 3626
0444
2

MAT
EMA
TICA
-2 
(mod
ulo di
MAT
EMA
TICA)

STAT
-
04/A

Silvio
GIOV
E CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
04/A

30

80 0270
42

2024 3626
0021
1

MON
ETAR
Y
ECO
NOM
ICS

SECS
-
P/01

Stefa
no
COLO
NNE
LLO
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
02/A

30

81 0270
42

2025 3626
0171
0

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

SECS
-
P/02

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Stefa
no
MAG
RINI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
02/A

30

82 0270
42

2025 3626
0170
9

POLI
TICA
ECO

SECS
-
P/02

Doce
nte
non

30

https://www.unive.it/persone/sgiove
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GVISLV56R23L736Y&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/stefano.colonnello
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLNSFN85C10I904T&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/smagrini
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MGRSFN65H07F537M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


NOM
ICA -
1 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

speci
ficat
o

83 0270
42

2025 3626
0171
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

SECS
-
P/02

Sam
uele
QUA
GGIO
TTO

10

84 0270
42

2025 3626
0171
1

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

SECS
-
P/02

Sam
uele
QUA
GGIO
TTO

10

85 0270
42

2025 3626
0171
3

POLI
TICA
ECO

SECS
-
P/02

Doce
nte
di

ECO
N-
02/A

30

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=QGGSML00D15F443R&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=QGGSML00D15F443R&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MGRSFN65H07F537M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


NOM
ICA -
2 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

riferi
ment
o 
Stefa
no
MAG
RINI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

86 0270
42

2025 3626
0171
4

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
2 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

SECS
-
P/02

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Stefa
no
MAG
RINI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ECO
N-
02/A

30

87 0270
42

2025 3626
0171
5

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
2 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO

SECS
-
P/02

Gugli
elmo
CORI

10

https://www.unive.it/persone/smagrini
https://www.unive.it/persone/smagrini
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MGRSFN65H07F537M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CROGLL99A06G702Y&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


NOM
ICA)

88 0270
42

2025 3626
0171
6

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
2 -
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
POLI
TICA
ECO
NOM
ICA)

SECS
-
P/02

Doce
nte
non
speci
ficat
o

10

89 0270
42

2024 3626
0022
9

RAGI
ONE
RIA
GEN
ERAL
E ED
APPL
ICAT
A

SECS
-
P/07

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

90 0270
42

2025 3626
0171
9

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE 
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)

SECS
-
P/03

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Mich
ele
BER
NAS
CONI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

ECO
N-
03/A

30

91 0270
42

2025 3626
0171

SCIE
NZA

SECS
-

Doce
nte

ECO
N-

30

https://www.unive.it/persone/bernasconi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRNMHL61C27G388B&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRNMHL61C27G388B&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


7 DELL
E
FINA
NZE 
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)

P/03 di
riferi
ment
o 
Mich
ele
BER
NAS
CONI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

03/A

92 0270
42

2025 3626
0172
1

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
-
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)

SECS
-
P/03

Tatia
na
CELA
DIN
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-a
L.
240/
10)

ECO
N-
03/A

10

93 0270
42

2025 3626
0172
0

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
-
ESER
CITA
ZION
I 
(mod
ulo di
SCIE
NZA

SECS
-
P/03

Tatia
na
CELA
DIN
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-a
L.

ECO
N-
03/A

10

https://www.unive.it/persone/bernasconi
https://www.unive.it/persone/tatiana.celadin
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLDTTN93D47F382Q&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/tatiana.celadin
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLDTTN93D47F382Q&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


DELL
E
FINA
NZE)

240/
10)

94 0270
42

2024 3626
0023
0

SOCI
OLO
GIA

SPS/
07

Mich
ele
Mari
a
MAR
ZULL
I CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

GSPS
-
05/A

30

95 0270
42

2025 3626
0172
5

STAT
ISTIC
A - 1 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Andr
ea
PAST
ORE
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
01/A

30

96 0270
42

2025 3626
0172
4

STAT
ISTIC
A - 1 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Aldo
SOLA
RI CV
Profe
ssore

STAT
-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/michele.marzulli
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MRZMHL70R23F205Z&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/pastore
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSTNDR63P10G224N&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/aldo.solari
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SLRLDA78P27E098Z&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


Ordin
ario
(L.
240/
10)

97 0270
42

2025 3626
0172
3

STAT
ISTIC
A - 1 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Stefa
no
Fede
rico
TON
ELLA
TO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
01/A

30

98 0270
42

2025 3626
0172
8

STAT
ISTIC
A - 2 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Andr
ea
PAST
ORE
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
01/A

30

99 0270
42

2025 3626
0172
7

STAT
ISTIC
A - 2 

SECS
-
S/01

Doce
nte
di

STAT
-
01/A

30

https://www.unive.it/persone/stone
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TNLSFN66M06B564C&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/pastore
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSTNDR63P10G224N&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SLRLDA78P27E098Z&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

riferi
ment
o 
Aldo
SOLA
RI CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

100 0270
42

2025 3626
0172
6

STAT
ISTIC
A - 2 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Stefa
no
Fede
rico
TON
ELLA
TO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
01/A

30

101 0270
42

2025 3626
0173
1

STAT
ISTIC
A 1 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Andr
ea
PAST
ORE
CV 
Profe
ssore
Assoc

STAT
-
01/A

10

https://www.unive.it/persone/aldo.solari
https://www.unive.it/persone/stone
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TNLSFN66M06B564C&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/pastore
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSTNDR63P10G224N&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


iato
confe
rmat
o

102 0270
42

2025 3626
0173
0

STAT
ISTIC
A 1 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Andr
ea
PAST
ORE
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

STAT
-
01/A

10

103 0270
42

2025 3626
0172
9

STAT
ISTIC
A 1 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Teres
a
SECC
O

10

104 0270
42

2025 3626
0173
4

STAT
ISTIC
A 2 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2 
(mod
ulo di

SECS
-
S/01

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Andr
ea
PAST
ORE
CV 

STAT
-
01/A

10

https://www.unive.it/persone/pastore
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSTNDR63P10G224N&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SCCTRS00T45G224O&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/pastore
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PSTNDR63P10G224N&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


STAT
ISTIC
A)

Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

105 0270
42

2025 3626
0173
3

STAT
ISTIC
A 2 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Ange
la
AND
REEL
LA
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien
o (L.
79/2
022)

STAT
-
03/B

10

106 0270
42

2025 3626
0173
2

STAT
ISTIC
A 2 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2 
(mod
ulo di
STAT
ISTIC
A)

SECS
-
S/01

Ange
la
AND
REEL
LA
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien
o (L.
79/2
022)

STAT
-
03/B

10

107 0270
42

2024 3626
0023
1

STO
RIA
DEL
PEN
SIER
O
ECO
NOM
ICO

SECS
-
P/04

Anto
nio
PAR
ADIS
O CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
02/A

30

https://www.unive.it/persone/angela.andreella
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=NDRNGL90E48L781D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/angela.andreella
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=NDRNGL90E48L781D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/antonio.paradiso
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PRDNTN77A28H501D&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FVRGNN69R16A703X&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


108 0270
42

2024 3626
0023
2

STO
RIA
ECO
NOM
ICA

SECS
-
P/12

Giov
anni
FAVE
RO
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

STEC
-
01/B

30

109 0270
42

2024 3626
0023
4

STR
UME
NTI
COM
PUT
AZIO
NALI
PER
L'EC
ONO
MIA

SECS
-
S/06

Mari
a
BAR
BATI
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

STAT
-
04/A

30

110 0270
42

2024 3626
0023
3

STR
UME
NTI
COM
PUT
AZIO
NALI
PER
L'EC
ONO
MIA

SECS
-
S/06

Anto
nella
BASS
O CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

STAT
-
04/A

30

ore
totali

2700
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Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo
dedicate a queste informazioni.

https://www.unive.it/persone/gfavero
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FVRGNN69R16A703X&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/maria.barbati
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRBMRA85A66F839B&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://www.unive.it/persone/basso
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BSSNNL61S48L565M&ID_RAD=1627840&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


di
corso

Nome di 
riferimento

per
corso

1. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANAL
ISI
ECON
OMIC
O-
FINA
NZIA
RIA)
link

AVI
MARI
A
SILVI
A CV

PO 6 30

2. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA
link

6

3. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO

MAS
SAR
O
MAU
RIZIO
CV

PO 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722872
https://www.unive.it/persone/avi
http://www.unive.it/cdl/ETR4
https://www.unive.it/persone/maurizio.massaro


NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANAL
ISI
ECON
OMIC
O-
FINA
NZIA
RIA)
link

4. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANAL
ISI
ECON
OMIC
O-
FINA
NZIA
RIA)
link

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/722871
http://www.unive.it/data/insegnamento/722874


5. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

BILA
NCIO
E
ANA
LISI
ECO
NOM
ICO-
FINA
NZIA
RIA -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
BILA
NCIO
E
ANAL
ISI
ECON
OMIC
O-
FINA
NZIA
RIA)
link

AVI
MARI
A
SILVI
A CV

PO 0 10

6. GIUR
-
01/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
PRIV
ATO
link

12

7. GIUR
-
01/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
PRIV
ATO
- 1
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)
link

SICC
HIER
O
GIAN
LUCA
CV

PO 6 30

8. GIUR Anno DIRIT SENI PO 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722875
https://www.unive.it/persone/avi
http://www.unive.it/cdl/ETR4
http://www.unive.it/data/insegnamento/722865
https://www.unive.it/persone/sicchier


-
01/A

di
corso
1

TO
PRIV
ATO
- 1
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)
link

GAGL
IA
ROB
ERT
O CV

9. GIUR
-
01/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
PRIV
ATO
- 2
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)
link

SENI
GAGL
IA
ROB
ERT
O CV

PO 6 30

10. GIUR
-
01/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
PRIV
ATO
- 2
(mod
ulo di
DIRIT
TO
PRIV
ATO)
link

SICC
HIER
O
GIAN
LUCA
CV

PO 6 30

11. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE
link

12

12. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE

DAL
MAS
FRA
NCES

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722864
https://www.unive.it/persone/robseni
http://www.unive.it/data/insegnamento/722867
https://www.unive.it/persone/robseni
http://www.unive.it/data/insegnamento/722868
https://www.unive.it/persone/sicchier
http://www.unive.it/cdl/ETR4


NDA
LE -
1
(mod
ulo di
ECON
OMIA
AZIE
NDAL
E)
link

CA
CV

13. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
1
(mod
ulo di
ECON
OMIA
AZIE
NDAL
E)
link

GIAN
FELI
CI
CRIS
TINA
CV

PA 6 30

14. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2
(mod
ulo di
ECON
OMIA
AZIE
NDAL
E)
link

SCAR
PA
FRA
NCES
CO
CV

RD 6 30

15. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -

GIAN
FELI
CI
CRIS
TINA
CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722879
https://www.unive.it/persone/francesca.dalmas
http://www.unive.it/data/insegnamento/722878
https://www.unive.it/persone/cristina.gianfelici
http://www.unive.it/data/insegnamento/722882
https://www.unive.it/persone/francesco.scarpa
https://www.unive.it/persone/cristina.gianfelici


2
(mod
ulo di
ECON
OMIA
AZIE
NDAL
E)
link

16. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
AZIE
NDAL
E)
link

0 20

17. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
AZIE
NDA
LE -
2 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
AZIE
NDAL
E)
link

0 20

http://www.unive.it/data/insegnamento/722881
http://www.unive.it/data/insegnamento/722884
http://www.unive.it/data/insegnamento/722885


18. ECO
N-
07/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL
E
IMPR
ESE
link

6 30

19. ECO
N-
07/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL
E
IMPR
ESE
link

6 30

20. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
link

12

21. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1
(mod
ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

BRIL
LI
YLEN
IA CV

PA 6 30

22. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1
(mod

MOLI
NARI
MARI
A
CRIS
TINA
CV

RU 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722900
http://www.unive.it/data/insegnamento/722901
http://www.unive.it/cdl/ETR4
http://www.unive.it/data/insegnamento/722889
https://www.unive.it/persone/ylenia.brilli
https://www.unive.it/persone/cmolinar


ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

23. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

BUIA
RAL
UCA
ELEN
A CV

RD 0 10

24. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 1 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

MOLI
NARI
MARI
A
CRIS
TINA
CV

RU 0 10

25. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2
(mod

MOLI
NARI
MARI
A
CRIS
TINA
CV

RU 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722888
http://www.unive.it/data/insegnamento/722895
https://www.unive.it/persone/elenabui
http://www.unive.it/data/insegnamento/722894
https://www.unive.it/persone/cmolinar
https://www.unive.it/persone/cmolinar


ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

26. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2
(mod
ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

BRIL
LI
YLEN
IA CV

PA 6 30

27. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

PASI
NI
GIAC
OMO
CV

PO 0 10

28. ECO
N-
01/A

Anno
di
corso
1

ECO
NOM
IA
POLI
TICA
- 2 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod

MOLI
NARI
MARI
A
CRIS
TINA
CV

RU 0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/722891
http://www.unive.it/data/insegnamento/722892
https://www.unive.it/persone/ylenia.brilli
http://www.unive.it/data/insegnamento/722898
https://www.unive.it/persone/pasinigi
https://www.unive.it/persone/cmolinar


ulo di
ECON
OMIA
POLIT
ICA)
link

29. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
link

12

30. NN Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
(OBB
LIGO
FOR
MATI
VO
AGGI
UNTI
VO)
link

COR
AZZA
MAR
CO
CV

PA 0 30

31. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

0 10

32. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I

COG
NOL
ATO
DAVI
DE

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/722897
http://www.unive.it/cdl/ETR4
http://www.unive.it/data/insegnamento/722916
https://www.unive.it/persone/corazza
http://www.unive.it/data/insegnamento/722911


MOD
.1
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

33. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

0 10

34. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

COG
NOL
ATO
DAVI
DE

0 10

35. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-1
(mod
ulo di
MATE

CAR
DIN
MAR
TA
CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722912
http://www.unive.it/data/insegnamento/722914
http://www.unive.it/data/insegnamento/722915
https://www.unive.it/persone/mcardin


MATI
CA)
link

36. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-1
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

GIOV
E
SILVI
O CV

PA 6 30

37. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-2
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

GIOV
E
SILVI
O CV

PA 6 30

38. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
1

MAT
EMA
TICA
-2
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA)
link

CAR
DIN
MAR
TA
CV

PA 6 30

39. GIUR
-
06/A

Anno
di
corso
2

DIRIT
TO
AMM
INIST
RATI
VO
link

FON
DERI
CO
GIULI
ANO
CV

PA 6 30

40. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
2

DIRIT
TO
COM
MER
CIAL

MICH
IELI
NICO
LETT
A CV

RD 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/722906
http://www.unive.it/data/insegnamento/722905
https://www.unive.it/persone/sgiove
http://www.unive.it/data/insegnamento/722908
https://www.unive.it/persone/sgiove
http://www.unive.it/data/insegnamento/722909
https://www.unive.it/persone/mcardin
http://www.unive.it/data/insegnamento/726005
https://www.unive.it/persone/giuliano.fonderico
https://www.unive.it/persone/nicoletta.michieli


E I
link

41. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
2

DIRIT
TO
COM
MER
CIAL
E I
link

MEO
CARL
O CV

PA 6 30

42. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
2

DIRIT
TO
COM
MER
CIAL
E II
link

MAR
TINA
GIULI
ANA
CV

PO 6 30

43. GIUR
-
02/A

Anno
di
corso
2

DIRIT
TO
COM
MER
CIAL
E II
link

URB
ANI
ALBE
RTO
CV

PO 6 30

44. GIUR
-
05/A

Anno
di
corso
2

DIRIT
TO
COST
ITUZI
ONA
LE E
PUB
BLIC
O
link

MAN
CINI
MAR
CO
CV

PA 6 30

45. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
2

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE
link

6

46. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
2

ECO
NOM
IA
INDU
STRI

DI
COR
ATO
LUCA
CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726000
http://www.unive.it/data/insegnamento/726001
https://www.unive.it/persone/carlo.meo
http://www.unive.it/data/insegnamento/726003
https://www.unive.it/persone/giumarti
http://www.unive.it/data/insegnamento/726004
https://www.unive.it/persone/albeurba
http://www.unive.it/data/insegnamento/726057
https://www.unive.it/persone/marco.mancini
http://www.unive.it/cdl/ETR4
https://www.unive.it/persone/luca.dicorato


ALE
(mod
ulo di
ECON
OMIA
INDU
STRI
ALE)
link

47. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
2

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE
(mod
ulo di
ECON
OMIA
INDU
STRI
ALE)
link

DI
COR
ATO
LUCA
CV

PA 6 30

48. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
2

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
INDU
STRI
ALE)
link

0 10

49. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
2

ECO
NOM
IA
INDU
STRI
ALE -

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726008
http://www.unive.it/data/insegnamento/726009
https://www.unive.it/persone/luca.dicorato
http://www.unive.it/data/insegnamento/726011


ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
ECON
OMIA
INDU
STRI
ALE)
link

50. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
2

MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA
RIA
link

6

51. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
2

MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA
RIA
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA
FINA
NZIA
RIA)
link

IORI
GIULI
A CV

PO 6 30

52. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
2

MAT
EMA
TICA
FINA
NZIA
RIA -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
MATE

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726012
http://www.unive.it/cdl/ETR4
http://www.unive.it/data/insegnamento/726014
https://www.unive.it/persone/giulia.iori


MATI
CA
FINA
NZIA
RIA)
link

53. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
2

MAT
EMA
TICA
PER
L'EC
ONO
MIA
(mod
ulo di
MATE
MATI
CA
PER
L'ECO
NOMI
A)
link

FAGG
IAN
SILVI
A CV

PA 6 30

54. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
2

MAT
EMA
TICA
PER
L'EC
ONO
MIA
link

6

55. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
2

MAT
EMA
TICA
PER
L'EC
ONO
MIA
-
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
MATE
MATI

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726015
http://www.unive.it/data/insegnamento/726054
https://www.unive.it/persone/faggian
http://www.unive.it/cdl/ETR4


CA
PER
L'ECO
NOMI
A)
link

56. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA
link

12

57. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

MAG
RINI
STEF
ANO
CV

PO 6 30

58. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

6 30

59. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1 -

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726055
http://www.unive.it/cdl/ETR4
http://www.unive.it/data/insegnamento/726018
https://www.unive.it/persone/smagrini
http://www.unive.it/data/insegnamento/726019


ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

60. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
1 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

0 10

61. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
2
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

MAG
RINI
STEF
ANO
CV

PO 6 30

62. ECO
N-
02/A

Anno
di

POLI
TICA
ECO

MAG
RINI
STEF

PO 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726025
http://www.unive.it/data/insegnamento/726024
http://www.unive.it/data/insegnamento/726022
https://www.unive.it/persone/smagrini


corso
2

NOM
ICA -
2
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

ANO
CV

63. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
2 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

0 10

64. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
2

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA -
2 -
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
POLIT
ICA
ECON
OMIC
A)
link

0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726021
https://www.unive.it/persone/smagrini
http://www.unive.it/data/insegnamento/726027
http://www.unive.it/data/insegnamento/726028


65. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
2

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)
link

BER
NAS
CONI
MICH
ELE
CV

PO 6 30

66. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
2

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)
link

BER
NAS
CONI
MICH
ELE
CV

PO 6 30

67. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
2

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
link

6

68. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
2

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
-
ESER
CITA
ZION

CELA
DIN
TATI
ANA
CV

RD 0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726034
https://www.unive.it/persone/bernasconi
http://www.unive.it/data/insegnamento/726035
https://www.unive.it/persone/bernasconi
http://www.unive.it/cdl/ETR4
https://www.unive.it/persone/tatiana.celadin


I
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)
link

69. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
2

SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE
-
ESER
CITA
ZION
I
(mod
ulo di
SCIE
NZA
DELL
E
FINA
NZE)
link

CELA
DIN
TATI
ANA
CV

RD 0 10

70. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A link

12

71. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A - 1
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

SOLA
RI
ALD
O CV

PO 6 30

72. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A - 1
(mod

PAST
ORE
AND

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726031
http://www.unive.it/data/insegnamento/726032
https://www.unive.it/persone/tatiana.celadin
http://www.unive.it/cdl/ETR4
http://www.unive.it/data/insegnamento/726038
https://www.unive.it/persone/aldo.solari


ulo di
STATI
STICA
) link

REA
CV

73. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A - 1
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

TON
ELLA
TO
STEF
ANO
FEDE
RICO
CV

PA 6 30

74. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A - 2
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

PAST
ORE
AND
REA
CV

PA 6 30

75. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A - 2
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

SOLA
RI
ALD
O CV

PO 6 30

76. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A - 2
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

TON
ELLA
TO
STEF
ANO
FEDE
RICO
CV

PA 6 30

77. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A 1 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1
(mod

PAST
ORE
AND
REA
CV

PA 0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726039
https://www.unive.it/persone/pastore
http://www.unive.it/data/insegnamento/726040
https://www.unive.it/persone/stone
http://www.unive.it/data/insegnamento/726043
https://www.unive.it/persone/pastore
http://www.unive.it/data/insegnamento/726042
https://www.unive.it/persone/aldo.solari
http://www.unive.it/data/insegnamento/726044
https://www.unive.it/persone/stone
https://www.unive.it/persone/pastore


ulo di
STATI
STICA
) link

78. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A 1 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

0 10

79. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A 1 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.1
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

PAST
ORE
AND
REA
CV

PA 0 10

80. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A 2 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

AND
REEL
LA
ANG
ELA
CV

RD 0 10

http://www.unive.it/data/insegnamento/726047
http://www.unive.it/data/insegnamento/726048
http://www.unive.it/data/insegnamento/726046
https://www.unive.it/persone/pastore
http://www.unive.it/data/insegnamento/726050
https://www.unive.it/persone/angela.andreella


81. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A 2 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

PAST
ORE
AND
REA
CV

PA 0 10

82. STAT
-
01/A

Anno
di
corso
2

STAT
ISTIC
A 2 -
ESER
CITA
ZION
I
MOD
.2
(mod
ulo di
STATI
STICA
) link

AND
REEL
LA
ANG
ELA
CV

RD 0 10

83. AGRI
-
01/A

Anno
di
corso
3

COM
MER
CIO
INTE
RNA
ZION
ALE
DEI
PRO
DOT
TI
AGRI
COLI
link

DE
PIN
ANT
ONIO
CV

PA 6 30

84. AGRI
-
01/A

Anno
di
corso
3

COM
MER
CIO
INTE
RNA

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726051
https://www.unive.it/persone/pastore
http://www.unive.it/data/insegnamento/726052
https://www.unive.it/persone/angela.andreella
http://www.unive.it/data/insegnamento/726228
https://www.unive.it/persone/dep


ZION
ALE
DEI
PRO
DOT
TI
AGRI
COLI
link

85. GIUR
-
03/A

Anno
di
corso
3

DIRIT
TO
BAN
CARI
O
link

URB
ANI
ALBE
RTO
CV

PO 6 30

86. GIUR
-
03/A

Anno
di
corso
3

DIRIT
TO
BAN
CARI
O
link

URB
ANI
ALBE
RTO
CV

PO 6 30

87. GIUR
-
04/A

Anno
di
corso
3

DIRIT
TO
DEL
LAVO
RO E
SIND
ACAL
E link

PER
ULLI
ADAL
BERT
O CV

PO 6 30

88. GIUR
-
04/A

Anno
di
corso
3

DIRIT
TO
DEL
LAVO
RO E
SIND
ACAL
E link

PER
ULLI
ADAL
BERT
O CV

PO 6 30

89. GIUR
-
01/A

Anno
di
corso
3

DIRIT
TO
DEL
MER
CATO
DIGIT
ALE
link

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/790454
http://www.unive.it/data/insegnamento/726199
https://www.unive.it/persone/albeurba
http://www.unive.it/data/insegnamento/790456
https://www.unive.it/persone/albeurba
http://www.unive.it/data/insegnamento/726229
https://www.unive.it/persone/adaper
http://www.unive.it/data/insegnamento/790455
https://www.unive.it/persone/adaper
http://www.unive.it/data/insegnamento/726226


90. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA
DELL
A
DISE
GUA
GLIA
NZA
link

6 30

91. AGRI
-
01/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA E
POLI
TICA
AGR
ARIA
link

DE
PIN
ANT
ONIO
CV

PA 6 30

92. AGRI
-
01/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA E
POLI
TICA
AGR
ARIA
link

6 30

93. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA
MON
ETAR
IA E
DELL
A
FINA
NZA
link

6 30

94. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA
MON
ETAR
IA E
DELL
A
FINA

LUCC
HETT
A
MAR
CELL
A CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726230
http://www.unive.it/data/insegnamento/726212
https://www.unive.it/persone/dep
http://www.unive.it/data/insegnamento/790463
http://www.unive.it/data/insegnamento/790457
https://www.unive.it/persone/lucchett


NZA
link

95. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA
MON
ETAR
IA E
DELL
A
FINA
NZA
link

LUCC
HETT
A
MAR
CELL
A CV

PA 6 30

96. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA
REGI
ONA
LE
link

MAG
RINI
STEF
ANO
CV

PO 6 30

97. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
3

ECO
NOM
IA
REGI
ONA
LE
link

MAG
RINI
STEF
ANO
CV

PO 6 30

98. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
3

FINA
NZA
AZIE
NDA
LE
link

6 30

99. ECO
N-
09/A

Anno
di
corso
3

FINA
NZA
AZIE
NDA
LE
link

6 30

100. GEO
G-
01/B

Anno
di
corso
3

GEO
GRA
FIA E
GEO
POLI
TICA

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726201
http://www.unive.it/data/insegnamento/726202
https://www.unive.it/persone/lucchett
http://www.unive.it/data/insegnamento/726213
https://www.unive.it/persone/smagrini
http://www.unive.it/data/insegnamento/790464
https://www.unive.it/persone/smagrini
http://www.unive.it/data/insegnamento/726211
http://www.unive.it/data/insegnamento/790462


DEI
TRAS
POR
TI
link

101. GEO
G-
01/B

Anno
di
corso
3

GEO
GRA
FIA E
GEO
POLI
TICA
DEI
TRAS
POR
TI
link

6 30

102. GEO
G-
01/B

Anno
di
corso
3

GEO
GRA
FIA
ECO
NOM
ICA
link

COLO
MBI
NO
ANN
ALIS
A CV

PA 6 30

103. GEO
G-
01/B

Anno
di
corso
3

GEO
GRA
FIA
ECO
NOM
ICA
link

SORI
ANI
STEF
ANO

PO 6 30

104. ECO
N-
05/A

Anno
di
corso
3

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA
link

6

105. ECO
N-
05/A

Anno
di
corso
3

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME

CASA
RIN
ROB
ERT
O CV

PO 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/790465
http://www.unive.it/data/insegnamento/726231
http://www.unive.it/data/insegnamento/726203
https://www.unive.it/persone/annalisa.colombino
http://www.unive.it/data/insegnamento/790458
http://www.unive.it/cdl/ETR4
https://www.unive.it/persone/r.casarin


TRIA
link

106. ECO
N-
05/A

Anno
di
corso
3

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA
link

CASA
RIN
ROB
ERT
O CV

PO 6 30

107. ECO
N-
05/A

Anno
di
corso
3

INTR
ODU
ZION
E
ALL'E
CON
OME
TRIA
link

6 30

108. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
3

LAB
ORA
TORI
O DI
ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL
E
ATTI
VITA'
POR
TUAL
I link

6 30

109. ECO
N-
04/A

Anno
di
corso
3

LAB
ORA
TORI
O DI
ECO
NOM
IA E
GEST
IONE
DELL

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726207
http://www.unive.it/data/insegnamento/726206
https://www.unive.it/persone/r.casarin
http://www.unive.it/data/insegnamento/790460
http://www.unive.it/data/insegnamento/726235


E
ATTI
VITA'
POR
TUAL
I link

110. GIUR
-
04/A

Anno
di
corso
3

LAVO
RO:
MER
CATI,
DIRIT
TI E
VUL
NER
ABILI
TA'
link

GAR
BUIO
CHIA
RA
CV

RD 6 30

111. GIUR
-
04/A

Anno
di
corso
3

LAVO
RO:
MER
CATI,
DIRIT
TI E
VUL
NER
ABILI
TA'
link

6 30

112. ANGL
-
01/C

Anno
di
corso
3

LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME)
link

6

113. ANGL
-
01/C

Anno
di
corso
3

LING
UA
INGL
ESE -
ESA
ME
(mod
ulo di
LING
UA
INGL

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/790475
http://www.unive.it/data/insegnamento/726236
https://www.unive.it/persone/chiara.garbuio
http://www.unive.it/data/insegnamento/790476
http://www.unive.it/cdl/ETR4


ESE
(ESA
ME))
link

114. ANGL
-
01/C

Anno
di
corso
3

LING
UA
INGL
ESE -
ESA
ME
(mod
ulo di
LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME))
link

6 30

115. ANGL
-
01/C

Anno
di
corso
3

LING
UA
INGL
ESE -
ESA
ME
(mod
ulo di
LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME))
link

6 30

116. ANGL
-
01/C

Anno
di
corso
3

LING
UA
INGL
ESE -
GRA
MMA
TICA
E
CON
VERS
AZIO
NE
(mod

0 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726217
http://www.unive.it/data/insegnamento/790467
http://www.unive.it/data/insegnamento/726216


ulo di
LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME))
link

117. ANGL
-
01/C

Anno
di
corso
3

LING
UA
INGL
ESE -
GRA
MMA
TICA
E
CON
VERS
AZIO
NE
(mod
ulo di
LING
UA
INGL
ESE
(ESA
ME))
link

0 30

118. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
3

RAGI
ONE
RIA
GEN
ERAL
E ED
APPL
ICAT
A link

6 30

119. ECO
N-
06/A

Anno
di
corso
3

RAGI
ONE
RIA
GEN
ERAL
E ED
APPL
ICAT
A link

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/790469
http://www.unive.it/data/insegnamento/726221
http://www.unive.it/data/insegnamento/726223
http://www.unive.it/data/insegnamento/790471


120. GSPS
-
05/A

Anno
di
corso
3

SOCI
OLO
GIA
link

MAR
ZULL
I
MICH
ELE
MARI
A CV

PA 6 30

121. GSPS
-
05/A

Anno
di
corso
3

SOCI
OLO
GIA
link

6 30

122. STEC
-
01/A

Anno
di
corso
3

STO
RIA
DEL
PEN
SIER
O
ECO
NOM
ICO
link

PAR
ADIS
O
ANT
ONIO
CV

PA 6 30

123. STEC
-
01/A

Anno
di
corso
3

STO
RIA
DEL
PEN
SIER
O
ECO
NOM
ICO
link

6 30

124. STEC
-
01/B

Anno
di
corso
3

STO
RIA
ECO
NOM
ICA
link

FAVE
RO
GIOV
ANNI
CV

PO 6 30

125. STEC
-
01/B

Anno
di
corso
3

STO
RIA
ECO
NOM
ICA
link

6 30

126. STAT
-

Anno
di

STR
UME

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/726222
https://www.unive.it/persone/michele.marzulli
http://www.unive.it/data/insegnamento/790470
http://www.unive.it/data/insegnamento/726224
https://www.unive.it/persone/antonio.paradiso
http://www.unive.it/data/insegnamento/790472
http://www.unive.it/data/insegnamento/726225
https://www.unive.it/persone/gfavero
http://www.unive.it/data/insegnamento/790473


04/A corso
3

NTI
COM
PUTA
ZION
ALI
PER
L'EC
ONO
MIA
link

127. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
3

STR
UME
NTI
COM
PUTA
ZION
ALI
PER
L'EC
ONO
MIA
link

BASS
O
ANT
ONE
LLA
CV

PO 6 30

128. STAT
-
04/A

Anno
di
corso
3

STR
UME
NTI
COM
PUTA
ZION
ALI
PER
L'EC
ONO
MIA
link

BAR
BATI
MARI
A CV

PA 6 30

129. GIUR
-
03/A

Anno
di
corso
3

STR
UME
NTI
DI
TUTE
LA
DEL
CLIE
NTE
NELL'
ORDI
NAM
ENT

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/790474
http://www.unive.it/data/insegnamento/726234
https://www.unive.it/persone/basso
http://www.unive.it/data/insegnamento/726233
https://www.unive.it/persone/maria.barbati


O
FINA
NZIA
RIO
link

http://www.unive.it/data/insegnamento/726227


Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative
https://www.unive.it/data/it/8645/insegnamenti-e-orari 

Data di inizio dell'attività didattica 21/09/2026

Calendario degli esami di profitto
https://www.unive.it/web/it/8643/esami 

Calendario sessioni della Prova finale
https://www.unive.it/web/it/8640/laurearsi 

Infrastrutture

Aule 
Link inserito: https://www.unive.it/data/10152/  

Laboratori e Aule Informatiche 
Link inserito: https://www.unive.it/data/10152/  

Sale Studio 
Link inserito: http://www.unive.it/bec  

Biblioteche 
Link inserito: http://www.unive.it/bec  

Servizi a supporto

Orientamento in ingresso e in itinere 

https://www.unive.it/data/it/8645/insegnamenti-e-orari
https://www.unive.it/web/it/8643/esami
https://www.unive.it/web/it/8640/laurearsi
https://www.unive.it/data/10152/
https://www.unive.it/data/10152/
http://www.unive.it/bec
http://www.unive.it/bec


Pdf inserito:  

Tutorato 
Pdf inserito:  

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all' esterno
(tirocini e stage) 
Pdf inserito:  

Assistenza per la mobilità internazionale Pdf inserito:    

Inserimento atenei in convenzione 

Nessun Ateneo in convenzione inserito

Accompagnamento al lavoro Link inserito: http://www.unive.it/careerservice  

Pdf inserito:  

Eventuali altre iniziative

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T27&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T28&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T29&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T30&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
http://www.unive.it/careerservice
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T32&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


Opinioni studenti

Pdf inserito:  

Opinioni dei laureati

Pdf inserito:  

Dati di ingresso, di percorso e di uscita

Pdf inserito:  

Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o
extra-curriculare

Pdf inserito:  

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T34&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T51&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T25&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627840&id_testo=T55&SESSION=&ID_RAD_CHECK=3b6ec81e364d695d69e7cc7d7cb7ca1a


Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

Riesame annuale


