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Il Corso di Studio in breve

Il Corso di laurea magistrale in Lingue dell'Asia e dell'Africa Mediterranea
per l’impresa e la cooperazione internazionale comprende quattro
curricula: Cina, Giappone, Paesi arabi e Sud-est asiatico. Alla didattica del
corso contribuiscono due Dipartimenti, ciascuno con la propria specificità
scientifica e areale: il Dipartimento di Studi sull'Asia e sull'Africa
mediterranea e il Dipartimento di Economia. Nel panorama italiano, il
corso di laurea magistrale è unico nel suo genere: esso coniuga le
competenze socio-linguistiche e storico-culturali a competenze in
ambito economico, giuridico, politico e sociale, con un approccio
focalizzato sulle realtà odierne delle aree di studio. Il programma
consente a studentesse e studenti di acquisire elevate competenze
linguistiche e comunicative, unite a una solida conoscenza dell’attuale
realtà istituzionale e socioeconomica nell’area geografica di
specializzazione. In particolare, sono oggetto di studio: - i linguaggi
settoriali in ambito giuridico, politico, economico e sociale; - i sistemi
istituzionali e le trasformazioni socioeconomiche recenti, colte in una
prospettiva storica; - le relazioni tra processi nazionali e il più ampio
contesto regionale e globale; - metodi e strumenti della ricerca,
compreso l’ambito informatico. Oltre ad appropriarsi delle metodologie
proprie delle singole discipline, lo studente/la studentessa sviluppa delle
capacità analitiche e di comunicazione interculturale trasversali ai diversi
settori. Questo lo/la rende capace di svolgere in modo flessibile e
autonomo molteplici compiti presso imprese o enti impegnati negli
scambi tra l’Italia e i Paesi oggetto di studio. Il corso fornisce inoltre una
preparazione adeguata per l’accesso a master professionalizzanti di
secondo livello e al dottorato di ricerca in studi d’area. Il conseguimento
degli obiettivi formativi è garantito dalla presenza di docenti specializzati
nelle discipline e nelle aree geografiche oggetto del corso.

Progettazione del CdS
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Il Nucleo di valutazione, anche sulla scorta delle informazioni inserite
nella sezione QUALITÀ – Quadro B4 – Infrastrutture (aule, laboratori,
sale studio, biblioteche) e Quadro B5 – Servizi di Contesto, attesta che i
corsi di studio appaiono congrui e compatibili con il numero di docenti e
le strutture disponibili, come anche verificato dal sistema automatico. Il
Nucleo rinvia alla relazione annuale richiesta dal D. Lgs. n.19/2012 per
ulteriori osservazioni qualitative in merito.

Parere del comitato regionale di coordinamento

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Istituzione del corso)

Il corso è nato nel 2015 quale evoluzione del corso in Lingue e istituzioni
economiche e giuridiche dell'Asia e dell'Africa Mediterranea, attivo dal
2010/11. Le consultazioni istitutive, che risalgono al 2008, hanno
coinvolto i Comitati d’indirizzo previsti dal modello di valutazione
CampusOne e i partenariati per il rafforzamento delle lauree
professionalizzanti di primo livello, finanziati dalla Regione Veneto grazie
al Fondo Sociale Europeo. Le consultazioni riguardanti l’attuale assetto
del corso (compreso il curriculum Language and Management to China
fino al 2019/20) sono invece iniziate nel 2016.
Per i verbali delle consultazioni successive si rimanda al quadro A1.b.

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

Dal 2016 il Collegio didattico ha consultato organizzazioni con sede in
Italia o all’estero, rivolgendosi in prevalenza a quelle che hanno accolto
studentesse e studenti del corso per un tirocinio o hanno assunto
laureate e laureati del corso. Le consultazioni si sono svolte tramite
colloquio o questionario. Le informazioni fornite in via preliminare alle
parti interessate riguardano la struttura del corso, i suoi obiettivi
formativi e i profili professionali in uscita. Il parere richiesto riguarda
invece i seguenti aspetti:
-le attese di aziende e altre organizzazioni sull’offerta formativa;
-l’efficacia della comunicazione verso l’esterno sugli obiettivi e la
struttura del corso;



-la pertinenza della formazione offerta dal corso rispetto ai bisogni delle
imprese e di altre organizzazioni;
-la valutazione in ambito lavorativo delle conoscenze e delle capacità
apprese da studenti/studentesse.

I verbali delle consultazioni sono conservati tra i documenti di
Assicurazione della qualità del corso, accessibili a richiesta da persone
esterne all’ateneo. Nella sintesi annuale, pubblicata nella SUA, le
consultazioni sono state raggruppate fino al 2023 per curriculum di
provenienza dei/delle tirocinanti o neoassunti/e, dal 2024 per principale
area geografica di interesse delle parti consultate.

2016 – Convitto Nazionale Marco Foscarini (Venezia), Kunming Sapore
Italia Food Company (Kunming, Cina), Camera di Commercio Italiana in
Giappone (Tokyo), Good Design Works (Kyoto), Etro Japan (Tokyo);

2017 – Società Veneto Promozione (partecipata della Regione Veneto e
delle Camere di Commercio a supporto dell'internazionalizzazione delle
aziende); National Pavilion, United Arab Emirates, La Biennale di Venezia;
Carpigiani Group - Ali Srl (Anzola, BO).

Da queste consultazioni è risultata una buona congruenza tra percorso
formativo e profili professionali. Sono state in particolare apprezzate le
competenze linguistiche e di intermediazione culturale, la flessibilità e
l’adattabilità delle studentesse e degli studenti.

2021:
-Cina: Talent Acquisition Manager, DFS Italia LVMH Group (prodotti di
lusso, Venezia); Addetto scientifico, Consolato Generale d’Italia
(Chongqing); Prima segretaria, Ambasciata d’Italia (Pechino); Consigliere
di legazione, Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale (Roma); Responsabile amministrazione e risorse umane,
Jonny Mole (comunicazione e design sportivo, Cittadella, PD).
-Giappone: Manager Global Sales, SECO (hardware informatico, Arezzo);
Responsabile amministrazione e risorse umane, Jonny Mole; Head of
Talent Acquisition, Talent Development e EU Talent Acquisition Specialist,
Uniqlo Europe Ltd. (abbigliamento, Londra).
-Paesi arabi: Responsabile Programma Mediterraneo e Medio Oriente,
Istituto Affari Internazionali (Roma).

2022:
-Giappone: Presidente, general manager e due responsabili di progetto,
Mitsui Italia (Milano); Retail Business manager, Mitsui Italia; tutor del
tirocinante (Società Dante Alighieri, Comitato di Tokyo).

2023 (svolte in vista della modifica di ordinamento per il 2024/25):
-Cina: Ufficio promozione, Venicepromex (agenzia per
l’internazionalizzazione delle imprese, Padova); Presidente, Articolo 3
Osservatorio sulle discriminazioni (associazione, Mantova); Project



Manager, Associazione PassaCinese (attività interculturali e progetti
sociali, Venezia-Mestre); Direttore Sviluppo promozione della città,
Centro culturale Candiani (Comune di Venezia); Responsabile attività,
Associazione culturale Zhi Xin (Verona); Secretary General, Italian
Chamber of Commerce and Industry in Australia, Queensland (Brisbane).
-Giappone: Assistant to General Manager, Mitsubishi Italia (Milano); tutor
aziendale, Venice City Tours (operatore turistico).
-Paesi arabi: Direttrice Ufficio relazioni internazionali, Université
Internationale de Rabat (Marocco); tutor aziendale, SerenDPT -
Development and Preservation through Technology (società benefit,
Venezia); tutor aziendale, OMSP Macola Industriale Srl (produzione di
veicoli cisterna, Saonara, PD).
Le consultazioni svolte nel triennio 2021-2023 hanno evidenziato che (1)
le finalità del CdS sono comunicate in modo chiaro; (2) gli obiettivi
formativi e i profili in uscita rispondono alle esigenze del mercato; (3)
viene apprezzata l’unione di competenze in ambito linguistico e in altri
ambiti disciplinari, specialmente quello economico-giuridico; (4) i tirocini
sono valutati in modo generalmente positivo.

2024 (svolte in vista della modifica di ordinamento per il 2025/26):
-Cina: Dirigente scolastico, Istituto Volta (liceo privato, Udine);
Purchasing manager, Datacol (prodotti per settore automobilistico e per
artigianato, San Bonifacio - VR).
-Giappone: General Manager, AC Hotel Venezia; President & CEO, Mitsui
& Co. Italia (Milano); CEO, Sidefame Italia (moda, Milano).
-Paesi arabi: Associate Communication Expert, UNIDO (Organizzazione
delle Nazioni Unite per lo Sviluppo Industriale, Roma); Key Account B2B
Sales Manager, San Marco Group (pitture e vernici, Marcon - VE);
Dottorando, Università di Perugia / Università di Leiden; Direttore,
Cooperativa Caracol (Marghera-Venezia); Responsabile Amministrativo,
Al Kalima APS (Associazione di Promozione Sociale, Ferrara); Project
Manager, CIES Section Tunisie - La Marsa (Tunisi, Cooperazione allo
sviluppo, Tunisi); Digital PM, DMC (settore cosmetici, Corbola).
-Altre aree geografiche d’interesse: Presidente, Mondo Internazionale
APS (diplomazia culturale, Busto Arsizio); Dipartimento di marketing e
commerciale, Venice tours srl; Sales Area Manager, Antonio Zamperla
SpA (giostre meccaniche, Altavilla Vicentina); Senior manager,
Venicepromex Agenzia per l'internazionalizzazione (Venezia-Padova);
Responsabile di programma di ricerca, Istituto Affari Internazionali
(Roma).

Le consultazioni svolte durante l’anno hanno evidenziato che:
1) La valutazione complessiva degli studenti iscritti al CdS è positiva
2) Gli studenti/le studentesse-i laureati/le laureate possiedono
un’adeguata preparazione linguistica, che è anche uno dei loro principali
punti di forza
3) Per il 39% degli interlocutori la denominazione del CdS esprime in
modo chiaro le finalità del corso; alcuni suggeriscono di adottare un
nome che evidenzi maggiormente le specificità del CdS



4) I profili professionali – nonché le conoscenze e competenze su cui si
basano – rispondono alle esigenze del mercato
5) Le parti consultate raccomandano di ampliare l’offerta di esperienze
pratiche durante il CdS. Viene suggerito di rafforzare il network con gli
enti e le aziende del territorio, e di offrire più occasioni – anche
attraverso l’organizzazione di workshop ad hoc– che permettano agli
studenti/alle studentesse di comprendere quali sono le aspettative e
competenze richieste dalle imprese italiane.

-Sudest asiatico (consultazioni preliminari all’attivazione del curriculum
nell’a.a. 2025/26): Ricercatore, Università degli Studi di Firenze;
corrispondente dal Sud-est asiatico, Il Foglio; Professore ordinario,
School of Oriental and African Studies, University of London; Global
China lead, Ambasciata britannica, Bangkok; Managing Partner, Allegal
—Studio legale associato (Milano); Segretario generale, Thai-Italian
Chamber of Commerce (Bangkok).
Le consultazioni hanno evidenziato che:
1) le finalità del CdS sono comunicate in modo chiaro;
2) gli obiettivi formativi e i profili in uscita rispondono generalmente alle
esigenze di mercato;
3) è apprezzata l’unione di competenze in ambito linguistico e in altri
ambiti disciplinari, specialmente quello culturale.

2025:
-Giappone: Head of Business Assistance, Italian Chamber of Commerce
in Japan (Tokyo);
-Paesi arabi: Resp. e-commerce, Venicecommerce Srl (commercio
internazionale, Venezia); Internship coordinator, National Pavilion UAE,
La Biennale di Venezia; Programme Officer, FAO.

Dalle consultazioni risulta che:
- gli obiettivi formativi del corso e i profili professionali previsti
rispondono alle attese delle parti interessate;
- il giudizio complessivo sulla preparazione degli studenti/studentesse è
positivo;
- è positivo anche il giudizio specifico sulla preparazione linguistica;
- tra gli altri punti di forza degli studenti/studentesse, si segnala la
capacità di analisi applicata a diversi contesti culturali;
- la denominazione del corso può essere riformulata in modo più efficace
(a questo proposito, un referente approva il cambiamento deciso per
l’a.a. 2025/26);
- un referente consiglia di rafforzare lo studio dei dialetti arabi, in
aggiunta a quello della lingua standard;
- un referente consiglia di creare maggiori occasioni di incontro con
organizzazioni esterne.

2026:
-Cina: Presidente, Chinaly; AD, Zhuhai Pinto Food Co., Ltd.
-Giappone: Business development assistant, Camera di Commercio



Italiana in Giappone; Coordinatore, Centro italiano di Fukuoka; Business
support coordinator, EU-Japan Centre for Industrial Cooperation.
-Paesi arabi: Senior manager, Camera di Commercio Italiana negli EAU;
Coordinatrice junior, CIES Section Tunisie; Presidente, Padova abbraccia i
Bambini Odv; Direttore, Università Cattolica del S. Cuore - Centro di
ricerche sul sistema sud e il mediterraneo allargato; Referente area
progetti, Fondazione Nervo Pasini –Cucine Economiche Popolari.
-Tutte le aree interessate dal CdS: AD, Dolciaria A. Loison srl.

Dalle consultazioni risulta che:
- nella gran parte dei casi, l’organizzazione è venuta a conoscenza del
corso tramite contatti personali o il portale di ateneo;
- su 11 organizzazioni consultate, 8 hanno ospitato studenti del corso
per un tirocinio curriculare e 3 dopo la laurea;
- 4 hanno assunto laureati del corso con contratto a tempo
indeterminato e una a tempo determinato;
- il giudizio complessivo sulla preparazione degli studenti/studentesse è
positivo (in una scala da 1 a 5, voto 4 nel 54% dei casi e voto 5 nel 36% dei
casi);
- è positivo anche il giudizio specifico sulla preparazione linguistica (voto
4 nel 45% dei casi e voto 5 nel 45% dei casi);
- tra gli altri punti di forza degli studenti/studentesse, si segnalano la
forte motivazione e la conoscenza della situazione politico-economica
delle aree interessate;
- la denominazione del corso è sufficientemente chiara (voto compreso
per lo più tra 3 e 5);
- gli obiettivi formativi del corso e i profili professionali previsti
rispondono nel complesso alle attese delle parti interessate;
- in particolare, sono molto apprezzate le abilità linguistiche e
comunicative nell’area di specializzazione;
- seguite dalle altre aree disciplinari, con valutazione positiva piuttosto
omogenea;

Sono state raccolte le seguenti proposte di miglioramento:
- sorvegliare l’uso dell’intelligenza artificiale;
- inserire nell’offerta formativa più attività pratiche, come workshop
sull’analisi delle fonti in lingua cinese;
- inserire esami di area pedagogica e/o psicologica per le persone
interessate a professioni nel campo della cooperazione internazionale.
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Delibera di ateneo relativa all'istituzione di ulteriori corsi nella
classe - 73 



Parte Testuale

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso
formativo, anche con riferimento ai descrittori di Dublino

Il corso di laurea magistrale in Lingue dell'Asia e dell'Africa
Mediterranea per l’impresa e la cooperazione internazionale ha come
obiettivo formativo la preparazione di laureate e laureati in possesso
di: (1) una elevata competenza nella lingua caratterizzante ciascun
curriculum, con particolare attenzione ai linguaggi settoriali di ambito
giuridico, politico, economico e sociale; (2) una solida conoscenza
dell’attuale realtà istituzionale e socioeconomica nell’area geografica
di specializzazione.

Un elemento fondamentale di tale preparazione è la padronanza dei
processi sociolinguistici e comunicativi peculiari dell’area geografica di
specializzazione, tale da consentire al laureato/alla laureata di
risolvere i problemi di natura pratica insiti nella comunicazione
interculturale e in vari aspetti della cooperazione internazionale. Il
percorso formativo prevede l'approfondimento della conoscenza
linguistica attraverso l'analisi dei diversi registri comunicativi e
l'acquisizione dei linguaggi settoriali. Le studentesse e gli studenti
sono educati alla produzione autonoma di testi scritti e orali di varia
natura e difficoltà, richiedenti la conoscenza di terminologie
specifiche.
La persona laureata possiederà inoltre competenze informatiche
legate alle specifiche realtà linguistiche di riferimento (software per la
scrittura in lingue con alfabeti diversi da quello latino o non-
alfabetiche, utilizzo e compilazione di banche dati in tali lingue ecc.). Al
tempo stesso, il corso consente di acquisire una conoscenza
approfondita dei principali strumenti di studio e ricerca nel campo
delle istituzioni giuridiche, politiche, economiche e sociali dell'area
geografica di specializzazione.

La struttura del piano di studio prevede la collocazione di ciascun
insegnamento per anno. Lo studio della lingua si articola in modo
consequenziale lungo i primi tre semestri del percorso di studio.
L'ultimo semestre è dedicato alla stesura della tesi di laurea
magistrale. Anche gli insegnamenti caratterizzanti di area economica



sono distribuiti in modo consequenziale lungo il biennio. Gli
insegnamenti caratterizzanti di area giuridica e sociologica sono
collocati di preferenza nella prima annualità. Gli insegnamenti affini e
integrativi delle diverse aree si collocano nella prima o nella seconda
annualità. Il tirocinio, obbligatorio, è parte integrante delle attività
formative. 

La lingua veicolare degli insegnamenti caratterizzanti obbligatori può
essere l’inglese o l’italiano, secondo il curriculum.

Per le studentesse e gli studenti che non ne siano in possesso sono
previste attività obbligatorie finalizzate all'acquisizione di una
adeguata conoscenza della lingua italiana.

Da ex QUADRO A4.b.1: Conoscenza e comprensione, e
Capacità di applicare conoscenza e comprensione: Sintesi

Le laureate e i laureati devono raggiungere un elevato grado di
conoscenza e comprensione della lingua oggetto di studio, anche a
livello metalinguistico, con particolare attenzione ai settori
socioeconomico, giuridico e politico. Sono richieste specifiche
competenze rispetto ai diversi registri linguistici e all’uso degli
strumenti informatici, applicato alla comunicazione linguistica. Le
laureate e i laureati devono raggiungere inoltre un grado elevato di
comprensione, in una prospettiva storica, delle dinamiche
socioeconomiche, giuridiche e politiche relative all’area prescelta per
la specializzazione.
A tale scopo, oltre alle lezioni frontali e alle esercitazioni linguistiche,
gli insegnamenti possono comprendere ricerche e presentazioni
individuali o di gruppo, lavori applicativi in campo informatico e
discussioni relative a testi o materiali audiovisivi precedentemente
assegnati o analizzati durante le lezioni. I risultati finali di ciascun
insegnamento sono verificati tramite le prove d’esame e la prova
finale di laurea.

Le laureate e i laureati saranno in grado di utilizzare la lingua di
specializzazione in ambito orale e scritto, applicandole a contesti reali
specifici.
Attraverso l'applicazione delle proprie competenze nelle scienze
sociali, le laureate e i laureati sapranno inoltre affrontare dei problemi
di natura teorica o pratica riguardanti la realtà contemporanea
dell'area geografica di specializzazione.
Le capacità di applicare le conoscenze acquisite durante le attività
formative sono verificate attraverso traduzioni scritte e orali, test di
comprensione di materiale scritto e audiovisivo, presentazioni
individuali, analisi di case study, esami scritti a domande aperte e
tirocini presso istituzioni pubbliche, enti privati e aziende. Il tirocinio
costituisce inoltre di per sé un’ulteriore attività formativa. La verifica
delle competenze si conclude con la prova finale di laurea. 



Da ex QUADRO A4.c: Autonomia di giudizio, Abilità
comunicative, Capacità di apprendimento

Le laureate e i laureati devono avere la capacità di elaborare
autonomamente giudizi e valutazioni e proporre in modo
indipendente teorie e ipotesi di lavoro e di ricerca, attraverso un uso
responsabile e critico delle fonti e degli strumenti disponibili, non
disgiunto dalla consapevolezza delle eventuali responsabilità etiche e
sociali che l'applicazione delle conoscenze acquisite può comportare. I
risultati attesi saranno conseguiti attraverso l'interazione con le/i
docenti e con gli altri studenti e studentesse, grazie alle esercitazioni
e all'ausilio di materiali audiovisivi. Il conseguimento dell'autonomia di
giudizio sarà verificato nel corso delle lezioni, mediante le prove
d'esame, il tirocinio e la prova finale di laurea.

Le laureate e i laureati devono essere in grado di condurre una
efficace comunicazione interculturale, nei contesti attinenti alle realtà
istituzionali e socioeconomiche dell’area di specializzazione. L'alto
grado di specializzazione linguistica e la conoscenza interdisciplinare
della realtà contemporanea dei paesi interessati mettono le persone
laureate in grado di partecipare a scambi che tengano conto delle
peculiarità dei sistemi culturali di partenza e di arrivo.
Le abilità comunicative sono conseguite durante le esercitazioni
linguistiche e grazie all'ausilio di materiali audiovisivi. La verifica dei
risultati attesi, compiuta anche durante le lezioni mediante la
correzione individuale o collettiva, avviene per mezzo delle prove
intermedie e finali degli insegnamenti, del tirocinio e della prova finale
di laurea.

Attraverso le attività proposte e lo studio dei materiali assegnati dal
docente, le laureate e i laureati devono aver sviluppato le capacità di
apprendimento necessarie per intraprendere, con un alto grado di
autonomia, attività specialistiche nel mondo del lavoro. Devono
inoltre aver sviluppato la capacità di affrontare ulteriori studi nel
campo delle scienze sociali applicate all’area geografica di
specializzazione e di aggiornare le proprie conoscenze. Tali capacità
saranno verificate mediante la valutazione delle prove d'esame e della
prova finale di laurea.

Profilo e sbocchi

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e
professionali previsti per i laureati



Nome della figura professionale formata: Specialista nelle
attività d’impresa riguardanti Cina/Giappone/Paesi arabi/Sud-
est asiatico

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

All’interno o per conto di un’impresa, può:
- svolgere attività di coordinamento con partner afferenti alla
realtà socioculturale oggetto della specializzazione;
- raccogliere dati, anche da fonti nella lingua di specializzazione, e
analizzarli alla luce del loro contesto culturale, socioeconomico e
politico;
- elaborare strategie operative adatte al contesto socioculturale
dell’area studiata;
- produrre e rivedere testi nella lingua di specializzazione

COMPETENZE

Elevate competenze linguistiche, anche a livello settoriale, ed
elevate capacità di mediazione culturale verso l'area studiata.
Conoscenze e capacità di ricerca sul contesto socioeconomico e
istituzionale. Capacità di formulare strategie operative mirate
all’area di specializzazione. Capacità di utilizzare i principali
strumenti informatici e telematici negli ambiti specifici di
competenza.

Sbocchi occupazionali:

Le laureate e i laureati potranno svolgere incarichi in qualità di:
- esperto/a d’area presso imprese italiane ed estere già attive sui
mercati internazionali o interessate all’internazionalizzazione
delle attività (commercio, turismo, altri servizi)
- dipendente di Camera di Commercio in Italia e all’estero
- consulente d’impresa

Nome della figura professionale formata: Specialista d’area nel
campo delle relazioni internazionali e interculturali

Funzione in un contesto di lavoro e competenze:

All’interno o per conto di enti pubblici o privati, può:
- svolgere attività di coordinamento riguardanti l’area geografica
di specializzazione
- raccogliere e analizzare dati sulle politiche pubbliche, sulle
politiche di enti non governativi e sui progetti di cooperazione
internazionale dell’area studiata
- svolgere attività di mediazione linguistico-culturale
- produrre e rivedere testi nella lingua di specializzazione

COMPETENZE



Elevate competenze linguistiche, anche a livello settoriale, ed
elevate capacità di mediazione culturale verso l'area studiata.
Conoscenze e capacità di ricerca sul contesto socioeconomico e
istituzionale. Capacità di formulare strategie operative mirate
all’area di specializzazione.

Sbocchi occupazionali:

Le laureate e i laureati potranno svolgere incarichi in qualità di
specialista d’area presso:
- enti pubblici o privati operanti nel campo della cooperazione e
dello sviluppo, degli scambi culturali e della ricerca su fenomeni
contemporanei in ambito politico-istituzionale e socioeconomico. 
- organizzazioni internazionali intergovernative
- enti e istituzioni nazionali e internazionali impegnate
nell’integrazione economica, culturale e sociale, come
coordinatore/coordinatrice di attività di supporto 

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Specialisti nella commercializzazione di beni e servizi (escluso il
settore ICT) - (2.5.1.5.2)

2. Specialisti nell'acquisizione di beni e servizi - (2.5.1.5.1)
3. Ricercatori e tecnici laureati nelle scienze politiche e sociali -

(2.6.2.7.2)
4. Esperti nello studio, nella gestione e nel controllo dei fenomeni

sociali - (2.5.3.2.1)

Conoscenze richieste per l'accesso

L’ammissione al corso di laurea magistrale richiede il possesso di un
titolo di laurea o di un diploma universitario di durata triennale o di
altro titolo acquisito all’estero e riconosciuto idoneo.
Le laureate e i laureati potranno accedere al corso solo se in possesso
di almeno 42 CFU in specifici settori scientifico-disciplinari di ambito
linguistico, culturale, storico e delle scienze sociali, a seconda del
curriculum, come specificati nel Regolamento didattico del corso e
riportati nel quadro A3.b, e di un'adeguata personale preparazione. È
richiesta la conoscenza della lingua inglese a livello B2.
I requisiti curriculari prevedono lo studio almeno triennale della lingua



di specializzazione. 
La verifica della personale preparazione è obbligatoria; essa avviene
anche attraverso un voto minimo di laurea.
Per il dettaglio dei requisiti curriculari e delle modalità di verifica della
personale preparazione si rimanda al quadro A3.b e al Regolamento
didattico del corso di laurea magistrale.

Modalità di ammissione

I requisiti curriculari minimi necessari sono:
- conoscenza della lingua inglese almeno a livello B2;
- possesso di un numero minimo di CFU nei seguenti settori
scientifico-disciplinari:

1) Curriculum Cina:
- 36 crediti nel settore scientifico disciplinare L-OR/21 - Lingue e
Letterature della Cina e dell'Asia sud-orientale, area Cina (di cui
almeno 24 cfu riguardanti la lingua cinese)
- 6 crediti in uno dei seguenti settori scientifico disciplinari: M-
GGR/01 - Geografia; M-GGR/02 - Geografia economico-politica;
IUS/01 - Diritto privato; IUS/02 - Diritto privato comparato; - IUS/13
- Diritto internazionale; IUS/14 - Diritto dell'Unione europea; IUS/21 -
Diritto pubblico comparato; L-LIN/01 - Glottologia e linguistica; L-
LIN/02 - Didattica delle lingue moderne; L-OR 20 - Archeologia, storia
dell’arte e filosofie dell’Asia orientale; L-OR/21 - Lingue e Letterature
della Cina e dell'Asia sud-orientale; L-OR/22 - Lingue e Letterature
del Giappone e della Corea; L-OR/23 - Storia dell’Asia orientale e sud-
orientale; M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche ; M-
STO/04 - Storia contemporanea; SECS-P/01 - Economia politica;
SECS-P/02 - Politica economica; SECS-P/07 - Economia aziendale;
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese; SPS/04 - Scienza
politica; SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali; SPS/07 -
Sociologia generale; SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi; SPS/13 - Storia e istituzioni dell'Africa; SPS/14 - Storia
e istituzioni dell'Asia.

2) Curriculum Giappone:
- 36 crediti nel settore scientifico disciplinare L-OR/22 (Lingue e
Letterature del Giappone e della Corea), area Giappone (di cui almeno
24 cfu riguardanti la lingua giapponese)
- 6 crediti in uno dei seguenti settori scientifico disciplinari: M-
GGR/01 - Geografia; M-GGR/02 - Geografia economico-politica;
IUS/01 - Diritto privato; IUS/02 - Diritto privato comparato; - IUS/13
- Diritto internazionale; IUS/14 - Diritto dell'Unione europea; IUS/21 -
Diritto pubblico comparato; L-LIN/01 - Glottologia e linguistica; L-
LIN/02 - Didattica delle lingue moderne; L-OR 20 - Archeologia, storia



dell’arte e filosofie dell’Asia orientale; L-OR/21 - Lingue e Letterature
della Cina e dell'Asia sud-orientale; L-OR/22 - Lingue e Letterature
del Giappone e della Corea; L-OR/23 - Storia dell’Asia orientale e sud-
orientale; M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche ; M-
STO/04 - Storia contemporanea; SECS-P/01 - Economia politica;
SECS-P/02 - Politica economica; SECS-P/07 - Economia aziendale;
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese; SPS/04 - Scienza
politica; SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali; SPS/07 -
Sociologia generale; SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi; SPS/13 - Storia e istituzioni dell'Africa; SPS/14 - Storia
e istituzioni dell'Asia.

3) Curriculum Paesi arabi:
- 24 crediti nel settore scientifico disciplinare L-OR/12 - Lingua e
Letteratura Araba;
- 18 crediti tra i seguenti settori scientifico disciplinari: M-GGR/01 -
Geografia; M-GGR/02 - Geografia economico-politica; IUS/01 -
Diritto privato; IUS/02 - Diritto privato comparato; - IUS/13 - Diritto
internazionale; IUS/14 - Diritto dell'Unione europea; IUS/21 - Diritto
pubblico comparato; L-LIN/01 - Glottologia e linguistica; L-LIN/02 -
Didattica delle lingue moderne; L-OR/8 - Ebraico; L-OR/10 - Storia dei
Paesi islamici; L-OR/12 - Lingua e Letteratura Araba; L-OR/13 -
Armenistica, caucasologia, mongolistica e turcologia; L-OR/15 Lingua
e letteratura persiana; 
M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche; M-STO/04 - Storia
contemporanea; SECS-P/01 - Economia politica; SECS-P/02 - Politica
economica; SECS-P/07 - Economia aziendale; SECS-P/08 Economia e
gestione delle imprese; SPS/04 - Scienza politica; SPS/06 - Storia
delle relazioni internazionali; SPS/07 - Sociologia generale; SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi; SPS/13 - Storia e
istituzioni dell'Africa; SPS/14 - Storia e istituzioni dell'Asia.

4) Curriculum Sud-est asiatico:
- 36 crediti nel settore scientifico disciplinare L-OR/21 - Lingue e
Letterature della Cina e dell'Asia sud-orientale, area Thailandia.
- 6 crediti in uno dei seguenti settori scientifico disciplinari: M-
GGR/01 - Geografia; M-GGR/02 - Geografia economico-politica;
IUS/01 - Diritto privato; IUS/02 - Diritto privato comparato; - IUS/13
- Diritto internazionale; IUS/14 - Diritto dell'Unione europea; IUS/21 -
Diritto pubblico comparato; L-LIN/01 - Glottologia e linguistica; L-
LIN/02 - Didattica delle lingue moderne; L-OR 20 - Archeologia, storia
dell’arte e filosofie dell’Asia orientale; L-OR/21 - Lingue e Letterature
della Cina e dell'Asia sud-orientale; L-OR/22 - Lingue e Letterature
del Giappone e della Corea; L-OR/23 - Storia dell’Asia orientale e sud-
orientale; M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche ; M-
STO/04 - Storia contemporanea; SECS-P/01 - Economia politica;
SECS-P/02 - Politica economica; SECS-P/07 - Economia aziendale;
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese; SPS/04 - Scienza
politica; SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali; SPS/07 -



Sociologia generale; SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi; SPS/13 - Storia e istituzioni dell'Africa; SPS/14 - Storia
e istituzioni dell'Asia.

Nel caso in cui la persona candidata non sia in possesso dei requisiti
curriculari, dovrà recuperarli prima dell’immatricolazione,
esclusivamente sostenendo gli esami di corsi singoli (di livello
triennale) presso questo o altri Atenei.

Per personale preparazione si intende l’adeguata acquisizione di
conoscenze e competenze nelle discipline di ambito linguistico,
culturale, storico e delle scienze sociali. 
La verifica della personale preparazione è obbligatoria e viene svolta
dal Collegio Didattico tramite la valutazione del curriculum vitae et
studiorum ed un eventuale colloquio. 
La preparazione è ritenuta adeguata se, in aggiunta ai requisiti
suddetti, gli studenti/le studentesse hanno conseguito un voto pari o
superiore a 90/110 nelle seguenti classi di laurea: L-11 Lingue e
culture moderne, L-12 Mediazione linguistica. Se il titolo è stato
conseguito all’estero, il Collegio Didattico verifica che il voto sia
equivalente a non meno di 90/110 nel sistema italiano.

Nel caso di candidati/e che non raggiungano il voto minimo di laurea
richiesto nelle classi indicate o che presentino un titolo di accesso in
classi di laurea diverse, purché in possesso dei crediti richiesti in
specifici settori scientifico-disciplinari, il Collegio Didattico verifica la
personale preparazione attraverso la valutazione del curriculum vitae
et studiorum e si riserva la facoltà di sottoporre i candidati ad un
eventuale colloquio.

Il corso di studio è ad accesso libero. 
Link: http://www.unive.it/cdl/lmr40

Caratteristiche della prova finale

La prova finale deve comprendere la stesura e la discussione di una
tesi, anche interdisciplinare, su temi di ricerca coerenti con gli obiettivi
della classe, che consentano di valutare il contributo originale del
candidato nonché la metodologia e le competenze scientifiche
acquisite durante il corso di studi. Il tema e il tipo di tesi sono
concordati con il relatore/la relatrice.
Sono ammessi due tipi di tesi:
- analisi critica, anche di carattere interdisciplinare, di fenomeni
attinenti alla sfera economica, giuridica, sociale o politica dell'area di

http://www.unive.it/cdl/lmr40


specializzazione;
- traduzione, dalla lingua di specializzazione, di testi attinenti alla
sfera economica, giuridica, sociale o politica, con introduzione e
apparato critico.

Modalità di svolgimento della prova finale

La prova finale consiste nella presentazione e discussione, di fronte a
una commissione, della tesi di laurea. Essa avviene parzialmente nella
lingua prescelta per il curriculum di studi, in modo da dimostrare
l'adeguato possesso delle competenze linguistiche previste in uscita.
La tesi di laurea deve inoltre comprendere una prefazione nella lingua
di specializzazione (3000 caratteri per cinese, 4000 per giapponese e
arabo, 4000 per le lingue del Sud-est asiatico). Per gli studenti e le
studentesse del curriculum Sud-est asiatico, erogato in inglese, sia la
tesi sia la discussione dovranno essere svolte in inglese.
Il relatore/la relatrice e il correlatore/la correlatrice sono
preferibilmente docenti del corso di laurea magistrale o docenti
afferenti al Dipartimento di Economia. Qualora si intenda avere per
relatore/relatrice un/una docente che non afferisce al Dipartimento di
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea (DSAAM), si dovrà
necessariamente avere come correlatore/correlatrice un/una docente
afferente al DSAAM, con cui si discuterà in seduta di laurea la parte in
lingua della tesi. Ogni deroga a tale indicazione dovrà essere
approvata dal Collegio didattico del corso.

I crediti formativi attribuiti alla prova finale sono 24 (Cina, Giappone,
Paesi arabi) o 21 (Sud-est asiatico)
Per ulteriori dettagli relativi a modalità e scadenze della prova finale si
rimanda al link http://www.unive.it/cdl/LMR40

Parte Tabellare

Attività caratterizzanti



-

-

-

Ambito Disciplinare Settore
CFU min da

D.M.
per

l'ambitomin MAX

Discipline
semiotiche,
linguistiche e
informatiche

GLOT-01/B
Didattica delle
lingue moderne
INFO-01/A
Informatica

6 6

Lingue moderne ASIA-01/D Lingue e
letterature moderne
del subcontinente
indiano
ASIA-01/F Lingue e
letterature della
Cina e dell'Asia sud-
orientale
ASIA-01/G Lingua e
letteratura del
Giappone, lingua e
letteratura della
Corea
STAA-01/H Ebraico
STAA-01/L Lingua e
letteratura araba
STAA-01/M
Armenistica,
caucasologia,
mongolistica e
turcologia
STAA-01/O Lingua e
letteratura
neopersiana e storia
dell'Iran in epoca
islamica

24 36

Scienze economico-
giuridiche, storiche,
geografiche, sociali

ECON-01/A
Economia politica
ECON-02/A Politica
economica
ECON-03/A Scienza
delle finanze
ECON-04/A
Economia applicata
ECON-06/A
Economia aziendale
ECON-07/A

24 30



ASIA-01/H
Storia dell'Asia
orientale e sud-
orientale

Economia e
gestione delle
imprese
ECON-08/A
Organizzazione
aziendale
GEOG-01/B
Geografia
economico-politica
GIUR-09/A Diritto
internazionale
GIUR-11/A Diritto
privato comparato
GSPS-04/B Storia
delle relazioni
internazionali
GSPS-04/C Storia e
istituzioni dell'Africa
GSPS-04/D Storia e
istituzioni dell'Asia
GSPS-05/A
Sociologia generale
GSPS-06/A
Sociologia dei
processi culturali e
comunicativi
SDEA-01/A
Discipline
demoetnoantropolo
giche

Minimo di crediti riservati dall'ateneo
minimo da D.M. 48:

-

Totale Attività Caratterizzanti 54 - 72

Attività affini



Ambito Disciplinare
CFU

min MAX
Ambito Disciplinare

CFU

min MAX

Attività formative affini o integrative 12 18

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività Affini 12 - 18

Ambito Disciplinare
CFU

min MAX

A scelta dello studente 12 12

Per la prova finale 18 24

Ulteriori attività
formative(art.
10, comma 5,
lettera d)

Ulteriori
conoscenze
linguistiche

0 3

Abilità
informatiche e
telematiche

- -

Tirocini formativi
e di
orientamento

6 6

Descrizione sintetica delle attività affini o integrative

Le attività affini e integrative comprendono quattro aree disciplinari:
economica, giuridica, sociologico-antropologica e politica. Vi è compresa
l’analisi storica dei processi propri di questi ambiti. Gli insegnamenti
offerti per ciascuna area sono complementari a quelli caratterizzanti il
corso nelle rispettive discipline. Secondo il curriculum, le attività affini e
integrative possono comprendere sia insegnamenti riguardanti l’area
geografica di specializzazione, sia insegnamenti in cui la disciplina è
applicata a un ambito più ampio.

Altre attività



Altre conoscenze
utili per
l'inserimento nel
mondo del
lavoro

0 3

Minimo di crediti riservati
dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese,
enti pubblici o privati, ordini
professionali

- -

Totale Altre Attività 36 - 48

CFU totali per il conseguimento
del titolo

120

Range CFU totali del corso 102 - 138

Raggruppamento settori

Per modificare il raggruppamento dei settori

Riepilogo CFU

Massimo numero di crediti riconoscibili (D.M. n. 931/2024) 24



Curriculum: Paesi arabi

INFO-01/A Informatica

INFORMATICA (PAESI ARABI) (1
anno) - 6 CFU - semestrale

STAA-01/L Lingua e letteratura
araba

LINGUA ARABA AVANZATA PER LE
SCIENZE SOCIALI 1-MOD.1 (1 anno)
- 12 CFU - semestrale

LINGUA ARABA AVANZATA PER LE

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
semiotiche,
linguistiche e
informatiche

6 6 6 -
6

Lingue
moderne

36 36 24
-
36

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi
(ex Eventuali Curriculum)

Curriculum: Paesi arabi ▼
Codice Interno Ateneo: LM40^PA Crediti ai settori 

Curriculum: Cina ▼
Codice Interno Ateneo: LM40^C Crediti ai settori 

Curriculum: Giappone ▼
Codice Interno Ateneo: LM40^G Crediti ai settori 

Curriculum: Sud-est asiatico ▼
Codice Interno Ateneo: LM40^SEA Crediti ai settori 

Offerta Didattica Programmata

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/sim_settori.php?ID_RAD=1627856&vis_curr=1&parte=1&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/sim_settori.php?ID_RAD=1627856&vis_curr=2&parte=1&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/sim_settori.php?ID_RAD=1627856&vis_curr=3&parte=1&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/sim_settori.php?ID_RAD=1627856&vis_curr=4&parte=1&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


SCIENZE SOCIALI 1-MOD.2 (1 anno)
- 12 CFU - semestrale

LINGUA ARABA AVANZATA PER LE
SCIENZE SOCIALI 2 (2 anno) - 12
CFU - semestrale

ECON-02/A Politica economica

POLITICA ECONOMICA DEI PAESI
ISLAMICI (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

GEOG-01/B Geografia
economico-politica

GEOGRAFIA ECONOMICA E
POLITICA DEI PAESI ARABI (2 anno)
- 6 CFU - semestrale

GIUR-11/A Diritto privato
comparato

DIRITTO DEI PAESI ISLAMICI (1
anno) - 6 CFU - semestrale

GSPS-04/C Storia e istituzioni
dell'Africa

STORIA DEL PENSIERO POLITICO
DEI PAESI ISLAMICI (1 anno) - 6
CFU - semestrale

(minimo da D.M. 48)

Scienze
economico-
giuridiche,
storiche,
geografiche,
sociali

24 24 24
-
30

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività caratterizzanti 66 54
-
72



GIUR-11/A Diritto privato
comparato

LEGAL CULTURES (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GSPS-04/D Storia e istituzioni
dell'Asia

RELAZIONI INTERNAZIONALI DEL
VICINO E MEDIO ORIENTE (2 anno) - 6
CFU - semestrale

GSPS-07/A Sociologia dei fenomeni
politici

PROJECT MANAGEMENT AND THE
MEDITERRANEAN (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

STAA-01/L Lingua e letteratura
araba

SCRITTURE SACRE E COSTRUZIONE DI
IDEALI SOCIALI (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 12 12
-
18 

Totale attività Affini 12 12
-
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12



-
12

Per la prova finale 24 18
-
24

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 -
3

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento 6 6 -
6

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

- 0 -
3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 42 36
-
48

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: Paesi arabi 120 102
-
138

Curriculum: Cina

INFO-01/A Informatica

INFORMATICA (CINA) (1 anno) - 6

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
semiotiche,
linguistiche e
informatiche

6 6 6 -
6



CFU - semestrale

ASIA-01/F Lingue e letterature
della Cina e dell'Asia sud-
orientale

LINGUA CINESE AVANZATA PER LE
SCIENZE SOCIALI 1-MOD.1 (1 anno)
- 12 CFU - semestrale

LINGUA CINESE AVANZATA PER LE
SCIENZE SOCIALI 1-MOD.2 (1 anno)
- 12 CFU - semestrale

LINGUA CINESE AVANZATA PER LE
SCIENZE SOCIALI 2 (2 anno) - 12
CFU - semestrale

ECON-03/A Scienza delle finanze

ISTITUZIONI DI ECONOMIA (1 anno)
- 6 CFU - semestrale

POLITICA ECONOMICA ASIA
ORIENTALE (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GIUR-11/A Diritto privato
comparato

DIRITTO DELL'ASIA ORIENTALE
(CINA) (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

GSPS-04/D Storia e istituzioni
dell'Asia

RICERCA POLITICA E SOCIALE
NELLA CINA CONTEMPORANEA.
TEORIA, METODI E RISORSE (1
anno) - 6 CFU - semestrale

(minimo da D.M. 48)

Lingue
moderne

36 36 24
-
36

Scienze
economico-
giuridiche,
storiche,
geografiche,
sociali

24 24 24
-
30

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  



Totale attività caratterizzanti 66 54
-
72

ASIA-01/H Storia dell'Asia orientale
e sud-orientale

STORIA DELLA CINA
CONTEMPORANEA (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

LA CINA NEL MONDO: PROSPETTIVE
STORICHE E CONTEMPORANEE (1
anno) - 6 CFU - semestrale

GIUR-11/A Diritto privato
comparato

LEGAL CULTURES (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

18 12 12
-
18 

Totale attività Affini 12 12
-
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
12



Per la prova finale 24 18
-
24

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 -
3

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento 6 6 -
6

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

- 0 -
3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 42 36
-
48

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: Cina 120 102
-
138

Curriculum: Giappone

INFO-01/A Informatica

INFORMATICA (GIAPPONE) (1 anno)
- 6 CFU - semestrale

Attività
caratterizzanti Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Discipline
semiotiche,
linguistiche e
informatiche

6 6 6 -
6



ASIA-01/G Lingua e letteratura
del Giappone, lingua e letteratura
della Corea

LINGUA GIAPPONESE AVANZATA
PER LE SCIENZE SOCIALI 1-MOD.1
(1 anno) - 12 CFU - semestrale

LINGUA GIAPPONESE AVANZATA
PER LE SCIENZE SOCIALI 1-MOD.2
(1 anno) - 12 CFU - semestrale

LINGUA GIAPPONESE AVANZATA
PER LE SCIENZE SOCIALI 2 (2 anno)
- 12 CFU - semestrale

ECON-03/A Scienza delle finanze

ISTITUZIONI DI ECONOMIA (1 anno)
- 6 CFU - semestrale

POLITICA ECONOMICA (GIAPPONE)
(2 anno) - 6 CFU - semestrale

GIUR-11/A Diritto privato
comparato

DIRITTO DELL'ASIA ORIENTALE
(GIAPPONE) (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

GSPS-05/A Sociologia generale

RESEARCH METHODS AND DESIGN
FOR ASIAN STUDIES (1 anno) - 6
CFU - semestrale

(minimo da D.M. 48)

Lingue
moderne

36 36 24
-
36

Scienze
economico-
giuridiche,
storiche,
geografiche,
sociali

24 24 24
-
30

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività caratterizzanti 66 54
-
72



ASIA-01/H Storia dell'Asia orientale
e sud-orientale

POLITICA DEL GIAPPONE
CONTEMPORANEO (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GIUR-11/A Diritto privato
comparato

LEGAL CULTURES (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GSPS-04/D Storia e istituzioni
dell'Asia

ECONOMIA, MERCATI E ISTITUZIONI
DEL GIAPPONE (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

INTERNATIONAL POLITICS AND
DEVELOPMENT OF EAST AND
SOUTHEAST ASIA (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GSPS-05/A Sociologia generale

SOCIOLOGY OF CONTEMPORARY
JAPAN (2 anno) - 6 CFU - semestrale

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

30 12 12
-
18 

Totale attività Affini 12 12
-
18



Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
12

Per la prova finale 24 18
-
24

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 -
3

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento 6 6 -
6

Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

- 0 -
3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 42 36
-
48

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: Giappone 120 102
-
138

Curriculum: Sud-est asiatico

Attività Settore CFU CFU CFU



GLOT-01/B Didattica delle lingue
moderne

INSTRUCTIONAL DESIGN FOR
LANGUAGE EDUCATION (1 anno) -
6 CFU - semestrale

ASIA-01/F Lingue e letterature
della Cina e dell'Asia sud-
orientale

ADVANCED THAI LANGUAGE FOR
SOCIAL SCIENCES 1 (1 anno) - 12
CFU - semestrale

ADVANCED THAI LANGUAGE FOR
SOCIAL SCIENCES 2 (2 anno) - 12
CFU - semestrale

ASIA-01/H Storia dell'Asia
orientale e sud-orientale

DEMOCRACY AND SOCIAL
MOVEMENTS IN THAILAND (2
anno) - 6 CFU - semestrale

ECON-03/A Scienza delle finanze

ESSENTIALS OF ECONOMICS (1
anno) - 6 CFU - semestrale

GIUR-11/A Diritto privato
comparato

LEGAL CULTURES (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GSPS-04/D Storia e istituzioni
dell'Asia

INTERNATIONAL POLITICS AND
DEVELOPMENT OF EAST AND

caratterizzanti Ins Off Rad

Discipline
semiotiche,
linguistiche e
informatiche

6 6 6 -
6

Lingue
moderne

24 24 24
-
36

Scienze
economico-
giuridiche,
storiche,
geografiche,
sociali

30 30 24
-
30



SOUTHEAST ASIA (2 anno) - 6 CFU
- semestrale

GSPS-05/A Sociologia generale

RESEARCH METHODS AND DESIGN
FOR ASIAN STUDIES (1 anno) - 6
CFU - semestrale

(minimo da D.M. 48)

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale attività caratterizzanti 60 54
-
72

COMP-01/A Critica letteraria e
letterature comparate

TRANSNATIONAL STUDIES FOR EAST
ASIA: TOOLS, METHODS, RESEARCH
OBJECTS (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

ECON-04/A Economia applicata

ECONOMIC GROWTH AND
DEVELOPMENT IN EAST ASIA (2 anno)
- 6 CFU - semestrale

ECON-09/A Finanza aziendale

INTERNATIONAL FINANCE AND
BANKING IN ASIA (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

mi
n
12

Attività
affini Settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

36 18 12
-
18 



GEOG-01/B Geografia economico-
politica

GLOBAL CHANGE AND
SUSTAINABILITY (2 anno) - 6 CFU -
semestrale

GIUR-05/A Diritto costituzionale e
pubblico

ENVIRONMENTAL LAW (2 anno) - 6
CFU - semestrale

SDEA-01/A Discipline
demoetnoantropologiche

ANTHROPOLOGY OF SOUTHEAST
ASIA (1 anno) - 6 CFU - semestrale

Totale attività Affini 18 12
-
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12
-
12

Per la prova finale 21 18
-
24

Ulteriori attività
formative
(art. 10, comma
5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche 3 0 -
3

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento 6 6 -
6



Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro

- 0 -
3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10,
comma 5 lett. d

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati,
ordini professionali

-   -  

Totale Altre Attività 42 36
-
48

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum: Sud-est asiatico 120 102
-
138

Regolamento Didattico del CdS

Pdf inserito: 

Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Pdf inserito: 

Matrice di Tuning

Area delle competenze linguistiche

Conoscenza e comprensione

Mediante lezioni ed esercitazioni specifiche, le laureate e i laureati
devono raggiungere un grado elevato di conoscenza e comprensione

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T918&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


della lingua moderna dei Paesi dell'area prescelta, con particolare
attenzione ai diversi registri linguistici attinenti all’ambito istituzionale e
socioeconomico. Conseguentemente, le laureate e i laureati devono
possedere una conoscenza approfondita della lingua parlata e scritta
dell'area di riferimento e un'ottima capacità di comprensione linguistica
in diversi contesti comunicativi. Tali conoscenze e capacità includono
l'uso di strumenti informatici aggiornati. Il conseguimento degli obiettivi
formativi sarà verificato tramite prove scritte e orali, durante il percorso
di studio. Nell'elaborazione della tesi richiesta come prova finale, si
accerterà inoltre la capacità di utilizzare fonti nella lingua studiata e
svolgere ricerche in modo autonomo.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le laureate e i laureati devono essere in grado di applicare le proprie
competenze linguistiche nel contesto di diverse situazioni comunicative,
tanto a livello orale/aurale, quanto, sul piano della lingua scritta, nella
lettura e interpretazione di testi complessi e nella composizione di testi
originali, anche attraverso strumenti informatici. Tali capacità, conseguite
attraverso insegnamenti specifici, sono verificate attraverso prove
scritte e orali e tramite l'esame conclusivo di ciascun insegnamento.
Sono verificate inoltre attraverso la prova finale del corso di laurea, la
quale consiste nella stesura di una tesi basata su fonti nella lingua
studiata e in una breve presentazione nella lingua stessa. In questo
modo viene valutato il livello linguistico acquisito sia nella comprensione
e interpretazione di testi scritti specialistici sia nella capacità di
esposizione e comunicazione orale.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ADVANCED THAI LANGUAGE FOR SOCIAL SCIENCES 1
(cfu 12 - LMR40 - 362606194) url 
Anno di corso 1 - INFORMATICA (CINA) (cfu 6 - LMR40 - 362606186) url 
Anno di corso 1 - INFORMATICA (GIAPPONE) (cfu 6 - LMR40 -
362606168) url 
Anno di corso 1 - INFORMATICA (PAESI ARABI) (cfu 6 - LMR40 -
362606176) url 
Anno di corso 1 - INSTRUCTIONAL DESIGN FOR LANGUAGE EDUCATION
(cfu 6 - LMR40 - 362606197) url 
Anno di corso 1 - LINGUA ARABA AVANZATA PER LE SCIENZE SOCIALI 1-
MOD.1 (cfu 12 - LMR40 - 362606177) url 
Anno di corso 1 - LINGUA ARABA AVANZATA PER LE SCIENZE SOCIALI 1-
MOD.2 (cfu 12 - LMR40 - 362606178) url 
Anno di corso 1 - LINGUA CINESE AVANZATA PER LE SCIENZE SOCIALI
1-MOD.1 (cfu 12 - LMR40 - 362606190) url 
Anno di corso 1 - LINGUA CINESE AVANZATA PER LE SCIENZE SOCIALI
1-MOD.2 (cfu 12 - LMR40 - 362606191) url 
Anno di corso 1 - LINGUA GIAPPONESE AVANZATA PER LE SCIENZE
SOCIALI 1-MOD.1 (cfu 12 - LMR40 - 362606170) url 

http://www.unive.it/data/insegnamento/743241
http://www.unive.it/data/insegnamento/743199
http://www.unive.it/data/insegnamento/743215
http://www.unive.it/data/insegnamento/743229
http://www.unive.it/data/insegnamento/718250
http://www.unive.it/data/insegnamento/743234
http://www.unive.it/data/insegnamento/743227
http://www.unive.it/cdl/LMR40
http://www.unive.it/data/insegnamento/743208
http://www.unive.it/data/insegnamento/743217


Anno di corso 1 - LINGUA GIAPPONESE AVANZATA PER LE SCIENZE
SOCIALI 1-MOD.2 (cfu 12 - LMR40 - 362606171) url 
Anno di corso 2 - ADVANCED THAI LANGUAGE FOR SOCIAL SCIENCES 2
(cfu 12 - LMR40 - 362702070) url 
Anno di corso 2 - LINGUA ARABA AVANZATA PER LE SCIENZE SOCIALI 2
(cfu 12 - LMR40 - 362702062) url 
Anno di corso 2 - LINGUA CINESE AVANZATA PER LE SCIENZE SOCIALI 2
(cfu 12 - LMR40 - 362702067) url 
Anno di corso 2 - LINGUA GIAPPONESE AVANZATA PER LE SCIENZE
SOCIALI 2 (cfu 12 - LMR40 - 362702056) url 

Area delle competenze relative alle scienze sociali

Conoscenza e comprensione

Mediante lezioni ed esercitazioni specifiche, le laureate e i laureati
devono aver raggiunto un grado elevato di comprensione delle
dinamiche istituzionali e socioeconomiche proprie dei Paesi dell’area di
specializzazione. Inoltre, devono sviluppare una conoscenza
approfondita degli strumenti necessari a fare ricerca su tali realtà. Tali
conoscenze e capacità saranno verificate tramite l’esame finale di
ciascun insegnamento ed eventuali prove intermedie. La prova finale del
corso di laurea serve a verificare il livello di conoscenza e comprensione
raggiunto complessivamente nell’ambito delle scienze sociali.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le laureate e i laureati devono essere in grado di affrontare problemi di
natura pratica o teorica attinenti alle realtà dei Paesi dell'area linguistica
prescelta, utilizzando gli strumenti propri delle discipline studiate
(ambito giuridico, economico, politico, sociale). Tali capacità, conseguite
attraverso insegnamenti specifici, saranno verificate tramite l’esame
finale di ciascun insegnamento ed eventuali prove intermedie. La
valutazione si baserà inoltre sul lavoro di ricerca e di analisi specialistica
richiesto quale prova finale del programma formativo.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle
seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ANTHROPOLOGY OF SOUTHEAST ASIA (cfu 6 - LMR40
- 362606195) url 
Anno di corso 1 - DIRITTO DEI PAESI ISLAMICI (cfu 6 - LMR40 -
362606174) url 
Anno di corso 1 - DIRITTO DELL'ASIA ORIENTALE (CINA) (cfu 6 - LMR40 -
362606185) url 
Anno di corso 1 - DIRITTO DELL'ASIA ORIENTALE (GIAPPONE) (cfu 6 -
LMR40 - 362606167) url 
Anno di corso 1 - ESSENTIALS OF ECONOMICS (cfu 6 - LMR40 -
362606196) url 
Anno di corso 1 - ISTITUZIONI DI ECONOMIA (cfu 6 - LMR40 -
362606169) url 

http://www.unive.it/data/insegnamento/743220
http://www.unive.it/data/insegnamento/743643
http://www.unive.it/data/insegnamento/743637
http://www.unive.it/data/insegnamento/743625
http://www.unive.it/data/insegnamento/743634
http://www.unive.it/data/insegnamento/718253
http://www.unive.it/data/insegnamento/743231
http://www.unive.it/data/insegnamento/743202
http://www.unive.it/data/insegnamento/743222
http://www.unive.it/data/insegnamento/743239
http://www.unive.it/data/insegnamento/743214


Anno di corso 1 - LA CINA NEL MONDO: PROSPETTIVE STORICHE E
CONTEMPORANEE (cfu 6 - LMR40 - 362606189) url 
Anno di corso 1 - POLITICA ECONOMICA DEI PAESI ISLAMICI (cfu 6 -
LMR40 - 362606180) url 
Anno di corso 1 - PROJECT MANAGEMENT AND THE MEDITERRANEAN
(cfu 6 - LMR40 - 362606181) url 
Anno di corso 1 - RESEARCH METHODS AND DESIGN FOR ASIAN
STUDIES (cfu 6 - LMR40 - 362606173) url 
Anno di corso 1 - RICERCA POLITICA E SOCIALE NELLA CINA
CONTEMPORANEA. TEORIA, METODI E RISORSE (cfu 6 - LMR40 -
362606193) url 
Anno di corso 1 - STORIA DEL PENSIERO POLITICO DEI PAESI ISLAMICI
(cfu 6 - LMR40 - 362606183) url 
Anno di corso 1 - STORIA DELLA CINA CONTEMPORANEA (cfu 6 -
LMR40 - 362605913) url 
Anno di corso 1 - TRANSNATIONAL STUDIES FOR EAST ASIA: TOOLS,
METHODS, RESEARCH OBJECTS (cfu 6 - LMR40 - 362606200) url 
Anno di corso 2 - DEMOCRACY AND SOCIAL MOVEMENTS IN THAILAND
(cfu 6 - LMR40 - 362702071) url 
Anno di corso 2 - ECONOMIA, MERCATI E ISTITUZIONI DEL GIAPPONE
(cfu 6 - LMR40 - 362702053) url 
Anno di corso 2 - ECONOMIC GROWTH AND DEVELOPMENT IN EAST
ASIA (cfu 6 - LMR40 - 362702072) url 
Anno di corso 2 - ENVIRONMENTAL LAW (cfu 6 - LMR40 - 362702074)
url 
Anno di corso 2 - GEOGRAFIA ECONOMICA E POLITICA DEI PAESI ARABI
(cfu 6 - LMR40 - 362702060) url 
Anno di corso 2 - GLOBAL CHANGE AND SUSTAINABILITY (cfu 6 - LMR40
- 362702076) url 
Anno di corso 2 - INTERNATIONAL FINANCE AND BANKING IN ASIA (cfu
6 - LMR40 - 362702077) url 
Anno di corso 2 - INTERNATIONAL POLITICS AND DEVELOPMENT OF
EAST AND SOUTHEAST ASIA (cfu 6 - LMR40 - 362702054) url 
Anno di corso 2 - LEGAL CULTURES (cfu 6 - LMR40 - 362702055) url 
Anno di corso 2 - POLITICA DEL GIAPPONE CONTEMPORANEO (cfu 6 -
LMR40 - 362701945) url 
Anno di corso 2 - POLITICA ECONOMICA (GIAPPONE) (cfu 6 - LMR40 -
362702057) url 
Anno di corso 2 - POLITICA ECONOMICA ASIA ORIENTALE (cfu 6 - LMR40
- 362702068) url 
Anno di corso 2 - RELAZIONI INTERNAZIONALI DEL VICINO E MEDIO
ORIENTE (cfu 6 - LMR40 - 362702064) url 
Anno di corso 2 - SOCIOLOGY OF CONTEMPORARY JAPAN (cfu 6 -
LMR40 - 362702059) url 

http://www.unive.it/data/insegnamento/743203
http://www.unive.it/data/insegnamento/743230
http://www.unive.it/data/insegnamento/718224
http://www.unive.it/data/insegnamento/743213
http://www.unive.it/data/insegnamento/743201
http://www.unive.it/data/insegnamento/718236
http://www.unive.it/data/insegnamento/743200
http://www.unive.it/data/insegnamento/718215
http://www.unive.it/data/insegnamento/743645
http://www.unive.it/data/insegnamento/743627
http://www.unive.it/data/insegnamento/718292
http://www.unive.it/data/insegnamento/718288
http://www.unive.it/data/insegnamento/743639
http://www.unive.it/data/insegnamento/743644
http://www.unive.it/data/insegnamento/718293
http://www.unive.it/data/insegnamento/743630
http://www.unive.it/data/insegnamento/743629
http://www.unive.it/data/insegnamento/743632
http://www.unive.it/data/insegnamento/743631
http://www.unive.it/data/insegnamento/743623
http://www.unive.it/data/insegnamento/743640
http://www.unive.it/data/insegnamento/743628
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https://www.unive.it/persone/cavalieri
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CVLRZR62S11F205K&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/colombo
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLMGGF80M08F205J&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


Profe
ssore
Ordin
ario

7 0270
42

2025 3626
0221
1

ECO
NOM
IA,
MER
CATI
E
ISTIT
UZIO
NI
DEL
GIAP
PON
E 
seme
strale

SPS/
14

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

8 0270
42

2026 3626
0619
6

ESSE
NTIA
LS
OF
ECO
NOM
ICS 
seme
strale

ECO
N-
03/A

Valer
io
DOT
TI CV
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ECO
N-
01/A

30

9 0270
42

2025 3626
0221
8

GEO
GRA
FIA
ECO
NOM
ICA E
POLI
TICA
DEI
PAES
I
ARA
BI 
seme
strale

M-
GGR/
02

Mari
a
Cristi
na
PACI
ELLO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

STAA
-01/J

30

10 0270 2026 3626 INFO INFO Doce 30

https://www.unive.it/persone/valerio.dotti
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DTTVLR84B09C751U&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/mpaciello
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PCLMCR72S68H501P&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


42 0616
8

RMA
TICA
(GIA
PPO
NE) 
seme
strale

-
01/A

nte
non
speci
ficat
o

11 0270
42

2026 3626
0617
6

INFO
RMA
TICA
(PAE
SI
ARA
BI) 
seme
strale

INFO
-
01/A

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

12 0270
42

2025 3626
0221
2

INTE
RNA
TION
AL
POLI
TICS
AND
DEV
ELOP
MEN
T OF
EAST
AND
SOU
THE
AST
ASIA 
seme
strale

SPS/
14

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Marc
o
ZAPP
A CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ASIA
-
01/G

30

13 0270
42

2026 3626
0616
9

ISTIT
UZIO
NI DI
ECO
NOM
IA 
seme
strale

ECO
N-
03/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Anna
MAR
ENZI
CV 
Profe
ssore

ECO
N-
03/A

30

https://www.unive.it/persone/marco.zappa
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=ZPPMRC88A03L219G&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/anna.marenzi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MRNNNA60L54M109Y&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


Ordin
ario

14 0270
42

2026 3626
0618
9

LA
CINA
NEL
MON
DO:
PRO
SPET
TIVE
STO
RICH
E E
CON
TEM
POR
ANE
E 
seme
strale

ASIA
-
01/H

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Laur
a DE
GIOR
GI CV
Profe
ssore
Ordin
ario
(L.
240/
10)

ASIA
-
01/H

30

15 0270
42

2025 3626
0221
3

LEGA
L
CULT
URE
S 
seme
strale

IUS/
02

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Giorg
io
Fabio
COLO
MBO
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

GIUR
-
11/A

30

16 0270
42

2025 3626
0222
0

LING
UA
ARA
BA 2 
seme
strale

L-
OR/1
2

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

17 0270
42

2026 3626
0617
7

LING
UA
ARA
BA

STAA
-
01/L

Doce
nte
di
riferi

STAA
-
01/L

30

https://www.unive.it/persone/degiorgi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DGRLRA65L48L483S&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/colombo
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLMGGF80M08F205J&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FCCNDR86L19G224A&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.1 
seme
strale

ment
o 
Andr
ea
FACC
HIN
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

18 0270
42

2026 3626
0617
8

LING
UA
ARA
BA
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.2 
seme
strale

STAA
-
01/L

Simo
ne
SIBIL
IO CV
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

STAA
-
01/L

30

19 0270
42

2025 3626
0222
5

LING
UA
CINE
SE 2 
seme
strale

L-
OR/2
1

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Beat
rice
GALL
ELLI
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien

ASIA
-
01/F 

30

https://www.unive.it/persone/andrea.facchin
https://www.unive.it/persone/simone.sibilio
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SBLSMN79B13G964M&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/beatrice.gallelli
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GLLBRC89M44I872J&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


o (L.
79/2
022)

20 0270
42

2026 3626
0619
0

LING
UA
CINE
SE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.1 
seme
strale

ASIA
-
01/F

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

21 0270
42

2026 3626
0619
1

LING
UA
CINE
SE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.2 
seme
strale

ASIA
-
01/F

Livio
ZANI
NI CV
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ASIA
-
01/F

30

22 0270
42

2025 3626
0221
4

LING
UA
GIAP
PON
ESE
2 
seme
strale

L-
OR/2
2

Lauri
KITS
NIK
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -

ASIA
-
01/G

30

https://www.unive.it/persone/livio.zanini
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=ZNNLVI69L27L840L&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/lauri.kitsnik
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=KTSLRA78H01Z144C&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


t.pien
o (art.
24
c.3-b
L.
240/
10)

23 0270
42

2026 3626
0617
0

LING
UA
GIAP
PON
ESE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.1 
seme
strale

ASIA
-
01/G

Lauri
KITS
NIK
CV 
Ricer
cator
e a
t.d. -
t.pien
o (art.
24
c.3-b
L.
240/
10)

ASIA
-
01/G

30

24 0270
42

2026 3626
0617
1

LING
UA
GIAP
PON
ESE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.2 
seme
strale

ASIA
-
01/G

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Marc
o
ZAPP
A CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ASIA
-
01/G

30

25 0270
42

2025 3626
0219

POLI
TICA

L-
OR/2

Doce
nte

ASIA
-

30

https://www.unive.it/persone/lauri.kitsnik
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=KTSLRA78H01Z144C&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/marco.zappa
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=ZPPMRC88A03L219G&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RVLNDR78P18L424T&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


4 DEL
GIAP
PON
E
CON
TEM
POR
ANE
O 
seme
strale

3 di
riferi
ment
o 
Andr
ea
REVE
LANT
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

01/H

26 0270
42

2025 3626
0221
5

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA
(GIA
PPO
NE) 
seme
strale

SECS
-
P/03

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Andr
ea
REVE
LANT
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ASIA
-
01/H

30

27 0270
42

2025 3626
0222
6

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA
ASIA
ORIE
NTAL
E 
seme
strale

SECS
-
P/03

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Anna
MAR
ENZI
CV 
Profe
ssore
Ordin
ario

ECO
N-
03/A

30

https://www.unive.it/persone/revelant
https://www.unive.it/persone/revelant
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RVLNDR78P18L424T&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/anna.marenzi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MRNNNA60L54M109Y&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


28 0270
42

2026 3626
0618
0

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA
DEI
PAES
I
ISLA
MICI 
seme
strale

ECO
N-
02/A

Mari
a
Cristi
na
PACI
ELLO
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

STAA
-01/J

30

29 0270
42

2025 3626
0222
2

RELA
ZION
I
INTE
RNA
ZION
ALI
DEL
VICI
NO E
MED
IO
ORIE
NTE 
seme
strale

SPS/
14

Doce
nte
non
speci
ficat
o

30

30 0270
42

2026 3626
0617
3

RESE
ARC
H
MET
HOD
S
AND
DESI
GN
FOR
ASIA
N
STU
DIES 
seme
strale

GSPS
-
05/A

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Hirof
umi
UTS
UMI
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe

ASIA
-
01/G

30

https://www.unive.it/persone/mpaciello
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PCLMCR72S68H501P&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/hirofumi.utsumi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TSMHFM71B04Z219F&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


rmat
o

31 0270
42

2026 3626
0619
3

RICE
RCA
POLI
TICA
E
SOCI
ALE
NELL
A
CINA
CON
TEM
POR
ANE
A.
TEO
RIA,
MET
ODI
E
RISO
RSE 
seme
strale

GSPS
-
04/D

Dani
ele
BRO
MBA
L CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
(L.
240/
10)

ASIA
-
01/F

30

32 0270
42

2025 3626
0221
7

SOCI
OLO
GY
OF
CON
TEM
POR
ARY
JAPA
N 
seme
strale

SPS/
07

Doce
nte
di
riferi
ment
o 
Hirof
umi
UTS
UMI
CV 
Profe
ssore
Assoc
iato
confe
rmat
o

ASIA
-
01/G

30

33 0270
42

2026 3626
0591
3

STO
RIA
DELL

ASIA
-
01/H

Dayt
on
Josep

ASIA
-
01/H

30

https://www.unive.it/persone/daniele.brombal
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRMDNL82T22A757U&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://www.unive.it/persone/hirofumi.utsumi
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TSMHFM71B04Z219F&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=LKNDTN75M16Z719C&ID_RAD=1627856&sede=027042&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


A
CINA
CON
TEM
POR
ANE
A 
seme
strale

h
LEKN
ER
CV 
Ricer
cator
e a
t.d.-
t.pien
o (L.
79/2
022)

ore
totali

990

N. Settori
Anno

di
corso

InsegnamentoCognome
Nome Ruolo Crediti Ore

Docente
di 

riferimento
per

corso

1. ASIA
-
01/F

Anno
di
corso
1

ADV
ANC
ED
THAI
LAN
GUA
GE
FOR
SOCI
AL
SCIE
NCES
1 link

JAEN
GSA
WAN
G
SILP
SUP
A CV

RD 12 30

2. GIUR
-
11/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
DEI
PAES
I
ISLA

6 30

Didattica programmata per coorte

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo
dedicate a queste informazioni.

https://www.unive.it/persone/dayton.lekner
http://www.unive.it/data/insegnamento/743241
https://www.unive.it/persone/silpsupa.jaengsawang


MICI
link

3. GIUR
-
11/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
DELL'
ASIA
ORIE
NTAL
E
(CIN
A)
link

CAVA
LIERI
REN
ZO
RICC
ARD
O CV

PA 6 30

4. GIUR
-
11/A

Anno
di
corso
1

DIRIT
TO
DELL'
ASIA
ORIE
NTAL
E
(GIAP
PON
E)
link

COLO
MBO
GIOR
GIO
FABI
O CV

PO 6 30

5. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
1

ESSE
NTIA
LS
OF
ECO
NOM
ICS
link

DOT
TI
VALE
RIO
CV

PA 6 30

6. INFO
-
01/A

Anno
di
corso
1

INFO
RMA
TICA
(GIAP
PON
E)
link

6 30

7. INFO
-
01/A

Anno
di
corso
1

INFO
RMA
TICA
(PAE
SI
ARA
BI)
link

6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743231
http://www.unive.it/data/insegnamento/743202
https://www.unive.it/persone/cavalieri
http://www.unive.it/data/insegnamento/743222
https://www.unive.it/persone/colombo
http://www.unive.it/data/insegnamento/743239
https://www.unive.it/persone/valerio.dotti
http://www.unive.it/data/insegnamento/743215
http://www.unive.it/data/insegnamento/743229


8. ECO
N-
03/A

Anno
di
corso
1

ISTIT
UZIO
NI DI
ECO
NOM
IA
link

MAR
ENZI
ANN
A CV

PO 6 30

9. ASIA
-
01/H

Anno
di
corso
1

LA
CINA
NEL
MON
DO:
PRO
SPET
TIVE
STO
RICH
E E
CON
TEM
POR
ANE
E link

DE
GIOR
GI
LAU
RA
CV

PO 6 30

10. STAA
-
01/L

Anno
di
corso
1

LING
UA
ARA
BA
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.1
link

FACC
HIN
AND
REA
CV

PA 12 30

11. STAA
-
01/L

Anno
di
corso
1

LING
UA
ARA
BA
AVA
NZAT
A

SIBIL
IO
SIMO
NE
CV

PA 12 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743214
https://www.unive.it/persone/anna.marenzi
http://www.unive.it/data/insegnamento/743203
https://www.unive.it/persone/degiorgi
http://www.unive.it/data/insegnamento/743234
https://www.unive.it/persone/andrea.facchin
https://www.unive.it/persone/simone.sibilio


PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.2
link

12. ASIA
-
01/F

Anno
di
corso
1

LING
UA
CINE
SE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.1
link

12 30

13. ASIA
-
01/F

Anno
di
corso
1

LING
UA
CINE
SE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.2
link

ZANI
NI
LIVIO
CV

PA 12 30

14. ASIA
-
01/G

Anno
di

LING
UA
GIAP

KITS
NIK

RD 12 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743227
http://www.unive.it/cdl/LMR40
http://www.unive.it/data/insegnamento/743208
https://www.unive.it/persone/livio.zanini


corso
1

PON
ESE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.1
link

LAU
RI CV

15. ASIA
-
01/G

Anno
di
corso
1

LING
UA
GIAP
PON
ESE
AVA
NZAT
A
PER
LE
SCIE
NZE
SOCI
ALI
1-
MOD
.2
link

ZAPP
A
MAR
CO
CV

PA 12 30

16. ECO
N-
02/A

Anno
di
corso
1

POLI
TICA
ECO
NOM
ICA
DEI
PAES
I
ISLA
MICI
link

PACI
ELLO
MARI
A
CRIS
TINA
CV

PA 6 30

17. GSPS
-
05/A

Anno
di

RESE
ARC
H

UTS
UMI
HIRO

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743217
https://www.unive.it/persone/lauri.kitsnik
http://www.unive.it/data/insegnamento/743220
https://www.unive.it/persone/marco.zappa
http://www.unive.it/data/insegnamento/743230
https://www.unive.it/persone/mpaciello


corso
1

MET
HOD
S
AND
DESI
GN
FOR
ASIA
N
STU
DIES
link

FUMI
CV

18. GSPS
-
04/D

Anno
di
corso
1

RICE
RCA
POLI
TICA
E
SOCI
ALE
NELL
A
CINA
CON
TEM
POR
ANE
A.
TEO
RIA,
MET
ODI
E
RISO
RSE
link

BRO
MBA
L
DANI
ELE
CV

PA 6 30

19. ASIA
-
01/H

Anno
di
corso
1

STO
RIA
DELL
A
CINA
CON
TEM
POR
ANE
A link

LEKN
ER
DAYT
ON
JOSE
PH
CV

RD 6 30

20. ASIA
-

Anno
di

ADV
ANC

SIANI
EDO

RD 12 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743213
https://www.unive.it/persone/hirofumi.utsumi
http://www.unive.it/data/insegnamento/743201
https://www.unive.it/persone/daniele.brombal
http://www.unive.it/data/insegnamento/743200
https://www.unive.it/persone/dayton.lekner
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2 link
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-
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EME
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D
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PA 6 30
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-
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ECO
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E
ISTIT
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PON
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6 30

23. GEO
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corso
2

GEO
GRA
FIA
ECO
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ICA E
POLI
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DEI

PACI
ELLO
MARI
A
CRIS
TINA
CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743643
https://www.unive.it/persone/edoardo.siani
http://www.unive.it/data/insegnamento/743645
https://www.unive.it/persone/giuseppe.bolotta
http://www.unive.it/data/insegnamento/743627
https://www.unive.it/persone/mpaciello
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I
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BI
link

24. GEO
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Y link

6 30

25. GSPS
-
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2
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A
MAR
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PA 6 30
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L
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O CV

PO 6 30

27. STAA
-
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corso
2

LING
UA
ARA
BA
AVA
NZAT
A
PER

12 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743639
http://www.unive.it/data/insegnamento/743644
http://www.unive.it/data/insegnamento/743630
https://www.unive.it/persone/marco.zappa
http://www.unive.it/data/insegnamento/743629
https://www.unive.it/persone/colombo
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E
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O
link

REVE
LANT
AND
REA
CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743637
http://www.unive.it/data/insegnamento/743625
https://www.unive.it/persone/beatrice.gallelli
http://www.unive.it/data/insegnamento/743634
https://www.unive.it/persone/lauri.kitsnik
http://www.unive.it/data/insegnamento/743632
https://www.unive.it/persone/revelant
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E link
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A CV

PO 6 30
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N
link

UTS
UMI
HIRO
FUMI
CV

PA 6 30

http://www.unive.it/data/insegnamento/743631
https://www.unive.it/persone/revelant
http://www.unive.it/data/insegnamento/743623
https://www.unive.it/persone/anna.marenzi
http://www.unive.it/data/insegnamento/743640
http://www.unive.it/data/insegnamento/743628
https://www.unive.it/persone/hirofumi.utsumi


Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative
https://www.unive.it/data/it/10368/insegnamenti-e-orari 

Data di inizio dell'attività didattica 22/09/2026

Calendario degli esami di profitto
https://www.unive.it/web/it/10363/esami 

Calendario sessioni della Prova finale
https://www.unive.it/web/it/10356/laurearsi 

Infrastrutture

Aule 
Link inserito: https://www.unive.it/data/10152/  

Laboratori e Aule Informatiche 
Link inserito: https://www.unive.it/data/10152/  

Sale Studio 
Link inserito: http://www.unive.it/sba  

Biblioteche 
Link inserito: http://www.unive.it/bali  

Servizi a supporto

Orientamento in ingresso e in itinere 

https://www.unive.it/data/it/10368/insegnamenti-e-orari
https://www.unive.it/web/it/10363/esami
https://www.unive.it/web/it/10356/laurearsi
https://www.unive.it/data/10152/
https://www.unive.it/data/10152/
http://www.unive.it/sba
http://www.unive.it/bali


Pdf inserito:  

Tutorato 
Pdf inserito:  

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all' esterno
(tirocini e stage) 
Pdf inserito:  

Assistenza per la mobilità internazionale Pdf inserito:    

Inserimento atenei in convenzione 

Nessun Ateneo in convenzione inserito

Accompagnamento al lavoro 
Link inserito: http://www.unive.it/careerservice  

Pdf inserito:  

Eventuali altre iniziative

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T27&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T28&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T29&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T30&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
http://www.unive.it/careerservice
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T32&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


Opinioni studenti

Pdf inserito:  

Opinioni dei laureati

Pdf inserito:  

Dati di ingresso, di percorso e di uscita

Pdf inserito:  

Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o
extra-curriculare

Pdf inserito:  

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T34&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T51&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T25&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035
https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1627856&id_testo=T55&SESSION=&ID_RAD_CHECK=415e5393da811b9a0e3ec8f2ed95a035


Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

Riesame annuale


